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ORDENANZA No.1256 DE 2024

"Por  medio  del cual  se  Adopta  el  Plan  de  Desarrollo  econ6mico y  sctcial del departamento

del   Meta   "EI  Gobi`erno   de   la   Unidad"   para   el  periodo   2024   -   2027   y   se   dictan   otras
disposiclones"

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DEL MFTA

En  ejercicio  de sus  atribuciones constitucionales  y  legales,  en  especial  las conferidas  por el

arti'culo 300 numeral 3 y el arti'culo 33 y 40 de la  Ley  152 de  1994

0 R D E N A:

ARtlcuLO   PRIMERO.   APF`OBACION   Y  ADOPCION   DEL   PLAN.   Ad6ptese   el   Plan   de
Desarrollo    Econ6mico    y    Social    del    Departamento    para    el    periodo    2024-2027    "EL
GOBIEF{NO    DE    LA    UNIDAD"    como    instrumento    de    planificaci6n    del    desarrollo    y

cumplimiento del contenido  programatico,  resultado de  la  participaci6n  de la  administraci6n

departamental con las bases sociales y comunidades del Meta.

PARAGRAFO.   Hacen   parte   integral   de   la   presente   ordenanza.   Ios   documentos   que
contienen   el   F'lan   de   Desarrollo   Econ6mico  y   Social  del   Departamento   para   el  periodo

2024-2027  "EL GOBIERNO  DE  LA  UNIDAD" vigencia  2024-2027  asi`:

-      Componente  estrategico  del  Plan  de  Desarrollo  Econ6mico  y  Social  "EI  Gobierno  de

la Unidad" 2024 -2027

-       EIplan  Financiero

-      EI plan  plurianual de lnversiones detallado por sectores y programas

•      EIplanTerritbrialde salud

-      Diagn6stico departamental

ART`CuLO SEGUNDO.  EI Plan  de  Desarrollo  Econ6mico y Social del Departamento  para  el

periodo  2024-2027  "EI  Gobierno  de  la  Unidad"  estar5  compuesto  por  seis  (6)  Pilares  de
Gobierno:  Seguridad  total  y  derechos  humanos;  Empleo,  emprendimiento  y  productividad;

M5s  vivienda  y  saneamiento  b5sico  para   las  familias  del  Meta;  Desarrollo  social  para   la
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unidad  del  Meta;  En  equlpo  por Villavicencio;  Pilar transversal de

siguiente estructura:

Ti`tulo  I.    Generalidades

Ti`tulo  11.   Fundamentos del plan de desarrollo

Ti'tulo  Ill.  Elementos estrat6gicos

Ti'tulo  lv.  Componente  Financiero

Titulo v.   Seguimiento
Titulo Vl.  Disposiciones generales

Gobierno, traducidos en  la

!>Haai   {Hti   "&isaELg`m"iS   S`t€x{iflin"S{v4j  S   Sii{bHiii   `'i  t!   &  ;{jB!i{.mB{j  4Ee   l{i   I  !niLliid"  2()24  -2027

RAFAELA CORTES ZAMBRANO

Gobernadora del Meta

(  I  ,\ltl  lv  I,I  11.   I  J  ,  ,   i  .:(  „[1  I,:l{N()

Mari'a Constanza  Barrios  Hurtado

Secretaria  Privada

Lyda Susana  Guti6rrez  MUF`oz

Secretaria Juri'dica

Leidy S5nchez Loaiza

Secretari'a de Comunicaciones

Eugenia Alejandra  Rami'rez Gonz5lez

Secretaria de Agricultura y Desarrollo F{ural

F{odrigo Andr6s  Linares  Di'az

Secretario de Competitividad y Desarrollo Econ6mico

Diana  Marcela  Giraldo Avila

Secretaria Social

Francisney Di'az Rodr`guez

Secretaria de  Educaci6n
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Gloria  Mari'a  Calder6n  Le6n

Secretaria de  Mujer.  Ia  Familia y la  Equidad  de G6nero

Andrea  Carolina  Lizcano  Noguera

Secretaria de Gobierno y Seguridad

Martha  Sirley  Romero  Morales

Secretaria de Ambiente

Jorge  Enrique  Plata  Mosquera

Secretario de  Minas y Energi`a

Jos€  lgnacio  Rami'rez Morales

Secretario de Tecnologi'as y Sistemas de lnformaci6n

Jorge Ovidio Cruz Alvarez

Secretario de Salud

lngriht Xisley Acosta  Carvajal

Secretaria de Derechos Humanos y Paz

Linda  Delcy Guzm5n  Guti6rrez

Secretaria de Vivienda

Erika del Pilar Arias Cueto

Secretaria Administrativa

Luz  Mary Agui.rre Bodri'guez

Secretaria de Hacienda

Zulay Mayerly BriceFio Jara

Directora de Departamento Administrativo de Planeaci6n  Departamental

Sergio lv5n  Mufioz Y5fiez

Gerente de la Agencia para  la  lnfraestructura del Meta

Elvya  Lucy Mari`a  Moiales F{odr`guez

Directora de Gesti6n del Riesgo de Desastres

Fabian  Hern5n  Gonzalo Torres  Carrillo

Director del lnstituto  Deporte y Recreaci6n  del Meta  -lDERMETA
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Lilian  Camila Arismendy M6ndez

Directora  de  la  Casa de  la  Cultura  (Biblioteca  Eduardo Carranza)

Jenny Andrea Capote AvendaFio

Directora del lnstituto de Cultura del Meta

Luis  Carlos  Londofio Vargas

Director del lnstituto de Turismo del Meta

Ricardo Augusto Marti'nez Hernandez

Director para el Fomento de la Educacl6n Superlor del Meta

Walter Hurtado Gonzalez
Gerente de Empresa de Servicios Pllblicos del Departamento del Meta -  EDESA S.A. ESP

Wilintong  Ortiz Arias

Gerente de la Loteri'a del Meta

Carlos  Enri.que Melo Valencia

Director del lnstituto de Tr5nsito Departamental

Luisa  Fernanda  Pineda  Collazos

Jefe de la  Oficina de  Control lnterno

Yeny Yasmi'n  Romero Morales

Gerente del Hospital Departamental de Granada

Luis Alejandro  Mesa

Gerente del Hospital Departamental de Villavicencio

Mari`a del Carmen  Rodri`guez

Gerente E.S.E.  Departamental

M6ni.ca  Cristina  Solano Piedrahita

Jefe de Oficina de Protocolo
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Miguel Oswaldo Avellaneda Lizcano -Presidente

Humberto Gait5n Garci'a -Primer Vicepresidente

Wilmar Orlando Barbosa Rozo -Segundo Vicepresidente

Santiago P6rez Tovar

Luis Alfonso Su5rez S5nchez

Stella  Carolina  Le6n Tiria

Carlos Andr6s Collazos Silva

Hector Fabio V6lez Bermtidez

Jeasson Julian Vel5squez Molano

Julio Mario  Rev Rojas

Miguel Giovanni  Beltr5n  Knorr
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Carlos Julio Plata  Becerra

Alcalde  Municipio de Acacias

Jos6 Andr6s CastaFieda  Marti`nez

Alcalde  Municjpio Cabuyaro

Brayhann  Camilo Vel5squez Suarez

Alcalde  Municipio  Cubarral

Hector Yesid  Filnc6n Vel5squez

Alcalde  Municipio  EI  Calvario

Oscar Olaya  L6pez

Alcalde  Municipio  EI Dorado

Juan  Carlos  Mendoza  F(end6n

Alcalde  Munjcipio Granada

Cesar Augusto S6nchez Castillo
Alcalde  Municipio  La  Macarena

Cesar Julio Arenas F{edondo

Alcalde  Municipio  Mapirip5n

Mirto Elio  Urrea  Rold5n

Alcalde  Municipio Puerto Concordia

Jeison Alexander Sosa  Valencia

Alcalde  Municipio  Puerto  Lleras

lv5n Andr6s  Puentes Molina

Alcalde  Municipio  Puerto  Rico

Carlos Alberto Pineda  Ruiz

Alcalde  Municipio San  Carlos de Guaroa

Cesar Augusto Aya Bozo
Alcalde  Municipio San Juanito

Deison  Cantor Rodrl`guez

Alcalde  Municipio Uribe

Juan Andres G6mez L6-pez

Alcalde Municipio Vista  Hermosa

Fredy Enroque Castro G6mez
Alcalde  Municipio  Barranca  de Upl`a

Lenito Eliecer Castro Gfuentes
Alcalde  Municipio Castilla  la  Nueva

Jos6 Albeiro Serna  F`estrepo
Alcalde  Municipio Cumaral

Daimer Otalora Vera

Alcalde  Municipio EI Castillo

Ana Shirley Gonz5lez Gonzalez

Alcaldesa  Municipio  Fuentedeoro

Jos6 Fernando Pefia Rabelo
Alcalde  Municipio Guamal

Nick Jefree Marti'nez Alba

Alcalde  Municipio Lejani`as

Camilo Antonio Pulgari'n Su5rez

Alcalde  Municipio Mesetas

Luis Cesar P6rez Gait5n

Alcalde  Municipio  Puerto Gaitan

Pedro Vidal Velandia  Bejarano

Alcalde  Municipio  Puerto  L6pez

Dani  Ferney Linares Ospina

Alcalde  Munic`pio Restrepo

Bicardo Djaz Rodr/guez

Alcalde  Munlci.pio San Juan de Arama

John  German  Rami'rez Hernandez

Alcalde  Municipio San  Marti'n

Alexander Baquero Sanabria
Alcalde  Municipjo Villavicencio
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Rosa  Libia  Cuellar L6pez

Sandra  Liliana  Parada  Guevara

Luz Marina  Miranda  Reyes

Ernesto Hern5ndez Silva

Carmen  Rebeca  Baquero

Aleyda  Robayo Daza

Sandra  Maritza  Gordillo  Hern5ndez

Said  Fernando Marti`nez Butrabi

Mercy Carri6n  Garz6n

Mari'a Camila  Chac6n  Jerez

Mari'a  Paula G6mez  Rami`rez

R6mulo Tovar Acosta

Marisol Rojas  Casanova

Liliana Teresa  Romero  Pardo

Jos6 Audul Su5rez Avila

Yaneth  del Pilar Pifieros  Bobadilla

Juan Felipe Lozada Amaya

Diego  Fernando  Rojas  Parra

Omar Eduardo Hurtado Arboleda

Jorge Alfredo Camacho Canencio

Gloria  Esmir Pefia  Bermildez

Mari`a Tilcia  F(iscanevo  Le6n

Jos6 Albeiro Serna  Restrepo

Silvana  Rodri'guez Torres

Graciela  Edilma  Barbosa Teixeira

Sector Vi'ctimas - Presidente

Sector Ambiental

Sector Comercial y Servicios

Sector Organizaciones  Profesionales

Sector CTP  Municipales

Sector Poblaci6n con  Discapacidad

Sector Salud

Sector Organizaciones  Comunitarias

Sector Organizaciones de Mujeres

Sector J uve ntud

SectorAgricultura

Sector Adulto Mayor

Sector Organizaciones  Sociales

Sector  Educaci6n  Basica y Media

Sector Economi`a Solidaria

Sector Educaci6n Superior

Sector Cultural

Sector Deportes

Sector Comunidades Afrometenses

Sector Turismo

Sector Poblaci6n Desplazada

Sector Organizaciones de Campesinos

Sector Alcaldes

Sector lnfancia y Adolescencia

Sector poblaci6n indi'genas
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Zulay  Mayerly Bricefio Jara

Directora de Departamento Administrativo de Planeaci6n  Departamental

Marilijz  Bernal Vargas

Gerente  lnformaci6n y Estudios  Econ6micos

Jeimmy  Lissed  Molano  Moreno

Gerente  lnversi6n Pdblica y Bancos de Proyectos

Carlos  Eduardo Ayala  Polania

Gerente  Desarrollo  Regional

David  Fernando Barbosa Posada
Asesor Gerencia  lnformaci6n y Estudios  Econ6micos

Jairo  Guti€rrez Quiroga

Asesor T6cnico Departamento Admlnistrativo de Planeaci6n  Departamental

Luz Mary Aguirre  Rodri'guez

Secretaria de Hacienda

Jaidy  Elaika  Nieto

Gerente de Presupuesto

Neisan  Nidia  Rodri'guez F{omero

Gerente de Contaduri'a

Jency Jahana  Morales  Riafio

Gerente de Tesoreri'a

Cesar Charry Castellanos

Gerente de Rentas
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Ana  Irene Roa Vigoya

Diana  Carolina  Osorio  Carrefio

Diana  Mile S5nchez Zarta

Jennifer  Kristin  Arias  Falla

Julio Andr6s  F`omero  L6pez

Lady Joan  Pefiuela Ariza

Mari'a Ang6lica  Bangel Camacho

Sandra  Patricia  Celis  Lozano

Sandra  Roci'o Sandoval Valderrama

I.41,,,!EL,          ;      ,.,,    L`,,,

Clara  Eunice Poveda -Equipo Regali'as

Mari`a  Paula  CastaFio  -  Equipo  Regali'as `

Martha  Lucia  F16rez Gonz5lez  -  Equipo Regali`as

Dida  Gilma Am6zquita  Herrera -Equipo Planeaci6n  Financiera

German Jara  Figueredo -  Equipo Planeaci6n  Financiera

Juan  Manuel Chac6n  Prado -Equipo de an5lisis de datos

Miguel Angel Torres Palacio -Equipo de analisis de datos

Miguel Francisco Cardenas  Bothia -Equipo de an5lisis de datos

Leyny  Durfay Angarita  Osorio -Equipo Diagn6stico

Dani Samir Narv5ez Saavedra  -Equipo Diagn6stico

Ana  Mari'a  Guti6rrez  Barreto  -  Equipo  Diagn6stico

Helena del Pilar F{odri'guez  -  Equipo  Diagn6stico

Jos6 Manuel Carranza  Hern5ndez -Equipo tecnico POD

Anyi Natalia Gonz5lez Quevedo -Equipo t6cnico POD
Harolt \Mlson Adelmo  Pinilla Avila -Equipo asistencia t6cnica territorial

\Mlliam Borrero Torreyes -Equipo T6cnico Secretari'a de Hacienda
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Agradecimiento a las Agencias de Cooperaci6n  lnternacional quienes se articularon desde nuestro

primer di`a en  "EI Gobierno de  la  Unidad"  2024  -2027  desde la  Alianza  para  la Gobernanza

Territorial del Meta.

A la Agencia de  los  Estados  Unidos de Am€rica  para  el Desarrollo  lnternacional -USAID

A la  Deutsche Gesellschaft ftlr Internationale Zusamme-narbeit (GIZ)

AI Programa de  las  Naciones  Unidas  para el Desarrollo PNUD, a trav6s de su  equipo territorial por

todo el acompafiamiento metodol6gico

A la Embajada de Canada y ONU  Mujeres Consultora Territorial _ Alianza Presupuestos para la

lgualdad

Agradecimiento a todos los servidores pilblicos de la Gobernaci6n del Meta por su compromiso y

dedicaci6n  para  llegar a cada  uno de los 29  municipios del Meta.
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Desde  la  administraci6n `departamental se  realiza entrega formal del Plan  de  Desarrollo.  Econ6mico

y  Social  2024 -2027  "EI Gobierno de  la  Unidad",  en  cumplimiento  del arti'culo  3  de  la  Ley  152  de

1994.

Este  Plan  toma  como  referencia  los  principios  de  coordinaci6n,  desarrollo  arm6nico  de  las  regiones,

concurrencia,  subsidiariedad y complementariedad.  sobre  los cuales  se consolid6  un  proceso integral

en  el ejercicio de su construcci6n.

Asi`  mismo,  el  presente  documento  de  Plan  de  Desarrollo  Plan  de  Desarrollo,  Econ6mico  y  Social

2024  -2027.  concuerda  con  el  arti'culo  32  de  la  Ley  citada.  donde  se  sefiala  que  "Los  planes  de

desarrollo de  las entidades territoriales,  sin  perjuicio de  su  autonomi'a,  deber5n tener en cuenta  para

su   elaboraci6n   las   politicas   y   estrategias   del   Plan    Nacional   de   Desarrollo   para   garantizar   la

coherencia.":  con   el  arti'culo  45  que  establece  "Los   planes  de  las  entidades  territoriales  de  los

diversos  niveles, entre si` y con  respecto al Plan  Nacional, tendr5n en cuenta  las poli'ticas, estrategias

y  programas  que  son  de  inter6s  mutuo  y  les  dan  coherencia  a  las  acciones  gubemamentales  (...)":

con el arti'culo 40 que dice "Los planes ser5n sometidos a la consideraci6n de la Asamblea o Concej.o

dentro  de  los  primeros  cuatro  (4)  meses  del  respectivo  peri'odo  del  Gobernador  o  Alcalde  para  su

aprobaci6n."

EI  Plan  de  Desarrollo,  Econ6mico  y  Social  2024  -  2027,  cuenta  con  aportes  del Consejo Territorial

de  Planeaci6n  del  Meta  y  de  la  Autoridad  Ambiental.  Ia  Corporaci6n  para  el  Desarrollo  Sostenible

del   Area    de    Manejo    Especial   La    Macarena    -    CORMACARENA,   que   constituyen    elementos

fundamentales en  el proceso de formulaci6n  y adopci6n  del Plan  de  Desarrollo,  Econ6mico y Social

2024  -  2027.  Asi'  mismo.  contiene  percepciones  y  resultados  obtenidos  en  el  proceso  de  Dialogo

Participativo.  realizado  para  su  construcci6n  en  los  veintinueve  (29)  municipios  del  departamento  y

en  doscientas  setenta  y  seis  (276)  mesas  con  sectores  y  comunidad  y  la  participaci6n  de  cinco  mil

seiscientos   catorce   (5.614)   personas,   donde   se   identificaron   din5micas   y   problemas   actuales

territoriales, junto  con  apuestas  que  responden  a  necesidades  planteadas  por  las  comunidades  en

los  pilares.

Tambi6n  incorpora  la  visi6n  de  la  Gobernadora  del  Meta.  para  convocar  a  los  diferentes  actores  y

sectores   para   trabajar   en   torno   a   un   prop6sito  comlln,   consignado   en   este   Plan.   Uno   que   se

constituye  como  el  catalizador  de  diversas  expresiones  sociales,  cuyo  resultado  es  la  suma  y  la

consolidaci6n como `.EI Gobierno de la  Unidad".
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As`,  el documento final contiene  la visi6n  de futuro del departamento del  Meta,  acompafiada  de  las

estrategias  que  se  abordar5n  durante  los  pr6ximos  cuatro  afios  desde  el  gobierno  departamental,

contando con el concurso de todos los actores y sectores del Meta.

El  documento  final  entregado   est5   estructurado   en  cinco   (5)   Pilares   de   Gobierno  y  un   (1)   Pilar

Transversal:

1. Seguridad Total y Derechos Humanos.

2.  Empleo,  Emprendimiento y  Productividad.

3.  M5s Vivienda y Saneamiento b5sico  para  las familias del Meta.

4.  Desarrollo Social para  la  unidad del Meta.

5.  En  equipo  por Villavicencio.

Esto se acompafia de  un  eje transversal. que  aporta  y habilita el avance de los pilares  mencionados.

Este  Plan  de  Desarrollo busca  que cada  pilar cuente con  metas de resultado. que permitan  impulsar

acciones  transformadoras  de  cara  al  desarrollo  del  Meta.  basadas  en  el  Programa  de  Gobierno

presentado y a lo planteado por la comunidad.

Cada  una de estas li'neas se componen, a su vez,  por programas y subprogramas, los cuales abordan

las  soluciones  requeridas  para  las  necesidades  detectadas  en  los  diagn6sticos  y  en  las  mesas  de

participaci6n   realizada±;  con   la  comunidad,   las  organizaciones   sociales,  poblacionales  y  el  sector

productivo y ambiental presente en el Departamento.

Este documento articuld y armoniza  las  propuestas  presentadas en el Programa de Gobierno inscrito

ante  la  Registraduri'a  p/)r  la  Gobernadora  del  Meta,  en  el marco de  la  candidatura  a  la  Gobernaci6n

(Ley  131  de  1994).  Igual.  incluye  las  obligaciones  constitucionales.  Iegales  y  reglamentarias  de  los

departamentos  y  se  ciFie  a   sus   atribuciones   consagradas  en   la   Ley  2200  de   2022   o   Regimen

Departamental.

Este  Plan  de  Desarrollo  Departamental  se  alinea  con  las  estrategias,  poli'ticas,  planes  y  proyectos

regionales  del  Plan  Nacional  de  Desarrollo  2022-2026  "Colombia  Potencia  Mundial  de  la  Vida",

reglamentado   a   trav6s   de   la   Ley   2294   de   2023.   as`   como   con   las   orientaciones   y   li'neas

metodol6gicas impartidas desde el Departamento Nacional de Planeaci6n  (DNP). particularmente en

los  espacios  institucionales  de  la  estrategia  "Juntos  pc>r  el Territorio",  realizados  el  2  y  3  de  febrero

de 2024, donde se estableci6 la  li'nea metodol6gica para la construcci6n del presente Plan.

En  este  sentido.  el  Plan  est5  alineado  a  las  transformaciones  que  componen  el  F'lan  Nacional  de

Desarrollo y apuesta  por la unidad  del Meta. para  mejorar las condiciones de vida de los habitantes,
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teniendo  en  cuenta  su  diversidad  poblacional;  siendo  consecuente  con

por la  poblaci6n  en  las mesas de dialogo participativo.

las  necesidades  formuladas

Lo  anterior,  entendiendo  que  el  Ordenamiento  Territorial  alrededor  del  Agua  y Justicia  Ambiental,

que  protege el uso y distribuci6n  de  la tierra  desde factores ambientales y con visi6n  productiva,  sin
afectar   poblaciones   que   se   benefician   de   las   dinamicas   del  territorio   que   habitan   (campesinos,

comunidades   €tnicas).   asi'   como   la   Convergencia   Regional   donde   es   fundamental   disminuir   la

desigualdad entre las zonas del departamento del Meta.
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EI   Gobierno   de   la   Unidad   tiene   como   prop6sito   consolidar   un   entorno   de   seguridad   humana.

entendi6ndola  como las  acciones qije en  su  conjunto  brinda  al ser humano  las  piedras angulares de

la  supervivencia,  los  medios  de vida  y  la  dignidad.  Esto  significa. trabajar  en  los frentes  econ6micos.

sociales,  ambientales.  culturales  y  de  orden  pllblico,  como  base  para  llevar  a  cabo  una  efectiva  y

eficiente gesti6n del desarrollo del Meta.

Un  entorno  que  permita  lograr  una  regi6n  mss  segura,  ordenada.  con  mss  oportunidades  y  con

mayor    capacidad    para    generar    empleo,    fortalecer    el    emprendimiento.    aprovechar    nuestras

vocaciones  productivas  y  cerrar  las  brechas  sociales  existentes;  brindando  un  apoyo  a  Villavicencio.

Ia  ciudad  donde  reside  mss  de  la  mitad  de  la  poblaci6n  del  Meta.  Todo  enmarcado  en  un  trabajo

conjunto con todos los sectores de la sociedad metense.

EI  Gobierno  de  la  Unidad  est5  comprometido  con  la  escucha,  el  trabajo  y  la  soluci6n.  se  resalta  el

ejercicio de dialogo en  la  construcci6n  de este  Plan  con  los diferentes  actores del departamento del

Meta,   incluyendo   la   participaci6n   de  la   academia.   a  traves  del  Consejo  de  Ciencia.  tecnologi`a  e

lnnovaci6n   -   CODECTl,   la   red   de   lnvestigadores   del   Meta   -  REDIME,   la   Mesa   de   Rectores   y

Directores  de  lnstituciones  de  Educaci6n  Superior  con  presencia  en  el  Meta  -  MEFUM,  as/ como  la

Comisi6n   F}egional  de   Competitividad   e   lnnovaci6n   y   las  agencias  de   Cooperaci6n   lnternacional

como el Programa de las  Naciones  Unidas pata  el Desarrollo -PNUD, USAID,  GIZ y ONU  Mujeres.

Con  este  marco.  este   Plan   sienta   las  bases   para  que  los  retos  sean  afrontados  en   unidad,  con

respeto  de  todos  los   habitantes  del  Meta.   consolidando  agendas  de   largo  plazo.  con   apuestas

concretas  y  avanzando  en   los  Objetivos  de   Desarrollo  Sostenible   (ODS),  de  tal  manera  que  se

consoliden  escenarios  de  cambio  que  permitan  el  cierre  de  brechas  y  la  atenci6n  de  problemas  de

las comunidades.

La  visi6n  2040 del Meta  inicia  su  avance,  a trav6s  de  la  integralidad del territorio y considerando  la

diferencia  como  apuesta  central para  la  construcci6n  del territorio y  las  personas como el centro de

la  agenda  de gobierno.
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Cada vez adquiere  un  significado mss preciso decir que no estamos en  una 6poca de cambio sino en

un  cambio  de  6poca.  Son  varios  los  fen6menos  que  validan  esta  situaci6n,  asi` como  el  surgimiento

de nuevos paradigmas en respuesta a las variaciones de factores que determinan nuestra vida.

En  este sentido,  la formulaci6n  de  las  poli'ticas  pllblicas de los  gobiernos  nacional y territoriales debe

estar  enmarcada  en  una  concepci6n  amplia  de  la  seguridad  humana,  que  aborde  la  seguridad  del

territorio  a  trav6s  del  6nfasis  en  la  seguridad  ciudadana,  considerando  sus  necesidades  b5sicas,  su

integridad  fi`sica  y  su  dignidad  como  ser  humano. tanto  en  el  hoy como  en  el futuro,  especialmente

frente a retos globales como el cambio climatico.

En   el  caso  del   Meta,   sus   condiciones   actuales   de   desarrollo   econ6mico   y   social.   aunadas   a   su

ubicaci6n  geogr5fica,  diversas  riquezas  en  recursos  naturales  renovables  y  no  renovables,  asi` como

otros   retos   que   son   transversales   a   toda   Colombia.   requieren   acciones   multidimensionales   e

integrales   que  permitan  atender  situaciones  del  hoy  en   las  diferentes  subregiones  del  Meta.  al

tiempo que sean  la  siembra de las transformaciones que el departamento debe realizar para tener la

capacidad   de   responder   a   afectaci.nes   en   el   suministro   de   agua   para   consumo   humano,   en

seguridad  alimentaria.  empleo.  producci6n  e  ingresos  de  las  personas.  empresas  y  de  las  finanzas

p,]blicas.

Acciones que  lleven  a tener un  entorno  mss  seguro. ordenado. con  mss oportunidades y con  mayor

capacidad    para    generar    empleo,    fortalecer    el    emprendimiento,    aprovechar    las    vocaciones

productivas,  diversificar  la  economi`a.  identificar  fuentes  de  recursos  para   los   ingresos   pdblicos  y

cerrar  las  brechas  sociales  existentes,  brindando  un  apoyo  a  Villavicencio,  la  ciudad  donde  reside

casi  la  mitad de la  poblaci6n del Meta.

En   este   contexto,   el   Gobierno   departamental   debe   realizar   gesti6n   para   el   ordenamiento   del

territorio,  asi'  como  de  focalizaci6n  de  las  inverslones  estrat6gicas  que  apalanquen   proyectos  de

impacto  con  un  prop6sito  comdn  de  la  seguridad  humana,  promoviendo  el  bienestar  integral  de  la

poblaci6n,  considerando  sus  diferentes  enfoques  y  la  integridad territorial del  Meta,  enmarcados  en
la estructura de este Plan.

La  historia  ensefia  que  los  grandes  saltos  de  la  humanidad  se  han  dado  con  la  participacr6n  de  las

diversas vertientes de  la sociedad en torno a  un  prop6sito comiln.  Por tanto, una de las  premisas de

este Plan  es convocar a todos  los actores y sectores alrededor de lo que se busca,  puesto que es un

catalizador de las diversas expresiones sociales presentes en el Meta. Solamente con el Gobierno de

la  Unidad,  que  impulsa  un  trabajo  hombro  a  hombro  entre  el  Gobierno  departamental y  todos  los
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sectores  presentes  en  el  Meta,  el  Gobierno  nacional  y  la  cooperaci6n  internacional.  sera  posible

avanzar    en    las    mejores    apuestas    para    la    inversi6n    social,    el    crecimiento    econ6mico    y    la

productividad,  lo que configura el mejor escenario para  la convivencia,  la  paz y  la seguridad total.

Bajo  esos  criterios,  el  gobierno  liderado  por  la  Gobernadora  Rafaela  Cortes  Zambrano  disefiar5  e

implementar5  acciones  estrat6gicas  de  respuesta  y  adaptaci6n  a   las  cambiantes  din5micas,  con

responsabilidad social y amplia  participaci6n ciudadana,  para trazar la  ruta  de  un entorno seguro que

Impulse  el  desarrollo  econ6mico  y  social  del  Meta,  junto  con   una  diversificaci6n   productiva  y  el

fortalecimiento de las finanzas pilblicas para afrontar los retos del hoy y del mafiana.
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TITULO I. GHNERALIDADES
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EI Meta  es  uno de  los  32  departamentos de  Colombia.  constituido  legalmente el 4 de diciembre de

1959.   Est5   situado   en   el  centro   del   pa`s.   al   este   de   la   Cordillera   Oriental,   en   la   regi6n   de   la

Orinoquia.  Limita  al  norte  con  Cundinamarca  y  Casanare  mss  los  ri'os  Upi'a  y  Meta;  por  el  sur  con

Guaviare y Caquet5  mss el ri'o Guaviare; por el este con Vichada; y por el oeste con  Cundinamarca y

Huila.  Es  el  cuarto  departamento  mss  grande  del  pai's  con  una  superficie  de  85.635  km2.  Io  que

representa el 7.490/o del territorio  nacional (PNUD,  2015, p.10).

Pertenece  a  la  regi6n  de  la  Orinoqui'a,  conocida  tradicionalmente  como  una  regi6n  natural  donde

predominan  los  llanos  y  la  selva colombiana.  Est5  integrado por veintinueve  (29)  municipios y ciento

quince  (115)  inspecciones;  su  capital es Villavicencio,  que es  la  ciudad  mss  grande de  la  Orinoqui`a y

de la Amazoni'a   Esta ciudad es el principal lugar de desarrollo del departamento.

Los  veintinueve  (29)  municipios  se  encuentran  distribuidos  en  seis  (6)  subregiones,  de  conformidad

con la Ordenanza 851 de 2014, tal como se muestra a continuaci6n:

Tabla  1. Subregiones del Departamento

SUBREGION MUNICIPIOS QUE LO CONFOBMAN

F`fo  Meta Puerto  Gaitan,  Puerto L6pez.  Cabuyaro y  Barranca de  Upi'a.

Capital Cordillera Villavicencjo,  San Juanito.  EI Calvario,  Restrepo y  Cumaral.

Bajo  Ariari Mapirip5n,  Puerto Concordia y  Puerto  Rico

Alto  Arlarl Acacias,  Guamal,  San  Carlos de Guaroa,  Castilla  La  Nueva. Cubarral y El

Centro Dorado

Ariarl Granada,  Fuentedeoro.  EI Castillo,  Puerto Lleras, San Juan de Arama. San

Marti`n  y  Lejan`as

La  Macarena Uribe.  Mesetas. Vista  Hermosa.  La  Macarena

Fuente: Ordenanza 851  DE 2014. Asamblea del Departamento del Meta.

La  subregionalizaci6n  se  hizo  basada  en  estudios  de  las  dinamicas  ambientales.  socioculturales  e

hist6ricas de los municipios que conforman  el sistema departamental y estudios tecnicos propios del

ordenamiento  y  desarrollo  territorial,  obteniendo  el  resultado  tal  como  se  muestra  en  la  siguiente

imagen:

llustraci6n  1. Mapa Subregiones del departamento del Meta
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Elaborado por equipo de la  Gerencia  de Desarrollo  F(egional,  Departamento del Meta.

Fuente. Ordenanza  851  de  2014, con  base en  coordenadas del lGAC.  Resoluci6n  471  del 2020.

En   este   contexto,   conforme   a   las   proyecciones   del   Departamento   Administrativo   Nacional   de

Estadi`stica  -  DANE,  para  2024  se  proyecta  para  el  Meta  una  poblaci6n  de  1.145.766  habitantes,

donde Villavicencio concentra el 51,289/o de  la  poblaci6n, que equivale a  549.922  habitantes; por su

parte Acaci'as y Granada cuentan  respectivamente con  92.607 y 71.174 habitantes. Se proyecta que

llegue  a  1.383.966  habitantes  en  el  2050;  es  decir.  238 200  personas  mss  de  las  que  existen  hoy

en  dl'a.

Asi`   mismo,    el    DANE    (2019)    seFiala    que    la    poblaci6n    del    Departamento   esfa    compuesta

principalmente   por   mestizos.   Existen   veintidn   (21)   resguardos   indi'genas   de   las   etnias   Sikuani,

Piapoco,   Achagua,   S5liba,   Guayabero,   Guananos,   Paez,   Emberakatio,   Witoto.   Ingas.   Tucanos,

Curipacos,  Cubeos y Sirianos, que ascienden  a  una  poblaci6n  de 20.528 habitantes que equivalen al

1.97°/o de la poblaci6n del departamento.

La Gobernaci6n del Meta  (2016)  sefiala que en el territorio metense tambi6n se albergan algunas de

las   reservas   petroleras   mss   importantes   del   pa`s   y   es   uno   de   los   departamentos   con   mayor

presencia de zonas de reserva  natural y animal;  sin  embargo, estas caracteri'sticas contrastan con  las

graves consecuencias que ha trai'do el conflicto armado interno a este territorio.

Con  relaci6n  a  la  biodiversidad.  se  estiman  para  el  Departamento  1.925  especies  de  fauna,  que

representan  aproximadamente el 37°/o de las especies de fauna vertebrada continental de Colombia,

de  las  cuales  123  presentan  un  rango  de  distribuci6n  restringido  y  74  se  encuentran  bajo  algiln

grado de  amenaza  (Urrea  Cuellar et al., 2020).
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Segiln  la  Unidad  de  Planificaci6n  Rural  Agropecuaria  UPF`A  (2023).  el  Meta  cuenta  con  12.555  ha

en   Distritos   de   Manejo   lntegr:do   (DMl);   193   ha   de   Distritos   de   Conservaci6n   de   suel;s   (DCS);

1.213.358  ha  de  Parque  Nacional  Natural;  24.408  ha  de  Parque  Natural  Regional;  228.020  ha  de

Planes  de  Ordenaci6n  Forestal  (POE);  1.783.583  ha  de  Area  de  Manejo  Especial  de  La  Macarena

(AMEM)  zonas  de  preservaci6n  y  recuperaci6n  para  la  preservaci6n:  1.967  ha  de  Reserva  Forestal

Protectora y  140.298 ha de p5ramo.

Adicionalmente,  segdn  las  determinantes  ambientales  de  CORMACARENA  (2018),  en  el  Meta  se

encuentran   ecosistemas   importantes  como  los   humeciales  y  los  tres  (3)   complejos  de  p5ramos:

Chingaza  (Villavicencio,  EI  Calvario  y  San  Juanito);  Cruz  Verde-Sumapaz  (Mesetas,  Uribe,  Cubarral.

Guamal,  Acaci'as.  Lejani'as),  y  Los  Picachos  (Uribe).  Asi'  mismo,  el  359/o  del territorio  departamental

tiene area boscosa representada en 3.082.535 ha.

En  este orden de ideas, dada  la  riqueza ambiental que tiene el Departamento y la importancia a nivel

ecosistemico,  a continuaci6n,  se  realiza la  descripci6n  de las principales areas de importancia.

11      ,   :(   j    I     i,`(   ;   I   E'   ,!4   '\\

En  concordancia  con  lo  establecido en  el Decreto  2372  de  2010.  recopilado en  el Decreto  1076 de

2015,  por  el cual se  reglamenta  el  Decreto  Ley  2811  de  1974.  Ia  Ley  99  de  1993.  Ia  Ley  165  de

1994  y  el  Decreto  Ley  216  de  2003,  en   relaci6n  con  el  Sistema   Nacional  de  Areas  Protegidas

(SINAP),   las   categori`as   de   manejo   que   lo   conforman   y   se   dictan   otras   disposiciones.   Ias   areas

protegidas  se precisan  como areas definidas geogr5ficamente que hayan sido designadas, reguladas

y administradas a fin  de alcanzar objetivos especificos  de conservaci6n encaminados a  la  protecci6n

de los recursos naturales y man^_enimiento en el tiempo de los servicios ecosist€micos prestados.

Ilustraci6n  2.  Clasificaci6n  areas protegidas

Fuente:  Equipo consultor.  2019 con informaci6n del MADS
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En   virtud   de   lo   anterior.   segiln   CORMACARENA   en   el   Meta   se   identifican   seis   (6)    Parques

Nacionales    Naturales,   tres    (3)    Distritos    de    Manejo    lntegrado,   tres    (3)    Reservas    Forestales

Protectoras,  cuatro  (4)  Parques  Naturales  Regionales.  un  (1)  Distrito  Regional de  Manejo  lntegrado.

un  (1)  de  Distrito  de Conservaci6n  de  Suelos,  seis  (6)  Areas  de  Recreaci6n, treinta  y  un  (31)  reservas

naturales de  la Sociedad Civil y siete  mil ciento treinta y dos  (7.132)  humedales.

:    `;   N   \¢    lor\   '\  i  I+y   `tl    `t   I   I  I  £{   `Lfl  ,£i':.,

Los  Parques  Nacionales  Naturales  (PNN)  se  definen  como  las  areas  de  extensi6n  que  permiten  su

autorregulaci6n  ecol6gica  y  cuyos  ecosistemas  en  general  no  han  sido  alterados  sustancialmente

por   la   explotaci6n   u   ocupaci6n   humana.   asi`   como   donde   las   especies   vegetales   y   animales,

complejos    geomorfol6gicos    y    manifestaciones    hist6ricas    o    culturales    tienen    valor    cienti'fico,

educativo, est6tico y recreativo  nacional.  Para su perpetuaci6n  se somete a  un  regimen  adecuado de

manejo, de acuerdo con lo establecido en el arti`culo 329 del Decreto Ley 2811  de  1974.

Los   PNN   identificados  en  el  Meta  son:   Parque   Nacional  Natural  Sierra   de   La   Macarena,   Parque

Nacional  Natural  Chingaza,   Parque  Nacional  Natural  Sumapaz,   Parque  Nacional  Natural  Tinigua,

Parque   Nacional   Natural   Cordillera   de   Los    Picachos   y   Parque    Nacional   Natural   Serran`a   de

Manacaci'as.

La especializaci6n de los parques dentro del Departamento se relaciona a continuaci6n:

llustraci6n  3. Mapa Parques Nacionales  Naturales en el Departamento
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Fuente: Gerencia  de Desarrollo  Econ6mico.  Gobernaci6n  del Meta con  base en  informaci6n del lGAC.

F(esoluci6n  471  del 2020 y  Parques  Nacionales  Naturales.

y.:J,.:    i,1\    LU`i    1\11      \JHtl     „Jli„|l    lYl.I.    I'+J],I       I

Tabla 2.  P5ramos en el Meta

MUNICIPIO NOMBRE AREA - Ha LOCAuZACION

Acacias Paramo de Sumapaz 5.921.85 Resoluci6n  1434 de 2017

Cubarral P5ramo Complejo Cruz Verde  -  Sumapaz 43.060,33 Resoluci6n  1434 de 2017

EI  Calvario Chingaza 4.294,99 Resoluci6n 0710 de 2016

EI  Castillo Paramo Complejos Cruz Verde  ~  Sumapaz 783.06 Resoluci6n  1434 de 2017

Guamal Paramo Complejos Cruz Verde  -Sumapaz 23.113,21 Resoluci6n  1434 de 2017

Lejanfas P5ramo Complejo  Cruz Verde  -  Sumapaz 11.6?7 72 Pesoluci6n  1434 de 2017

Mesetas Complejo Cruz Verde - Sumapaz 3.982.07 Resoluci6n  1434 de 2017

Restrepo P5ramo Chingaza 942,39 Resoluci6n 0710 de 2016

Sam Juanito Paramo Chingaza 7.456,90 Resoluci6n 0710 de 2016

Uribe Paramo Complejo Cruz Verde -Sumapaz 28.562.62 Resoluci6n  1434 de 2017

urlbe Paramo  Los Picachos 404,1 Resoluci6n 0498 de 2016

Villavicencio P5ramo Chingaza 296.19 Resoluci6n 0710 de 2016

Fuente: CORMACARENA

I            gLi|(9`|)I.,Ni|N|'.|0llt'|'||i{.g*.,\l}0    ~        H'vuil

En  concordancia  con  lo  establecido  en  el  arti'culo   14  del  Decreto  2372  de  2010,  los  DMl  son  el

espacio geografico en el que los paisajes y ecosistemas mantienen su composici6n y funci6n, aunque

su  estructura  haya  sido  modificada  y  cuyos  valores  naturales  y  culturales  asociados  se  ponen  al
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alcance  de  la  poblaci6n  humana  para  destinarlos  a  su  uso  sostenible,  preservaci6n,  restauraci6n.

conocimiento y disfrute.

Segiln  CORMACARENA  (2018)  en  el  Meta  se  identifican  tres  (3)  DMl.  a  saber:  Distrito  de  Manejo

lntegrado   Macarena   Norte.   Distrito  de   Manejo   lntegrado  Ariari   Guayabero   y   Distrito   de   Manejo

lntegrado  Macarena  Sur.  que  en  conjunto  abarcan  un  area  de  957.104.77  ha  y  actualmente  son

administrados  por CORMACARENA.  De  acuerdo con  lo definido en  el arti'culo  22 del Decreto  2372

de  2010,  los  DMI   Macarena  Norte  y  Sur  mss  DMI  Ariari  -Guayabero  no  han  sido  elevados  a  la

categorfa de areas protegidas.

:     I       '{'    T   't    I  'Ol{H``,`   l'   `tl   I  .|l`,t`    u'|  lil  |rrH    |':1   'Ta   H';    `t  '`

EI Decreto 2372 de 2010 en  su arti'culo  12 define las  Reservas Forestales Protectoras como espacio

geogr5fico  en  el  que  los  ecosistemas  de  bosque  mantienen   su  funci6n,  aunque  su  estructura  y

composici6n   haya   sido  modificada  y  los  valores   naturales  asociados  se  ponen  al  alcance  de  la

poblaci6n  humana  para  destinarlos  a  su  preservaci6n.  uso  sostenible.  restauraci6n.  conocimiento  y

disfrute.

En   el   Meta,   seglln   las   determinantes   ambientales   expedidas   por   CORMACARENA   (2018),   se

reportan  tres  (3)  reservas forestales  protectoras que  abarcan  un  area  de  1.939,85  ha  y se  localizan

en Villavicencio.  Estas  reservas forestales  protectoras son:

Tabla 3. Reservas Forestales Protectoras

Al]EA PROTEGIDA NACIONAL AREA (HAS) % AREA PROTEGIDAENELMUNICIPIO

Reserva forestal protectora quebrada honda y 1 208.67 0,92
caF`os  Parrado y Buque "Buenavista"

Reserva  Forestal Protectora  Cerro Vanguardia 197,48 0.15

Reserva  Forestal Protectora cuenca alta del cafio 533.70 0.41

Vanguardia y Quebrada vanguardiuno

Fuente,  CORMACARENA

!'!€d   )Tli,€   Hly,,\`    u'l',[±u     Iud       \t`    A)It:   ¢JI"pl'   \     Ivl   I     i   .   ii(lyN    \D.

Las areas protegidas de orden  regional identificadas en el Meta son  Parque Nacional Regional (PNR)

Laguna de  Lomalinda.  PNR  Laguna  de San Vicente,  PNR  Bosques de  los Guayupes,  PNR Quebrada

Honda.   Distrito   Regional   de   Manejo   lntegrado   (DRMl)   Carimagua,   Distrito   de   Conservaci6n   de

Suelos  (DCS)  Kirpas  Pinilla  La  Cuerera,  Areas  de  recreaci6n   Parque  Ecol6gico  Humedal  Coroncoro.
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Areas  de  recreaci6n     Parque   Ecol6gico  Humedal  EI  Charco  Oasis,  Areas  de  recreaci6n Parque
Ecol6gico   Humedal  Zuria,  Areas   de   recreaci6n   Parque   Ecol6gico   Humedal  Calatrava,   Areas   de

recreaci6n    Parque  Ecol6gico  Humedal  Caracoli`  y  Areas  de  recreaci6n  Humedal  Maiciana  Manacal.

La  administraci6n  y  manejo  de  estas  areas  protegidas  corresponde  a  CORMACARENA  de  acuerdo

cc)n  los  lineamientos establecidos  por el Ministerio  (COF"ACARENA,  2018).

Tabla 4. Areas protegidas declaradas

MUNIC'PIO NOMBRE
CATEGORJA DEPROTECC16N

DECIARAC16N

Acacias
Parque  Nacional Natural

Parque  Nacional Natural
F{esoluci6n  153 de

Sumapaz 06106119J7

Acacias Bosque de Los Guayupes Parque  Natural Begional
Acuerdo ConsejoDlrectivo012de2018

Cubarral
Parque Nacional  Natural

Parque  Nacional  Natural
Resoluci6n  153  de

Sumapaz 06/06/1977

Cumaral Chingaza Parque  Nacional Natural
Resoluci6n  No.  65 del24dejuniode1968

EI  Calvario Chingaza Parque Nacional Natural
Res. 65 del 24 dejuniode1968

EI  Calvario La  Cumbre
Reserva  Natural de la Pes.142 del 21 de

Sociedad Civil septiembre de 2017

EI  Calvario Quebrada        Honda Parque Natural Regional

Acuerdo PS-GJ.1.2.42.2.15.10 de2015

EI Castlllo
Parque Nacional  Natural

F'arque  Nacional
Resoluci6n 0153  del

Sumapaz 06/06/1977

Guamal Sumapaz Parque  Nacional Natural
Resctluci6n  153 de06/06/1977

Guamal Bosque de los Guayupes Parque  Natural Regional
Acuerdo No. 012de2018

Granada Los Camorucos
Reserva  Natural de laSociedadCivil

Pendiente

Lejani'as Sumapaz Parque  Nacional  Natural
F`esoluci6n 0153 del06/06/1977

Puerto Concordla Sierra  de La  Macarena Parque Nacional Natural
Decreto 1989 de01/09/1989

Mesetas Sierra de la  Macarena Parque Nacional Natural
Decreto  1989 de01/09/1989

Mesetas Tinigua Parque  Nacional Natural
Decreto  1989 de01/09/1989

Puerto Gaitan
Humedal  Maiciana-Manacal

Area de  Recreaci6n Bes. 0016 de 2012
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Puerto Gait5n Carimagua
Distrito  Regional de Manejolntegrado

Res. 09 de 2015

Puerto Gaitan Campoflorido
Reserva  Natural de laSocledadCMl

Res.155 de 2015

Puerto Galt5n EI T,grillo
Reserva  Natural de laSociedadCivil

F{es. 003 de 2011

Puerto  Gait5n Manguar6
Reserva  Natural de laSociedadCivil

F{es. 037 de 2015

Puerto  Lleras Laguna  de  Lomalinda Parque Natural Regional Res.  009 de  2011

Puerto  Rico
Parque  Nacional Natural La

Parque Nacional Natural
Resolucl6n  No.  440 del

Macarena 31/12/1971

Puerto  F`Ico PNR  Laguna  San Vicente Parque  Natural F{egional Acuerdo 0010 de 2011

Restrepo Chingaza Parque Nacional Natural Res. 65 de 1968

F`estrepo La Cosmopolitana
F(eserva  Natural de laSociedadCivil

Res. 049 de 2014

Bestrepo Rancho Camana
Reserva  Natural de laSocledadCivJl

Res  0123 de 2014

San Juan  deArama
Sierra de  La  Macarena Parque  Nacional Natural Bes.  1989 de 1989

Sam Juan de
Los  Maracos

i`eserva  Natural de la Res  102  del  16 dejulio

Arama Sociedad  Civil del 2018

San Juanlto Chingaza F'arque Nacional Natural Res. 65 de 1968

San  Mart`n de losLlanos
Serran`a del Manacaci'as Parque  Nacional Natural Res.  1287 de 2023

Uribe PNN -Picachos Parque  Naclonal
Resoluci6n  157  de1977

Uribe PNN -Sumapaz Parque Nacional
Resoluci6n 0153 del06/06/1977

Uribe PNN -Tinigua Parque  Nacional
Decreto  1989 de01/09/1989

Villavicencio Kirpas-Pinilla-La  Cuerera
Distrito de Conservaci6n deSuelos

Acuerdo 016 del 2011

VIllavlcenclo

Areas  de recreaci6n  ParqueEcol6gicoHumedalCoroncoro

Area de  Recreaci6n Acuerdo 0019 del 2010

Villavicencio

Areas de recreaci6n  ParqueEcol6gicoHumedalCalatrava

Area de  Recreaci6n Acuerdo 012 del 2011

Villavicencio
Areas de recreaci6n  ParqueEcol6gicoHumedalZuria

Area  de  F{ecreaci6n Acuerdc> 013  del 2011

Villavicencio

Areas de recreaci6n  ParqueEcol6gicoHumedalCaracoli`

Area de Becreacl6n Acuerdo 014 del 2011

VIllavlcenclo Areas de  recreaci6n  Parque Area de  Recreaci6n Acuerdo
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Ecol6glco Humedal PS.GJ.1.2.42.2.11.011

Charco-Oasis del 17/06/2011

Villavicencio Quebrada  Honda Parque Natural Regional Acuerdo 010 de 201S

VIllavlcenclo

Quebrada  Honda y CahosParradoyBuque«Buenavista»

Beserva  Forestal Protectora
Resolucl6n No. 59 del04/04/1945

Villavlcencio Cerro Vanguardia Reserva  Forestal Protectora
Acuerdo No. 034 del 1deAgostode1984

VIllavlcenclo

Cuenca alta  del CafioVanguardiayQuebradaVanguardiuno

Reserva  Forestal Protectora
Acuerdo No. 0057 del27/08/1987

Villavlcencio Halc6n  Colorado Lote  1
F{eserva  Natural de la F{esoluci6n  137 de

Sociedad  Civil 14/11/2014

Vista  Hermosa
Parque Nacional  Natural La

Parque  Nacional  Natui.al
Decreto 1989 de

Macarena 01/09/1989

Fuente.  CORMACARENA,  2018

I              I     I   iul..ultl)LNi\{.a{'br\`   `[    ,vi`\,Nlil.JtH)I     `1    I          o     \i   MHtROGlt..`l.l(`AS~    POMCAS

Desde   el   2014,   CORMACAF`ENA   identifica    y   prioriza   las   subzonas   hidrogr5ficas   y/o   niveles

subsiguientes en  su jurisdicci6n  para  adelantar la formulaci6n  de  los  Planes  de  Ordenaci6n  y Manejo

de   Cuencas   Hidrogr5ficas   (POMCA)   como   determinante   ambiental   para   el   ordenamiento   del

territorio  en  el  Meta;  de  las  treinta  y  seis  (36)  cuencas  priorizadas  se  tienen  formulados  once  (11)

POMCAS.

Tabla  5.  POMCAS del Meta

POMCA ACTO ADM I NISTRATIVO

Pomca  Ri'o Guatiqui'a Resoluci6n  N° 003 de  2010

Pomca  f3i'o  Negro Resoluci6n  N° PS-GJ  1.2.6.19-3227  de 2019

Pomca  Bi`o  Medio y Bajo Ariari Resoluci6n  Naps-GJ  1.2.6.18-2900 de 2018

Pomca  Fii`o  Humea Resoluci6n  N° 2679  de 2019

Pomca  F{`o Alto Arlarl Resoluci6n  N° PS-GJ  12.6.19-3281  de 2019

Pomca  Bi'o Tillav5 Resoluci6n  N° PS-GJ  12.6.19-0141  de 2019

Pomca  Ri'o Guayabero Resoluci6n  N° PS-GJ  1.2.6.22.0819 de 2022

Pomca  Bi'o  Losada Resoluci6n  N° PS-GJ  1.2.6.19-3282 de 2019

Pomca  Ri'o Guayuriba Resolucl6n  N° PS-GJ  12.6.19-2680 de  2019

Pomca  f`i`o Guamal F{esoluci6n  N° PS-GJ  1.2.6.014-1030 de 2014

Pomca  F{i`o Acacias -  Pajure Fiesolucl6n  N° PS-GJ  1.2.6.012.0316 de 2012

Fuente: CORMACARENA.  2023.
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llustraci6n  4.  Mapa  POMCAS del Meta

Fuente.  CORMACARENA.
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De acuerdo con  los  resultados  generados  por la  UPRA,  para  el 2023  la frontera  agri'cola  en  el Meta

abarca  un  area  de  5.007.691  ha  que  equivalen  al  58.5°/o  del area  departamental y  11.6%  del total

de  la  frontera  agri'cola  nacional.  Se  destaca  que  el  Meta  es  el segundo  departamento  de  Colombia

con   mayor  area  de  frontera  agri'cola  total,  despu€s  de  Vichada.  y  por  encima  de  los  principales

productores nacionales como Antioqui'a, Tolima, Vale del Cauca, Santander y Boli'var.

Por otro lado, el Departamento tiene un  area de exclusiones legales de 2.073.091  ha, que equivalen

al  24,2%  del  area  del  departamento  y  un  area  de  1.474.243  ha  pertenecientes  a  bosques  y  otras

coberturas no agropecuarias que agrupan el 17,2% del territorio.

Un  dato  para  resaltar  es  que  todos  los  municipios  del  Departamento  hacen  parte  de  la  frontera

agri`cola, ya sea en mayor o menor proporci6n. pero no abarcando la totalidad de su extensi6n.

Encontramos  que  los  municipios  de  la  zona  central  departamental,  como  Granada,  San  Carlos  de

Guaroa, Castilla La  Nueva, Cumaral. Barranca de Upi'a,  Fuentedeoro y Cabuyaro. tienen entre el 80%

y el 90%  de su territorio como frontera agri'cola.  Por otra  parte, hay cuatro  (4)  municipios que dentro
de  su  territorio  tienen   menos  del  20%  de  frontera   agri'cola.  Ios  cuales  son  Vista   Hermosa,  San

Juanito,  Cubarral  y  Uribe.  debido  a  que  su  territorio  est5  al  interior  de  las  areas  de  exclusi6n  legal

(UPRA,  2023).

Por  otro  lado,   municipios  que  han  venido  incrementando  el  desarrollo  de  actividades  agri'colas  y

abarcan   areas   dentro   de   la   frontera   agri'cola   son   Puerto   L6pez,   Puerto   Gaitan   y   Mapiripan.

correspondiendo un 75,90/o, 77,4% y 39,4%, respectivamente.
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llustraci6n  5.  Mapa  Frontera  agri'cola  Departamento del Meta

Ateo tot8` Mcta; 8'555.025 hd
•"oco   im6 `aio¢e` a® tr®a i

im cch.a(pi Son oe /ctiiar`.>a
>a;€d{ )) .w  cormnfu  {.in c'1 4i\`.  c)hi;ial

|®y®oa,

C] llrmro mununpd

fu~alLinuncopa_inFrodor.~
I Fronleia .gi/con nacnr.ai
I E'*cfuinxm leodr.

Bosq8ce na(u.aha y a.ae co
aq/oaenaiu.

fuento d® d..o6: upf`A (202 }|  FroA{€ra agr.co!® naciono/  otc`  l`.J0aooo, 6r¢a6 de cxcliisr`ogi6s
le8ales pare 1® acl.\rided ngropecuar.z*  ® uPF`^` 20Z 3

I       u     `    a)I    1`   Itll,'\(;(j

Seglln  el informe del Plan  Departamental de  Gesti6n  del Riesgo de  Desastres  se  priorizan  cinco  (5)

amenazas   principales,   las   cuales   son:   inundaciones,   inceridios  forestales,   movimientos   en   masa.

sismos  y  avenidas  torrenciales,  caracterizadas  como  las  de  mayor  relevancia  dentro  del  area  del

Departamento.  A  continuaci6n,  mayor detalle  sobre  la  identificaci6n.  caracterizaci6n,  especializaci6n

junto con los factores de vulnerabilidad ante cada una.

I   il       `   `,   '    '*    l'Olt   I  `11    Nu).,'h{\lol\`li:`

EI   Plan   Departamental  de   Gesti6n   del  Biesgo  de   Desastres   seFiala  que   los   muni.cipios  que  se

encuentran  mss  vulnerables  a  grandes  inundaciones  debido  a  su  locali.zaci6n  cercana  a  la  llanura

aluvial  son   Cumaral,   Restrepo.  Villavicencio.  Acaci'as,   Guamal,   Castilla   La   Nueva,   San   Carlos  de

Guaroa.   Puerto   L6pez.   San   Marti'n,   Granada,   Fuentedeoro.   San   Juan   de   Arama,   Puerto   Gaitan,

Cabuyaro y  Barranca de  Upi'a.
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Los   municipios  que   se   encuentran   medianamente  vulnerables   a   inundaci6n   son   Uribe,   Mesetas,

Lejani'as,  Mapirip5n,  Puerto  Rico,  Vista  Hermosa  y  Puerto  Lleras.  A  continuaci6n,  se  hard  un  an5lisis

mss   detallado   de   inundaci6n   por   cada   municipio   para   determinar   el   grado   de   amenaza   por

inundaci6n.

Con  respecto a  la  distribuci6n  espacial de  las  zonas  de  amenaza  por fen6menos de inundaci6n  para

el Meta. se obtienen  los sigLiientes grados de evaluaci6n.

Tabla 6. Zonificaci6n de amenazas de fen6meno de inundaci6n en el departamento del Meta

GRADO AREA (KM2) %
Alta 16464.77 199/a

Moderada 30267.93 35%

Baja 37146.72 43%

Muy BaJa 1673.34 2%

Total general 85552.76 100%

Fuente;  Plan  Departamental de Gesti6n  del Riesgo de Desastres

;,       `    `i,,114    l}tHt    1,lot   I   `HI,`,N   a   !  lJh    |':qv     \6   \`/   I

El mapa de movimientos en  masa elaborado por el Servicio Geol6gico Colombiano (SGC)  muestra el

sector  noroccidente  del  Departamento,  correspondiente  a  la  zona  de  Piedemonte  Llanero  y  al  sur,

donde se encuentra  la Serrani`a de la  Macarena, con zonificaciones de amenazas medias, altas y muy

altas.   Se   deben   analizar   detalladamente   municipios   como   San   Juanito,   EI   Calvario,   Restrepo,

Cumaral, Villavicencio.  Acacias.  Guamal,  Cubarral,  EI  Dorado,  EI Castillo,  Granada,  Lejani`as,  Mesetas

y  Uribe  para  prevenir  la  materializaci6n  de  movimientos  en  masa  (Plan  Departamental  de  Gesti6n

del F`iesgo de Desastres).

Por dltimo, respecto a las cuencas hidrograficas que discurren por el Departamento, se evidencia que

la  priorizaci6n  por puntos reportados como amenaza estan en  los r/os Guatiqui'a, Guayuriba, Guamal,

Humadea y Pajure. asi' como en  el Medio y Bajo Ariari y el Alto Ariari.

:  I  I  i   iu  h  i'tt  itiiiiT  T{t   `|,\  H  _r  .i

El sector noroccidental del Departamento presenta altas pendientes  por la  ubicaci6n de la Cordillera

Oriental y el Piedemonte Llanero. A su vez, cuenta con gran actividad tect6nica producto del sistema

de fallas  de  Guaicaramo.  Io que  ocasiona  el desarrollo  de  movimientos en  masa  por los  constantes

movimientos;  y  presenta  un  alto  i'ndice  de  precipitaci6n  anualmente.  Al  unir  estos  tres  factores  se
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pueden  generar fuertes  avenidas  torrenciales  en  cada  uno  de  los caFlos y  rl`os  (Plan  Departamental

de Gesti6n del Riesgo de Desastres).

Los  municipios  mss  afectados  por  esta  amenaza  son  los  que  se  encuentran  cerca  del  Piedemonte

Llanero en sectores de llanura ya que la "avalancha" se expande en los sectores planos.

Con   respecto  a   la   distribuci6n   espacial  de   las   zonas   de  amenaza   por  fen6menos   de  avenidas

torrenciales para el Meta, se obtienen  los siguientes grados de evaluaci6n.

Tabla 7. Zonificaci6n de amenazas por avenidas torrenciales en el departamento del Meta

GRADO AREA (KM2) %
Alta 3.675.06 49/o

BaJa 3.292.99 4%
Moderada 2  100.59 2%

M l,y Alta 1672.17 2%

Muy BaJa 1.104.96 1%

No Susceptible 73J04.¢J 86%

TOTAL 85.550 25 100%

Fuente.  Plan  Departamental de Gesti6n del F(iesgo de  Desastres

LI`   iti{:   I,i9+\   EDiu\J\Ei  ,\.,   Ipi     `jbitiji,"`,I  \  \uii,  `     i  t  ,    Ill,'ititl'i`oitiAI,   I`:r``   Ijos  MUNi(iplos  liii:I.

!'l'll'  y,I|"           ,,i    `„`0

En t6rminos del ordenamiento territorial y gesti6n  del territorio,  CORMACARENA  (2024). sefiala  que

solo seis  (6)  de todos  los  municipios del Meta  cuentan  con  el Plan de Ordenamiento Territorial (POT)

actualizado,  acorde  a  lo  estipulado  en  el  Decreto  Reglamentario  1077  de  2015.  Compilado  en  el

Decreto  Reglamentario  1077 de 2015.  En  este contexto a  continuaci6n se relacionan  los  municipios

del departamento. su instrumento de planificaci6n y su estado:

Tabla 8 Estado de los Planes de Ordenamiento Territorial (2024)

No MUN'CIPIO lNSTF`UMENTO ESTADO

1 Acaci'as PBOT Archivado por la  Corporaci6n

2 Barranca  de Up fa EOT Archivado por CORMACAPENA

3 Cabuyaro EOT Desactualizado

4 EI  Calvario EOT En proceso de Concertaci6n ambiental

5 Castilla  La  Nuev EOT Actualizado afio  2016

6 Cubarral EOT Concertado 2023

7 Cumaral EOT Archivado par COF"ACABENA

8 EI Dorado EOT Archivado por COBMACABENA

9 EI  Castlllo EOT Archivado por COF"ACARENA

10 Fuentedeoro EOT Archivado por CORMACARENA

11 Granada PBOT Concertado 2023

12 Guamal EOT Archivado  por COF"ACAF{ENA
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13 Lejanfas EOT Archivado por CORMACARENA

14 La  Macarena EOT Desactualizado

15 Map,r,pan EOT Archivado por CORMACARENA

16 Mesetas EOT Archivado por COF"ACARENA

17 Puerto Concordia EOT Archivado por COBMACAF(ENA

18 Puerto Gaitan EOT En  proceso de formulaci6n

19 Puerto  L6pez PBOT Actuallzado  2019

20 Puerto  Lleras EOT Desactualizado

21 Puerto  Rico EOT Bevisi6n  por parte de CORMACARENA

22 Restrepo PBOT Actualizado  2018

23 San Carlos de Guaroa EOT Actualizado  2015

24 San Juan de Arama EOT En  proceso de Concertaci6n ambiental

25 San Juanito EOT Desactualizado

26 San  Martin PBOT Actualizado  2024

27 Urlbe EOT En  proceso de formulaci6n

28 VIllavlcenclo POT Actualizado  2015

29 vista  Hermosa EOT Archivado  por CORMACARENA

Fuente.  COMARCARENA y Colombla  OT

.   \|    u,a    |pi`:   Ill,.`.i||`|.:o|    I,,tb   {'01\    I    t<.       ,t+u             ,    I    Etltl'H>ltl,,\lj(lJnl'`,T|

Seglln   la   Agencia   del   Renovaci6n   del  Territorio   (ART,   2023).   Ios   Programas   de   Desarrollo   con

Enfoque Territorial (PDET)  son  un instrumento de planeaci6n y gesti6n que. en el marco del Acuerdo

de  Paz,  buscan  transformar  los  territorios  mss  afectados  por  el  conflicto  armado,  la  pobreza,  la

debilidad  institucional y  la  pres(]ncia de cultivos de  uso ili'cito.

Los   municipios   PDET  del  Meta  son:   La   Macarena.   Mapirip5n,  Mesetas,   Puerto  Concordia.   Puerto

Lleras.   Puerto   Rico,   Uribe  y  \''ista   Hermosa.   que   pertenecen   a   la   subregi6n   PDET  denominada

Macarena Guaviare, tal como se muestra en el siguiente mapa:

llustraci6n  6.  Mapa  Municipios  del Meta de la  Subregi6n  Macarena -Guaviare  (PDEl|.
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Fuente: https.//geoportal.dane.gov,co/geovisores/territorio/subregiones-pdet  Origen  de

lGAC 471  del 2020.

coordenadas  seglln  resoluci6n  del

i   i',,   L   ii    bi`j  fl¢   I    ¢    'i   I   I     'i     EL   ;  it    i   I   ,     I   b!      a'    -.E{    I    {\   i\  I   L)   `     I

Segdn   la   Ley  397  de   1997,   la   responsabilidad  que  el  Estado  tiene  con   relaci6n  al  manejo  del

patrimonio  cultural  en  Colombia  esta  a  cargo  del  Ministerio  de  Cultura,  cuya  area  encargada  es  la

Dlrecci6n  de  Patrimonio.  Su  tarea  es  divulgar  las  normas  y  poli'ticas,  igualmente  hace  seguimiento  a

las  actividades de salvaguardia. capacita y coordina  las  actividades  relacionadas con  la conformaci6n

de  la  Lista  Representativa  del nivel nacional y  las candidaturas a  la  UNESCO.

El patrimonio declarado en el Meta es el siguiente.

I,   :    1,y    I,j   I  \   I      1\   I     \      1`   i   I  I,!   i      \.   I

Como   patrimonio   material.   se   encuentra   el   Parque   Nacional   Natural   Serrani'a   de   La   Macarena,

identificado  con  c6dula  catastral  No.  01-01-04-01-50-350-000001,  META,  y  localizado  en   San

Juan de Arama -Vista  Hermosa -  Puerto Rico -  La Macarena -Mesetas.

EI  Parque  Nacional  Natural Serrani'a  de  La  Macarena.  F{eserva  Nacional e territorio de  la  Sierra  de  la

Macarena  declarado  a  trav€s  de  la   Ley   52  del  24  de  noviembre  de   1948.   Ley   163  del  30  de

diciembre de  1959,  la  declara  Monumento  Nacional por su  importancia cienti'fica.

_.   ,,I    'J   1`   11   (   )      (    I  a     11.I   i      H     ,1`!      '1    i    ,

Como   patrimonio   cultural   se   encuentran    las   Cuadrillas   de   San    Marti'n,   aprobadas   medi.ante

Resoluci6n  1633  del  25  de  agosto  de  2011,  e  inscritas  en  la  Lista  F{epresentativa  del  Patrimonio

Cultural lnmaterial (LRPcl)  en  novi.embre de 2017 del Ministerio de Cultura.

I   I     ,,  I   +  I  Jtt   {`  i`i,I(,,\   vi   w,   t    I,i'  Tlt  \tr\pOLt  I   ii

La  siguiente figura es  la  estructura vial del Meta.
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llustraci6n  7.  Mapa  Malla Vial departamento del Meta

-/I.I .I :,  _#f y:
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Fuente.  INVIAS,  Origen de coordenadas segdn  resoluci6n  del lGA€ 471  del 2020.

La   malla  vial  del  Meta   esta   integrada  aproximadamente  por  9,700  kin  de  vi'as  entre  terciarias.

secundarias  y  primarias.  en  donde  para  su  mantenimiento  corresponde  a  varias  concesiones  como

son   COVIANDES  en   la  vi'a  Villavicencio-Bogota,  la  concesi6n   malla  vial  del  Meta  que  tiene  a  su

cargo  Villavicencio   -   Granada   y  Villavicencio   -   Puerto   L6pez   -   Puerto   Gait5n   y  el  anillo  vial  de

Villavicencio, y COVIORIENTE encargado del corredor vial Villavicencio  -Yopal.

I     ,:'   \,  r)   !`i    (     \'u   |L

El  transporte  fluvial.  aunque  en  menor  medida  que  el  terrestre  y  el  a6reo,  es  importante  para  la

movilidad  dentro  del  Departamento.  `/a  que  permite  acceder  a  zonas  alejadas  y  donde  el  acceso

terrestre es  difl`cil.

El  sistema  fluvial  se  encuentra  constituido  por  los  tramos  navegables  de  los  ri'os  Ariari,  Guaviare,

Guayabero.  Metica,  Meta.  Gtlejar.  Manacaci`as.  Humea  e  lteviare.  El  servicio  es  prestado  de  manera

privada y por este se moviliza carga en general y el tr5nsito de personas.

EI Meta  cuenta con  aproximadamente  1.589  kin navegables, de los cuales  323.22  kin pertenecen al

ri'o  Guaviare;  273,94  kin  al  ri'o  Meta;  237,43  kin  al  ri'o  Ariari.  como  los  principales  ri'os  transitados.

Dentro  de  la  infraestructura.  se  identifica  que  sobre  el  ri'o  Meta  se  tienen  los  dos  (2)  puertos  mss

importantes   a   nivel  departamental,   Puerto   L6pez  y  Cabuyaro.   Estos  puertos  no  cuentan  con   la

infraestructura   necesaria  para  su  6ptimo  funcionamiento,  ya  que  no  poseen   ni  grilas  ni  zonas  de

almacenamiento adecuado de mercanci'as (Transporte departamento del Meta, 2019)
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llustraci6n  8.  Mapa Transporte  Fluvial del departamento del Meta.
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Fuente:  lNVIAS,  Origen de cooraenadas segdn  resolucl6n del lGAC 471  del 2020.

I     i    I)I.    Fui,ulp`,,\lli   ,      „)i

Con   relaci6n   a   la   clasificaci6n   por  tipologi'a   y   escalas   de   los  equipamientos   se   identificaron   los

siguientes    sectores:    educaci6n,    salud,    recreaci6n    y   deportes,    cultura.    culto.   asistencia    social.

desarrollo  comunitario.  seguridad,  transporte  e  institucional.    Se  agruparon  teniendo  como  base  la

tabla de equipamientos  presentada  mss adelante,  asi' como  las escalas  a  nivel regional.  municipal y

local.

La cantidad de equipamientos agrupados en catorce (14) grupos es la siguiente:

Tabla 9 Equipamientos existentes.

EQUIPAMIENTO URBANO RURAL TOTALES
Bienestar social 85 4 89
Educativo 313 1013 1.326

Salud 52 58 110

Cultura 90 2 92
Deportivo y recreativo 212 46 258

Seguridad y defensa  ciudadana 132 15 147

F(ecintos feriales 7 0 7

Administraci6n  ptiblica 110 0 110
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Terminales de transporte 14 112 126

Servicios filnebres 34 2 36

Centro de abastecimiento 55 5 60

Residuos s6lidos 3 0 3
Domlciliarios 3 0 3

Culto 33 2 35
TOTAL 1143 1.259 2.402

Fuente:  Equipo ConsuLtor -2019

(        1'    1`    ,.11,``,I   l€U("H    I(,i   fl)I(`   *l_i(\   I(10.\   I,i    l|L|u:     I

Agua potable y saneamiento basico -Acueducto y alcantari]]ado

Exlste  en  el  Meta  un  total  de  cuarenta  y  ocho  (48)  organizaciones  prestadoras  de  los  servicios  de

acueducto   y/o   alcantarillado   debidamente   inscritas   ante   el   F{egistro   Unico   de   Prestadores   de

Servicios  Pdblicos  .`FUPS"1, administrado  por la  Superintendencia de Servicios  Pilblicos  Domiciliarios

a  trav6s  del Sistema  Unico  de  lnformaci6n  "Sul"2.  el cual permite3  el ejercicio  efectivo  de  inspecci6n,

control  y  vigilancia  a  cargo  de  dicha  entidad,  veintitr6s  (23)  de  ellas  prestan  simult5neamente  los

servicios de  acueducto y  alcantarillado,  mientras que  veinticinco  (25)  lo hacen  exclusivamente con  el

servicio de acueducto.

En  contraste.  hay  un  ntimero  indeterminado  de  organizaciones  informales  que  operan  en  centros

poblados,    zonas    rurales    dispersas    y    sectores    especificos    de    algunas    zonas    urbanas    del

Departamento  que  escapan  a  este  control.  generando  el  riesgo  de  una  prestaci6n  ineficiente  que

incumpla  los criterios  ambientales, de calidad,  continuidad,  cobertura y demas formalidades  exigidas

en   la   normatividad  vigente.   S6lo  en  Villavicencio.  de  acuerdo  con  el  diagn6stico  realizado  en   el

marco   del   Plan   Departamental   de   Aguas   en   el   20114.   se   identificaron   sesenta   y   tres   (63)

organizaciones   prestadoras   del  servici.o  de   acueducto  en   el  casco  urbano  del  municipio,  de   las

cuales, como se puede observar, s6lo quince (15) aparecen registradas en el RUPS.

En  cuanto  a  la  forma  empresarial  de  las  cuarenta  y  ocho  (48)  organizaciones  inscritas,  persisten

cuatro  (4)  operaciones  a  cargo  de  municipios  prestadores  directos  que  agotaron  el  procedimiento

legal  pertinente5;  trece  (13)  empresas  de  connotaci6n  pllblica  (sociedades  por  acciones  oficiales  y

empresas  industriales y comerciales  del Estado);  cuatro  (4)  empresas  de  servicios  pdblicos  privadas:

1  Resolucl6n SSPD  20181000120515   Reporte Sul vigencia  2020

2 Art,  14, Ley 689 de 2001
3  Numeral 8. Art.11.  Ley  142 de  19.94

4 Contrato EDESA  527 de 2011

5 Art  6,  Ley  142 de  1994.
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y   veintisiete    (27)   organizaciones   autorizadas   de   car5cter   comunitario   que   atienden   mercados

pequeF(os  de suscriptores, aunque en  algunos casos6,  mss grandes que los de varios  municipios.

El esquema  operativo  predominante,  con  cuarenta  y  seis  (46),  es  el  individual  (Areas  de  Prestaci6n

de  Servicio  "APS"  en   una   misma  jurisdicci6n   municipal)   y  s6lo  dos   (2)  esquemas   regloriales  que

trascienden fronteras  municipales, como en el caso de EDESA SA  ESP con trece (13)  municipios y la

Asociaci6n  Acueducto  Comunal y Comunitario  Buenos Aires  La  Cabafia  que opera  en  la  zona  urbana

y  rural de  Lejani'as y en  zona  rural de  Granada.

Tabla  10.  Resumen de prestadores de acueducto y alcantarillado.

SUBREG16N

ESQUEMA INDIVIDUAL AGRUPADO

MUNICIPIO ACUEDUCTO
ACUEDUCTO YALCANTARILLADO

ACuEDUCTO

ACUEDUCTO YALCANTAF`lLLADO

Arlarl

EI Castlllo 1

Fuentedeoro EDESA

Granada 1 LA CABAfiA

Le/ani`as 1 LA CABANA

Puerto Lleras EDESA

San Juan de Arama EDESA

San  Mart`n 1

Alto  Ariari  -Centro

Acaci`as 3 1

Castilla  La  Nueva 1

Cubarral 1 1

EI Dorado EDESA

Guamal 3 EDESA

San Carlos de Giiaroa EDESA

Ba/o  Ariari  -Sur
Map,r,pan EDESA

Puerto Conco rdia EDESA

Puerto  Rico EDESA

Rfo Meta

Barranca  de Upi'a 1

Cabuyaro EDESA

Puerto Gait5n 1

Puerto L6pez 1

Capital  -Cordillera

Cuma,al EDESA

EI Calvario 1

Restrepo 1 1

Sam Juanito 1

Villavicencio 15 7 EAAV

La  Macarena

La  Macarena EDESA

Mesetas 1

Uribe EDESA

Vista Hermosa 1 1

TOTAL 48 24 22 2

Fuente`  Superintendencia  de Servicios  Pilblicos  Domiciliarios a trav6s del Sistema  Unico de lnformaci6n ..Sur

6 Acueductos de Ciudad  Porfi'a y barrio Doce de Octubre en Villavicencio, con casi  5 mil y  2  mil usuarios.  respectjvamente.
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El   790/o  de  los   sistemas  de  acueducto  del  departamento  del  Meta  cuentan  con   un  estado  de

captaci6n   buena   (23   de   29   municipios),   con   una   ccibertura   a   partir   del   78°/o.   El   100%   de   los

municipios  cuenta  con   Planta  de  Tratamiento  de  Agua   Potable  (PTAP).  Actualmente.  EDESA  se

encuentra  ejecutando  proyectos en  Lejani'as. vista  Hermosa.  San Juan  de Arama.  Cumaral,  Barranca

de  Up fa y Guamal.

Sin  embargo, solo el 28%  de  los  municipios cuenta con  cobertura total de  acueducto domiciliario en

sus  cabeceras  municipales y ilnicamente el 380/o  de ellos tiene acceso continuo  las  24 horas del di'a

a   este   servicio    Ademas.   iin   31%   de   los   municipios   enfrentan   riesgos   medio,   alto   o   inviable

sanitariamente   en   cuanto  a   la   calidad   del  agua   para   consumo   humano.   La   diferencia   entre   la

cobertura   del  sistema   de   acueducto  y   la   cobertura   del   acueducto   domiciliario   depende   de   los

operadores.

El  31%  de  los  sistemas  de  alcantarillado  del  Meta  cuenta  con  Plantas  de  Tratamiento  de  Aguas

Residuales   (PTAR)   (9  de  29   municipios)  y  s6lo  3  de  los  municipios  tiene  funcionamiento  con   un

estado  bueno.  Actualmente.  EDESA  se  encuentra  ejecutando obras  de construcci6n  de  la  PTAR  de

Mesetas.  obras  de  ampliaci6n  de  la  PTAR  de  San  Martl'n  y  CORMACARENA  se  encuentra  iniciando

obras  para  la  ampliaci6n  y optimizaci6n de las  PTAR de Cumaral y Uribe.

En  cuanto  a  la  cobertura  de  alcantarillado  dctmiciliario,  ningdn  municipio tiene cobertura  del  100%,  y

el   66%   de   ellos   presenta   una   cobertura   inferior   al   90%.   Respecto   al   tratamiento   de   aguas

residuales,  el 620/o  de  los  municipios carece de infraestructura  para  depurarlas y solo el 36% de  los

sistemas de tratamiento existentes est5n funcionando adecuadamente.

Tratamiento de agilas residuales -Calidad del agua residual urbana

Acaci'as.  Castilla  La  Nueva,  Cumaral.  EI  Calvario,  Guamal,  San  Juan  de  Arama,  San  Marti`n  y  Uribe

cuentan  con  PTAB  en  sus  zonas  urbanas.  de  las  cuales  ilnicamente  en  Acaci'as y Castilla  La  Nueva

se  encuentran  en  operaci6n.  Esto  significa.  con  base  en  relaci6n  con  las  proyecciones  DANE  2020,

mss  del  900/o  de  la  poblaci6n   del  Departamento  realiza  los  vertimientos  de  aguas  servidas  sin

ninglln tratamiento a  las fuentes  hi'dricas.

Recolecci6n,   transporte   y   disposici6n   rinal   de   residuos   no   aprovechables   -   Toneladas
recolectadas, transportadas y dispuestas -Zona urbana

Segiln   la   Superintendencia  de  Servicios   PJiblicos   Domiciliarios   (2020),  el  82,89/o  de  los  residuos

s6lidos  no  aprovechables  que  se  producen  en  el  Departamento  es  dispuesto  de  manera  adecuada

en  rellenos  sanitarios  que  cumplen  la  normatividad  ambiental vigente.  Los  residuos  producidos  en

San  Juanito,  EI  Calvario.  La  Macarena  y  Mapirip5n  se  disponen  en  celdas  transitorias  clausuradas  o
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botadores  a  cielo  abierto,  que  no  cuentan  con  los  permisos ambi.entales  de  CORMACARENA.  Las
distancias  o  mal  estado  de  las  vi`as  para  el tr5nsito  de  vehi'culos  recolectores  entre  estas  areas  de

prestaci6n  y  los  rellenos  disponibles  diflcultan  su  integraci6n  fl`si.ca  al esquema  de  disposici6n  final

agrupado predominante en el Departamento.

EI  Meta  cuenta  con  dos  (2)  rellenos  sanitarios  uno  en  Granada,  Relleno  Sanitario  Guaratara,  en  el

cual  disponen  diecis€is  (16)  municipios  de  la  regl6n  del  Arlari;  sin  embargo,  este  relleno  finaliza  su

operaci6n  en  junio  del  presente  afio.  El  segundo  es  el  Parque  Reciclante  de  BIOAGRICOIA  en

Villavicencio,  en  el  cual  disponen  once  (11)  municiplos.  Adi'cionalmente  existen  celdas  transi.torias

para disposici6n de  residuos  s6lidos en  La  Macarena y Mapiripan.

•J,I,A     fi:lJl`1,,       „{B(        `u

Prestadores, suscriptores y cobertura

Todos  los  municipios  del  Meta  se  encuentran  vinculados  al  Sistema  lnterconectado  Naci.onal  (SIN)

de  energi'a  el6ctrica,  con  excepci6n  de  Mapirip5n,  que  es  atendido  por  la  empresa  Electrimapiri  S.A.

E.S.P. con  sistema de generaci6n  diesel,  perteneciente a  la oferta  de Zonas  No  lnterconectadas  (ZNl).

Existe  un  proyecto  de  expansl6n  de  la  empresa  ENEF3GUAVIARE  S.A.  E.S.P.  para  interconectarlo,

pero a  la fecha  no se ha desarrollado.

En   el   resto   del   territorio   departamental   confluyen   varios   prestadores   de   usuarios   regulados,

adicionales   a   la   Empresa   Electrificadora   del   Meta   S.A.   E.S.P.   que   atiende  veintitr6s   (23)   de   los

veintinueve  (29)  municipios  (790/o).  en  raz6n  a  la  proximidad  geografica  de  sus  redes  con  las  areas

urbanas  ubicadas  hacia  los  li`mites del departamento.  Este es el caso de  CODENSA  (Cundinamarca)

con   EI   Calvario   y   San   Juanito,   ELECTROCAQUETA   con   La   Macarena.   ENERCA   (Casanare)   con

Barranca de  Upi`a y  ENERGUAVIARE con  Puerto Concordia.

Por  otra  parte.  de  acuerdo con  Unidad  de  Planeaci6n  Minero-Energ6tica  (UPME).  hay treinta  y cinco

(35)  proyectos fotovoltaicos  registrados en  el Meta. con  capacidad de 981  MW.  De estos,  hay cinco

(5)  proyectos  en  construcci6n  con  capacidad  de  275.3  MW  Asi`  mismo,  hay  seis  (6)  proyectos  de
biomasa con capacidad de 9.6 MW. Parte son cogeneraci6n y autogeneraci6n.

Cobertura urbana y rural -Servicio de energia el6ctrica

El  servicio  de  energi'a  el6ctrica  a  usuarios  regulados  es  el de  mayor cobertura  en  el Departamento.

con  un  indicador global del 96.55%  (lcEE -Ministerio de  Minas), que incluye tantas  areas  urbanas

como  rurales.
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Cobertura urbana -Servicio de gas natural domiciliario

El 76%  de  los  municipios  goza  del servicio  pi]blico de gas  natural domiciliario en  sus  zonas  urbanas,

con    la   presencia   de   tres   (3)    operadores   del   servicio:   Llanogas   S.A.   E.S.P.   en   diecisiete   (17)

municipios,  Madigas  lngenieros  S.A.  E.S.P.  en  cuatro  (4)  y  Gases  de  la  Orinoquia  S.A.  E.S.P.  en  Vista

Hermosa.  S6lo en Acacias concurren  simultaneamente dos  (2)  operadores en  su  area de prestaci6n.

con  participaci6n  mayoritaria  de  Madigas  SA  ESP  frente  a  la  de  Llanogas  SA  ESP.  en  la  cuota  de

mercado.

.,,,,  I,L`i'I`!¢`u   F"\;Eb_,iLi*'I     1`   t,,ill;i\'H',jLL=    i       `,     `      ,,iiLii    .`tlb   `t   GI`;r\'il`jitAij   iti`:   ijA   SiTUA(`I{')N   iiii`.I~
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La  poblaci6n del Meta. segiln  las proyecciones del DANE.  para el 2024 es de  1.145.766  habitantes,

conformada por el 50.49/o por hombres y 49,6% por mujeres. Villavicencio concentra el 51,28% de la

poblaci6n, que equivale a  549.922 habitantes.

Gr5fica  1. Poblaci6n del Meta desagregada por Sexo, 2024

Fuente.  DANE -Proyecciones de poblaci6n con  base en el Censo  2018.

En   la   estructura   demogr5fica   del   Meta   se   identifica   una  tendencia   de   una   poblaci6n  joven   en

transici6n   a   una   edad   adulta,   lo   que   influir5   en   la   planificaci6n   y  toma   de   decisiones   para   el

desarrollo de  poli`ticas  ptiblicas trascendentales  en  materia de seguridad  social en  salud, educaci6n y

empleo, toda vez que el segmento predominante de poblaci6n se representa  por hombres y mujeres

entre  los  14 y  29 afios.

Gr5fica  2.  Piramide  Poblacional 2024
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Fuente:  DANE -Proyecciones de poblaci6n con  base en el Censo 2018

i    i   I    I   L     1,   I  )

En  temas  de  seguridad,   la   Secretari`a  de  Gobierno  y  Seguridad  es   la  encargada  de  coordinar  y

ejecutar  acciones  y  poli'ticas  pilblicas  relacionadas  con  la  seguridad.  el orden  pilblico.  Ia  convivencia

ciudadana,  la  promoci6n  de  los  derechos  humanos  y  la  participaci6n  en  el territorio  departamental.

En  atenci6n  a  lo  anterior,  la  citada  dependencia  presenta  el comportamiento de delitos en el Meta  a

corte 2023. asi`:

Tabla  11. Comportamiento del delito en el Meta, 2023

'TEM DELITO 2019 2020 2021 2022 2023
1 Hurto a personas 5763 3.857 5.377 6.821 4.384

2 Lesiones personales 3.575 2.490 1.972 2.052 2.292

3 Amenazas 2.373 1.330 1.608 2.426 1567

4 Violencia  intrafamiliar 2.987 1.838 2.157 2.111 1.378

5 Hurto a  residencias 1.732 1.022 1093 1.208 1.300

6 Lesiones en AFT 1.224 724 1.151 1.456 1.082

7 Hurto a motocicletas 819 515 625 683 879
8 Hurto a  comercio 1.315 814 851 752 731

9 Delitos sexuales 1.039 858 954 944 667

10 Extorsi6n 434 362 345 424 456
11 Homicidios 220 254 289 258 252

12 Homjcidios en AFT 165 162 195 230 182

13 Ab,geato 227 176 168 150 160

14 Hurtos automotores 59 50 73 53 57

15 Secuestro 0 3 7 7 15

16 Terrorlsmo 8 10 8 12 9

Fuente.   Secretari'a  de Gobierno y Seguridad. Gobernaci6n del  Meta.  A partir de los datos extrai'dos de la  base de datos

SIEDCO de la  Polic`a  Nacional de Colombia.

Ill:I,,            ,          lL
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El  mercado  laboral  en   el  Departamento  refleja  el  crecimiento  econ6mico  y  el  desarrollo  de  las

actividades   que   generan   ingresos   para   satisfacer   de   la   poblaci6n.   En   2022   el   Meta   tuvo   un

comportamiento  cercano  al total nacional,  en  ese  periodo teni'a  al 56.5% de  la  poblaci6n  ocupada y

el  11.2% en desocupaci6n.

I             I ,.,, t„ll"tyl,\P,t`:i

EI Meta  ha  sido zona  de  conflicto  armado en  el pai`s.  que cuenta  con  ocho  (8)  municipios  PDET, como

se   mencion6   anteriormente.   El  total  de   vi`ctimas   por   ocurrencia   de   hechos   victimizantes7   en   el

Departamento  hasta  diciembre  de  2023  fue  de  284.950,  que  representan  el  259/o  de  la  poblaci6n

total del Meta.

Ilustraci6n  9.  Mapa  l'ndice de riesgo de Victimizaciones -lRV 2022

Fuente:  F(ed  Nacional de  lnformaci6n -Unidad  para  las vi`ctimas  2022

En  este  escenario,  durante  el  2022  se  mantuvo  un  nivel  de  riesgo  ALTO  en  el  i'ndice  de  riesgo  de

victimizaciones   (lRV).   Algunos   municipios   destacados   en   este   nivel  son:   Mapirip5n,   Mesetas,   La

Macarena,  Uribe,  Puerto  Rico, San Juan  de Arama y vista  Hermosa8.

Adem5s,  Villavicencio   registr6   un   nivel  MEDIO,   mientras  que  en  el  2021   se  ubicaba   en   MEDIO

ALTO.   Puerto  L6pez y Cabuyaro pasaron  de  nivel MEDIO  BAIO  a  nivel MEDIO.

7  Personas  reconocidas en el marco de la  ley  1448 cle  2011, que fueron vi'ctimas de un  hecho victimizante en el territorio colombiano.

a  Secretar'a  de  Derechos  Humanos  y  Paz  -  Analisis  de  coritexto  Vulnerac/ones  a  los  Derechos  Humanos  e  /rifracc/ones  at  Derecho

lnternaclonal Humanitarlo en el departamento del Meta
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Del  anterior  informe.  el  Meta  cuenta  con  cinco  (5)  municipios  con riesgo  ALTO:  Cabuyaro.  Puerto
Gait5n.  Puerto  L6pez,  Mapirip5n  y  La  Macarena,  siendo Cabuyaro el que se encuentra en  el nivel de

riesgo  mss  alto  del  Departamento  y  ocupa  el  puesto   ndmero  48  en  comparaci6n  de  las   1.121

entidades territoriales  de Colombia.

llustraci6n  10.  Mapa  lndlcador de vulneraci6n  de  los  Derechos a  la Vida,  a  la  Libertad. a  la  lntegridad

y a  la  Seguridad

Fuente: Consejeri'a  Presidencial para  los  Derechos  Humanos y Asuntos  lntemacionales  2020
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Como  se  sefial6  anteriormente,  los  PDET  son  un  instrumento  especial de  planificaci6n  y  planeaci6n

participativa en  los que se involucra a la comunidad, con el objetivo de gestionar acci.ones que lleven

al desarrollo de los territorios durante los pr6ximos quince (15)  afios, para cerrar brechas de pobreza

en  los  municipios  donde  se  vivi6  de  manera  latente  el  conflicto  armado.  Estos  programas  fueron

concebidos  por el  Decreto  893  del  28  de  mayo  de  2017  con  una  vigencia  de  diez  (10)  afios  y  son

tambi6n  reglamentados segdn lo establecido en el Decreto  1038 de 2018; a partir de alu se designa

a  la Agencia de  Renovaci6n  del Territorio  (ART)  como coordinadores de dichos  programas.

En  el  marco del Acuerdo  de  Paz  de  La  Habana fueron  creados y tienen  como objetivos  estabilizar y

transformar  los  territorios  mss   afectados   por  la  violencia.   Ia   pobreza.   Ias  economi'as   ili'citas  y  la

debilidad  institucional,  y  asi`  lograr  el  desarrollo  rural  que  requieren  los  municipios  priorizados.  Los

territorios  PDET est5n  organizados  en  diecis6is  (16)  subregiones.  ciento  setenta  (170)  municipios  y

once  (11)  veredas;  lo  que corresponde  con  el  36%  del territorio  nacional.  Segdn  cifras  del Gobierno,
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en  estos  municipios viven  6,6  millones de colombianos.  Es decir,  representa  el 24°/o  de  lapoblaci6n
rural del pai's.  El analfabetismo en  estos territorios es tres  (3)  veces  al del promedio nacional.

Este   instrumento   tiene   una   visi6n   de   implementaci6n   tambi6n   articula   los   planes   nacionales   y

territorlales.   al  tiempo   que   unifica   acciones   para   lograr   la   transformaci6n   de   los  territorios   y   el

desarrollo  para  las  comunidades.  Adem5s.  el  Gobierno  Nacional de  la  mano  con  el sector  privado,

los  gobiernos  locales,  las  comunidades.  Ios  grupos  6tnicos  y  cooperaci6n  internacional  han  puesto

en  marcha varias estrategias dirigidas al desarrollo de proyectos de infraestructura de impacto social

y econ6mico  para  el mejoramiento de vi'as.  agua  potable,  alcantarillado.  suministro de  energi'a,  salud

y educaci6n, que son:

i)  Obras  PDET  ii)  Obras  por  impuestos;  iii)  OCAD  paz,  iniciativa  que  destina  recursos  de  las  regali'as

para  ejecutar  proyectos  de  inversi6n  en  territorios  PDET:  iv)  Proyectos  productivos,  de  la  mano con

las  comunidades  y  entidades  locales  se  adelantan  proyectos  para  dinamizar  la  economi'a  de  los

territorios    PDET   v\    Estructuraci6n    de   proyectos    por   parte   de   la   AF{T;   vi)    Plan    maestro   de

estructuraci6n;   vii)   Yo   me   subo   a   mi   PDET   viii)   Proyectos   integradores;   ix)   Cofinanciaci6n   con

cooperaci6n  internacional entre otros.

En   cuanto   a   la   subregi6n   Macarena-Guaviare,   de   los   treinta   y  tres   (33)   municipios   del  Meta   y

Guaviare.    doce    (12)    son    municipios    PDET    Mapirip5n.    Mesetas,    La    Macarena,    Uribe.    Puerto

Concordia,  Puerto  Lleras,  Puerto  F{Ico y Vista  Hermosa  en  Meta:  y San Jose  del Guaviare.  Calamar,  EI

Retorno y Miraflores en  Guaviare.

Ilustraci6n  11.  Subregi6n  Macarena  -Guaviare

Fuente.  DAPD  2024
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llustraci6n  12.  Municipios del Meta  priorizados como territorios  PDET

Fuente:  DAPD  2024

Seglln el informe con corte del 29 de febrero de 2024 de la ART, para el Meta  se incluyeron  un total

de  1.296  iniciativas,  las  cuales  se  encuentran  distribuidas  de  la  siguiente  manera  entre  los  ocho  (8)

pilares  de  la  estructura  de  los  PDET:  dosclentas  setenta  y  ocho  (278)  estan  asociadas  al  pllar  de

educaci6n  rural y pri.mera  infancia  rural; doscientas cincuenta y seis  (256)  al reactivaci6n  econ6mica y

producci6n  agropecuaria;  ciento  setenta  y  tres  (173)  a  reconciliaci6n,  convivencia  y  construcci6n  de

paz;   ciento cuarenta y ocho  (148)  a  ordenamiento social de  la  propiedad  rural y  uso del suelo; ciento

treinta  y cinco  (135)  a  salud  rural; ciento treinta  (130)  a  infraestructura y adecuaci6n de tierras; ciento

dos   (102)   a  vivienda   rural,  agua  potable  y  saneamiento  b5sico  rural;  y  setenta  y  cuatro  (74)   al

sistema   para   la   garanti`a   progresiva   del   derecho   a   la   alimentaci6n.   Se   cuentan   con   quinientas

diecis6is   (516)   iniciativas  con   ruta  de  implementaci6n  activas.  trescientas  cincuenta  y  siete   (357)

inlciativas   en   Planes   de   Desarrollo   Territorial   y   doscientas   once   (211)   iniciativas   detonantes   y

dinamizadoras.

1`       hJ    Iuh(\t'I    u,`Jq|lIIUJ+'!Ur`l(Jj,'.U\,|``|      :           u    I,|tH1:T`\

Las Zonas mss Afectadas  por el Conflicto Armado (ZOMAC) creadas por la  Ley  1819 de 2016, tiene

como  obietivo  fomentar  el  desarrollo  econ6mico  y  social  de  los  municipios  agrupados  en  dichas

Zonas.
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Es  un  requisito fundamental para  la  ejecuci6n  de obras  por impuesto ser un  municipio que pertenece
a   las   ZOMAC.   Ahora   bien,   las   obras   por   impuesto   son   el   instrumento   del   Gobierno   Nacional

mediante el cual las  personas juri`dicas y  naturales,  que  son  contribuyentes del impuesto de renta y

complementarios,   podr5n   financiar   la   ejecuci6n   de   proyectos   con   impacto   econ6mico   y   social

contribuyendo   a   la   disminuci6n   de   la   pobreza   y   desigualdades   dentro   de   las   ZOMAC   y   los

municipios  PDET.

EI Meta cuenta  con veinte  (20)  municipios ZOMAC,  los cuales  se mencionan  a contlnuaci6n:  Barranca

de  Upi'a,  Cubarral.  EI  Castillo.  EI  Calvario,  EI  Dorado,  Fuentedeoro,  Granada,  La  Macarena,  Lejani`as,

Mapirip5n,  Mesetas,  Puerto Concordia,  Puerto Gaitan,  F'uerto  Rico.  Puerto  Lleras. San Juan de Arama.

San Juanito. San  Marti`n,  Uribe y Vista  Hermosa.

Ilustraci6n  13.  Municipios ZOMAC del departamento del Meta

Fuente: DAPD 2024

(    L    I.u   11,    "I    1111'„   \,    I   I)    \  lJ

EI  Meta  perdi6  dos  (2)  posiciones  en  2023,  al  pasar del puesto  quince  (15)  con  un  puntaje de  4,76

en   el   2022   al   puesto   diecisiete   (17)   con   un   puntaje   de   4,60   en   el   l'ndice   Departamental  de

Competitividad  lDC.

El  pilar de entorno para  los  negocios  respecto  a tr5mites y competencias  baj6  siete  (7)  posiciones.  EI

pilar  de  sofisticaci6n  y  diversificaci6n,  que  comprende  la  diversificaci6n  de  mercados  de  destino  de

exportaciones  y  de   la   canasta   exportadora,   descendi6  cinco   (5)   puntos.   Asi'  mismo,  el  pilar  de

educaci6n   b5sica  y  media,  que  comprende  cobertura  en  educaci6n  y  calidad  de  educaci6n,  cay6
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cuatro  (4)  posiciones:  y el  pilar de salud,  que  involucra  el an5lisis  al acceso  a  salud.  calidad

y resultados en salud,  baj6 una  posici6n.

de salud

Finalmente.   no   se   report6   un   avance   en   los   pilares   de   adaptaci6n   de   TIC,   que   analiza   los

componentes  de  infraestructura  en  TIC  (banda  ancha  fijo.  internet,  matriculados  en  programas TIC);

de   sostenibilidad   ambiental   (activos   naturales   y   gesti6n   ambiental  y   de   riesgo);   y   de   sistema

financiero.

11

El   52°/o   del  Meta   se  encuentra   dentro  de   alguna  figura  de   protecci6n,   siendo  una   de.  las   mss

representativas  el  Area  de  Manejo  Especial  La  Macarena.  Ia  cual  abarca  3.432.681,1  ha    y  donde

confluyen  los  biomas  amaz6nico,  Andino y  Orinoquence,  capaces  de  albergar especies  que  solo  se

desarrollan  bajo  particulares condiciones.

Segiln  el  informe  anual del monitoreo  de  bosque  natural y  deforestaci6n  en  Colombia  del  lnstituto

de  Hidrologi'a,  Meteorologi'a y Estudios Ambientales  (lDEAM),  la  superficie deforestada en  2022 fue

de  123.517  ha, siendo  Meta  uno de  los  departamentos con  mayor deforestaci6n junto con  Caqueta,

Guaviare.  Putumayo  y  Antioquia.  Los  municipios  con  mayores  areas  deforestadas  son:  La  Macarena

con  8.648  ha,  Mapirip5n  con  6.063  ha.  Vista  Hermosa  con  2.625  ha,  Uribe  con  2.392  y  Puerto  Rico

con  2.137  ha.
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Gr5fica  3.  Municipios  con  mss deforestaci6n  para el 2022
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Fuente.  IDEAM  2022

En  estos  veinte  (20)  municipios  se  concentra  el  620/o  de  la  deforestaci6n  para  el  2022.  donde  el

nilcleo  principal  se  encuentra  en  el  sur  del  Meta  con  un  9.2%,  seguido  de  un  segundo  nilcleo  en

Mapirip5n   con   un   4,0°/o.     Se   resalta   la   reducci6n   de   la   deforestaci6n   en   los   PNN   Sierra   de   La

Macarena. al pasar de 3.222 ha en  2021 a 2.738 ha en 2022.

Ahora bien, segtin el Boleti`n  37 de Detecci6n Temprana de Deforestaci.6n  (DTD)  del cuarto trimestre

de  2023  del  lDEAM,  se  identifican  dos  (2)  de  los  siete  (7)  ndcleos  con  la  mayor concentraci6n  de

alertas tempranas en el Meta.

El  ndcleo  4  Mapirip5n  afecta  al  sector  norte  (veredas  Alto  Siare,  Unibrisas  del  lteviare  y  Rinc6n  del

lndio).   Se   encuentra   muy  cerca   de   los   resguardos   indi'genas   EI  Tigre  y  Alto   Unuma,   donde  la

principal  causa  asociada  es  la  transformaci6n  del  bosque  con  fines  de  acaparamiento  de  tierras  y

pr5cticas   insostenibles   de  ganaderi'a   extensiva.   El   nilcleo   7   Mapirip5n   Sur.   (veredas   EI  Silencio.

Inspecci6n  de  Puerto  Alvira  y  Nueva  Esperanza)   Las  alertas  afectan  el  li`mite  norte  del  resguardo

indi'gena    Macuare.    Donde   la   causa   dinamizadora   de   la   deforestaci6n   es   la   expansi6n   de   la

infraestructura  de transporte no  planificada con fines de  praderizaci6n.
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Para  este  mismo  periodo.  se  destacan  aumentos  de  deforestaci6n en  Caquet5  (+3.464  hect5reas),
Meta   (+2.437   hectareas)   y   Guaviare   (+1.004   hectareas).   La   deforestaci6n   estimada   para   este

trimestre se concentr6  principalmente en  Caqueta  (31  %).  Meta  (31°/o), Guaviare  (22 %) y Putumayo

(10  %)9.

EI  Departamento  cuenta  con  4 '302.155,63  ha  en  veintitr6s  (23)  areas  protegidas  de  nivel nacional

(Parques  Nacionales  Naturales y F(eservas  Forestales  Protectoras)  y regional,  de  las cuales dieciocho

(18)  areas  son  administradas  por  CORMACARENA,  destac5ndose  el Area  Especial de  la  Macarena

(AMEM),  y  cinco  (5)  son  administradas  por  Parques  Nacionales  Naturales  (conexi6n  de tres  biomas:

Orinocense, Andino y Amaz6nico) 10.

En  la  regi6n,  el  Meta  tiene  el  mayor  aporte  de  Gases  de  Efecto  lnvernadero  (GEl)  con  51.7%.  En  el

Departamento,  el sector que  mss  aporta  a  es  el AFOLU  (agricultura,  pecuario, forestal y cambio de

usos del suelo)  con  un  85.60/o, seguido  por el sector de energl'a con  13,2%;  los sectores con aportes

mss  bajos  son  residuos  e  IPPU  (Procesos  industriales  y  uso de  productos).  EI  Meta y  la  regi6n  de la

Orinoquia  tienen  un  gran  potencial  para  la  mitigaci6n  del  cambio  clim5tico,  que  puede  lograrse  con

la  reducci6n de GEl,  principalmente  (CIAT & CORMACARENA,  2018).

Ilustraci6n  14.  Mapa  Cambios  proyectados  en temperatura  promedio anual maxima  (izquierda)  y

mi'nima  anual (derecha)  para  el Meta  a  2040.

Fuente: Plan de Gesti6n Amblental PGAR 2020-2031

En  el Meta,  los riesgos frente al cambio climatico  son  diversos debido a  la  biodiversidad  del territorio;

altura  sobre  nivel del  mar. vocaci6n  de  uso  del  suelo.  disponibilidad,  oferta  y demanda  de  recursos.

distribuci6n  de  las  poblaciones  rurales  y  urbanas,  entre  otros.  Sin  embargo,  si` existen  sitios  o  zonas

donde hay mayor exposici6n  y  riesgo.  La  Macarena,  San  Carlos de Guaroa, Villavicencio,  San Juan de

Arama, Vista  Hermosa,  Puerto F{ico y Puerto Gait5nll.

9 |DEAM  2023

10 Plan de Gestl6n Amblental Regional PGAF( 2020-2031

11  Plan de Gesti6n Amblental Regional PGAB 202012031
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Seglln   estimaciones   de   la   UPRA   (2023),  el  Meta   ha   sido  tradicionalmente   reconocido  como   la

despensa  agri'cola  y  pecuaria  de  Colombia,  satisfaciendo  el  48%  de  la  demanda  nacional.  El sector

juega   un   papel   importante   en   el   impulso   econ6mico,   con   una   participaci6n   del   12.7°/o   del   PIB

departamental (DANE, 2022). Se cuenta con 2.300 894 ha de areas acondicionadas para la actividad

agropecuaria, que corresponde al 45,99/o de la frontera agri'cola del Meta.

Ilustraci6n  15.  Mapa Areas condicionadas  en la  Frontera  Agri'cola departamento del Meta.

Fuente`  UPRA  (2023).  Frontera  agr`cola  nacional.

esc   1:loo.000,  areas condicionadas para  la  actividacl agropecuaria. © UPRA,  2023

Las potencialidades del Meta con sus escenarios naturales ilnicos, la tradici6n cultural y el interes de
las comunidades locales  por el desarrollo de actividades turi'sticas sostenibles y la modernizaci6n de

su  infraestructura  han  llevado  al turismo  del  Meta  a  avanzar  como  un  destino  competitivo,  seguro,
accesible e incluyente  para turistas nacionales  e internacionales.

El  lnstituto  Departamental  de  Turismo  del  Meta  fomenta  el  desarrollo  integral del turismo  para  el

cumplimiento  de  poli'ticas.  planes  y  proyectos  que  fortalezcan  la  economl`a  del  Departamento.  El

lnstituto  elabor6  el diagn6stico  y fortalecimiento  de  las  cinco  (5)  rutas turi`sticas:  i)  Ruta  Piedemonte

llanero;  ii)  Ruta  Amanecer  llanero:  iii)  Ruta  Villavicencio;  iv)  Ruta  Embrujo  llanero:  y  v)  Ruta  turi'stica

Sierra   de   La   Macarena   a   partir  de  un   modelo  de  gobernanza   apoyado   por  asistencia  t6cnica  y

acompaFiamiento   a   operadores   turi`sticos   y   alcaldi'as   de   los   diferentes   municipios]2.   EI   Meta   es

reconocido  por  su  oferta  turi'stica  de  naturaleza  que  ofrece  una  variedad  de  atractivos  y  diferentes

experiencias a propios y turistas. con un turismo de base comunitaria y sostenible.

`2  lnstitutc> de Turismo del  Meta -lnforme de Gesti6n  2023
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Con  el  fin  del  conflicto  armado,  el  Meta  logr6  ampliar  su  oferta  de  atractivos al  aprovechar  los
escenarios  naturales  de  la  Sierra  de  La  Macarena,  a  partir  del trabajo  articulado  con  los  diferentes

actores presentes en el territorio tanto ptiblicos como privados.

A  nivel nacional,  el  Meta  ocupa  el  puesto veintid6s  (22)  entre  los treinta  y tres  (33)  departamentos

(incLuido  Bogota)  en  el  l'ndice  de  Competitividad Tun`stica  Regional de  Colombia  (lcTRC).  En  la tabla

No  13  se  muestran  los valores  de  medici6n  para  cada  uno de  los ocho  (8)  criterios,  siendo el mayor

puntaje de 6,30 para infraestructura.

Tabla  12. Valores de  la  Medici6n  ICTRC  2022

CRITERIO VALORI 10

Cultural 4,84
Ambiental 4,76

Gesti6n del destino 3,94

Econ6mico 4.94

Empresarial 2,00

Estrategia de 4.29

mercado

Social 4,68
lnfraestructura 6.30

ICTRC 4,43
Fuente:  lndice de Competitividad Turi'stica  Regional

COTELC0  UNICAFAM  Departamentos  2022

Es  importante  mencionar que  el sector turi'stico  en  el  Meta  todavi'a  se encuentra  impactado  por  los

desequilibrios  derivados  de  la  crisis  econ6mica  post-pandemia  y  los  constantes  cierres  de  la  vi'a

Bogota-Villavicencio.

.

El  sector  cultural  departamental  es  liderado  por  el  lnstituto  Departamental  de  Cultura  del  Meta

(lDCM),  creado  el  09  de  marzo  de  1998,  mediante  la  Ordenanza  No.  281  de  1998.  En  el  marco de
sus competencias  misionales el lnstituto viene liderando  las areas de:

-        Mdsica

-       Danza

-       Artes  p15sticas

-      Teatro
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-        Circo

-       Cinematografi`a

-        Lite ratu ra

-        Patrimonio

-        F`ed  bibliotecas

El desarrollo de estas areas debe comprender las siguientes Li`neas Estrat6gicas:
-        Formaci6n

-        lnvestigaci6neinformaci6n

-        Creaci6nyproducci6n

-        Circulaci6nyapropiaci6n

-        Emprendimiento y asociatividad

Lo anterior,  acorde a  una articulaci6n estrategica  institucional presentada  a continuaci6n:

llustraci6n  16. Articulaci6n estrat€gica  institucional Cultura

Fuente:  lnstituto Departamental de  Cultura  del Meta.  Gobernaci6n del Meta.

Es  por  esto  por  lo  que,  como  se  muestra  en  la  gr5fica.  el  lnstituto  de  Cultura  debe  articular  sus

estrategias   desde   los   diferentes   Consejos   y   Grupos   de   Vigi'as   con   la   Red   Departamental   de

Bibliotecas,  las  Casas  de  Cultura,  lo  actores,  gestores  y creadores, y  las  entidades;  esto  de  acuerdo
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con    los   diferentes   planes   departamentales   y   especiales,   asi`   como   a    la    Poli'tica   Pilblica   de

Departamental de Cultura.

EI  Meta  se  distingue,  entre otras  cosas,  por  su  abundante  riqueza  cultural.  En  su  territorio  es  posible

encontrar  una  amplia  diversidad  de  usos,  pr5cticas.  representaciones,  expresiones,  conocimientos  y

t6cnicas.    acompaFiados   de    instrumentos,    objetos.    artefactos,   espacios   culturales   y    naturales

inherentes  a ellos.  Asi' mismo,  se encuentran  presentes tradiciones y expresiones orales,  incluyendo

las  lenguas.  artes  esc6nicas,  usos  sociales,  rituales  y  festividades,  asi`  como  conocimientos  y  usos

vinculados  a  la  naturaleza y el universo, y t6cnicas artesanalesL3.

En    la    actualidad,    el    Meta    ostenta    diversas    distinciones    a    nivel    internacional.    nacional    y

departamental  en  el  ambito  del  Patrimonio  Cultural  lnmaterial.   Cada   una   de  estas  expresiones

culturales   cuenta   con    su   correspondiente    Plan    Especial   de   Salvaguardia    (PES),   un   acuerdo

establecido   por   las   comunidades   como   una   gui`a   para   dirigir   la   protecci6n   y   el   cuidado   de   su

patrimonio cultural.  En este contexto, el lDCM asume la  responsabilidad de escuchar estos acuerdos,
acompafiar  los  procesos  involucrados  y  orientar  las  directrices  para  promover  una  apropiaci6n  mss

efectiva, salvaguardia y transmisi6n del valioso  patrimonio cultural del Departamento.

:     3.,   i       A     I   i     1       it     'v

EI Meta  requiere infraestructura estrat6gica y de gran importancia para la economi'a y para los modos

de   transporte   terrestre,   a6reo   y   fluvial   que   impacten   positivamente   a   nivel   local,   regional   y
departamental.

-      Sistema de transporte deparlamerltal terrestre

El  sistema  de  transporte  departamental  terrestre  cuenta  con  una  infraestructura  conformada  por

aproximadamente  10.394.78 kin de vi`as, de los cuales 8.567 kin corresponden a  la red vial terciaria.

EI Meta tiene una densidad vial de 87  in/km2  (DNP,  2022), indicador que equivale aproximadamente

a  la  mitad  del  promedio  nacional.  cuyo valor es  179  in/km2,  y que  se convierte en  determinante de

13  Decreto  2358 del 2019
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los  niveles  de  productividad  y  competitividad  departamental,  especi.almente  si  se  tiene  en  cuenta

que el 689/o de esta dotaci6n vial recae en  responsabilidad de  los  municipios.

-      Sistema de transporte departamental a6reo

El   aeropuerto   Vanguardia   se   ubica   en   Villavicencio,   cuenta   con   tres   (3)   pistas   de   fumigaci6n

denominadas  La  Colina,  Canaima,  EI  Convento.  Se  encuentran  once  (11)  aer6dromos  con  influencia

regional   y   diversas   empresas   de   aeronaves   pequeF`as.   Tambi€n   se   ubica   en   Villavicencio   el

aeropuerto de Apiay de la  Fuerza A6rea  Colombiana  (FAC).

Adicionalmente  se  cuenta  con  veinticinco  (25)  pistas  mss,  de  las  cuales  las  mss  importantes  se

distribuyen   asi':   en   Puerto   Lleras.   San   Marti`n   y   La   Macarena.   cada   uno   con   una   (1)   pista;   en

Fuentedeoro  existe   una   (1)   pista   de  fumigaci6n   llamada   Cafio   Blanco;  en   Puerto   L6pez,  dos   (2)

pistas   Carimagua  y  Bello  Horizonte;  y  en  San  Carlos  de  Guaroa.  otras  (2)  dos  pistas:  EI  Diamante y
EI  Parai'so.

-      Infraestructurafluvial

De  la  infraestructura  fluvial,  segiln  la  informaci6n  obtenida  del  Plan  Vial  Departamental  2009,  se

evidencia  que  de  los  1.142  Kin.  que tiene  el  ri`o  Meta  solo  730  son  navegables,  los  puertos  est5n

ubicados  en  Puerto  L6pez  y  Cabuyaro.  A trav6s  de  esta  importante vi'a fluvial se  exporta  e  importa

carga  hacia  y  desde  Venezuela,  permite  la  comunicaci6n  entre  los  municipios,  convirtiendose  en  un

importante pilar para  la  reactivaci6n  socioecon6mica.

Ilustraci6n  17.  Mapa  Puertos  Fluviales.

Fuente:  PVD  2009
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El   sistema   fluvial  se   encuentra   constituido   por   los   tramos   navegables   de   los   ri'os   Meta.   Ariari.

Guaviare.  Guayabero,  Upi'a.  Manacaci'as  y  Guayuriba,  el  servlcio  es  prestado  de  manera  privada  y

movilizan carga en  general.  Estos  puertos  no poseen  ni  grllas ni zonas de almacenamientoL4.

I,    Put     l|'f   ,l`r     ,1`-,

En  la  actualidad.  el  Meta  cuenta  con  veinte  (20)  politicas  pilblicas  en  diferentes  sectores  tanto  de
inversi6n   como   poblacionales.   De   estas,   diecisiete   (17)   poli'ticas   se   encuentran   vigentes   y   en

ejecuci6n  y  tres  (3)  en  proceso  de  reformulaci6n  porque  han  cumplido  su  ciclo  para  el  cual  fueron

formuladas.

A  continuaci6n,  se  presenta  de  manera  detallada  cada  una  de  las  poli'ti.cas  pdblicas  del  Meta  por

cada  una  de  las dependencias  responsables.  as` como el acto administrativo, Ordenanza, adoptados

por la Asamblea Departamental, su estado y vigencia en el horizonte de tiempo.

Tabla  13.  Poli`ticas  Pllblicas departamento del Meta

POL/llcA PUBLJCA ORDENANZA VIGENCIA RESPONSABLES ESTADO

1

Poli`tica  Pdblica de

786 de 2012

11  aFlos Secretari'a  De La  Mujer
Enreformulaci6n

Equidad de G6nero  para (2012- Familia  Y Equidad  De

las  Mujeres del  Meta 2023) G6nero

2
Poli`tica  Pdblica de Habitat

967 de 2017

10 afios Secretarfa  De La  Mujer
Enalistamiento

(2017- Familia Y  Equidad  De
para  las  Familias del Meta Parareformulaci6n

2027) G6nero

3

Poli'tica  Pdblica  para  lalnclusi6ndePoblaci6nLGBTlenelDepartamentodelMeta

1030 de 2019

10  aFios Secretar`a  De  La  Mujer

En  ejecuci6n(2019- Familia Y Equidad  De

2029) G6nero

4

Poll'tica  PLlbllca deReducci6ndeConsumo y

941  de  2017

5  afros(2017-2021)

Secretar`a De Salud
Para

Control a  la Oferta  deSustanciasPsicoactivas reformulaci6n

14 Agencia  para  la  lnfraestructura  del Meta -AIM
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pOLmcA pi]BLicA ORDENANZA VIGENCIA RESPONSABLES ESTADO

5

Politica  Pilblica  EmpleoEmprendimlentoyTrabajoDecentedeldepartamentodelMeta

1023 de 2019

11  aF`os(2019-2030)

Secretarl'a  Competitivid ad En ejecuci6n

6

Poli'tica  Pilblica  delnfanciayadolescencia

656 de 2008

10 afros(2008-2018)

Secretar`a  Social
En

del departamento delMeta reformulaci6n

7

Poli'tica  Pdblica de

1009 de 2018

9  afios(2018-2027)

Secretari'a  Social

En

Discapacidad  e  inclusi6n alistamiento

social del departamento Para
del Meta reformulaci6n

8
Politica  Pllblica  de

990 de 2018

9  afros

Secretari'a  Social En  ejecuci6nEnvejecimiento y vejez del (2018-

departamento del Meta 2027)

9

Poll'tica  Pdblica  de

992 de 2018

10 afios

Secretar`a  Social En ejecuci6nPrimera  infancia  del (2018-
departamento del Meta 2028)

10

Poll'tica  Pllblica deSeguridadAlimentaria yNutricionaldelDepartamentodelMeta

960 de 2017

12  aFios(2018-2030)

Secretari'a  Soclal En  ejecuci6n

11

Poli'tica  Pilblica  deDerechosHumanos.

1026 de 2019

15  afios
Secretari'a  De  DerechosHumanos

En  ejecuci6nDerecho  lnternaclonal (2019-

Humanitario y  Paz delMeta 2034)

12

Poli'tica  Pllblica de Cultura

965 de 2017

10  afios

lnstituto De Cultura

EnalistamientoParareformulaci6n

del Departamento del (2017-

Meta 2027)

13

Politica  Pllblica  deTurismodelDepartamentodelMeta

868 de 2014
12  aFios(2014-2032)

lnstituto De Turismo En ejecuci6n

14

Poli'tica  Pdblica  lnd`genadelDepartamentodeLMeta

840 de 2014
12  afios(2014-2026)

Secretarl'a Social

EnallstamientoParareformulaci6n

15

Poli`tica  Pdblica

1008 de 2018

10 afros

Secretari'a  Social En  ejecuci6nlntergeneracional de (2018-

Juventud del Meta 2028)

16
Politica  Ptiblica  del

1032 de 2019
10  afios lnstituto  Departamental

En ejecuci6n
Deporte.  F`ecreaci6n. (2019- de  Recreaci6n  del Meta
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pOLmcA po BLicA ORDENANZA VIGENCIA RESPONSABLES ESTADO
actividad y educaci6nfi`sicasdelDepartamentodelMeta 2029) lDERMETA

17

Politica  PilblicaDiferencialEtnicapara  lacomunidadAfrometense

1014 de 2018
12  afios(2018-2030)

Secretarfa  Social En  ejecuci6n

18

Poli'tica  Pllblica  lntegral

1145 de 2021

10 afios
Secretari'a de DerechosHumanos

En ejecuci6nde  Libertad  Beligiosa y (2021  -

Cu[tos 2036)

19

Poli`tica  Piiblica  de

964 de 2017

9  afros
lnstituto  De TransitoDepartamental

EnalistamientoParareformulaci6n

Seguridad vial para  el (2017-

Departamento del Meta 2026)

20

Poli'tica  Pdblica de

1222 de 2023

10 afios

Secretari'a  Competitividad En ejecuci6nlnternacionalizaci6n  del (2023  -

Departamento del Meta 2032)

Fuente.  Gerencia de  lnformaci6n y  Estudios  Econ6micos -DAPD 2024.

El   deficit   habitacional   es   el   resultado   de   deficiencias   estructurales   y   no   estructurales   de   las

vlviendas.  El  deficit  cuantitativo  se  refiere  al  car5cter  estructural  y  de  espacio  que  no  se  pueden

mejorar;  mientras  el  d6ficit  cualitativo  es  de  car5cter  no  estructural  y  permite  hacer  mejoras  a  las

viviendas.

En   el  siguiente  gr5fico   se  evidencia   que  el  d6ficit  habitacional  nacional  es  de  36,59°/o  donde  el

9,81%  corresponde  a  deficit cuantitativo y  26,78%  corresponde  a  deficit cualitativo.  Estos  nJimeros

indican  que  la  problematica  mss  emergente  es  que  las  viviendas  existentes  no  se  encuentran  en

condiciones de habitabilidad y qiie el problema  es mayor sobre las familias que  no tienen  vivienda.

Grafica  4.  Porcentaje de  hogares con deficit habitacional
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Fuente.  DANE.  ECV 2018

En  cuanto  al  caso  especi'fico  del  Meta,  se  evidencia  que  la  problematica  en  materia  de  vivienda  es

superior al comportamiento de la media  nacional ya que el deficit habitacional es del 37,46%, donde
el deficit cualitativo es  del 25.090/o y el deficit cuantitativo es del  12.370/o.

-      D6f iicit habitacional por municipios

llustraci6n  18.  Mapa  Deficit habitacional en  el departamento del Meta

Fuente:  Secretari'a de Vivienda  a  partir de cifras  DANE CNPV 2018.

llustraci6n  19 Deficit cuantitativo en el departamento del Meta
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Fuente.  Secretari'a de Vivienda  a  partir de cifras  DANE CNPV 2018.

llustraci6n  20.  D6ficit cualitativo en  el departamento del Meta

-IEI

fy``in    `   t  `        ,5b.uL:,A,ut,L~

|qed
I.GNi2.Iilplo~so_iinT
AT  I)Vk:l( c`.I]ftdivo
c=i]io.827co7.22,eeei6
Eas226asi7-.tDica29
I 31,o`ae , co .2me-
| cO .z7cas . 5..394s.?

Fuente,  Secretari`a de Vivienda  a partir de cifras DANE CNPV 2018.

Al   realizar   un   an5lisis   espacial   de   datos   del   deficit   habitacional,   deficit   cuantitativo   y   deficit

cualitativo  de  vivienda   en   el  Meta.  en   la   zona   sur  del  Departamento  seis   (6)   de  cada   diez  (10)

familias presentan esta problem5tica, principalmente en materia de deficit cuantitativo.

I   ,,,.`:i'   '(   I  i    I,,  i   ,
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-      Seguridad Alimentaria

En  el  Meta  existe  poblaci6n  que  tiene  limitaciones  socioecon6micas  y  no  cuenta  con  los  recursos

para   satisfacer   sus   necesidades   b5sicas.   entre   las   cuales   se   encuentra   la   alimentaci6n.   Esta
poblaci6n  se  encuentra  principalmente  en  condici6n  de  pobreza  monetaria  extrema,  que  segdn  el
DANE  para   el  afio  2022  en  el  Departamento  su   incidencia  fue  de  9,3%,   lo  que  simboliza   una

poblaci6n  que  necesita  atenci6n  prioritaria  para  satisfacer sus  necesidades  basicas de vida.

Asi'  mismo,   la   seguridad   alimentaria   se   puede   reflejar     en   la   cantidad   de   comidas   al   di'a   que

consumen  las  personas,  segiln  la  Encuesta  de  Pulso  Social  (para  el  periodo de  referencia  abril-junio

de  2023)  del DANE, el 61.29/o de la  poblaci6n  de Villavicencio consume tres comidas o  mss  al dl'a,  lo

que   indica   que  aproximadamente   el   38.80/o   de   la   poblaci6n  tiene   una   carencia   para   conseguir

alimentos, esto provoca  que  la  persona  no tenga  una  dieta  equilibrada y saludable  para  asegurar el

bienestar del cuerpo y la mente.

-      Inf ancia y Adolescencia

La  atenci6n  a  la  infancia  es  fundamental.  pues  el  desarrollo  cerebral,  las  habilidades  b5sicas  y  las

conexiones   neuronales   son   mucho   mayores   que   en   la   adultez.   Por   lo  tanto,  tener   una   buena

estimulaci6n  en  estos  aspectos  determina  las  decisiones,  asi' como  el  desarrollo  socioemocional y

cognitivo de  las  personas.  Al invertir en  la  infancia,  se puede contribuir en  la  reducci6n  de  la  pobreza

y  la  desigualdad de  la  pob|aci6nl5.

La  infancia  segiln  la  Organizaci6n  Mundial de  la  Salud  (OMS). es  la  etapa  del ciclo vital comprendida

entre  los  seis  (6)  y  los  once  (11)  aFios  de  edad.  De  acuerdo  con  las  proyecciones  del  DANE  para

2024 del Censo  General 2018,  el Meta tendri'a  una  poblaci6n  de  infancia en  el rango de edad  entre

los cero  (0)  a once  (11)  afios de 323.064. equivalente al 28.19  % de la  poblaci6n total.

Al considerar la  etapa  de  la  adolescencia.  etapa  del ciclo  de vida  entre  los doce  (12)  y diecisiete  (17)

afros,  la  poblaci6n  asciende a  112.288. es decir un  9,80 9/o de la  poblaci6n  del Departamento.

-     Juventud

Segiln  la  Ley  1885  de  2018,  la  persona joven  se  encuentra entre  los  catorce  (14)  y veintiocho  (28)

afios  y  se  encuentra  en  desarrollo  de  su  personalidad,  autonomi'a  y  ejerce  su  ciudadani'a.  En  esta

etapa  puede  hacer parte de  una  comunidad  poli'tica  y ser activa en  espacios  de  participaci6n y toma

de decisiones relacionadas con condiciones para  mejorar 5mbitos como el empleo. salud y educaci6n

para  esta  poblaci6n.

El  crecimiento  poblacional  en  el  departamento  en  el  ciclo  de  vida  de  catorce  (14)  a  veintiocho  (28)

aFios  en  la  vigencia  2024  es  de  283.042 j6venes.  el cual tiene  mayor  participaci6n  de  los  hombres

con  51.150/o y el 48.8% mujeres.
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-      AdultoMayor

Segiln   las   estimaciones   del   DANE,   la   tendencia   demografica   es   hacia   el  envejecimiento   de   la

poblaci6n,  pues  debido  a  la  reducci6n  de  la   natalidad  de  las  nuevas  generaciones  la  poblaci6n

adulto  mayor tiene  progresivamente  mayor participaci6n. Aunado  a  lo anterior,  dicha  poblaci6n  tiene

bajas  condiciones  de  bienestar y  calidad  de vida  debido  al  abandono familiar,  las  limitaciones fi'sicas

que aumentan con  una vida  mss  prolongada. el difi'cil acceso a  pensi6n  e ingresos monetarios.

La  poblaci6n  adulto  mayor  del  Meta  en  el  2024  est5  compuesta  por  aproximadamente  143.295

personas,  representando  un  12,5%  del total   La  mayor  parte  est5  en  los  municipios  mss  poblados
como Villavicencio,  Acaci'as y Granada con  77.392.  12.026 y 9.652  personas,  respectivamente.

-      Victimas

El total de vi`ctimas  en  el Departamento para  2023 fue de 251.729.  Io que  representa  el 220/o  de la

poblaci6n.    Los  hechos  victimlzantes]6  en  el  mismo  periodo fueron  284.950,  siendo  la  mayor  parte

en  Vista  Hermosa  con  49.108,  Mapirip5n  con  26.880.  Puerto  Rico  con  26.197  y  Villavicencio  con

22.207;   esto   coincide   con   los   municipios   que   se   encuentran   en   riesgo   ALTO   en   el   i`ndice   de

victimizaciones.  Del  mismo  modo.  Ios  municipios  donde  la  ocurrencia  de  estos  hechos  victimizantes

es  menor  son  Cabuyaro  con  898  hechos,  EI  Calvario  con  940  hechos,  Barranca  de  Upi`a  con  1.112

hechos y Castilla  la  Nueva  con  1.154 hechos.

-      Indigenas

Las comunidades  indi`genas en el Departamento se encuentran asentados con  las siguientes figuras:

resguardos,  parcialidades.  asentamientos  urbanos  y  rurales.  La  proyecci6n  del  DANE para  2024.  es

de  25.509  personas  que  se  ubican  principalmente  en  Puerto  Gait5n.  Mapirip5n  y  Villavicencio  con

14.608, 2.754 y 2.237 habitantes, respectivamente. segiln el DANE.

De   acuerdo   con   sus  formas   de   organizaci6n   y   gobierno   propio.   esta   poblaci6n   se   ampara   en

veintis6is  (26)  resguardos,  seis  (6)  parcialidades,  veintitr6s  (23)  asentamientos  urbanos  y  rurales,  y

seis  (6)  organizaciones  ind`genas,  establecidos  en  Acaclas,  Cabuyaro,  Barranca  de  Up`a.  EI  Dorado

Lejani`as,   Macarena,   Mapiripan.   Mesetas.   Puerto   Concordia.   Puerto   Gaitan.   Puerto   L6pez,   Puerto

Lleras,  San  Marti'n,  Uribe y Villavicencio.

-      Afrodescendiente

15 Bernal,  Raquel 2015.  Diagn6stico y  Recomendaciones para  la Atencidr de Calidad a  la  Primera  infancia en Colombia.

16  Registro  llnico  de  V/ctimas.  2023    Personas  reconocidas  en  el  marco  de  fa  ley   1448  de  2011.  que  fueron  v/ctimas  de  un  hecho

victirnizante en  el territorio colombiano   h!tps://cifras unidadvictimas aov.co/Cifras/#Vhechos
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Las comunidades      Negro,     Afrodescendiente,      Raizal     y      Palenquero      (NARP)      representan

aproximadamente  el  1°/o de  la  poblaci6n  metense  para  2024.  con  11.256  habitantes  que  se  ubican

principalmente  en  Villavlcencio  y  Acaci'as  con  5 628  y  1.091  habitantes,  respectivamente,  segtln  el

DANE.

-      Personas con discapacida[I y cuidadores

Seglln  el  DANE.  Ia  discapacidad  desde  la  perspectiva  biopsicosocial  es  el  resultado  de  la  relaci6n

entre   alguna   limitaci6n   funcional.  de   la   persona   y   las   barreras  del  entorno  que  evitan   su   plena

participaci6n   en   la   sociedad   en   I.gualdad   de  condiciones   que   los  demas.17   En   el   Departamento.

aproximadamente el 5.70/o de la  poblaci6n  esta en  condici6n de discapacidad, con  65.309  personas,

siendo en su mayor`a  mujeres y adultos mayores.

La  condici6n  de  discapacidad  no  s6lo  afecta  a  las  personas  que  la  tienen.  tambi6n  afecta  a   los

cuidadores,  pues algunas  personas en esta condici6n requieren mayor atenci6n y hasta dependencia.

por   lo   que   necesitan   asistencia   que   se   convierte   en   una   responsabilidad   de   sus   cuidadores,

generalmente del entorno familiar. Segi]n  el DANE en  la  Nota  Estadi'stica  No  1. de 2023. el 75% de

cuidadores  de  personas  con  discapacidad  son  mujeres  de  familia  o  cercanas  a  estas,  dado  el  rol

social que se  le da la  mujer en el pa±'s  de ser cuidadora.

-      Campesinosy campesinas

La  poblaci6n  campesina  se  encuentra  generalmente  en  los  centros  poblados  y  rural  disperso,  de

acuerdo    a    su    orientaci6n    productiva    del    campo.    Seglln    el    DANE    en    su    Nota    Estadi'stica:
"Caracterizaci6n   sociodemogr6fica   del   campeslnado   colombiano",  exphiica   que   para   e\  2020   cle

50 586.590 de personas en total del pai`s,  s6lo  10.208.534 eran  campesinos.  es decir, el 20% de  la

poblaci6n total del pai's.

Ilustraci6n  21.  Mapa  Poblaci6n  campesina  nacional 2020

" DANE.  2022   Estado actual de la  medici6n de la  discapacidad en Colombia
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Fuente:  DANE.  Caracterizaci6n  sociodemogr5fica del campesinado colombiano 2020

Segdn  esta  misma  Nota  Estadi'stica,  el  Meta  en  el  2020  tuvo  entre  89.799  y  259.069  campesinos

que representan  entre el 27.71% y 34.9% del total de  la  poblaci6n.  El 90°/o de esta  poblaci6n  sabe
leer  y  escribir,  sin  embargo,  menos  del  10%  estudian  actualmente.  esto  debido  a  que  necesitan

trabajar,  no  cuentan  con  los  recursos  econ6micos  para  asistir  o  consideran  que  ya  culminaron  sus

estudios.

-      Lideresas y l[ileres soc.Iales, clef ;ensoras y llef ensores de derechos humanos

Los  li'deres sociales y defensores de derechos humanos  promueven y protegen de forma paci`fica  los

derechos  humanos.  Io  cual es  de  alto  ,1esgo  en  este  pai`s  debido  a  los  conflictos  permanentes en  el

que  se  encuentra.  Esta  labor  puede  estar orientada  a  comunidades,  el ambiente,  sindicatos  y  otros
sectores.   Segdn   la   Defensori'a   del   Pueblo]8   en   el   2023   ocurrieron   ciento   ochenta   y   uno   (181)

homicidios  en  el  pai's  a  li'deres  sociales  y  defensores  de  derechos  humanos.  donde  los  sectores

sociales    mss    afectados    son   comunal.    indi`gena.   comunitario   y   campesino   o   agrario.    Para   el

Departamento se registran advertencias  para veintid6s  (22)  municipios. cuatro  (4)  en  riesgo bajo,  seis

(6)  en  riesgo  medio y  doce  (12)  en  riesgo  alto.  De  acuerdo  con Jurisdicci6n  Especial para  la  Paz  (JEP)

entre 2022 y 2023  han asesinado tres  (3) li'deres sociales en el Departamento.

Es  importante aclarar que debido a temas de seguridad  no hay una caracterizaci6n en  el del Meta de

las lideresas y li'deres sociales. asi` como de las defensoras y defensores de derechos humanos.

-       Firmantes de paz

]8 Defensori'a  del Pueblo.  Informe anual homicidios a  lideres sociales y defensores  de derecho humanos.  Diciembre 2023.
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La  poblaci6n  firmante de  los  Acuerdos  de  Paz es de especial protecci6n  debido al riesgo  latente  de

amenazas por parte de grupos armados organizados residuales o residentes, grupos paramilitares, el

Ej6rcito  de  Liberaci6n  Nacional  (ELN)  y el  Ejercito  Popular de  Liberaci6n  (EPL).  Esto debido  al control

de territorio o control sociopoli'tico.19 De acuerdo con  la JEP entre  2022 y 2023  han  asesinado seis  (6

excombatientes en el Departamento.

Segtin  el  lnforme  de  la  Misi6n  de  Verificaci6n  en  Colombia2°.  actualmente  en  el  pai's  hay  13.705

excombatientes  de  los  cuales  23C/o  son  mujeres,  es  decir.  3.150  mujeres.  De  los  cuales  el  80%

participa  de  proyectos  productivos.  Tambien  presenta  que  en  octubre  de  2023  se  adjudic6  1.047
hect5reas  en  San  Juan  de Arama  a  excombatientes  que  estaban  ubicados  en  Vista  Hermosa  por  la

Agencia   Nacional  de  Tierras   (ART).  Tambi6n   explica  que  las  din5micas  asociadas   a   los  ataques

contra esta poblaci6n en el Departamento han aumentado.

La  Agencia  para  la  Reincorporaci6n  y  la  Normalizaci6n  (AF{N),  en  el  Meta  hay  treinta  y  siete  (37)

personas   en   Proceso   de   Atenci6n   Diferencial   (PAT),   veinticuatro   (24)   personas   en   Proceso   de

F{eintegraci6n    Especial    (PPR-E)    y    ciento    setenta    y    nueve    (179)    personas    en    Proceso    de

Reintegraci6n  Regular  (PPR).

En  cuanto  a  la  distribuci6n  por  g6nero  de  la  poblaci6n  en  reintegraci6n,  de  las  doscientas  cuarenta

(240)  personas en  proceso de  reintegraci6n  \ruta  regular,  proceso de atenci6n  diferencial y Justicia y

paz), el 68, 6 % son hombres  (171) y el 31,09 % son mujeres (78).

Otros  aspectos  de  importancia  con  respecto  a  la  poblaci6n  en  proceso  de  atenci6n  al  interior de  la

ruta  de reincorporaci6n  la ARN  son  los siguientes:

75 personas en estado ausente. 8 mujeres y 69 hombres.

169  personas  manifiestan  pertenencia 6tnica:  de ellas,128  indi'genas.  31  afrocolombiano(as),

9  negro(as),1  palenquero(as).

220  personas  manifiestan  tener  una  condici6n  de  discapacidad:  de  ellas,   12  auditiva.   172

fi`sica,  1  intelectual,  1  milltiple, 34 visual.

107  personas  entre  18  y  28  aFios,  830  personas  tienen  entre  29  y  44  afios,  376  personas

entre 45 y  59  afios.  76 adultos  mayores de  60 aFios y de  3  personas  no  se tiene  registro  de

edad.

19 lndepaz   lnforme situaci6n de  seguridad de los firmantes del Acuerdo de Paz   Febrero  2023.  P12.

20  Misi6n  de  Verificaci6n  de  la  ONU  en  Colombia.  Informe  trimestral  del  Secretario  General  sobre  la  misi6n  de  verificaci6n  en  Colombia.

Octubre -diciembre  2023.
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-      Mujer

Las  mujeres son  afectadas negativamente en  aspectos sociales, econ6micos y culturales en  el pai`s y
el  Departamento  no  es  ajeno  a  este  escenario.  La  pobreza  monetaria,  las  labores  del  cuidado.  el
limitado acceso al mercado laboral son  las principales  barreras que tiene esta  poblaci6n.

La  tabla  14  muestra  la  participaci6n  laboral  por  sexo  a  2022  21.  A  esta  informacl6n,  se  le  adiciona

que  176.887  hombres y  109.161  mujeres  se emplearon  bajo la  informalidad22.

Tabla  14.  Participaci6n  laboral por sexo  -  Meta

POBLACIONES HOMBF`ES MUJERES

Poblaci6n  en  edad  de trabajar 406.594 408.200

Fuerza de trabajo 312.945 205 937

Ocupados 282.755 177.345

Desocupados 30.190 28.052

Fuerza  de trabajo potencial 3871 10.492

Fuente.  DANE  -Mercado  Laboral por departamentos  2022

Esto  muestra  que  el Departamento  contaba  con  mss  mujeres en  edad  de trabajar que  hombres;  sin

embargo,   ellas   s6lo   tuvieron   una   participaci6n   de   39.6%   en   la   fuerza   de  trabajo   del   Meta   y

representaron  38,5% del total de personas ocupadas.

Se  anota que,  de  las  177.345  mujeres  ocupadas, el  61.5% trabajan  informalmente; es  decir, sin  las

condiciones  adecuadas.   Esto  no  s6lo  quiere  decir  que,  comparado  con  los  hombres,  las  mujeres

tienen  menos  posibilidad  de  conseguir  un  empleo  cuando  lo  buscan.  sino  que  ademas  casi  no  lo

hacen, posiblemente por la misma raz6n.

Lo  anterior,  se  puede  comprobar  con   las   personas  en   la  fuerza  de  trabajo   potencial23,  que  son

aquellas personas que quieren trabajar, pero no buscan empleo o no est5n disponibles por dedicarse

a  otras  labores  no  remuneradas.  Mientras  los  hombres en  esta  situaci6n  son  3.871.  Ias  mujeres  son

2'  Poblaci6n  en  edad  de trabajar (PET)  Este segmento est5  constituido  por  las  personas de  12  afic>s y mss en las  zonas  urbanas y  10 aiios

y   m5s   en   las   zonas   rurales.   Se   divide   en   poblaci6n   econ6micamente   activa   y   poblaci6n   econ6micamente   inactiva   .Tomado   del
Departamento Administrativo  Nacional de  Estadi'stica -DANE.
'2  Poblaci6n  econ6micamente  inactiva  (PEl)  Comprende  a  todas  las  personas  en  edad  de  trabajar  que  en  la  semana  de  referencia  no

participan  en  la  producci6n  de bienes y  servicios  porque  no  necesitan,  no  pueden o no est5n  interesadas  en tener actividad  remunerada.  A
este  grupo   pertenecen  estudiantes,  amas  de  casa.   pensionados.  jubilados.   rentistas,   inv5lidos  (incapacitados  permanentemente   para
trabajar).  persor`as que no les llama  la  atenci6n o Green que no vale la  pena trabajar.  I'bid.
23   Fuerza   de   trabaio   potencial.   se   refiere   a   las   personas   r`o   ociipadas   que   expresan   inter6s   en   esta   forma   de   trabajo,   pei.o   cuyas

circunstancias  limitan  su  bdsqueda  activa  y/o  su  disponibilidad   Resoluci6n  11  de  modificaci6n  de  la  resoluci6n  sobre  `as  estad`sticas  del

trabajo.  Ia ocupaci6n y la  subutilizaci6n de la fuerza  de trabajo. 0lT. Ginebra octubre 2023.
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10.492;  revisando en  relaci6n con  la  poblaci6n en edad de trabajar, se encuentra que la participaci6n

de  los  hombres  en  esta  situaci6n  es  de  0,95%  mientras  para  las  mujeres  es  el  2,6C/o,  es  decir  una

brecha de  1.65 p.p.

-      Poblaci6n orientaciones sexuales, Identidades y Expreslones de G¢nero Diversas -OSIGD

De   acuerdo  con   Profamilia,   la   poblaci6n   con   Orientaci6n   Sexual  e   ldentidad   de   G6nero   Diversa

(OSIGD)  tiene dos  (2)  componentes  por  los  cuales  se  determina  i)  la  identidad  de g6nero,  entendida

como  la  expresi6n  del propio g6nero  al identificar la  relaci6n con  su  cuerpo y c6mo lo  lleva  al 5mbito

pilblico; y ii)  la orientaci6n  sexual. entendida  como  la  capacidad de sentir atracci6n  sexual, er6tico y/o

amoroso hacia  personas definidas  por su g€nero o sexo.

En el 2022, el mercado  laboral del Meta teni`a  4.828  personas que se identificaban como parte de la

poblaci6n    OSIGD,   todas   clasificadas    como    poblaci6n    en    edad    de   trabajar.    De   estas.    3.593

conformaban  la fuerza de trabajo. donde 2.856 se encontraban ocupados y 737 desocupados

EI  Meta  cuenta  con  novecientos  veintiiln  (921)  prestadores  de  servicios  de  salud  habilitados,  de  los

cuales   doscientos   noventa   y   cinco   (295)   son   instituciones   prestadoras   de   servicios   de   salud,

veintis6is  (26)  objeto  social diferente,  quinientos  ochenta  y ocho  (588)  profesionales  independientes

y doce (12) corresponden a transporte especial de pacientes.

De  las  doscientos  noventa  y cinco  (295)  instituciones  prestadoras  de  servicios  de  salud,  doscientas

ochenta  y  uno   (281)   son   de   naturaleza   privada  y  catorce   (14)   de   naturaleza   pdblica.  de  estas

instituciones catorce  (14)  son  Empresa Social del Estado.

Por   sedes   de   prestadores,   el   Departamento   cuenta   con   1.145   sedes.   de   las   cuales  tan   solo

cuatrocientas  ochenta  y  ocho  (488)  son  instituciones  prestadoras  de  servicios  de  salud.  donde  el

66% se encuentra en Villavicencio, el 7.7% en Acacl'as. 4.7 % en Puerto Gaitan y 7% en Granada.

-      Serviciosde salud

EI Departamento cuenta  con  4.608 servicios habilitados,  distribuidos asi':

1.    183  del grupo  de  internaci6n,  de  los  c.uales  el  60%  se  encuentra  en  Villavicencio  y  7.6  %  en

Granada.
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2.    158 del grupo quirilrgico. de los cuales  el 94°/o  se encuentra  en Villavicencio y el 6 % restante

en  Granada.

3.    2.870  del grupo  de  consulta  externa.  de  los  cuales  el 70%  se  encuentra  en  Villavicencio  y  el

6.50/oenGranada.

4.    1.240  del grupo  de  apoyo  y complementaci6n  terap6utica,  de  los  cuales  el  60%  se  concentra

en Villavicencio, el 8.7% en  Granada y el 4.50/o en  Puerto Gait5n.

5.    157 del grupo de atenci6n inmediata, de los cuales el 32% se concentra en Villavicencio, el 59/o

en  Granada y el restante distribuido en  los dem5s  municipios.

La  distribuci6n  por capacidad  instalada es:

1.      CONSULTORIOS: 912.  Consulta externa.. 872  y urgencias:  40.

2.    AMBULANCIAS:  223. Ambulancias  b5sicas:  146 y ambulancias medicalizadas:  77.

3.    CAMAS:  2.285.  Pedi5tricas:   176.  Adultos:  921.  Atenci6n  del  parto:  4.  TPB  (trabajo  de  parto,

parto   y   recuperaci6n   en   el   mismo   ambiente):   79.   Cuidado   lntensivo   adulto:   58.   Intensiva

Adultos:   153.   Cuidado   lntermedio  Adulto:   10.   Incubadora   85sica   Neonatal:   15.   Incubadora

lntensiva  Neonatal:  24.  Incubadora  lntermedia  Neonatal:  24.  Intensiva  Pediatrica:  9.  Intermedia

Adultos:  54.  Intermedia  Pedi5trica:  3.  Paciente  cr6nico  con  ventilador:  15.  Paciente  cr6nico  sin

ventilador:  69.  Pedi5trica:   176.  Salud  Mental  Adulto:  272.  Salud  Mental  Pediatrico:  65.  SPA

Adultos:  138.  SPA  Basico Adultos:  146.  SPA 85sico Pedi5tricos:  4. SPA Basico  Pedi5tricos:  46.

4.    SALAS:  301.  Partos: 31.  Procedimientos:  205.

5.    SILLAS:  569.  Ambiente  de  transici6n  urgencias:  132.  Salud  Mental:  111.  SPA:  114.  Sillas  de

Hemodi5lisis:  72.  Sillas de Quimioterapia:  92.  Otras  patologi'as:  39.  Unidad  M6vil: 9.

-      Mortalidadgeneralen el Meta
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Gr5fica  5. Tasa de mortalidad general ajustada por edad en el Meta. 2006-2021

Fuente: SISPRO  -DANE

En   el  Meta,  la  tasa  de  incidencia  con   mayor  participaci6n  en   la   mortalidad  entre   2006  y  2021

correspondi6 a  las enfermedades del sistema circulatorio con una tasa  promedio de ciento ochenta y

tres  (183)  muertes  por  100.000  habitantes,  segulda  de  la  tasa  de  incidencia  de  las  dem5s  causas

(diabetes  Mellitus,  enfermedades  del  sistema  nervioso  excepto  meningitis.  enfermedades  cr6nicas

de  las  vi'as  respi.ratorias  inferiores,  resto  de  enfermedades  del sistema  digestivo,  enfermedades  del

sistema   urinario  y   malformaciones   cong6nitas)   con   un   promedio   de   141   muertes   por   loo.000

habitantes.   La  tercera   con   mayor  participaci6n   es   la   tasa   de  incidencia   de   neoplasias,   con   85,6

muertes en  el aF`o  2021.

Para   la   prestaci6n   del   servicio   educativo.   Ia   Entidad   Territorial   Certificada   del   Departamento

cuenta    con    novecientas    dieciseis    (916)     sedes    educativas    en    ciento    treinta    y    seis    (136)

establecimientos  educativos;  doscientos  setenta  y  nueve  (279)  directivos  docentes  que  dirigen  los

procesos  acad€micos  y  administrativos;  tres  mil  setecientos  noventa  y  seis   (3.796)   docentes  de

areas  del  conocimiento,  encargados  de  la  orientaci6n  pedag6gica  de  los  estudiantes;  doscientos

catorce  (214)  administrativos  para  dar  soporte  a  las  actividades  administrativas  y  acad6micas.  con

los  cuales  en  el  2024  se  atienden   103.258  estudiantes  matriculados  en  el  Sistema  lntegrado  de

Matriculas-Simat24.

En  el 2022 fueron  registrados  un total de doscientos  diez  (210)  establecimientos educativos en todo

el   Departamento,   649/o   pertenecientes   al   sector   oficial   y   36°/o   al   sector   no   oficial.   es   decir

establecimientos  privados.  Para  el  2023  el  total  de  establecimientos  aument6  a  doscientos  trece

Z4  El  sistema  integrado  de  matr(cula  SIMAT  es  una  herramienta  que  permite  organizar  y  controlar  el  proceso  de  matr`cula  en  todas  sus

etapas.  asi`  como  tener  una  fuente  de  informaci6n  confiable  y  disponible  para  la  toma  de  decisiones.  Es  un  sistema  de  gesti6n  de  la

matrieula  de  los  estudiantes  de  institucic)nes  oficiales  que  facilita  la  inscripci6n  de  alumnos  nuevos.  el  registro  y  la  actualizaci6n  de  los

datos  existentes del estucliante.  Ia consulta del alumno por lnstituci6n y el traslado a otra  lnstituci6n. entre otros.
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(213),  con  tres  (3)  nuevos  establecimientos  privados,  por  lo  que  la  participaci6n  del  sector oficlal fue

del 63% y del no oficial del 37%.

A  continuaci6n.  se  relacionan  las  matri'culas  de  los  sectores  (oficial,  contratado  y  no  oficial)  con  los

niveles  de educaci6n.  La tabla  a  continuaci6n  muestra  la  cantidad  de estudiantes  matriculados  en  el

2023 en diferentes niveles y el sector en el que participaba la instituci6n educativa.

Tabla  14. Matri'cula  por sector y nivel educativo en el departamento del Meta

NIVEL
2022 2023 NOv. r)

OFICIAL CONIRATADA PRIVADA OFICIAL coNrrRATADA PRIVADA
Pre jardl'n  y jard`n 0 0 1245 0 0 1.302

Transici6n 7.982 339 1009 7.776 328 1.102

Primaria 48.090 2.486 4349 47.697 2.294 4.805

Secundarla 36.835 1.878 3.153 35.950 1.809 3.514

Medla 12.348 490 2.267 11.966 561 2.703

Total 105.255 5.193 12.023 103.389 4.992 13.426

Fuente`  OAPF  (Oficina Asesora  de  Planeaci6n y Finanzas del  Ministerio de  Educaci6n  Nacional)  (*)  Matri'cula preliminar

Segiln   el  Ministerio  de   Educaci6n   Nacional,   la  tasa   cobertura   neta   indica   el  porcentaje  de   los

estudiantes  matriculados  en  el  sistema  de  educaci6n,  de  acuerdo  con  el  rango  de  edad  te6rica

correspondiente  para  cursar un  nivel escolar.

Tabla  15. Cobertura neta en el Meta

AIlo COB ERTURA NETA

"NSIC'ON PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL

2020 65.309/o 90.44% 78,08% 43,40% 92.90%

2021 66.17% 92.15% 78.839/a 43,36% 94.80%

2022 69,05% 91,46% 7 7 .rfJMo 44.75% 93.60%

Variaci6n2021-2022 2,88% -0,69% -1,68% 1.39% -1.15%

Fuente.  OAPF  (Oficina Asesora de  Planeaci6n y Finanzas del Ministerio de Educaci6n  Nacional)

Con  la informaci6n  presentada en la tabla anterior se infiere que entre 2021 y 2022 las matri`culas de

transici6n  y  extra-edad   crecieron   en  el  Departamento  y   las   matri'culas  de   primaria   y  secundaria

decrecieron en 0.69% y  1.68%, respectivamente.

-      Educaci6n su|)erior
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La  educaci6n  superior  permite  que  la  poblaci6n   pueda  especiali.zarse  en   un  area,  ampliando  sus

conocimientos  y  mejorando  sus  habilidades  e  impulsando  el  Desarrollo  econ6mico  de  las  zonas

donde   esta   poblaci6n   especializada   pueda   desempeFiarse.   EI   Meta   cuenta   con   diecisiete   (17)

lnstituciones de  Educaci6n  Superior. a  saber:

1.    Universidad  de  Los  Llanos

2.    Universidad  santo Tom5s

3.    Universidad  cooperativa de  colombia

4.    Universidad  Antonio  NariFio

5.    Universidad  NacionalAbierta y a  Distancia  -UNAD

6.    Escuela Superior de Administraci6n  PJiblica  -  ESAP

7.    Direcci6n  Nacionalde  Escuelas

8.    Fundaci6n  Universitaria  San  Martin

9.    Fundaci6n  universitaria  compensar

10. Corporaci6n  Universidad  De  La  Costa  CUC

11. Corporaci6n  Universitaria  del Meta  -UNIMETA

12. Corporaci6n  Universitaria  Minuto  De Dios  -UNIMINUTO

13. Corporaci6n  Universitaria  Remington

14. Corporaci6n  Universitaria Aut6noma  De  NariFio  -AUNAR

15. Corporaci6n  Unificada  Nacional De  Educaci6n  Superior  -CUN

16. Polit6cnico  Santa  Fe De  Bogota

17. Polit6cnico  Grancolombiano

Segiln  el  DANE.  el  promedio  de  personas  de  diecisiete   (17)   afios  o  mss  que  alcanzaron  el  nivel

educativo superior en el 2022 en el Departamento est5 entre el 22°/o  -  27,9%.  Esto quiere.decir que

s6lo una cuarta parte de la poblaci6n cuenta con  nivel educativo superior.
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Sin embargo, acceder a niveles de formaci6n  mss altos necesita de recursos econ6micos con  los que

la  poblaci6n  mayoritariamente  no  cuenta.  Por  esto,  en  1998.  mediante  Decreto  No.  1378  de  1998.

se  crea  el  Fondo  Social  para  la  Educaci6n  Superior  (FSES),  como un  instrumento de  apoyo financiero

para   los   estudiantes   de   familias   de   bajos   ingresos   econ6micos.   para   facilitar  el   acceso   y/o   la

permanencia en  la formaci6n de educaci6n  superior.

Los   beneficiarios   del   FSES   provienen   de   todos   los   municipios   del   Departamento,   porque   son

personas susceptibles de financiamiento.  para  acceder y/o permanecer en programas acad6micos de

Educaci6n   Superior   como:   T6cnica   Profesional.   Tecnol6gica   y   Universitarios.   como   tambi6n   el

financiamiento para  profesionales que cursen  programas de  Posgrado.

'1      !!1    i     i,„       .(         lU

La  Ley  181  de  1995 establece el Sistema  Nacional del Deporte.  compuesto  por entidades del nivel

nacional.  departamental y municipal, del sector pilblico y privado,  articulados entre  si`.  para  brindar el

acceso  a  la  pr5ctica  del  deporte.  Ia  recreaci6n  y  la  educaci6n  fl'sica.  A  partir  de  la  descentralizaci6n

del   sector   deporte,    recreaci6n    y   actividad   fi'sica    establecido   en    la    ley   citada,    esta   funci6n

administrativa  es  asumida  por el  lnstituto  de  Deportes  y  Recreaci6n  del Meta  -lDERMETA  a  partir

de  1998.

Para el desarrollo de su funci6n.  IDERMETA tiene  las siguientes  li`neas estrat6gicas:

-      Formaci6n  deportiva..  30.782  nifios  y  nifias  mediante  escuelas  deportivas.  600  beneficiarios

con  el programa  "Futuros  LLaneros"

-      Deporte escolar:  13.347  beneficiarios en  losjuegos  lntercolegiados

-      Recreaci6n  y  actividad  fi'sica:  Fomento  de  la  pr5ctica  de  h5bitos  y  estilo  de vida  saludable  a

trav6s de la actividad fi`sica como estrategia de prevenci6n de enfermedades cr6nicas

-      Alto    rendimiento:    1.GOO   deportistas    atendidos    potenciando    la    clasificaci6n    de   juegos

nacionales y paranacionales.

Asi'   mismo,   esta   entidad   se   encarga   de   la   infraestructura   deportiva   que   incluye   construcci6n,

mejoramiento, dotaci6n y mantenimiento de los escenarios deportivos del departamento del Meta.
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En  el  proceso  de  construcci6n  de  este  Plan   se  realizaron  mesas  de  diEilogo  participativas  en  los

veintinueve   (29)   municipios  del  Departamento,   en   las  cuales   se  desarrollaron   doscientos   (260)

espacios  de trabajo  con  la  asistencia  de  mss  de  5.614  personas.  Los  resultados  de  la  participaci6n

ciudadana  en  este  proceso  se  reflejan  en  3.011  propuestas,  a  las  cuales  se  suman  las  planteadas

por  trescientos  veinticinco  (325)  ciudadanos  a  trav6s  del  enlace  dispuesto  en  la  p5gina  web  de  la

Gobernaci6n del Meta.

Tambi6n   se   realizaron   dieciocho   (18)   Mesas   Sectoriales   que   aportaron   iniciativas   de   diferentes

grupos, as,':

/    MesadeDDHH,

/    Mesa de poblaci6n afrodescendiente,

/    Mesa de poblaci6n indi'gena,

/    Mesa de personas con discapacidad y cuidadores,

/    Mesa  Comisi6n  Regionalde Competitividad  e  lnnovaci6n.

/    Mesa  lES-UNILLANOcasas,

/    Mesa cultural,

/    Mesa de asuntos religiosos,

/    Mesademujeres.

/    MesaosIGD,

/    Mesa dejuventudes,

/    Mesa  deinfancia.

/    Mesa de primera infancia -padres de familia, cuidadores, agentes educativos,

/    Mesa  subcomisi6n de internacionalizaci6n,

/    Mesa de Academia -Educaci6n Superior y

/    Mesa coDECTl.

La  ilustraci6n  No.  22  muestra  la  concentraci6n  de  participantes  en  cada  uno  de  los  municipios.  Este

analisis  revela  la  variada  y  activa  participaci6n  en  las  mesas  de  di5logo,  al  igual que  el  inter6s  de  la
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poblaci6n  por  participar  en  la  construcci6n  del  Plan  de  Desarrollo  Departamental  a  lo  largo  de  la

geograf`a del Meta.

Ilustraci6n 22 ldentificaci6n de zonas de concentraci6n de mesas de trabajo del Meta

Fuente:  Departamento AdrTiinistrativo de Planeaci6n  -DAPD

La   mayor  participaci6n   se  registr6  en  Villavicencio.  con   setecientos  cuarenta   (740)   participantes,

seguido  de  cerca  por  Granada  con  trescientos  veintid6s  (322)  participantes.  Asi'  mismo.  municipios

como  Puerto  L6pez,  Puerto  Rico,  Acacias,  Vista  Hermosa  y  San  Carlos  de  Guaroa.  todos  ellos  con

una  participaci6n cercana  a  los doscientos  (200)  asistentes.

Cc>n    este   ejercicio   de    reconocimiento   de   derechos   y    participaci6n    se   consolid6   el   mandato

fundamental en  la  construcci6n  del  Plan  de  Desarrollo  2024 -  2027  "Gobierno de  la  Unidad".  Para

este,  se  contemplaron  todos  los  grupos  poblacionales  que  componen  el  territorio  como  primera

infancia,      infancia,      adolescencia,      juventud.      adultez,      adulto      mayor,      mujeres.      indl'genas.

afrodescendientes,   OSEIGD,   campesinos   y      campesinas,   vi`ctimas,   firmantes   de   Paz,   li`deres   y

lideresas    sociales,    defensores    y    defensoras    de    DDHH,    asuntos    religiosos.    personas    con

discapacidad, familias,  cuidadores y cuidadoras.  sin  ninglln tipo de distinci6n,  permitiendo direccionar

el trabajo del Gobierno desde un enfoque de derechos humanos, territorial, poblacional y de g6nero.

Cabe anotar que el derecho a  la  participaci6n  ciudadana  para  la construcci6n de este  Plan, se acoge

a  lo dispuesto por la Ley  152 de  1994 y considera los derechos de la ciudadanfa y la participaci6n de

acuerdo con lo sefialado en la Ley Estatutaria  1757 de 2015.

Los  escenarios  de  dialogo  para  la  construcci6n  del  Plan  identificaron  necesidades  de  los  actores  y

del  territorio,  contar  con  un  mapeo  general  de  las  formas  de  organizaci6n  y  de  expresi6n  de  las
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comunidades,   impulsar   su   empoderamiento   y   aumentar   la   calidad   del   conocimiento   sobre   el

territorio.

:,"`E„`il,     I r`;i``\     |ji'Ti,    I.I,+,\,r`    I)|`:    I)|`:SAltl{OLljo    2lJ2J    -

EI   Gobierno   Departamental,   en   el   proceso   de   construcci6n   conjunta   y   a   trav6s   de   procesos

multiactor.  identific6 capacidades colectivas y apuestas  identificadas en territorio.

Ilustraci6n  23.  Proceso Participativo

Fuente:  Departamento Administrativo de  Planeaci6n  -DAPD

Este  proceso  fue  realizado  de  manera  articulada  con  las  alcaldi`as  municipales,  facilitando  la  puesta

en  marcha  de  la  estrategia de abordaje territorial desde  los diferentes contextos  poblacionales y de

manera  presencial.

Metodologia Participativa

La   metodologi'a   participativa   adoptada   se   fundamenta   en   cinco   (5)   principios   clave.   abordando

integralmente   diversos   aspectos   para   lograr  un   enfoque   holistico   y  efectivo.   enmarcados   en   el

Programa  de Gobierno.  Estos principios  son:

/    Ciudadan`a segura

Se  prioriza  la  creaci6n  de  entornos  seguros  y  protegidos  para  los  ciudadanos.  abordando  aspectos

relacionados con  la  seguridad  pdblica y el bienestar de las  comunidades.

/    Meta productivo

74

Cra 33 No.3845 Tone 2, edif. Gobemaci6n, centro .Villaviconcio Mcta, eel.321.2138519
Email: asambleadelmeta@hotmail.com; contactenos@asamblea-meta.gov.co -  P9. Web: `^rvvw.asamblea-mcta.gov.co

A



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL MHTA
Nit.800064846-0

Ordenanza No.1256 de mayo de 2024

Se  busca  promover la  seguridad  en  el 5mbito  productivo, fomentando  la  estabilidad y el crecimiento

econ6mico en  las actividades comerciales y laborales de  la comunidad.

/    Primerolosocial

La   metodologi'a   se  orienta   hacia   la   promoci6n   de   sistemas   de  seguridad   social,   garant'izando  el

acceso   a   servicios   esenciales   y   el   bienestar   general  de   la   poblaci6n   para   garantizar   derechos

fundamentales.

/    Protecci6n Ambiental

lncorpora  medidas  y enfoques  que contribuyen  a  la  protecci6n  y sostenibilidad  del entorno  natural,

promoviendo pr5cticas respetuosas con el medjo ambiente.

/    Desarrollo Territorial

Se  centra  en  estrategias  participativas  para  la  planificaci6n  y  desarrollo  territorial,  asegurando  un

crecimiento arm6nico y sostenible que responda a las necesidades de las comunidades.

Estos   principios,   interrelacionados  y  complementarios.  fueron  base  para   la   implementaci6n  de  la

metodologi'a   participativa,  garantizando  una  aproximaci6n  integral  en   la   bdsqueda   de  soluciones

efectivas y sostenibles para el desarrollo del departamento del Meta.

Conforme  a  estos  principios,  se  abordaron  las  mesas  participativas  mediante  enfoques  especi`ficos

demarcados   desde   los   ndcleos   estrat6gicos.   con   la   finalidad   de  aportar  significativamente  a   la

consolidaci6n  del Plan.  La  poblaci6n  se distribuy6  por mesas y submesas de trabajo. como lo refleja

la  ilustraci6n  No.  20.
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llustraci6n  24.  Ejes estrat6gicos  para el abordaje territorial

Fuente:  Departamento Administrativo de Planeacl6n  -  DAPD

Cada   mesa  de  dialogo  se  acompaFi6  por  fun\:ionarios  de  la   Gobernaci6n   del  Meta,  cuya  funci6n

prlnclpal  fue  guiar  de  manera  efectiva  los  ejercicios  participativos  y  las  sesiones  de  dialogo  con  la

comunidad.  Este  planteamiento  se disefi6 para fomentar una  participaci6n  de  la  poblaci6n  residente

en  los municipios. Simult5neamente, se llev6.a cabo una cuidadosa sistematizaci6n de los resultados

obtenidos   en   respuesta   a   cada   pregunta   orientadora   planteada   durante   estas   interacciones

fundamentales:

•     An5lisis  de  situaciones  en  el  municipio.  el  cual  se  relaciona  a:  £Qu6  situaciones  se  presentan

en   el   municipio  frente   a   cada   nilcleo?  y  fquienes   son   los   afectados   incluyendo   actores,

personas, diversas poblaciones?

•     Caracterizaci6n  de  actores  para  identificar,  cd6nde  ocurren  estas  situaciones?  y  fqu6  origina

estas situaciones?

•     Propuestas  y  soluciones  desde  la  comunldad;  icual  es  la   percepci6n   que  tiene  sobre  las

soluciones  que  puede  aportar  desde  la  comunidad?  £qu6  considera  que  se  puede  hacer  al

respecto?

•      Identificaci6n   de   potenclalidades   territoriales:   £cuales   son   las   mayores   fortalezas   que   la

comunidad  percibe del territorio? £cuales son  las  potencialidades del territorio?

•      lniciativas  susceptibles  a serfinancladas a traves del sistema General de  Regali'as  (SGR)
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Desde   esta    perspectiva.    Ia    comunidad    se    sumerge    en    analisis    reflexivos    y   conversaciones

participativas    que    se    centran    en    aspectos    clave    como    la    productividad,    ciudadani`a    segura,

participaci6n   social,  protecci6n  ambiental  y  planeaci6n  territorial.  Asi'  mismo.  en   la  evaluaci6n  de

sectores  econ6micos  cruciales  para  su  progreso,  explorando  oportunidades  para  el  crecimiento  y

mejora.

Adem5s,  se  trabaja  hacia  la  inclusi6n  social.  buscando  la  participaci6n  de  todos  los  sectores  de  la

poblaci6n   y   promoviendo  la   equidad   en   la   creaci6n   de   un   plan   de  gobierno  colaborativo.   Este

esfuerzo  se  dirige  hacia  la  planificaci6n  territorial  en  entornos  que  sean  sostenibles  y  respetuosos

con el medio ambiente.

Estas  perspectivas  y enfoques  integrados  contribuyen  a  una  comprensi6n  completa  que  orienta  las

decisiones durante el proceso de elaboraci6n  del Plan.

En   cada   una  de  las  mesas  de  trabajo.  se  conform6  un  equipo  Integral  que  inclui`a  un   moderador

encargado de  guiar las  discusiones  de  manera  efectiva,  un  sistematizador encargado de organizar y

registrar  la  informaci6n  clave  para  el  analisis  de  los  datos.  y  un  apoyo  logi`stico  que  acompafi6  las

sesiones de trabajo con  respaldo de  las administraciones  municipales visitadas.

Este   enfoque   garantiz6   un   ambiente   de  trabajo   cohesionado   y   eficiente.   donde   cada   miembro

desempefi6  un  rol crucial para  el desarrollo y en  el exito de las sesiones  participativas.

De   acuerdo   con   lo   anterior,   se   hace   necesario   mencionar  que   los   colaboradores  con   el  rol  de

sistematizador  remitieron  al  cierre  de  cada  jornada  los  Diarios  de  Campo,  lo  cual  se  consolida  en

repositorio digital del Departamento Administrativo de  Planeaci6n  Departamental en  el marco de la

construcci6n  del Plan.

Identificacidn de necesidades por niic]eo

Mediante  la  estructuraci6n  y evaluaci6n  de  las  respuestas  obtenidas  a  la  pregunta  "£Cuales  son  las

circunstancias  que  se  experimentan  en  el  municipio  en  relaci6n  con   (ndcleo)?  £A  qui6nes  impacta

(actores,   individuos,   comunidades)?",   se   implement6   una   estrategia   conocida   como   "nube   de

palabras".

Esta  metodologi'a  visual  se  emplea  con  el  prop6sito  de  sintetizar  y  destacar  las  palabras  clave  o

t6rminos mss relevantes dentro de un conjunto de texto.
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llustraci6n  25.  Pir5mide de necesidades

#   Piramide de Necesidades

sEcuRra^O\  poftTAI.6c.h`iENTO   "BTtTucroVAi, AIjuENTO OE iA
FUERZ^   PUJulcA   CONWVENC.A  CIUCL^O..L^.   DERE¢kD9

Fuente: Departamento Administrativo de Planeaci6n -DAPD

A   continuaci6n.   se   realiza   un   an5lisis   de   las   necesidades   de   los   participantes,   considerando   la

clasificaci6n  efectuada  por  Eje  Estrat6gico.

El   prop6sito   central  de  este   proceso   radica   en   la   identificaci6n   de  las   din5micas   inherentes   al

contexto  de  las  mesas  de  di5logo  ubicadas  en  los  municipios  del  Departamento.  La  intenci6n

presentar  un  panorama  detallado  y  representativo  del estado  actual.  con  el  objetivo  de  concebir y
desarrollar estrategias  especificas  que faciliten  un  abordaje efectivo y  pertinente  para  satisfacer  las

necesidades identificadas en  este entorno particular.

Teniendo en cuenta  lo expuesto anteriormente,  se realiza el ejercicio de nube de palabras para  cada

uno  de  los  ndcleos  que  conforman  el  programa  de  gobierno.  Esta  estrategia  busca  identificar  las

diversas    problematicas    que    la    comunidad    ha    puesto    de    manifiesto   durante    las    mesas   de

participaci6n.  proporcionando  una visi6n  mss clara y detallada  de la  situaci6n  en el Meta.

Este  enfoque  permitir5  profundizar alln  mss  en  las  areas  de  inter6s  y abordar de  manera  especifica

las  din5micas  y  necesidades  identificadas  en  cada  contexto,  optimizando  asi'  la  efectividad  de  las

estrategias a implementar.

e\
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La tecnica de nube de palabras actuara como un  recurso esencial para discernir y resaltar de manera

efectiva   las   cuestiones   mss   relevantes   y   prioritarias   que   surgen   del   an5lisis   de   respuestas   y

participaci6n comunitaria.

Ndcleo 1 Seguridad Ciudadana para combatir las caLlsas de ]a inseguridad en ]as calles y e] campo

En  el contexto  del  eje tematico  denominado  "Ciudadanfa  Segura",  los  municipios  enfrentan  diversas

problem5ticas   vinculadas   a   la   inseguridad.   Ias   cuales   impactan   a   la   comunidad   en   areas  tanto

urbanas como rurales.

Entre  los  problemas  mss destacados  se encuentran  el hurto, el microtrafico y el abigeato.  Ios cuales

representan    desafi`os    significativos    para    la    seguridad    ciudadana.    Se    evidencia    tambi6n    una

insuficiencia  en  los  recursos  de  la  fuerza  pdblica,  incluyendo  la  Polici'a  y  las  Fuerzas  Militares.  para

abordar  y  mitigar  eficazmente  estos  inconveni.entes   Este  escenario  afecta  de  manera  particular  a

li'deres sociales y comerciantes. quienes  son vi'ctlmas de extorsi6n.

Adicionalmente,  se  observa  un  incremento  en  el  consumo  de  sustancias  psicoactivas  en  espacios

pllblicos.    generando    una    preocupaci6n    adicional.    especialmente    en    la    poblaci6n    joven.    La

delincuencia   comdn,   por  ende,   se   posiciona   como   una   problematica   prevalente   y   urgente   que

demanda estrategias integrales para su prevenci6n y control en el territorio.

La  comunidad  enfatiza  en  la  necesidad  de contar con  una  presencia  activa de  la  Fuerza  Pllblica  en  el

territorio,    requiriendo   con    la   mayor   premura   el   fortalecimiento   institucional   que   permita    una

respuesta    mss   efectiva   a    los   desafi'os   de   seguridad.   Adem5s,   se   demanda   la   dotaci6n    de

equipamiento.  como  c5maras  de  seguridad.  con  el  prop6sito  de  incrementar  la  eficiencia  de  las

fuerzas  policiales y realizar el control y vigilancia del municipio.

Igualmente.  y  no  menos  importante,  los  productores  locales  tambi6n  solicitan  respaldo  para  sus

proyectos    productivos,   destacando   la    importancia    de    iniciativas    que   fomenten    el   desarrollo
econ6mico en  la regi6n.
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llustraci6n  26.  Nube  de  palabras  -Seguridad  Ciudadana  para  combatir  las  causas  de  la  inseguridad

en  las calles y el campo

.  c-6dhej,;n;c6*fig.±:i

Fuente.  Depalamento Administrativo de Planeaci6n -DAPD

Por  otra  parte,  la  comunidad  manifiesta  la  necesidad  de  garantizar  una  libertad  religiosa  integral  y

aboga  por la  atenci6n  integral de las vi`ctimas, en  particular,  los  reincorporados, con el fin de evitar su

estigmatizaci6n.  Finalmente,  se  destaca  la  importancia  de  asegurar  la  participaci6n  efectiva  de  las

Juntas  de  Acci6n   Comunal  (JAC),   solicitando   respaldo  en   areas  cruciales  como  temas  culturales.

educativos  y  productivos.  Estas  demandas  reflejan  una  pluralidad  de  necesidades  y  aspiraciones

comunitarias que  requieren  un  enfoque integral y colaborativo para  su  abordaje.

An5lisis   de   la   situaci6n:   En   el   contexto   del   ndcleo   denominado   "Ciudadani'a   Segura"   en   los

municipios  del  Departamento,   se  evidencian   significativos  desaffos  en   el  5mbito  de  la  seguridad

ciudadana.  como  lo  sugieren  las  cifras  recopiladas  por  el  DANE.  En  particular,  se  ha  registrado  un

aumento  alarmante en  delitos tales  como  hurto,  microtr5fico y abigeato,  generando  una  percepci6n

extendida  de  inseguridad  entre  los  residentes  locales.  Este  fen6meno  afecta  de  manera  notable  a

segmentos vulnerables  de la  poblaci6n. incluyendo li`deres sociales. comerciantes y la juventud.

Las  estadi'sticas  respaldan  la  necesidad  de  abordar  de  manera  urgente  esta  problem5tica.  Adem5s,

se  observa  una  insuficiencia  evidente  en  la  presencia  y  eficacia  de  las  fuerzas  del  orden,  lo  que  ha

contribuido   a   la   persistencia   y   ampliaci6n   de   estas   actividades   ili'citas.   El   analisis   de   las   cifras

refuerza  la  urgencia de  implementar estrategias integrales que fortalezcan  la  seguridad  ciudadana y

minimicen   los   impactos   adversos   en   la   poblaci6n.   alineando   asi'   las   poli`ticas   pllblicas   con   las

demandas y desafi'os reales que enfrenta el departamento del Meta en este aspecto.
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Demandas   de   la   Comunidad:   Tras   analizar   las   expresiones   y   demandas   procedentes   de   la

comunidad  en  el contexto de  la  seguridad  en  el  Departamento en  las  mesas  de di5logo,  se derivan

conclusiones  que  sugieren  li`neas  estrat6gicas fundamentales  como  la  necesidad  destacada  de  una

mayor   presencia   de   la   Fuerza   Pilblica   en   el   territorio.   Io   cual   puede   sefialar   la   relevancia   de

reevaluar,  reestructurar  y  potenciar  la  distribuci6n  de  recursos  y  efectivos  policiales  para  garantizar

la  seguridad  ciudadana  de manera  efectiva.

El €nfasis en  el fortalecimiento de  las  instituciones encargadas de salvaguardar la  seguridad  resalta

la   importancia   de   reformas   y   mejoras   estructurales   que   permitan   aumentar   la   capacidad   de

respuesta   y   eficacia   de   estas   entidades.    Este   planteamiento,    respaldado   por   la    percepci6n

comunitaria,    sugiere    la    necesidad    de    una    revisi6n    exhaustiva    de    poli'ticas   y    procedimientos

institucionales existentes.

La  solicitud de medidas  preventivas, especialmente la  instalaci6n de camaras de seguridad refleja la

consideraci6n   de  estrategias   proactivas   desde   la   comunidad   para   abordar  incidentes  delictivos,

permitiendo  de  este  modo  que  la  adopci6n  de  TIC  para  la  vigilancia  construya  una  medida  eficaz

para  mejorar la  seguridad en el territorio.

En  el 5mbito socioecon6mico,  la demanda  de apoyo  para  proyectos productivos resalta  la  necesidad

de enfoques  integrales  que  aborden  las  rai`ces de la  inseguridad,  reconociendo  la conexi6n  intri'nseca

entre desarrollo econ6mico y estabilidad  social.

Las  peticiones  de  garanti'a  de  libertad  religiosa,  atenci6n  a  vi'ctimas  y  reincorporados,  asi`  como  la

promoci6n  de  la  participaci6n  comunitaria  a  trav6s  de  las Juntas  de  Acci6n  Comunal  (JAC)  sugieren

la   importancia   de   medidas   inclusivas   y   humanitarias   para   consolidar   una   respuesta   integral   y

sostenible  ante  los  retos  de  seguridad  en  el  Meta.  Estas  conclusiones  derivadas  del an5lisis  de  las

demandas  comunitarias  se  presentan  como  puntos  de  partida  esenciales  para  la  formulaci6n  de

politicas y estrategias  que aborden  de  manera  efectiva  la compleja  realidad  de la  seguridad  en  esta

regi6n.

Ndcleo 2 Seguridad Productiva: mfs producci6n, mas empleo, mss ingresos

En    el    contexto    del    nllcleo    "Meta    Productivo",    el    an5lisis    detallado    revela    un    panorama

interdlsciplinario de desafi`os que  inciden de manera  significativa en  el desarrollo del Departamento.

Entre  las  problematicas  identificadas  se destaca  la carencia de  infraestructura y la existencia de v`as

sin pavimentar, que   emergen como obst5culos fundamentales, afectando tanto la movilidad como la

conectividad  para el progreso econ6mico.
I

Adicionalmente,  se  perciben  otros  problemas cruciales,  como  la  insuficiencia  en  el acceso  a  servicios

de  conectividad,  particularmente  en  las  zonas  rurales  como  las  veredas, y  la  escasez de  respaldo  a
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proyectos  productivos   locales    Un, aspecto  crucial  resalta   la  deficiencia  en   la  comercializaci6n  de

productos   agropecuarios,   revelando   una   cadena   de   valor   afectada   y   una   viabilidad   econ6mica

comprometida para los agricultores y ganaderos locales

llustraci6n   27.   Nube   de   palabras   -   Seguridad   Productiva:   mss   producci6n,   mss   empleo,   mss
ingresos.
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Fuente:  Depdrtamento Administrativo de Planeaci6n -DAPD

En  respuesta  a estas  problematicas,  la comunidad  ha expresado demandas especificas que apuntan

a   fortalecer   el   desarrollo   econ6m`co   y   mejorar   las   condiciones   de   vida   en   el   municipio.   Estas

solicitudes   incluyen   un   apoyo   integral   a   emprendedores   para   la   transformaci6n   de   productos.

acompaFiamiento empresarial. el mejoramiento de vfas terciarias en todas las veredas  para facilitar el

transporte  de  productos,  la  creaci6n  de  centros  de  acopio  cercanos,  el  fortalecimiento  del  sector

turi'stico  mediante inver3iones  en  infraestructura y  servicios digitales  para  la  promoci6n  de  productos

locales.

Adem5s,  la   poblaci6n   participante  en  |as   mesas  de  di5logo  resalta   la  necesidad  de  dotar  a  los

campesinos  con  maquinaria  agri'cola  par,a  aumentar  la  producci6n,  establecer  mercados  especi'ficos

para  la  ctferta  de  productos  campesinos.  implementar  canales  de  comercializaci6n  que  faciliten  la

venta de productos y, por illtimo. formalizar y fortalecer la cadena de valor en el sector turi`stico.

Analisis  de  la  situaci6n:  En  el  5mbito  del  eje  estrat6gico  "Meta  Productivo",  se  delinean  desafi'os

significativos   que   los   municipios   enfrentan   en   su    desarrollo   econ6mico.   La   carencia   de   una

infraestructura   adecuada   y   la   presencia   de  vl'as   sin   pavimentar  se   presentan   como  dificultades
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fundamentales,  obstaculizando  tanto  el  transporte  de   productos  como  el  acceso  eficiente  a   los

mercados  locales y regionales.

Adicionalmente,  se  identifica  una  brecha  en  los  servicios  de conectividad,  especialmente  la falta  de

acceso    a    internet   en    las    zonas    rurales.    Esta    limitaci6n    no    solo    impacta    la    capacidad    de

emprendimientos  locales  para  prosperar, sino que tambien  restringe.

Demandas  de  la  comunidad:  En  respuesta  a  las  problemati.cas  identificadas  en  el  an2ilisis  del  eje

estrat6gico   "Meta   Productivo",   la   comunidad   ha   articulado   una   serie   de   demandas   que  trazan

acciones esenciales  para catalizar un  cambio  positivo en  la  regi6n.

La  comunidad,  con  visi6n  prospectiva.  destaca  la  necesidad  vigente  de  respaldo  a  emprendedores,

no  solo  para  la  transformaci6n  de  sus  productos,  sino  tambi6n  a  trav6s  de  un  acompafiamiento

empresarial  que  impulse  el  crecimiento  y  la  consolidaci6n  de  sus  negocios  en  el  panorama  local,

reflejando  una  comprensi6n  clara  de  la  importancia  de  fortalecer  la  base  econ6mica  mediante  el

esti`mulo y el respaldo a  las iniciativas empresariales  locales.

A su vez y de manera  paralela,  la  solicitud  de  mejoras en  la  infraestructura vial. especialmente en  la

reparaci6n  de  vi'as  terciarias  en  todas   las  veredas  del  municipio,  se  establece  como  una   medida

estrat6gica  esencial.  Este  aspecto  es  crucial  para  facilitar el transporte  de  productos  y  optimizar  la

conectividad,   elementos  fundamentales   para   la   prosperidad   econ6mica   y  la   accesibilidad   a   los

mercados.

La  propuesta de construir centros de acopio cercanos constituye otra demanda relevante, apuntando

a  la  creaci6n  de  instalaciones  que  optimicen  la  gesti6n  y  almacenamiento  de  cosechas  sin  imponer

desplazamientos extensos y costos adicionales a los agricultores locales.

Asi' mismo,  la  comunidad  enfatiza  la  importancia  de  dotar a  los  campesinos  con  maquinaria  agr/cola,

lo  cual  no  solo  incrementar`a  la  eficiencia  en  la  producci6n.  sino  que  tambi6n  fortaleceri'a  la  base

agrl`cola  del municipio.

Estas   demandas   destacan   la   necesidad   de   estructuras   que  faciliten   la   venta   y  distribuci6n   de

productos    locales    y    la    transformaci6n    de    estos.    garantizando    asi'   la    sostenibilidad    de    los

emprendimientos agri'colas.

NticLeo 3 Seguridad Social: inclusion y garantia de los dereclios fundamentales

En  el  contexto  del  eje  estrat6gico  "Meta  Participativo  e  lnclusivo"  se  evidencia  que  la  poblaci6n  en

los  municipios  enfrenta  desafi`os  significativos  derivados  de  la  carencia  de  cobertura  en  salud  y  la

falta  de dotaci6n  e infraestructura  para  acceder a bienes y servicios.

83

era 33 No.3845 Torre 2, edit. Cobernaci6n, centro .Villavlcenclo Meta, Cel.321.2138519
Email: asambloadolmeta@hctmall.com ; contactenos@asamblea-meta.gov.co .  Pg. WoI): "M/.asambloa-mcta.gov.co



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL META
Nit.800064846-0

Ordenanza No.1256 de mayo de 2024

Esta   situaci6n   impacta   de   manera   directa   a   comunidades   vulnerables,   como   las   personas   con

discapacidad,  los  adultos  mayores  y  las  v`ctimas,  quienes  se ven  privados  de  acceder  a  programas

esenciales que garanticen sus necesidades y en algunos casos sus derechos fundamentales.

Por otro  lado,  la juventud  se encuentra  en  un  estado de vulnerabilidad  agravado, donde  la  ausencia

de   programas  y   centros  formativos   en   areas   como   deporte  y  cultura.  junto  con   la   escasez  de

oportunidades  de empleo,  ha  propiciado  la  incorporaci6n  de  sustancias  psicoactivas  en  la vida  diaria

de   los  j6venes.   Este   fen6meno,   combinado   con   la   incidencia   de   la   delincuencia,   ha   generado

problem5ticas   sociales   y   ha   perjudicado   a   los   ndcleos   familiares.   subrayando   la   necesidad   de

intervenciones  especi'ficas y poli`ticas focalizadas para  abordar estas complejas din5micas sociales.

Lo  mencionado,  destaca  agravantes  como  insuficiente  dotaci6n,   infraestructura  precaria,  falta  de

equipos    medicos    y    falta    de    personal    capacitado,    agravan    la    situaci6n.    especialmente    en

comunidades  apartadas   Estos  obstaculos  dificultan  la  inclusi6n  social  y  participaci6n  equitativa  de

grupos   vulnerables   y   resaltan   la   necesidad   de   intervenciones   especi`ficas   para   mitigar   estas

disparidades.

Simult5neamente, se  identifica  una  preocupaci6n  por la  p6rdida  de transferencia cultural,  por lo que

la  comunidad  busca  revivir,  conservar y  preservar  el  patrimonio  Llanero.  Este enfoque  no  solo  busca

mantener   el   legado   cultural,   sino   tambi6n   potenciarlo   como   un   motor   para   el  turismo   en   el

departamento del Meta.

En  el 5mbito de los  servicios  b5sicos.  Ia falta  de  gesti6n  obstaculiza  el acceso a  algunos  de ellos.  Por

lo  tanto.  Ia  comunidad  solicita  una  cobertura  total  y  continua  de  servicios  esenciales,  como  agua

potable,    alcantarillado.    suministro   de   energi'a    electrica    y   gesti6n    de    residuos    s6lidos.    Estas

demandas apuntan  a  garantizar la  calidad  de vida y el bienestar general de la  poblaci6n,  abordando

areas crl'ticas para el desarrollo sostenible en  la  regi6n.

Ilustraci6n   28.   Nube   de   palabras   -   Seguridad   Social:   inclusi6n   y   garant(a   de   Los   derechos

fundamentales.
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Fuente: Departamento Administrativo de Planeaci6n -DAPD

Analisis  de  la  situeci6n:   En   el  contexto  del  eje   estrategico   "Meta   Participativo  e   lnclusivo",   los

municipios  enfrentan  desafi`os  sustanciales  que  influyen  asim6tricamente en  grupos  vulnerables  y  la

juventud  local.

La  falta  de  cobertura  en   salud   se  erige  como  una   problematica  apremiante.  particularmente  en

comunidades  apartadas,  donde  la  carencia  de  centros  de  salud,  la  dotaci6n  insuficiente  de  equipos

medicos  y  la  escasez  de  personal capacitado.  conllevan  restricciones  significativas  para  la  poblaci6n

y privan del acceso a servicios medicos esenciales.

A  la  par,   la  insuficiencia  de  programas  y  centros  de  formaci6n  en  5mbitos  clave  como  deporte.

cultura  y  empleo,  coloca  a  los j6venes  en  una  posici6n  de  vulnerabilidad,  exponi6ndolos  a  riesgos

asociados  con  la  delincuencia  y  el consumo  de  sustancias  psicoactivas.  Adicional a  esto.  Ia  amenaza

de  p6rdida  en  la  transferencia  cultural  representa  un  desafi'o  para  la  preservaci6n  de  la  identidad

local y  el patrimonio  llanero.  con  consecuencias  negativas  para  el turismo y  el desarrollo  econ6mico

regional.

Este analisis  recalca  la  necesidad de intervenciones especi`ficas y focalizadas que  aborden de manera

integral   los   obst5culos   identificados   en   estos   5mbitos   cri'ticos.   con   el  objetivo   de   promover   la

inclusi6n   social.   mejorar   el   acceso   a   servicios   esenciales   y   salvaguardar   la   riqueza   cultural   y

patrimonial de  la  regi6n  del Meta.

Demandas de  la comunidad:  La  comunidad  reclama  mejoras  sustanciales  para  afrontar con  eficacia

las  problem5ticas  identificadas.  En  el  5mbito  de  la  salud  predomina  una  cobertura  integral  y  de

calidad  que  implica  la  optimizaci6n  de  la  infraestructura.  profesionales  especializados  en  diversas

areas de trabajo y dotaci6n  de centros  medicos, tanto  en  areas  rurales como urbanas.  La  atenci6n  a

las   necesidades  de  comunidades  vulnerables  y  j6venes   exige  la   implementaci6n  de   programas

holi`sticos  destinados  a  fomentar  la   participaci6n   inclusiva  en  actividades  deportivas,  culturales  y

formativas.

En  paralelo,  se  enfatiza  la  necesidad  de  revitalizar  y  preservar  el  patrimonio  cultural  llanero  como

una  estrategia  para  impulsar  el turismo y fortalecer  la  identidad  local en  los  diversos  municipios  del

Meta.

La  gesti6n  eficiente  en  la  prestaci6n  de  servicios  b5sicos,  como  agua  potable.  alcantarillado,  energi'a

electrica  y  manejo  de  residuos  s6lidos,  es  una  demanda  clave  de  la  comunidad  para  garantizar  la

continuidad y calidad  de estos  servicios esenciales.  Este  an5lisis  destaca  la  urgencia  de  implementar

acciones  concretas  que  aborden  de  manera  integral  estas  areas  cri'ticas  y  fomenten  el  desarrollo

sostenible en  la regi6n.
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Ndcleo 4 Seguridad ambiental, cambio climfitico y gesti6n del riesgo

En  el  contexto  del  Departamento,  la  situaci6n  ambiental  presenta  una  serie  de  desafi'os  asociados

principalmente  a  la  salvaguarda  de  las  fuentes  hi'dricas  y  la  preservaci6n  de  los  recursos  naturales.

Se  observa  una  vulnerabilidad  particular  en  las  zonas  riberefias  de  ri'os  y  cafios,  incrementando  la

susceptibilidad  a  eventos  de  inundaciones y desbordamientos. especialmente durante  la temporada

de  lluvias.

La  carencia  de  iniciativas  de  mitigaci6n  y  gesti6n  de  riesgos, junto  con  la  atenci6n  insuficiente  a  las

areas  forestales,  contribuye  significativamente  a  la  inseguridad  ambiental en  la  regi6n.  Adem5s,  la

disposici6n  inadecuada  de  residuos  s6lidos  y  la  contaminaci6n  de  los  cuerpos  de  agua  amplifican

ailn  mss  la complejidad de la  problem5tica ambiental.

En  eL 5mbito de  la  atenci6n  a  la  poblaci6n,  se evidencia  una carencia  notable en  la  sensibilizaci6n y la

disponibilidad  limitada  de  programas  de  apoyo  socioecon6mico,  afectando  de  manera  equitativa  a

las   comunidades   tanto   rurales   como   urbanas.   La   insuficiencia   de   infraestructuras   municipales

dificulta   la   capacidad   de   respuesta  frente  a   emergencias.   incrementando   la  vulnerabilidad   de   la

poblaci6n ante eventos como deslizamientos e inundaciones.

Ilustraci6n  29.  Nube de  palabras  -Seguridad  Ambiental

#iis.!;am:e;;,ft`f!oi|if
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Fuente: Departamento Administrativo de Planeaci6n -DAPD

La   comunidad   destaca   la   necesidad   de   fortalecer   las   capacidades   institucionales   y   mejorar   la

coordinaci6n  entre  autoridades  municipales  y  las  corporaciones  ambientales.  Implementar  medidas

de control de calidad del agua, fomentar pr5cticas  agropecuarias sostenibles y establecer planes de

acci6n  para  la  gesti6n  integral del  riesgo  son  fundamentales  para  mitigar  impactos  negativos  en  el

medio ambiente y la poblaci6n del Meta.  Este an5lisis subraya  la importancia de abordar estas areas

cri'ticas  para garantizar la  seguridad y bienestar de  la comunidad.
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Analisis  de  la  s.rfuaci6n:  En  el  5mbito  del  eje  estrat6gico  de  Protecci6n  Ambiental.  Ios  municipios

participantes  en  las  mesas  de  dialogo  se  enfrentan  a  desafi'os  ambientales  y  sociales  que  inciden

negativamente   en   la   calidad   de   vida   de   sus   residentes.   Las   zonas   riberefias,   especialmente

propensas a  inundaciones y desbordamientos durante la temporada de lluvias, carecen de proyectos

de mitigaci6n y gesti6n adecuada del riesgo.  La falta de atenci6n adecuada a las areas forestales y la

disposici6n  inapropiada de residuos  s6lidos  impactan en  la  seguridad ambiental del territorio.

Adicionalmente,   la   carencia   de   cobertura   en   educaci6n   y   la   escasez   de   programas   de   apoyo

socioecon6mico afectan  por igual a  comunidades  rurales  y  ur3anas.  La  respuesta  ante emergencias

se  ve  complicada  por  la  falta  de  infraestructura  adecuada.  Es  importante  subrayar  la  necesidad  de

intervenciones    especi'ficas    y    poli'ticas    focalizadas    que    ab')rden    integralmente    estos    desafi`os,

promoviendo   la   sostenibilidad   ambiental  y  el   bienestar  de   la   poblaci6n   en   los   municipios   bajo

consideraci6n.

Demandas de fa comunidad:  La  comunidad  requiere  que  se tomen  medidas  inmediatas.  Se  requiere

fortalecer  la  capacidad  institucional y coordinaci6n  entre autoridades y organismos  ambientales  para

una  gesti6n  y  respuesta  efectiva.  Adem5s,  se  demanda  la  implementaci6n  de  controles  de  calidad

del agua,  promoci6n de pr5cticas  agropecuarias sostenibles y la creaci6n de planes de acci6n para  la

gesti6n integral del riesgo.  Estas medidas buscan  prevenir impactos negativos en el medio ambiente

y la  poblaci6n. destacando la  importancia de un seguimiento ambiental constante.

Nthcleo 5 Planeaci6n y desarrollo territorial

En  el eje de desarrollo territorial, se identifican diversas problem5ticas, destacandose principalmente

en   la   infraestructura   de   vi'as   y   puentes.   La   comunidad   seFiala   deficiencias   en   la   prestaci6n   de

servicios como energi'a.  conectividad,  agua  potable y  manejo de aguas residuales. especialmente en

las veredas. donde los desbordamientos en  los cafios afectan  las viviendas cercanas.  La  ausencia de

formalizaci6n  de  predios  y caracterizaci6n  catastral.  Ia  desactualizaci6n  de  planes  de  ordenamiento

territorial y  la carencia de programas de  mejoramiento de vivienda  rural son  aspectos  significativos.

La  comunidad  demanda  la  legalizaci6n formal de  los  predios mediante el catastro multiprop6sito.  Ia

implementaci6n    de    programas    de    mejoramiento    de   vivienda,    la    construcci6n    de    redes    de

conectivldad  y  energi`a  para  optimizar  los  servicios,  la  edificaci6n  de  plantas  de tratamiento  de  agua

potable   y   aguas   residuales,   mejoras   en   el   sistema   y   prestaci6n   de   servicios   de   acueducto   y
alcantarillado.  Para  abordar  los  desbordamientos  de  los  cafios,  se  solicita  la  construcci6n  de  box

culverts  para  mitigar  los  daFios  en  las  viviendas  cercanas  y  se  pide  la  actualizaci6n  de  los  planes  de

ordenamiento territorial.
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llustraci6n  30.  Nube de  Palabras  -Planeaci6n y desarrollo territorial
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Fuente: Departamento Administrativo de Planeaci6n -DAPD

Analisis de la situaci6n:  En  el eje  de  Desarrollo Territorial.  se  identifican  mdltiples  problem5ticas que

impactan  de  manera  significativa  en  la  funcionalidad  y calidad  de vida  en  los  municipios.  Entre estas,

se  destacan  deficiencias  notables  en  la  infraestructura  vial  y  de  puentes. junto  con  una  prestaci6n

insatisfactoria  de  servicios   b5sicos  como  energi`a,  conectividad,  agua  potable  y  gesti6n  de  aguas

residuales,  especialmente en  las zonas  rurales.

Se  evidencian  desbordamientos  en  los  cafios,  generando  consecuencias  adversas  en  las  viviendas

circundantes.  Adem5s,  se observa  la  carencia  de formalizaci6n  de  predios  y caracterizaci6n  catastral.

Ia  desactualizaci6n  de  los  planes  de  ordenamiento  territorial y  la  carencia  de  programas  especi`ficos

para  el  mejoramiento  de  la  vivienda  rural.  Estas  problem5ticas.  detalladas  en  el  5mbito  territorial.

requieren  de  intervenciones  estrat6gicas  y  acciones  precisas  para  optimizar  la  infraestructura  y  los

servicios esenciales en  los  municipios involucrados.

Demandas de la comunidad: La comunidad ha expresado dive;sas demandas que requiereh atenci6n

inmediata.  Destaca  la  necesidad  de formalizar  los  predios  a  trav6s  del catastro  multiprop6sito y  la

implementaci6n  de  programas de  mejoramiento de vivienda. Tambi6n  se  busca  mejorar Los servicios

mediante  la  construcci6n  de  redes  de conectividad  y energi'a,  la  creaci6n  de  plantas  de tratamiento

de agua y aguas residuales, asi' como mejoras en el sistema de acueducto y alcantarillado.

DIALOGo cnNTRADo EN EL slsTEMA GENERAL DE REGALiAs

La  implementaci6n  efectiva  del  plan  de  desarrollo  a  nivel  territorial  requiere  una  ejecuci6n  integral

que  permita el uso eficiente de los  recursos y una gobernanza  participativa.

Dos  instrumentos clave  en  este sentido  son  las  mesas  de di5logo y el Sistema  General de  Begali`as

(SGR),  ambas  se  complementan  mutuamente  y  constituyen  un  papel  fundamental  en  la  ejecuci6n
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exitosa  de  los  planes  de  desarrollo  al facilitar  la  participaci6n, transparencia  y financiamiento  de  las

iniciativas transformadoras a  nivel regional.

El  primer  instrumento  clave  para  la  construcci6n  efectiva  del  plan  de  desarrollo  son  las  mesas  de

di5logo  las cuales  constituyeron  espacios de  participaci6n  donde los diferentes actores  involucrados

se  reunieron  para  discutir  problematicas  comunes  y  acordar soluciones  de  manera  conjunta  a fin  de

que se enfoquen los recursos a  las comunidades mss afectadas.

Por  su  parte,  el  SGF(  se  constituye  como  un  elemento  importante  en  la  promoci6n  del  desarrollo

regional y  la  equidad.  Su  importancia  radica  en  su  capacidad  de  administrar de  manera  eficiente  los

ingresos  enfocados  a  ayudar  a  reducir  las  brechas  mediante  el financiamiento  de  iniciativas  creadas

por la  participaci6n ciudadana. generando un  impacto significativo en  el desarrollo de la comunidad.

Por tal motivo,  las  mesas de dialogo y el SGR son  herramientas fundamentales  porque fortalecen  la

implementacj6n   de   los   planes  de  desarrollo  al  fomentar  la   participaci6n  ciudadana  e  incorporan

criterios de transparencia en  la  administraci6n  de los  recursos.

Metodologia de elaboraci6n de las iniciativas del Sistema General de Regalias

Como  parte  del  proceso  de  participaci6n  ciudadana,  para  la  construcci6n  del  Plan  de  Desarrollo

Departamental  del  Meta  se  lleva  a  cabo  un  ejercicio  inclusivo  que  involucra  a  los  veintinueve  (29)

municipios.   Este   proceso   se   organiza   en   cinco   (5)   mesas   de   participaci6n,   cada   una   abordando

situaciones o ejes especi'ficos  para  el desarrollo  integral del Departamento.

Propuesta de iniciativas:  Despues  de  identificar  las  problem5ticas,  los  participantes,  con  orientaci6n

de  los  colaboradores,  proponen  iniciativas  que  puedan.  de  una  u  otra  manera.  mitigar o subsanarlas.

Estas  iniciativas se disefian con  la  intenci6n  de  ser financiadas  mediante  los  recursos del SGR.

Diligenciamiento   de   fichas   tdenicas   de   SGR:   Los   colaboradores   encargados   de   recolectar   la

informaci6n  de  las  mesas  de  participaci6n  diligencian  fichas  tecnicas  de  SGR  para  cada  iniciativa

propuesta.  Estas fi.chas  contienen  dates  estructurados  sobre  cada  iniciativa.  incluyendo  informaci6n

relevante  para  su  evaluaci6n.

Evaluaci6n de les iniciativas:

As/.gnac`/.6n  de cat/f/cac/.ones:  Se  asignan  calificaciones  del  uno  (1)  al cinco  (5)  a  cada  uno  de  los  seis

(6)   criterios   de   evaluaci6n   previamente   definidos.   Estos   criterios.   que   incluyen   lmpacto   (20%).

Enfoque   diferencial   (109/o).   Sostenibilidad   ambiental   (209/o),   Apalancamiento   para   el   desarrollo

(20%),  Mujer  rural  (10%),  y  Cierre  de  brechas  urbano-rural  (20%),  representan  diferentes  aspectos

cruciales  a  considerar en  la viabilidad  y  relevancia  de  las  iniciativas.  Cada  criterio tiene  un  porcentaje
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cualitativo que  indica  su  importancia  mi'nima dentro de cada  iniciativa,  sirviendo como  referencia  para

su  evaluaci6n.

Ap(/.cac/6n  de {a tabta c/e cat/.f/.cac/.6n  y vatorac/'6r)   Se  utiliza  la tabla  de calificaci6n  proporcionada  por

la  ficha  de  metodol6gica  d6`  la  recolecci6n  de  informaci6n,  donde  se  establece  la  correspondencia

entre  los  valores   num6ricos  y  las  valoraciones  cualitativas   (Alto.   Medio-Alto,   Medio,   Medio-Bajo.

Bajo).

Ca'(cL/(o de ta cat/.f/.cac/.6n  f/'na(:  Para cada  iniciativa, se calcula  la calificaci6n final sumando los valores

asignados a  cada criterio, teniendo en cuenta  su  ponderaci6n  porcentual.

Determ/.nac/6n  c/e  ta  va(orac/.6n  f/.nat:  La  valoraci6n  final  de  cada  iniciativa  se  obtiene  a  partir  de  la

valoraci6n  ponderada de la calificaci6n final,  segdn  la tabla de valoraci6n establecida.

Pr/or/zac/'6n  cJe  /.r)/.c/.at/.vas:  Con  base  en  la  valoraci6n  final  las  iniciativas  se  priorizan  segiln  su  nivel

de  importancia  y  viabilidad  para  recibir  financlamiento  del  SGF{.  Aquellas  con  una  valoraci6n  mss

alta tendr5n  mayor consideraci6n en  la  asignaci6n  de  recursos.

F{esultados de  las  iniciativas para  sistema general de regal fas

Tabla  16.  Iniciativas  por Sector, Sistema general de  Begali'as  (SGR)

lNICIAllvAS POR SECTOR

Sector Cuenta de lnia.ativa

12-Justicia y de'.  Derecho 20

19-Salud y  Protecci6n  social 30

21-Minas y Energ`a 9

22-Educaci6rl 29

23-Tecnologi'as de la  lnformaci6n y  las Comunicaciones 16

24-Transporte 44

32-Ambiente ./  Desarrollo Sostenible 9

33-Cultura 15

35-Comercio,  lndustria y Turismo 27

39-Ciencia, Tecnologi'a  e  lnnovaci6n 16

40-Vivienda.  Ciudad  y Terrltorio/APSB 34

40-Vivienda,  Ciudad y Territoriorv 17

41-lnclusi6n  Social y  Reconciliaci6n 37

43-Deporte y Recreaci6n 37

45-Gobierno Territorial 17

Sin Sector 43

Total 400
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Fuente. Departamento Adminlstrativo de Planeaci6n -DAPD

La tabla  No.16 muestra  la clasificaci6n  de  las  cuatrocientas  (400)  iniciativas  recibidas  en  quince  (15)

sectores  asociados.  que  incluyen: Justicia  y  del  Derecho,  Salud  y  Protecci6n  Social.  Minas  y  Energi'a,

Educaci6n.  Tecnologi`as  de  la  lnformaci6n  y  las  Comunicaciones,  Transporte.  Ambiente  y  Desarrollo

Sostenible.   Cultura,   Comercio,   lndustria   y   Turismo,   Ciencia,   Tecnolog/a   e   lnnovaci6n.   Vivienda,

Ciudad  y  Territorio/APSB.  Vivienda.  Ciudad  y  Territorio.  Inclusi6n  Social  y  Reconciliaci6n,  Deporte  y

F`ecreaci6n.  Gobierno Territorial y aquellos  sin  sector definido.

Grafica  6.  Iniciativas  por Sector,  Sistema  General de  Regali`as  (SGR)

32-Ambiente y Desarrollo sostenlble    -                  -=   2,25%

21`Minas y  Energl.a     ----    2,25%

3 3flJ LiJn                                           3, 75q6

39trnch, TediolQOJa e liimrad5n                                         4,Oon

23TeatchctzE de L] Infumadch y ha..                                        4,Oco+

45{obiei n o TgTitorial
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35{omercio,  Industria y Turisnio
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40-Vlvlenda, Cl udad  y Terrltorlo/APSB
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Sin  Sector

24Transporte

4,25%

4,25%

7,250/a

7,50%

Fuente: Departamento Administrativo de Planeaci6n -DAPD

9,25%

9,25%

10'75%

De acuerdo con la informaci6n presentada, el sector de transporfe sobresale con un  11% del total de

iniciativas,  representando  un  total de cuarenta  y cuatro  (44)  propuestas.  reflejando  un  6nfasis  en  el

desarrollo   de   infraestructura   vial,  transporte   pdblico   y   soluciones   de   movilidad   para   mejorar   la

conectividad y el acceso a servicios en el Departamento.

Sigue  el  sector  de  salud  y  protecci6n  social  con  un  7.5%  del  total  con  treinta  (30)  iniciativas,  que

indica  una  preocupaci6n  por  mejorar  la  calidad  de  vida  de  la  poblaci6n  y  fortalecer  los  servicios  de

salud  y  seguridad  social  en   la  regi6n.   El  tercer  sector  es  inclusi6n   social  y  reconciliaci6n  con   un

9.25%  del  total  con  treinta  y  siete   (37)   iniciativas,  donde  se  destaca  el  interes  en   promover  la
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inclusi6n    social,    la    cohesi6n    comunitaria    y   el   fortalecimiento   del   tejido   social,    asi'   como    la

implementaci6n de programas de reconciliaci6n y construcci6n de paz en el Departamento.

Las  iniciativas  relacionadas  con  gobierno territorial  se  encuentran  al final de  la  lista,  con  un  total de

diecisiete   (17)   propuestas   que   representan   el   4.25%   del  total.   Esto   podri`a   indicar   un   inter6s

significativo en fortalecer la capacidad de gesti6n  a  nivel local.

Estas  iniciativas  est5n  orientadas  hacia  el desarrollo  de  poli`ticas  pilblicas  locales,  la  promoci6n  de  la

participaci6n   ciudadana.   Ia   mejora   de   la   infraestructura   y   los   servicios   municipales,   asi'  como   la

planificaci6n   y   ejecuci6n   de   proyectos   de   desarrollo   territorial.   La   atenci6n   hacia   el   Gobierno

Territorial sugiere  un  enfoque en  la  gobernanza  local como elemento fundamental para  impulsar el

desarrollo  sostenible  y  la  mejora  de  la  calidad  de  vida  en  las  comunidades  del Meta.  Por otro  lado,

se  observa  que  cuarenta  y  tres  (43)  iniciativas  no  cuentan  con  un  sector  definido.  Estas  pueden

reflejar  areas  transversales   o   propuestas   multidisciplinarias   que  abordan   mllltiples   aspectos   del

desarrollo  departamental,  como  la  promo(,i6n  de  la  igualdad  de  g6nero,  la  innovaci6n tecnol6gica o

la    gesti6n    del   riesgo.    Estos    datos    sugieren    una    diversidad    de    enfoques    en    las    iniciativas

recolectadas, que buscan abordar diversas necesidades y desafi`os en el departamento del Meta.

Tabla  17.  Criterios de evaluaci6n  para  iniciativas  SGF{

cRrTERio DE E`'ALUAci6N -iNiciAmvAs sGf`

VALORACION lMPACTO ENFOQUE SOSTENIBILIDAD

DIFERENCIAL AMBIENTAL

0 169 171 169

1 0 2 22

2 1 8 4

3 3 21 7

4 40 62 49

5 187 136 149

Total 400 400 400

Fuente: Departamento Administrativo de Planeaci6n -DAPD

Se  observa  en   la  tabla  anterior  que  doscientas  veintisiete  (227)   iniciativas  tienen  esfandares  de

impacto alto y muy alto en  la comunidad.  Esto  indica  que  el  56,75eyo de las  iniciativas  contribuyen  de

manera  positiva en  la  promoci6n del desarrollo.
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Gr5fica  7  Valoraci6n  lniciativas  por Crlteno de  EvaLuaci6n,  Sistema general de  Regali'as  (SGR)
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Fuente: Departamento Administratlvo de Planeaci6n -DAPD

En  cuanto  al criterio  de enfoque  diferencial y  sostenibilidad  ambiental,  los  resultados  expresan  que

el   49,50/o   de   las   iniciativas   toma   en   consideraci6n   las   diversidades   y   particularidades   de   los

diferentes  grupos  poblacionales  y  en  su  capacidad  de  mantenerse  en  el  tiempo  sin  perjudicar  el

medio  ambiente.  Tambi6n  se  observa  que  en  promedio  ciento  sesenta  y  nueve  (169)  iniciativas  no

generan  ninglln  impacto dentro de  la  comunidad y que no toma  en cuenta  los grupos vulnerables  ni
el cuidado  ambiental, aunque  se tiene un  gran  porcentaje  de iniciativas con  nivel de impacto  nulo.  Se

toma  en  cuenta  que  a  partir  de  una  valoraci6n  con  un  puntaje  de  3  es  apta  para  financiamiento  a

trav6s del SGR.

Tabla  18.  Criterios  de evaluaci6n  (lniciativas  SGR)

CRITERIO DE EVALUACION - lNICIA"VAS SGR

VALORACION APALANCAMIENTO MUJER CIERBE DE

PARA EL DESARROLLO RURAL BRECHAS

0 175 169 169

1 0 12 0

2 1, 6 4

3 6 10 15

4 55 78 50

5 163 125 162

Total 40-0 400 400

Fuente: Departamento Administrativo de Planeaci6n -DAPD

En  La tabla  se enmarcan  los criterios  que  se tuvieron  en  cuenta  en  la  evaluaci6n  de cada  una de  las

lniciativas.

Para  el  cuarto  criterio  se  muestra  que  el  54.5%  de  las  iniciativas  (218)  contribuyen  al  desarrollo

econ6mico,  social y ambiental; el  50,75% de  las  iniciativas  (203)  tienen  un  impacto en  la  mujer rural:

y  el  53%  de  las  iniciativas  (212)  contribuyen  al  cierre  de  brechas.  Estos  resultados  manifiestan  una
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gran  contribuci6n  en  la  reducci6n  de  las  desigualdades  debido  a  que  gran  parte  de  las  iniciativas

promueven  el  acceso  completo  de  los  servicios  o  proyectos  a  cualquier  grupo  poblacional  que  ha

sido  marginado.  El 42.75% de las  iniciativas con  una valoraci6n  de 0  indica que  no se percibe ningdn

impacto en el apalancamiento al desarrollo,  mujer rural y el cierre de brechas.

Gr5fica  8 Valoraci6n  lniciativas  por Criterio de  Evaluaci6n. Sistema general de  Regali'as  (SGR)

44%42°ffi2%

063%ogo        ocfo2%|ab        2o/o3%4%u._,.--Bin
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Fuente: Departamento Administrativo de Planeaci6n -DAPD

Los  resultados  del proceso de  di5logo  participativo generaron  los  insumos  mas  importantes  para  la

construcci6n  del  Plan  de  Desarrollo  2024  -  2027  EI  Gobierno  de  la  Unidad.  Es  en  este  sentido,

:e°f:e:: SL:sd':ep::I,:::: I;S aapc::°snt:: mm55Ss'Tmp:::::et:sdedLegs::`e:ans° ::::srtas::,:::: S:euned:ou;pPoL::nqueeL          j
territorio.
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TITUL0 11. FUNDAMENTOS DEL PLAN DE DESARROLLO

:L`,i    ,                                               ,      R;I   IT,|I&E!Ol,„b

Consolidar  un  entorno  de  seguridad  humana.  entendi6ndola  como  las  acciones  que  en  su  conjunto

brinden  al  ser  humano  las  piedras  angulares  de  la  supervivencia,  los  medios  de  vida  y  la  dignidad.

Esto   significa   trabajar   en   los   frentes   econ6micos,   sociales,   ambientales.   culturales   y   de   orden

pdblico. como base para llevar a cabo una efectiva y eficiente gesti6n del desarrollo del Meta.

1.    Protegerlavida

2.    Protegerelagua.

3.    Proteger la comida.

4.    Proteger la  educaci6n.

5.    Proteger la familia.

6.    Proteger lajuventud.

7.    Proteger las mujeres.

8.    Proteger la  nifiez.

9.    Protegerla  paz.

10. Proteger la seguridad.

11. Proteger el trabajo.

12. Proteger el medio ambiente.

J,i,    I.`th,:    ,,-I        ,,      `     i   7;      1`        „,    \,`\,,(   I)      11

Diversidad.

F{espeto  por  la  diferencia  y  encaminando  esfuerzos  para  su  visibilizaci6n,  tomando  como  referencia

la  multiculturalidad,  las expresiones  sociales, talentos  poblacionales.

Enfoque diferenciaL
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Reconocimiento  de  diferentes  concepciones.  sentidos  y  expresiones  que  permita  comprender  las

din5micas.   asi`   como   asegurar   escenarios   de   no   discriminaci6n   bajo   la   equidad   y   el   desarrollo

humano.

Eficacia.

Gesti6n  orientada  a  obtenci6n  de  los  resultados  en  cumplimiento  de  las  estrategias  y  li'neas  de

acci6n  del Plan.

Eficiencia.

Uso    racional   de    recursos.    incorporando    herramientas    de    la    planeaci6n    en    los    procesos    y

procedimientos de  la administraci6n  departamental.

Equidad.

Bdsqueda de la  mayor justicia e  imparcialidad en  la distribuci6n  de recursos y participaci6n  social.

Honestidad.

Comportamiento de sinceridad, coherencia y respeto de valores de justicia y verdad.

Innovaci6n social

Bilsqueda  de  nuevas  formas  de  gesti6n,   administraci6n.   ejecuci6n,  instrumentos,   mecanismos  o

combinaciones  para  mejorar  las  condiciones  sociales  y  de  la  vida  en  general  de  la  poblaci6n  del

Meta.

Participaci6n.

Promoci6n   de   dialogo   social   en   el   marco   de   la   tolerancia   y   la   diversidad   que   permita   sumar

esfuerzos en torno a las gestiones requeridas por este Plan`

Respeto.

Reconocimiento de  la diferencia,  las  realidades sociales.  Ias  posiciones,  las opiniones y demas.

Transparencia.

Informaci6n y gesti6n  clara, oportuna y veraz, sujeta  al control social.

Verdad.

Insustituible.  es  condici6n  necesaria  para  la  construcci6n  de  confianza   reci'proca  entre  gobierno  y

ciudadanos.
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Vida.

Derecho  y  base  esencial  del trabajo  del Gobierno  Departamental.  sin  distinci6n  alguna.  Consolidara

la  base funcional de  las acciones de gobierno.

(        ;'^,!„,'u\:i(i,,                                          .i  ,'1   i:F:.Sul,I`^l)0S

EI Gobierno de  la  Unidad  enmarca  su  accionar en  la  implementaci6n  de  la  Gesti6n  Pdblica  Orientada

a  F{esultados -GPOB,  donde  la  planeaci6n  estrategica  es  un  instrumento  orientador del desarrollo

que,  a  trav6s  del  fortalecimiento  de  las  capacidades   institucionales  en   el  proceso  de   inversi6n

pllblica   y   los   instrumentos   de   seguimiento,   consolida   las   bases   fundamentales    para    lograr

resultados.

La  gesti6n  eficiente  y  efectiva  implica  la  priorizaci6n  de  la  inversi6n,  orientando  la  planeaci6n  y  el

presupuesto   pdblico   a   resultados   con   miras   a   lograr   impacto   y   atenci6n   de   las   necesidades

prioritarias  identificadas en  el proceso de abordaje territorial durante la construcci6n del Plan.

Consolidar   un   gobierno   que   escucha,   trabaja   y   soluciona   requiere   planificar   en   funci6n   de   las

necesidades  territoriales  y  articular  todos  los  procesos  de  la  funci6n  pilblica  con  los  procesos  del

ciclo  de  proyectos  de  inversi6n.  tomando  como  referencia  lo  especificado  en  la  Ley  2294  de  2023
"por el cual se expide el Plan NacionaL de Desarrollo 2022-  2026 "Colombia  Potencia  Mundial de la

Vida"  en  eL Artl'culo  364  metodologl'a  de  presupuesto  por  programas  y  resultados.  Atendiendo  los

Llneamientos  de  La  comisl6n  de gasto.  Colombia  avanzar6  en  la  consolldaci6n  de  la  metodolog/a  de

presupuesto por programas y re':uLtados.

t    r`FLL;;L,:`tj,,~    ,                   ,   t{,`{   L{;I,`,   t\,;        ,                                 ,.F    i,;,;{;,tl{[`0[.I.o   st,.qT[;N[[3.jE

Los  gobiernos son  uno de  los  principales  agentes  de cambio de  la  sociedad,  particularmente de  los

territorios donde desarrollan su c`esti6n.  En  este prop6sito, el Plan de Desarrollo Departamental, que

enmarca  la  ruta  de trabajo  a  ejec`jtar  en  los  pr6ximos  cuatro  (4)  aFios,  est5  llamado  a  incorporar  los

ODS   como   herramienta   de   alineaci6n   y   seguimiento   frente   a   las   medidas   que   el   mundo   ha

establecido  en   aras   de   poner  fin   a   la   pobreza,   proteger  el  planeta  y  garantizar  que  todas   las

personas   gocen   de   paz  y   prosperidad.   Objetivos   superiores   para   quienes   gobieman   V   quienes

habitan el mundo. mucho mss en un contexto de impulso a la seguridad humana.

Para  el  Meta,  este  Plan  asc>ciar5  su  estructura  con  los  diferentes  ODS  y  actualizara  su  lI`nea  base.

Esto  permitirEi  que  las  acciones  del  Plan  contribuyan  en  el  logro  de  esos  objetivos  superiores  de  la

humanidad y se cuente con datos concretos sobre la situaci6n de los mismos en el Departamento.
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De  manera general. se  han  adoptado diecisiete  (17)  objetivos. ciento sesenta y nueve  (169)  metas y

doscientos  treinta  y  uno   (231)   indicadores  globales.  que  para   el  caso  de  su   incorporaci6n  en   la

poli'tica  pdblica  nacional  de  Colombia  y  la  estrategia  para  su  implementaci6n  en  el  pai's  se  cuenta

con el CONPES 3918 de 2018.

Naciones     Unidas.     (s.f.).     Figura     1      Objetivos    de    Desarrollo    Sostenible    [Sitio    web].     Recuperado    de

1.    Erradicar la  pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

2.    Poner  fin   al  hambre,  conseguir  la  seguridad  alimentaria  y  una  mejor  nutrici6n,  y  promover  la

agricultura  sostenible.

3.    Garantizar una vida saludable y promover el bienestar para todos para todas las edades.

4.    Garantizar  una  educaci6n   de  calidad   inclusiva  y  equitativa,  y  promover  las  oportunidades  de

aprendizaje permanente para todos.

5.    Alcanzar la igualdad entre los g6neros y empoderar a todas las mujeres y nifias.

6     Garantizar la disponibilidad y la gesti6n  sostenible delagua y elsaneamiento para todos.

7.    Asegurar el acceso a energi'as asequibles, fiables, sostenibles y modernas para todos.

8.    Fomentar   el   crecimiento   econ6mico   sostenido,   inclusivo   y   sostenible,   el   empleo   pleno   y

productivo. y el trabajo decente para todos.

9.    Desarrollar  infraestructuras   resilientes,   promover   la   industrializaci6n   inclusiva   y  sostenible,   y

fomentar la  innovaci6n.

10. Reducir las desigualdades entre  pai`ses y dentro de ellos.
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11. Conseguir  que  las  ciudades  y  los  asentamientos  humanos  sean  inclusivos.  seguros,  resilientes  y

sostenibles.

12. Garantizar las pautas de consumo y de producci6n  sostenible.

13  Tomar  medidas  urgentes  para  combatir el cambio  climatico  y  sus  efectos  (tomando  nota  de  los

acuerdos  adoptados  en el foro de la  Convenci6n  Marco de  las  Naciones  Unidas sobre el Cambio

Clim5tico).

14. Conservar  y  utilizar  de  forma  sostenible  los  oc€anos,  mares  y  recursos  marinos  para  lograr  el

desarrollo sostenible.

15. Proteger,  restaurar y  promover  la  utilizaci6n  sostenible  de  los  ecosistemas  terrestres,  gestionar

de  manera  sostenible los  bosques, combatir la  desertificaci6n y detener y revertir la degradaci6n

de  la tierra, y frenar la  p6rdida de diversidad  biol6gica.

16. Promover  sociedades   paci`ficas  e  inclusivas  para  el  desarrollo  sostenible,  facilitar  acceso  a   la

justicia  para todos y crear instituciones eficaces,  responsables e inclusivas a todos  los  niveles.

17. Fortalecer los medios de ejecuci6n y reavivar la  alianza  mundial para el desarrollo sostenible.

De  acuerdo  con  la  informaci6n  disponible  para  el  Meta  en  indicadores  que  registran  la  situaci6n  en

aspectos  abordados  por los  ODS,  se encuentra que el  13,31% de la  poblaci6n  registra  Necesidades

85sicas  lnsatisfechas  (NBl-2018).  Dentro de  este,  la  categori'a  con  mayor proporci6n  es vivienda  con

6.99%,  seguido de  dependencla  econ6mica  con  el 3,80%.  Al revisar la  clasificaci6n  entre  poblaci6n

urbana  y  rural,  se encuentra  una  amplia  brecha.  EI  NBl  urbano  del Meta  asciende  a  7,95%,  mientras

el  NBl   rural  es  de  31,71%.   sobresaliendo  la  carencia  de  vivienda  y  dependencia  econ6mica  en

ambos  casos y de servicios en  la  zona  rural25.

Tabla  19   Desagregado el NBl  en total.  urbana y rural para  EI Meta

Componente Total Cab- Resto

Proporci6n  de  Personas en  NBl  (%) 13,45 8.07 31.90

Proporci6n  de  Personas en  miseria 3,65 1.22 11.97

Componente vivienda 6.99 2.71 21.67

Componente Servicios 2.67 0,55 9,98

Componente  Hacinamiento 3.46 2.39 7.15

Componente  lnasistencia 1.76 1.31 3,30

Componente dependencia econ6mica 3.87 2,60 8.24

25  lnforme Li`nea  Base ODS  PNUD  Departamento del Meta.  2020
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Fuente:  Censo Nacional de Poblaci6n y Vivienda  DANE  2021

Linea base Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS Departamento del Meta

La tabla  No.  20  presenta  los  indicadores  de  ODS con  su  respectiva  li'nea  base que sera  el punto de

partida para identificar el avance dJrante el presente gobierno:

Tabla 20. Li'nea base ODS -Departamento del Meta

QDS-Meta
:.   .      Unidadv\/ ue Cotombia' `

i

1.1

lncidencia  de  la

IPorcenta)e

7,29/o(2018) 4.0% 7.3  (2018)

DANE  -  GranEncuesta

pobreza  monetaria lntegrada de

extrema Hogare.s  (GEIH)(KPT)

1.2
lncidencia de  lapobrezamonetaria

Porcentaje 27  (2018) 18,7% 25,4  (2018)

DANE -GranEncuestalntegradadeHogares(GEIH)(KPT)

1.2
l'ndice de pobreza

Porcentaje
17.8%

8,4% 15.6  (2018)

DANE -  CensoNacionalde

multidimensional (2018) Poblaci6n yVivienda2018

1.3

Porcentaje de

Porcentaje
94,669/o

99.0%
92.95%

ADFmES - Base

poblaci6n  afiliada  al de Datos Unica

sistema  de Seguridad (2018) (2018) de Afiliados

Social en  Salud (BDUA)

1.3

Porcentaje depoblaci6nocupada

Porcert_aje
343%

48,09/a ND  (2018)

DANE -  GranEncuesta

afiliada aAdministradora  deRiesgosLaborales
(2015) lntegrada deHogares(GEIH)

1.3

Porcentaje de

Porcentaje
368%

42,1% ND  (2018)

DANE  -  Gran

poblaci6n ocupada Encuesta

cotizante al sistema de (2015) lntegrada de

pensiones Hogares (GEIH)

2.2

Mortalidad  por

Tasa por cadaloo.000nifios

6.5  (2018) 5.0 10,45  (2018)

DANE  -

desnutrici6n en y  niFlas Estad/sticas

menores de 5 ajios menores decincoaiios. Vitales (FEW)

3.1
Raz6n de mortalidad Defunciones

51.01  (2017) 32 39,2  (2017)
Ministerio de

materna a  42  di'as por cada Salud y
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ODS.Meta- ,
lndifador   ,`    +; ;          unidad    (i;    ,,(.)((--#

•  "etaypife:.." i             ,,(()<      -A;*;,`(E{1% :--*;  lii:)i,;;;i;(;  €  * !  ,  -;c(-,(,-3%
+ LJ3  Cotornbie

;,.y^  =';.i?i;y.:x:a,(:''.id§ol:..jg*i``,6

loo.000nacidosvivos Protecci6n  SocialMSPS

3.2
Tasa  de mortalidadneonatal

Tasa  por cada1.000nacidosvlvos

6.94  (2017) 6,0 5.16  (2017)

DANE -Estad`sticasVitales(EEW)

3.2

Tasa de  mortalidadinfantilenmenores de1afio(xcada1.000nacidosvivos)
Tasa  por cada1.000nacidosvivos

10.7  (2017) 14 8,56  (2017)

DANE  -Estadi'sticasVitales(EEW)

3.2

Tasa  de mortalidadinfantilenmenores de5aFlos Tasa  por cada1000nacidosv,vos

18.7  (2015) 15 11.24 (2017)

Ministerio deSaludyProtecci6nSocialMSPS(KPT)

3.3
lncidencia  de  la

Tasa  por cada100,000hal)itantes

26,4  (2015) 10 48,78 (2018)

Ministerio deSaludyProtecci6nSocial-Sistemade

tuberculosis lnformaci6n  paralaVigilanciaenSaludPdblica(SIVIGILA)(KPT)

3.3 lncidencia  del VIH

Casos por cadaloo.000habitantes

5,1  (2015) 2,4 22.88  (2018)

Ministerio deSaludyProtecci6nSocialMSPS(KPT)

3.4

Tasa ajustada de Defun(`iones

12,6  (2017) ND 14,18  (2017)

Ministerio de

mortalidad  por tumor por cada Salud y

maligno de la  mama 100.000 Protecci6n Social

de  la  mujer mujeres -  MPSP  (KPT)

3.4

Tasa  ajustada cle Defunciones

6,6  (2017) ND 11.43  (2017)

Mlnisterio de

mortalidad por tumor por cada Salud y

maligno del cuello del 100.OCO Protecci6n  Social

lltero mujeres -MPSP  (KPT)

3.4

Tasa ajustada demortalidadportumor
Defun=ionesporcada100.000

14.9  (2017) ND 12,96  (2017)

Ministerio deSaludyProtecci6nSocial

maligno de  la  pr6stata
hombres -  MPSP  (KPT)

3.4

Tasa de mortalidadprematurapor

Defuncionesporcada100.000habitantes

13.9  (2017) 11,5 27,98  (2017)

Ministerio deSaludyProtecci6nSoclal

diabetes  mellitus
entre 30 y  70afros. MSPS (KPT)
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ODS- 'lndica\bo;a:   .
:       'unidad   , LB CQlombja

At*2^"rfuy        I   ;t,fz<. -I    ,!-i,c*(:.   ;!l,a:i>-i( i):/,i`?;;(\h^.-=      .      ,..`           -%(x#y',-`;`:

? ivleta
!<%;.i;(`\Jy;:C¢:`;,--,:?i;i:h~,T \-\\                -a     (      ;?y(,/;`«

3.4

Tasa  de mortalidad  porlesionesautoinfligidasintencionalmente(sulcidios)
Tasa por cada100.000habitantes

5.5  (2017) 4.12 5.65  (2018)

DANE -Estadi'sticasVitales(FEW)

3.6

Tasa  de mortalidad  poraccidentesdetransporte. Tasa  por cada100000habitantes

14.87  (2015) 8.35 20.26  (2018) Forensls  2018

3.7

Tasa  de fecundidad  enmujeresentre15y19afios
Nacidos vivosporcada1.000mujeresentre

61,2  (2017) 46,0 68,87  (2017)

Ministerio deSaludyprotecci6nSocial

15  y  19  aF`os (KPT)

3.7

Porcenta/e de mujeresde15a19afiosquesonmadresoest5nembarazadasdesuprimerhijo

Porcentaje
17,49/o(2015)

12.0% 13.3  (2015) SUIN  -  lcBF

3.8

Porcentaje de menores

Porcentaje
91,40/o(2015)

95,0% 89.0  (2016)

Ministerio deSaludyProtecci6nsocial.

de  1  aFio con tercera Programa

dosis de pentavalente Ampliado delnmunizaci6n(PAl)

3.9
Calidad  de Aguaurbana-lRCA

Porcentaje 9,6%  (2015) 5.0% ND  (2017) DNP (KPT)

3.9
Calidad de Agua total-lBCA

Porcentaje ND ND ND  (2017) DNP  (KPT)

4.3
Cobertura eneducaci6nsuperior

Porcentaje
F;J  I J/O/o(2018)

80% 33.52  (2018)

MinEducaci6n  -SistemaNacionaLdelnformaci6ndeEducaci6nSuperior(SNIES)

4.1

Tasa de coberturabrutaeneducaci6nmed'a

Porcentaje
77,8%(2015)

95% 87,76  (2018)

Ministerio deEducaci6nNacional-SistemalntegradodeMatriculaSIMAT

4.1
Cobertura  neta eneducaci6nmedia

Porcentaje 43,4  (2016) 95% 44,74  (2018)

Ministerio deEducaci6nNacional(KPT)

4.1
Puntaje promedioPruebasSaber11  -

Puntaje 50.42  (2018) ND 51.23  (2018) lcFES  (KPT)
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-ODS -
lhditador  '    44 un'idad A  ` LB Colombia

^   ''^ wetapat(syy*{s:{y f-\.i(`y-((;'i#i`(!i#i'!!:A,))?*

\(       -y,     ;,r!,             ;y;`y,`Meta )  2P3Q: .   \  I \,  -   unxM#&i( .)

Matem5ticas I

4.1

Puntaje  promedioPruebasSaber11  -Lecturacritica

PuntaJe 52,79  (2018) ND 53.02  (2018) lcFES  (KPT)

4.1

Tasa  de deserci6nlntra-anualdelsector

Porcentaje 3.03  (2018) ND 11.47  (2018)

Ministerio  de

oficial en educaci6n Educaci6n

b5sica y media  (Desdetransici6nhastaonce) Nacional (Kpl|

4.2
Tasa de cobertura

Porcentaje
85,9%

100% 86,59 (2018)

Ministerio deEducaci6nNacional-

bruta  en transici6n (2015) Sistemalntegrado deMatrlculaSIMAT

4.2
Cobertura  neta  entransici6n

Pcrcentaje 56.51  (2016) 100% 60.71  (2018)

Ministerio deEducaci6nNacional-KPT

4.6

Tasa de analfabetismo

porL`entaje 5.0  (2018) 3.0% 4,07  (2018)

DANE -GranEncuesta

para  la  poblaci6n  de lntegrada de

15  afios y  mss Hogares  (GEIH)  -KPT

4.6 Analfabetismo Porcentaje 5.24  (2017) 3.0% 7.4  (2018)

DANE  -  CensoNacionaldePoblacj6nyVivienda2018

4.a

Porcentaje de

Porcentaje 74,1% 100% ND  (2018)

SIMAT -  MINTIC-Reportede

matr`cula oficial con conectividad  por

conexi6n a  internet Sede Educativa -KPT

5.5

Porcentaje de mujeres

Porcentaje 41,0  (2017) 50.0 41.0  (2017)

Direcci6n deEmpleoPilblico

en cargos directivos (Departamento
del Estado Administrativo de

Colombiano la  Funci6nPdblica)

5.2
Tasa  de violencia  depareja

Tasa por

120.57(2018) -

27,00

223,42(2018) -

Forensis  2018100.000 49.669 casos 1.844 casos

habitantes (42.753vietima (1.617vl'ctimamuJer)
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6.1
Acceso a agua

Porcentaje
92,90/o

1000/o ND

DANE  -  GranEncuesta

potable (2018) lntegrada deHogares(GEIH)

6.1
Sin acceso a fuente deaguamejorada

Porcentaje 11.7  (2018) 0% 14,4  (2018)

DANE -CensoNacionaldePoblaci6nyVivienda2018  -lpM

6.1
Cobertura  de

Porcentaje 86,38  (2018) loo,0 79.03  (2018)

DANE -  CensoNacionalde

acueducto Poblaci6n yVivienda2018

6.2
Cobertura de

Porcentaje 76.57  (2018) 92,6 78,34  (2018)

DANE  -  CensoNacionalde

alcantarillado Poblaci6n yVivienda2018

7.1
Coberfura de energi'a •  96,32%

1000/o 92.28  (2018)
Censo DANE

el6ctrica
Porcentaje

(2018) 2018

8.3
Tasa de formalidad

Porcentaje 50.8  (2015)III 60,0 ND

DANE -GranEncuesta

laboral lntegrada deHogares(GEIH)

8.3 lnformalidad  laboral Porcentaje

I  72.3  (2018)

ND 77,7  (2018)

DANE -CensoNacionaldePoblaci6nyVivienda2018 -lpM

8.5 Tasa de Desempleo Porcentaje 8.9%  (2015) 6,8% 11,90 (2018)

DANE  -GranEncuestaIntegradadeHogares(GEIH)

8.7 Trabajo  lnfantil Porcentaje 9,1  (2015) 6,0 2,2  (2018)

DANE -CensoNacionaldePoblaci6nyVivienda-lpM

9.c
Hogares con acceso a

Porcentaje
49.99/o

100% ND

DANE -EncuestaNacionalde

Internet (2018) Calidad de Vida(ECV)
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9.c

Cobertura  de viviendasconserviciodeinternet(fijoom6vil).

Porcentaje 43,85 (2018) 100% 34.07  (2018)
Censo  DANE2018

10.1 Coeficlente  de  GINl Puntos 0.528 (2018) 0.480 0.494 (2018)

DANE  -  GranEncuestalntegradadeHogares(GEIH)

11.1

Hogares urbanos condeficitcuantitativodevivienda

Porcentaje 6.7C/lo(2015) 2JO/o ND

DNP DANE -Granencuestaintegradadehogares(GEIH)

11.1
Deficit cuantitativo de

Porcentaje 5.5%  (2018) 2J O/o 14,04  (2005)
Censo DANE

vivienda  (Censo) 2005

11.1
D6ficit cualitativo de

Porcentaje 11  (2015) 7 23,03 (2005)
Censo DANE

vivienda  (Censo) 2005

12.5

Tasa  de reciclaje ynuevautilizaci6nderesiduoss6lidos.

Pcrcentaje
10,0%(2018)

17.9% ND
DANE -Cuentasambientales

12,5

Cobertura derecolecci6ndebasuras

Porcentaje 81,55 (2018) ND 83,15 (2018)
Censo  DANE2018

13.2

Reducci6n de

Porcentaje 0,0  (2010) 20.0% ND

lnstituto deHidrolog,'a,

emisiones totales de Meteorologl'a y

gases efecto Estud'os

invernadero Ambientales(lDEAM)

Area  de la  entidadterritorialamenazadaporfen6menos

Hectdreas ND

1491068.5(17,43%)-2016
DNP a  partir deinformaci6nen ellDEAMySGC(Terridata)

14.5

Miles  de hect5reas de

Hect5reas
12.850(2018)

13.250 ND  (2018)

PNN  -  RegisroUnicoNacional

areas  marinas de Areas

protegidas Protegidas(RUNAP)

15.1
Miles  de hectareas deareasprotegidas

Hectareas
25914(2018)

30.620 ND  (2018)

PNN  -RegisroUnicoNacionaldeAreasProtegidas(BUNAP)
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15.1

Area de la entidad

Hect5reas
16.230.355,7(2017)

ND
1239985.8(2017)

DNP a  partir deinformaci6nen

territorial que  hace Parques

parte del SINAP NacionalesNaturales- KPT

15.1 Area de humedales Hect5reas ND ND
1583795.4(2016)

DNP -KPT

15.1 Area  de p5ramos Hectareas ND ND
145477,8(2016)

DNP -KPT

15.1
Area de bosque secotropical

Hect5reas ND ND 0  (2014) DNP -KPT

15.1 Area de manglares Hect5reas ND ND 0  (2014) DNP -  KPT

15.1

Area de  bosqueestabledelaentidadterritorial

Hectareas ND ND
2998840.75(2017)

DNP -KPT

15.1
Area  deforestada  en laentidadterritorial

Hect5reas ND ND
36301.31(2017)

DNP -KPT

16.1 Tasa  de homicidio

Tasa por cada100,000habitantes 24,31  (2018)-12,116Casos

16.4
23,80 (2018)-242casos

Forensis  2018

16.1
Tasa de  homicldiohombres

Tasa por cadaloo000mujeres 45.01  (2018)-11,074Icasos

ND
43,58  (2018)-221casos

Forensis  2018

16.1
Tasa de  homicidio de

Tasa por cada100000 II  4.13  (2018)  -

2,9
4,12  (2018)  -

Forensis  2018
mujeres

mujeres
1.042  casos 21 casos

16.1
Tasa  de violenciainterpersonal

Tasa  por cadaloo.000habitantes

233  (2018) 209.6
295.96(2018)

Forensis 2018

16.1 Tasa de hurtos

Tasa por cadaloo.000habitantes

566.9  (2017) 10.40 752  (2017)

DNP a  partir deinformaci6ndelMinisteriodeDefensaNacionalyDANE-TerriData

16.1
Tasa de hurto acomercio

Porcentaje ND 10.40
125,80(2018)

DNP (KPT)

16.1
Tasa de hurto  aresidencias

Porcentaje ND 10,40
173,99(2018)

DNP  (KPT)

17.1
lndicador dedesempeho fiscal

Porcentaje ND ND 78,21  (2018) DNP

107

Ci.a 33 No.3845 Torre 2, edif. Gobemaci6n, centro .VIllavicencio Mcta,Col.321.2138519

Email: asambleadelmcta@hotmail.com; contacteno9@asamblea-meta.gov.co -  Pg. Web: www.asamblea.meta.gov.co



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DI]L META
Nit.800064846-0

0rdenanza No,1256 de mayo de 2024

Fuente:  lnforme  Li`nea Base ODS  PNUD  Departamento del Meta. 2020.

:     !'i'  (;OBlll,,itr!.a

El  lnforme  sobre  Desarrollo  Humano  en  Colombia  del  Programa  de  las  Naciones  Unidas  para  el

Desarrollo -PNUD  (2022)  establece  que  "El  principal objetivo  de  un  enfoque  de desarrollo  humanc)

es  ubicar  a  las  personas  en  el  centro  del  desarrolLo.  fortaleciendo  sus  capacidades  y  brindando  las

mismas  oportunidades,  independientemente  del  lugar  en  el  que  nazcan  o  vivan,  de  su  condici6n

social.  de  su  sexo  o  raza,  o  de  sus  creencias  religiosas  o  poli'ticas".    En  este  sentido.  Ia  protecci6n  y

calidad  de la vida junto con  la garanti'a de derechos, oportunidades de la  poblaci6n constituye el pilar

fundamental para concretar bienestar y desarrollo integral de cada ser humano.

En   la  medida  en  que  hoy  existe  una  alta  diversidad  de  poblaciones,  culturas,  din5micas  sociales,

usos  y  costumbres,  situaciones  con  sus  respectivas  particularidades.  el  Plan  de  Desarrollo  2024  -

2027  EI  Gobierno  de  la  Unidad  incorpora  de  manera  medular  los  diferentes  enfoques  identificados

en  el  Meta,  de  tal  suerte  que  facilite  la  orientaci6n  de  la  gesti6n  pilblica  hacia  el  desarrollo  integral

poblacional en  un  marco territorial basado en  la garanti`a de derechos y buscando su  bienestar.

Siendo las  personas el centro de  las  acciones  del Gobierno de la  Unidad, este Plan  busca garantizar

un  entorno  seguro  para  el  ejercicio  de  los  derechos  y  oportunidades  de  su  poblaci6n  con  miras  a

promover  el  desarrollo  humano  en  todos  los  ciclos  de  la  vida.  desde  la  primera  infancia  hasta  los

adultos   mayores.   pasando   por  la   infancia,   la   adolescencia,   la  juventud   y   la   adultez.   Asi'  mismo,

reconociendo otros enfoques asociado.s a condiciones  poblacionales. 6tnicos, de g6nero y sociales.

Comprender  las   realidades  sociales   aporta   a   la   planeaci6n  territorial  y  la   construcci6n  de  li'neas

estrat6gicas.   toda   vez   que   permite   una   mirada   Integral   que   considera   las   brechas   territoriales.

poblacionales.  productivas,  de  g6nero  identificadas  en  el  proceso  de  diagn6stico  en  los  municipios,

las subregiones y el Departamento.

Con este panorama, el Plan considera de manera transversal la  poblaci6n desde  realidades diversas

y diferenciales, a trav6s de enfoques especi`ficos y reconociendo que es la  base de la construcci6n de
confianza.  inclusi6n  y  seguridad.

En  el  marco  de  la  seguridad  humana.  Ia  protecci6n  y  garanti`a  de  los  derechos  humanos  es  premisa

para  asegurar  la  supervivencia,  los  medios  de  vida  y  la  dignidad  de  las  personas.  Por  ello,  para  el
Gobierno de la  Unidad,  cuyo  deber  primordial es  con  la  vida  de  los  habitantes del Meta,  se  consolida
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el  Enfoque  Basado  en  Derechos  Humanos -EBDDHH26  como  la  base  de  direccionamiento  de  los

procesos  institucionales.  Esto  con  el  prop6sito  de  contribuir  a  la  eliminaci6n  de  las  desigualdades  y
la  discrimmaci6n,  cumplir  con  lo  establecido  en  la  Constituci6n  Poli'tica  y  las  normas  en  materia  de

Derechos  Humanos  y  avanzar  en  el  mejoramiento  de  las  condiciones  de  vida  de  las  comunidades.

contando  con   una   visi6n   integral  de   las   bases   sociales   que  componen   el  territorio.   Iogrando   la

lnclusi6n.  participaci6n,  empoderamiento  y defensa  de los derechos  humanos, especialmente de los

grupos y personas hist6ricamente discriminados27 .

El  enfoque  de  seguridad  humana,  desde  sus  dimenslones  en  seguridad  econ6mica,  seguridad  en

salud,  seguridad  alimentaria.  seguridad  ambiental,  seguridad  personal,  seguridad  de  la  comunidad  y

seguridad  poli'tica  constituye  el fundamento  del  marco  del  Plan,  direccionando  acciones  ubicando  a

las  personas  y  las comunidades  en  el centro del gobierno,  donde  prevalece  la  protecci6n  a  la vida y

la  dignidad  humana,  bajo  el  reconocimiento  de  situaciones  que  afectan  a  las  personas .desde  su

diversidad.

Ahora,  reiterando que el ser humano es el centro de este Plan,  se transversaliza tambien el enfoque

poblacional,  con  una  mirada  a  cada  una  de  si;is  caracteri`sticas  en  el  marco  de  la  integralidad  y  la

intersectorialidad.   Se   reconocen   caracteri`sticas   compartidas   entre   las   poblaciones.   que   incluyen

creencias, forma de vivir,  usos y costumbres,  pensamientos.  Asi` mismo,  la  realidad  relacionada con  la

desigualdad  en  categori'as  como  el ciclo de vida,  situaci6n  social, diversidad  e  identidad.  Hechos  que

requieren  desarrollar este enfoque  para  responder al desafi`o de la garanti'a efectiva de los derechos

humanos.

Desde  este  enfoque,  este  Plan   incorpora  en   su  estructura  acciones  con   impacto  positivo  en   las

comunidades en  las  poblaciones de  primera  infancia,  infancia. adolescencia. juventud.  adultez. adulto

mayor,  mujeres,  indi`genas,  afrodescendientes,  OSIGD,  campesinos y campesinas, vi`ctimas, firmantes

de Paz.  Ii'deres y lideresas sociales, defensores y defensoras de  DDHH, asuntos  religiosos, personas

con  discapacidad. familias, cuidadores y cuidadoras.

EI Gobierno de  la  Unidad,  liderado por una  mujer, se  proyecta trabajar con y por las  mujeres.  Por ello.

este  Plan  adopta  un  enfoque  de g6nero  que  busca  involucrar,  reconocer y consolidar acciones  que

generen   escenarios  y  condiciones  de   igualdad   entre   interrelaciones   sociales  y  roles   socialmente

asignados  a  hombres  y  mujeres.  Asi`  mismo.  busca  eliminar  relaciones  asim6tricas  que  ponen  de

manifiesto   situaciones   de   subordinaci6n,   desigualdad   y   violencia   contra   las   mujeres   y   contra

26  De  acuerdo  con  la  Oficina  del Alto Comisionado  para  los  Derechos  Humanos  de  las  Naciones  Unidas.  es  "Un  marco conceptual para  el

proceso  de  desarrollo humano que desde  el  punto  de vista  normativo  est5  basado en  las  normas  internacionales de derechos  humanos y
desde eL  punto  de vista  operacional esta  orientado  a  la  promoci6n  y  la  protecci6n  de  los  derechos  humanos.   Su  prop6sito  es  analizar  las

desigualdades  que  se  encuentran  en  eL centro  de  los  problemas  de  desarrollo  y  corregir  las  practicas  discriminatorias  y  el  injusto  reparto

clel poc!er que obstaculizan el  progreso en  materia de desarrollo "
27  Sistema  de  Planeaci6n  Territorial -SispT   Gui`a  para  la  incorporaci6n  del  enfoque  Basado  en  Derechos  Humanos  en  la  formulaci6n  de

los  POT.
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personas de los sectores sociales OSIGD28 que impiden el goce pleno de sus derechos e igualdad de

condiciones   para   el  acceso   y   control  de   recursos,   decisiones   y   oportunidades,   beneficiando   el

desarrollo  social y  la  construcci6n temtorial desde  y con  las  mujeres  y las  personas  de  los  sectores

sociaLes  OSIGD.

Es  preciso  mencionar  que  la  discriminaci6n  por  motivos  de orientaci6n  sexual e  identidad  de  g6nero

consolida   escenarios   de   exclusi6n.   discriminaci6n   y   falta   de   protecci6n   juri'dica   a   las   personas

OSEIGD,  raz6n  por  la  cual  este  Gobierno  de  la  Unidad  esta  comprometido  en  la  protecci6n  de  los

derechos   humanos   de   las   personas   OSIGD,   orientando   acciones   que   reconozcan   su   rol  en   la

construcci6n  del territorio,  proyectando  estrategias  de  fortalecimiento  institucional  y  la  inclusi6n  en

procesos  de liderazgo,  productividad e incidencia.

Existe  un  grupo  de  personas,  principalmente  mujeres,  que  asumen  actividades  directas  sobre  el

cuidado  de  su   entorno  sin  contar  con  condiciones  que  reconozcan   su   situaci6n  y  consideren   sus

necesidades.  Por ello,  este  Plan  incorpora  el  enfoque de  cuidado  con  el fin  de  consolidar  acciones

integrales de cara  al territorio, bajo un esquema articulado de oferta  social, que permita cuidar desde

el  gobierno   a   las   cuidadoras  y   cuidadores   con   avances   significativos   en   lo  cultural,  territorial  y

econ6mico.  Adem5s,  a  trav6s  de  este  enfoque,  se  visualiza  la  oportunidad  de  reforzar  la  acci6n

gobierno  para   las  personas  con  discapacidad,  garantizando  su  atenci6n.  avanzando.  a  trav6s

cuidado, en  aportar al desarrollo de esta  poblaci6n.

A   trav6s   del   enfoque   diferencia|   asociadc\   a   situaciones   de   vulnerabilidad   que   enfrentan   las

poblaciones  en  raz6n  a  su  edad.  g6nero,  orientaci6n  sexual,  identidad  de g6nero,  pertenencia  6tnica.

condici6n  de  discapacidad.  y/o  situaci6n  de  desplazamiento,  entre  otros,  el  Gobierno  de  la  Unidad

busca    direccionar    acciones    de    garanti'a    y    goce    de    derechos,    promoviendo    capacidades    y

oportunidades   diferenciales,   ]esde   las   expresiones   propias   en   su  cosmovisi6n,   origen,   identidad

6tnica.  raza y cultura.

La  integralidad  de  enfoques  se  enmarca  en  el enfoque territorial  basado  en  la  construcci6n  social

del  territorio,  que  se  sumerge  en  diferentes  din5micas  con  el  paso  del  tiempo  y  la  ocupaci6n  del

territorlo   Asl',  reconociendo  caracteri'sticas  sociales,  hist6ricas,  culturales,  ambientales  y  productivas

del  territorio,   con   necesidades   diferenciadas   y   dinamicas   econ6micas   diversas,   este   Plan   busca

garantizar   de   forma   plena   el   ordenamiento   basado   en   la   complementariedad,   concurrencia   y
subsidiariedad, que permita  avanzar en  el cierre de  brechas entre  lo  urbano y lo  rural.

Dentro  de  este  enfoque,  el  Gobierno  de  la  Unidad  pretende  alienar  su  gesti6n  territorial  para  dar

impulso a  los  PDET y  a  las ZOMAC.  asi` como  para  contribuir en  la  implementaci6n de acciones en  el

28  En  la  Politica  Piiblica  el termino  referido  es  personas  que  hacen  parte  de  los  sectores  sociales  LGBTl  y  de  personas  con  orientaciones

sexuales  e  identidades  de  g6nero  diversas  y  su  forma  abreviada  LGBTl  -OSIGD.   Se  menciona  como  OSIGD  porque  serfs  Orientaciones

Sexuales.  Identidades y  Expresiones de Genero  Diversas.
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marco  de  la  Reforma  F`ural Integral y  las  medidas  del Acuerdo de  Paz en  los  municipios focalizados,

articulando    acciones   con    el   Gobierno    nacional   y   la    cooperaci6n    internacional   en    pro   de    la

transformaci6n  de  los territorios y el desarrollo  para  las comunidades.

Finalmente,   el   enfoque   intersectorial   se   expresa   como   la   existencia   de   mllltiples   formas   de

discriminaci6n,   es    asi'   como   el   Gobierno    Departamental.    entiende    a    las    personas.   desde    la

multiplicidad  de caracteri'st.icas que inciden en  su  desarrollo.

Ilustraci6n  31.  Enfoques  Plan  de  Desarrollo "EI Gobierno de  la  Unidad"  2024 -2027

Enfoque
Intersect()r

Enfoque
Temtorial

Enfoque
Diierencial

Enfoque
Basado en
Derechos
Humanos

Desarrollo
Humano Enfoque

Seguridad
Humana

Enfcx]ue
de G6nero

Fuente:  Elaboracl6n propia.  Departamento Administrativo de  Planeaci6n  Departamental

•(     I    \'1    \l,n.:a

EI Gobierno departamental, en vlrtud del arti'culo 361 de la  Ley 2294 de 2023 "Por el cual se expide

el Plan  Nacional de  Desarrollo  2022-2026  "Colombia  Potencia  Mundial de la Vida",  implementara el

uso de  los trazadores  presupuestales como herramienta de gesti6n  y seguimiento a  la  ejecuci6n del

Plan  de  Desarrollo.  visibilizando  en  los  pr6yectos  de  inversi6n  de  los  diferentes  sectores.  el  gasto
„1
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que  contribuye  al  cierre  de  las   brechas  sociales     y  la  garanti'a  de  los  derechos   humanos  de  la

poblaci6n.

De  manera  particular, el Gobierno departamental afianzar5 el uso del Trazador Presupuestal para  la

Equidad  de  l`a  Mujer y anualmente  presentar5  a  la  Asamblea  Departamental un  informe  sobre  este

trazador donde  se  evidencie  los  recursos  comprometidos  trazados  y  los  resultados  obtenidos  en  la

vigencia  en cada vigencia.

Asimismo.  el  Gobierno   Departamental  contempla  el  uso  del  Trazador  Presupuestal  para   la   Paz

realizando    el    segulmiento    respectivo     sobre    aquellos    proyectos    que    trazan     compromisos

presupuestales bajo este trazador, realizando informes anuales.

•           }r,   ,                  i.`    (,    |                                                        `   ,,\    H')\   Bt|,:(I.I(,)'\_tL   i)I.,,   I,OS   ,,I,I,:T

EI  Plan  de  Desarrollo  Departamental  "EI  Gobierno  de  la  unidad"  2024-2027  incorpora  de  manera

Integral  las  iniciativas  del  Plan  de  Acci6n  para  la  Transformaci6n  Regional  (PATR)  de  la  subregi6n

Macarena-Guaviare   del   Programa   de   Desarrollo   con   Enfoque   Territorial   (PDET);   situaci6n   que

permitira   el  mayor  cumplimiento  y   logro  de   los  objetivos   PDET,  conforme  a   las  capacidades  y

estrategias  de  complementariedad  y  corresponsabilidad  para  contribuir  con  las  transformaciones  y

lograr resultados con  impacto  regional para el cierre de brechas.

La  administraci6n  departamental  de  acuerdo  con  sus  competencias  en  el  marco  del  Plan,  realizar5

seguimiento  de  manera  articuladd  con  la  ART  para  la  contribuci6n  de  iniciativas  de  los  PATR  en  la

parte  estrategica;  6stas  se concretaran  a  trav€s  de  acciones  de  gesti6n  y/o  proyectos  que  buscar5n
apoyar  los  rezagos  en  implementaci6n  durante  los  pr6ximos  cuatro  afios  y el logro  de  los  objetivos

PDET

En  este  mismo  sentido,  las  iniciativas  se  vincular5n  a  los  indicadores  de  resultado  y/o  producto  que,

conforme  a  los  procesos  de  gestion  y/o  proyectos,  se  realicen  en  el ciclo  de  gesti6n  de  la  inversi6n

pilbllca  y  de  planificaci6n  de  la  eiitidad.  Esto  permltlra  alinear  la  planeaci6n,  para  la  concreci6n  de

resultados.
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TiTULO Ill. HSTRUCTURA ESTRATEGICA

i§     `ks      SE     i4      ms*.i        "      )`y\€;,       k,ijti          Ri       Lii     lL                            .A}i€{>EiS}`nFBj9SF`mmFE*!q€SB;LL^ib{     r\HHSkiS"

EI  Plan  de  Desarrollo  Departamental  se  estructura  en  clnco  (5)  Pilares  y  un   (1)  PIlar  de  Gobierno

Transversal  que  nacen  del  Programa  de  Gobierno   Estos  Pilares  Estrat6gicos  son  el  resultado  del

an5lisis  cualitativo  y  cuantitativo  del  abordaje  temtorial  y  sectorial  en  el  marco  de  las  mesas  del

dialogo   participativo   durante   la   construcci6n   de   este   Plan   de   Desarrollo   Departamental,  donde

particlparon  alrededor de  5.000  personas,  quienes  intercambiaron  conceptos y  percepciones  con  el

Gobiemo departamental sobre esta visi6n de desarrollo.

Para  cada  PIlar  de  Gobierno  se  establecen  Ejes,  Li'neas,  Programas  y  Subprogramas  estrategicos

articulados    entre    cada    sector,    los    cuales    se    sustentan    en    los    resultados    obtenidos.    Su

lmplementaci6n  conservara  los  enfoques  establecldos  para  el  Plan  de  Desarrollo  Departamental

enunciados y se  realizar5  de  manera  intersectorial.

La  estructura  y/o cadena  de valor del Plan  de  Desarrollo  Departamental 2024 -2027  "EI Gobierno

de  la  Unidad".  contar5  con  logros departamentales  y  metas  de  resultado especi`ficas  para  su

seguimiento.

Grafica  9.  Estructura  Plan  de  Desarrollo

s:;_pTo=:a;_i
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lritemo. Ju ri'dlca, Admmlstra`iva,  Flna nza§ Pdbllcag. Tlc9.  Comunicaciono8.

Fuente   Elaboraci6n propia. Departamento Admlnistrativo de Planeaci6n Departamental-DAPD
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Pilares de Gobierno

llustraci6n  32.  Pilares de Goblerno

En equipo por
Villavicencio

Pilaies de Gob\erno

Planeaci6n. Control lnterno,

Empleo.
Emprenclimient

OV

Productividad

M5s  Vivienda  y

Saneamlento
Bisico para las

famlllas del
Meta

Juridica. Administratlva,  Finanzas Pl]blicas, Tics, Comunicaciones,

Gesti6n  del Riesgo.

Fuente.  Elaboraci6n propia   Departamento Admlnlstrativo de  Planeaci6n  Departamental-DAPD

.|,_L:   ,,,.   `],                                                                   `,,I,' i  .  \0\

Mejorar la  seguridad ciudadana  se  revela  como una  prioridad  del Gobierno  Departamental, en tanto

es    condici6n    indispensable    para    alcanzar    altos    i'ndices    de   desarrollo    humano,    ambiental   y

econ6mico.  Esta  se ejecuta  velando  por la  protecci6n  de  los  Derechos  Humanos,  la  construcci6n  de

paz  y  el  avance  territorial,  que  incluye  las  acciones  de  goblerno  y  acciones  propias  de  participaci6n

ciudadana  activa y comprometida  basada  en  el enfoque  intersectorial del respeto cultural, social,  de

credo y demas  aristas del territorio.

i     |l`"rTJ_,}hL|,    i,     rf,i!    L:I      \J>!``"I      \`                                                      t(i       lu\llJAI}

Potenciar  la  productividad  en  el  Meta  es  una  apuesta  fundamental del Gobierno de  la  Unidad.  Esto

permitir5   avanzar   hacia   la   competitividad   y   la   innovaci6n   desde   los   diferentes   renglones   de   la

economi'a   regional,   fortaleciendo   las   ventajas   competitivas   y   comparativas   del   Departamento,
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impulsando  la  cadena de  valor.  empleo,  emprendimiento  y  productividad.  Este pilar de  gobierno es

estrategico  ya  que  su  consolidaci6n  contrlbuye  de  manera  directa  a  disminuir  los  niveles  de  pobreza

y aumentar la inclusl6n productiva desde todos los enfoques sociales.

<     I   F    1'   \fl€   \    I,,\i   i    ,i  (\111,E`,`A`   lil.`.I,   }\11`1'1'^

El acceso a viviendas de  lnter€s  soclal y  priorltario con  adecuados niveles de saneamiento b5sico son

una  necesidad  inaplazable  para  las  familias  del  Meta,  que  quieren  viviendas  dlgnas  y  seguras.  El

mejoramiento de vlvienda y  la  gesti6n de terrenos  para  la  construcci6n  de vivienda  nueva  son  parte

del  repertorlo  de  herramlentas  con  las  que  se  busca  fortalecer  la  tenencia  de  vivienda  desde  los

enfoques que enmarcan el presente Plan.

i,   !jl   I      \ll,:T-A

La  Equidad  Social  requiere  robustecer el  acceso  a  servicios  de  salud,  educaci6n,  cultura,  deporte  y

recreaci6n desde el acceso a la oferta social,  para el goce efectivo de derechos en las poblaciones de

prlmera    infancia,    Infancla.    adolescencia,   juventud,    adultez,    adulto    mayor,    mujeres,    ind`genas,

afrodescendientes,  OSIGD, campesinos y campesinas. v`ctimas, firmantes de  paz,  li'deres y lideresas

soclales, defensores y defensoras de DDHH, asuntos religiosos, personas con discapacidad, familias,

cuidadores y cuidadoras,  lo cual consolida  los enfoques dispuestos en el Plan de Desarrollo 2024 -

2027 y su aporte al desarrollo humano.

I       \         I,,

Respaldar el desarrollo  integral de Villavlcencio,  capltal de  los  metenses, que desempefia  un  papel

crucial    como    centro    neur5lglco    en    el    contexto    territorial   y    urbanistico    del    Departamento.

Reconoclendo   esta    importancla,   se   establece   un    compromiso   firme   por   parte   del   Gobierno

departamental para colaborar estrechamente con  las autoridades locales en la ejecuci6n de acciones

estrat6gicas que impulsen  su crecimiento y desarrollo.

i  ,1  i  ,  ``  ;`j  `  '  ',,/  i  I  ,,  ,   `,      ,   ',

EI   Gobierno   de   la   Unidad   enmarca   sus   acciones   en   la   implementaci6n   de   la   Gesti6n   Pilblica

Orientada  a  Resultados -GPOR,  donde  la  planeaci6n  estrategica  es  un  instrumento  orientador  del

desarrollo  que,  a  trav6s  del  fortalecimlento  de   las  capacidades  instltucionales  en  el  proceso  de

inversi6n  pdblica y  los instrumentos  de seguimlento, consolida  las  bases fundamentales  para  lograr

resultados.
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i,gil        lL

Objetlvos de desarrollo sostenible asociados:

tR    I     a   a    E„911111  \i`,|N„¢

Transformaclones   Plan   Nacional  de   Desarrollo   "Colombla,   Potencia   Mundial  de   la  Vida"   2022-

2026:

Seguridad Humana y Justicia Social

EI Gobierno de la  Unidad centra  su  accionar en  un  marco conceptual amplio  referido al ejercicio de

los derechos fundamentales, que permita la seguridad humana y la justicia social para avanzar en

escenarios bajo  la libertad de dlsfrutar la vida  libre de amenazas y el goce pleno de derechos.

La  Ley  2272  de  2022  que  define  la  poli'tica  de  paz  como  una  Poli'tica  de  Estado,  en  el  arti'culo  2°,

clef.ir\e  "La   segurldad   humane   conslste   en   profeger   a   las   personas,   la   naturaleza   y   los   seres

slntientes.  de  tat  manera  que  realce  las  llberfades  humanas  y  la  plena  realizaci6n  del  ser  humano

por  medlo  de  la  creacl6n  de  poLI'ticas  sociales,  medloambientales.  econ6mlcas,  culturales  y  de  la
fuerza  pdbllca que en  su conjunto  brinden  al ser humano  las piedras angulares  de La  supervivencia.

Ios  medios de vida y la dignidad.``

Bajo lo anterior, es necesario que la  seguridad  se consolide y que permita  hacer frente a  los  i'ndices

de  insegurldad  con  amplia  partlcipaci6n  del Gobierno  departamental en  lI'nea  con  las  disposiciones

legales del Estado, desae sus atrlbuciones y responsabllidades consagradas en  la Constituci6n y la

Ley.  Esta  tambi6n  se  debe  entender  que  implica   la  participaci6n  activa  de  la  sociedad  civil,  las

mujeres. Ios j6venes, los sectores productivos, los miembros de la reserva de la Fuerza  Pdblica y las

comunidades  6tnicas,  qua  permita  promover  mecanismos  de  seguridad  en  los  territorios  bajo  la

articulaci6n, encaminados a fortalecer los sistemas de  seguridad.

En  este  mismo  sentido,  la  seguridad  ciudadana,  ademas  de  la  lucha  frontal  contra  el  delito.  debe

orientarse  a   la  generaci6n  de  condiciones  sociales.  productivas  y  ambientales  que  permitan   a   la

ciudadan`a  disfrutar del derecho  a  la  paz y el respeto y garanti'a  efectiva  de  los  Derechos  Humanos.

En  efecto, los  hechos  generadores de violencias  por  parte de la  delincuencia  comlln y de los grupos

armados   organizados   ilegales   afectan   en   alto   grado   la   seguridad   de   las   personas,   violan   los
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Derechos  Humanos  e  impiden la aplicaci6n de los Acuerdos de  Paz en  el territorio. Ademas, afectan

la   productividad,  los  costos  y  los  niveles  de  producci6n,   la  comerciallzaci6n  y  los  precios  de  los

productos agropecuarlos y agroindustriales que se producen en el Meta      .

La  seguridad  ciudadana  aborda  esta  prciblem5tica  y  plantea  soluciones  en  las  cuales  se  requiere  la

integracl6n  de  la  Naci6n  con  el  Departamento  y  sus  municipios,  pero  ademas  la  activa  participaci6n

ciudadana  como  apoyo  a  la   gesti6n   de  goblerno,  que   permlta   hacer  frente  a   la   inseguridad,   la

desconfianza y las barreras para que los metenses vivan  bajo un concepto de desarrollo.

i[!
'   :    ,  'q    lotll'`S   Ijl`   foE'  (:Ul{Ilj+tLl}

La  seguridad  ciudadana  requlere  instituciones fuertes,  dotadas,  con  infraestructuras  apropiadas  para

optimizar  su  gesti6n y con el uso de tecnologi'a  de  punta  como  requisito fundamental para  combatir

eficlentemente el delito.  Adem5s,  el fortalec;miento  institucional en  seguridad  incluye  la capacitaci6n

tecnol6gica  del  personal  dedicado  a  estas  labores,  asi'  como  la  gesti6n  de  incremento  del  pie  de

fuerza  requerido para  adelantar las estrategias de  seguridad ciudadana.

Mejorar   las   condiciones    operativas   de    las    instituciones   del   Estado   dedicadas   a   combatir   la

inseguridad y la delincuencia en todas sus formas.

Objetivo.  Proveer condiciones  apropiadas  para  el cumplimiento  de  la  misionalidad  de  las  entidades

encargadas de garantlzar la  seguridad ciudadana y  la convivencia  en el territorio metense.

lil;      :       I,I./

Comprende   el  apoyo  a   la  formulaci6n   de   proyectos,  construcci6n,   ampllaci6n,   mejoramiento  de

infraestructura  dedicada  a  incrementar  la  seguridad  ciudadana,  dentro  de  los  cuales  se  encuentran

cerramlentos  de  sitios  inseguros,  c5rceles,  centro  de  atenci6n  especializada  a  menores  infractores,

centros   de   mando  y   control,   estaciones   de   polici'a,   CAl   y   demas   infraestructuras   de   similares

caracteri'sticas   y   objetivos.    Para   definir   los   proyectos   se   realizar5n    mesas   conjuntas    para    la

infraestructura  de  seguridad  departamental  con  los  lntegrantes  del  Comit6  de  Orden  Pdblico  y  el

Consejo de Seguridad.

Gobernaci6n, centro -VIllavlcenc!o Meta,eel.321.2138519
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Asi' mismo,  se  orientaran acciones que  permitan  dotar de  elementos y equipos  de  llltima tecnologi'a

especiallzados  en  vigilancla  y  seguimlento  pasivo  y  brindar  capacitaci6n   sobre  su  uso  eficiente  a

mlembros  de  las  Fuerzas  Militares,  Policl`a  Nacional,  Fiscali'a  General  de  la  Naci6n,  Unidad  Nacional

de  Protecci6n.    Migraci6n  Colombia,  Bomberos  y  grupos  especiales  de  reacci6n,  para  darle  a  estos

organismos   especializados   herramientas   eficaces   en   la   obtenci6n   de   informaci6n   y   datos   para

prevenir el delito yjudiciallzar a  los  responsables, en         desarrollo de acciones  permanentes contra

el crimen.

El  subprograma  avanzara  desde  la  formulaci6n  de  proyectos  para   la  seguridad  y  la  convivencia

ciudadana  para  buscar  flnanclaci6n  a  trav€s  del  Fondo  Nacional  para  la  Seguridad  y  Convivencia

(FONSECON)    y    de    otras   fuentes    de    financl3cl6n    del    Gobierno    nacional   y    de    cooperaci6n

internacional.

/

Es  una  instancia  tecnica  institucional  encargada  de  realizar  analisis  estadi'sticos  que  socializara  dos

(2) veces al afio en sesi6n del Consejo de Seguridad, de acuerdo a  los delitos priorizados como hurto,

homicidios,  reclutamiento forzado  de  menores.  abuso  sexual. tr5fico de estupefacientes feminicidios.

delitos contra  los  recursos  naturales y  medio  ambiente   Las  Secretari'as  de  la  Mujer,  Social,  Gobierno,

Derechos  Humanos  y  otras  que  se  identifiquen  en  desarrollo  del  ejerciclo  y  de  los  resultados  del

observatorio  enfocaran  sus  esfuerzos  en  acciones  que contribuyan  en  la  disminuci6n  de  los  delitos y

brindar5n  asesori'a  juridica  a   las  vi'ctimas   mediante  grupos  especiales  de  trabajo.  El  observatorio,

adem5s,  tendr5   una   li'nea  de   an5lisis   del  delito  trasnacional.   Estos   an5lisis  tendran   un   enfoque

basado en  Derechos Humanos y el enfoque poblacional.

r ,.,,  i`.,r"¢ .,,- ),,    I,I,I,,,L.lJ

Acciones  encaminadas a  promocionar los  mecanismos  alternativos  de  resoluci6n de conflictos  y el

acceso a  la justicia, tanto especial para  la  paz como  la justlcia ordinaria,  por parte de los ciudadanos.

Adem5s, garantizar el desarrollo de los  procesos electorales y la  participaci6n  libre de  la ciudadani`a

desde  una  mirada  diferencial y de g6nero.

L;IV.|`rf|     |{|\     I)lt!',.          .     11     ;!\'!!.`'\r.                                        I       I,`;I,.(.1'Itll)ll)

Es  fundamental  la   inclusi6n  activa  de  la  ciudadani'a  como  apoyo  a   los  objetivos   para   mejorar  la

seguridad  de  las  comunidades.  Este  programa  ofrece  alternativas  de  inclusi6n  ciudadana  en  esos

prop6sitos.      Asl`   mismo,   se   orienta   a   fortalecer   las   organizaciones   comunales   y   sociales   para
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era 33 No.3845 Torre 2, edit. Gobemaci6n, centro•Villaviconcio Meta, eel.321.2138519

Email : asambleadelmeta@hotmail.com ; contactenos@asamblea-meta.gov.co -  Pg. Web : www.asamblea-meta.gov.co



ASAMBLHA DEPARTAMENTAL DEL META
Nit.800064846-0

Ordenanza No,1256 de mayo de 2024

garantizar   su   participaci6n   activa   en   la   gesti6n   de   recursos,   el   desarrollo   de   su   territorio   y   el

fortalecimiento        de la  democracia.

Objetivo.   Garantizar   las   condiciones   y   mecanismos   de   participaci6n    de   la   ciudadani'a   en    las

estrategias  para  la  seguridad  y convivencia ciudadana.

„      I     'JIIll.lL/LIIIl'

Junto  con  las  organizaciones  representativas  de  la  sociedad  civil como  lideres y  lideresas de Juntas

de Acci6n  Comunal.  asociaciones  gremiales,  productivas y sociales,  las  instituciones de seguridad  y

el  Gobierno  departamental.  se  formular5,   implementar5,   actualizar5  y  hard   seguimiento  al  Plan

Integral  de  Seguridad  y  Convivencia  Ciudadana  (PISCC).  que  sera  la  hoja  de  ruta  en  materia  de

seguridad  y  convivencia   para   las  comunidades  en   los  territorios  y  contar5  con   un  enfoque  de

96nero  que  permita  determinar acciones  para  La  seguridad  de  las  mujeres  en  el territorio.  Por otra

parte,  en  el marco  del  PISCC  se fortalecer5,  a trav6s  procesos  de  capacitaci6n,  a  la  Polici'a  Nacional

especialmente  al equipo  especial de  violencia  en  los  veintinueve  (29)  municipios.  en  atenci6n  a  las

formas de violencia que afectan a las mujeres en el Departamento.

Asignaci6n  de  una  bolsa  permanente  de  recompensas  en  el  Meta  para  incentivar  la  colaboraci6n

ciudadana  mediante  la  entrega  de  informaci6n  que  permita  la  identificaci6n, judicializaci6n  y  captura

:geua::resn°tne:Sseqcureea:a:Yuannp::g|::da°d:::::Snt,::sCpuaarLaq::e::codr:o:::,6Vne::'nnuueevveos(2m::mmb:on:C'ap'L°oSsJ
organismos de seguridad y defensa.

Con    el   fin    de    consolidar    territorios    basados    en    la    convivencia,    se    direccionaran    acciones

institucionales  que  permitan   apoyar  a   los   municipios  ante  eventos  o   situaciones  que  afecten   la

convivencia  que  puedan  repercutir  de  forma  negativa  en  las  dinamicas  de  desarrollo  del  territorio.

En  este  sentido,  lograr  el  apoyo  a  los  municipios  permite  estructurar  mecanismos  de  colaboraci6n

con  la  Fuerza  PJiblica  en  la  lucha contra el delito.  asi' como definir apoyos t6cnicos y log`sticos, segiln

las  necesidades  propias de cada territorio con  miras a  consolidar la  seguridad  colaborativa.

Desde    la    seguridad    colaborativa    se    onentar5n    acciones    para    la    articulaci6n    del    Gobierno

departamental    con     los     Gobiernos     municipales.     Ias    Juntas     de    Acci6n     Comunal,     mujeres,

organizaciones gremiales y productivas junto al apoyo de los veteranos para estructurar mecanismos

de   colaboraci6n   con   la   Fuerza   Pdblica   en   la   lucha   contra   el  delito  y  definir   apoyos  t6cnicos   y

logisticos,  segdn  las  necesidades  propias de cada territorio.
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lnstancia  donde  se  definen  accic;nes  descentralizadas  en  materia  de  seguridad.  Estas  audiencias  se

realizar5n  en  los  municipios  con  los  alcaldes,  Fuerza  Pilblica,  veteranos,  li'deres  sociales,  poli'ticos.

empresariales,    comerciales,    mujeres,    grupos    €tnicos    e    institucionales    de    car5cter    local    y/o

subregional.  con   quienes  se  revisaran   los   principales  factores  de  inseguridad  y  las  estrategias  y

compromisos  operativos  conjuntos  y  de  inversi6n  que  se  requieran  de  manera  trasversal  con  las

dem5s Secretarias y entidades descentralizadas.

Se  orienta   a   acciones  espec`freas  que  promuevan  espacios  de  inclusi6n   de  las  Juntas  de  Acci6n

Comunal  en  el  Meta.  como  fortalecer  la  celebraci6n  de  convenios  solidarios  con  el  fin  de  ejecutar

obras   para   el  desarrollo   del  departamento.   apoyar   al  equipamiento  y  fortalecimiento   comunaL

capacitaci6n   comunal  y  de  justicia   en   equidad,  celebraci6n   del  d`a  comunaL  apoyo  a   los  juegos

comunales,  formulaci6n   de   la   politica   pilblica   comunal  y   realizar   procesos  de  promoci6n   de   los

derechos  humanos  y  respeto  por  la  vida  de  los  l`deres  y  lideresas           comunales.  As`  mismo,  se

adelantaran  las  gestiones  para  establecer  la  viabilidad  tdeniea.  administrativa,  juridiea  y  financiera

para  la creaci6n  del lnstituto  Desi:entralizado  Comunal y de  Participaci6n  Ciudadana y lograr apoyo a

los  organismos  de  acci6n  comur,`l  y  a  sus  l`deres  y  lideresas  en  el  cumplimiento  de  sus  funciones

ante  las diferentes  instancias de participaci6n
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4501  -Fortalecimiento
4501029  -Serviciodeapoyo

Fctrtaiecer lacapacidadoperativadelas5entidadesquehacenpartedeLComitedeOrdenPllblicoDepartamentalcclmoFuerzaMilitares(Armada.

Entidades

5

Gobemaci6n

Constante 5
dela

financiero para Ej6rcito y  Fuerza fortalecidas de del Meta  -

convivencla  y laseguridad proyectos de A6rea)  Polici'a acuerdo con  la Secretari'a de
convivencia  y (DEMET.  MEVILL  y normatMdad Gobiemo y

ciudadana
segiiridadciudadana DEGUV)  y  fiscali`a.poltci'aymigraci6nColombiaconelementost6cnicos.tecnol6glcos.movlllc!ad.suministros.logrsticaypagoderecompensas v,gente Seguridad

4501  -Fortalecimientodela

4501001  -

Fortalecer los 4establecimientospenitenciariosycentrosdereclusi6ntransitoriaenlos

Establecimientospenitenciariosy

4 lNPEC Constante 4convivencia y laseguridadciudadana
Servicio deasistenciat6cnica

procesos  deresocializaci6ny laatenci6ndelaspersonasprivadasdelalibertad
centros dereclusi6nfortalecidos

4501  -Fortalecimientodelaconvivenciaylaseguridaclciudadana

4501001  -

Fortalecer operativa,t6cn,cayadministrativamentea25cuerposdebomberosvoluntariosdelDepartamentodelMeta

Cuerpos de
25

Gobernaci6ndelMeta-

Constante 25Servicio de bomberos Secretarfa  de
asistencia  tecnica fortalecidos Gobierno ySeguridad

4501  -

4501069  -Infraestructura desoporteconstruida

Construlr.remodelar.y/oadqu,r,rinfraestructuraparalaseguridady

Espac,os

0

Gobemaci6n

Suma 6

Fortalecimiento convivencia
del Meta  -SecretarfadeGobiernoy

dela ciudadana  en  seis construidos.

convivencia  y  la (6)  espacios, de remodelados y/o
seguriclad acuerdo con  lo adquiridos

ciudadana establecido en  lamesaconjuntaparalainfraestructuradeseguridaddepartamental
Seguridad
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4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparael

4502022  -

Fortalecertecnicamente elprocesodeseguridady

Proceso deseguridady

1

Gobernaci6ndelMeta-

Constante 1Servicio de cc)nvlvencla Secreta ri`a de
respeto ygaranti'adetos

asistencia tecnica
convivenciaciudadanaen el

ciudadana Gobierno y

derechoshumanos Departamento delMeta
fortalecido Seguridad

4502  -Fortalecim/entodelbuengobiernc)paraelrespetoygarant(adelosderechoshumanos

4502038 -

lmplementar una  (1)rutaparapersonasenriesgodeviolaci6nde

Hogar temporalimplementado
0

Gobernaci6n

Constante 1

Servicio  de derechos humanos del Meta  -

promoci6n de  la y/o derecho Secreta rl`a de

garanti'a  de mternaclonal Gobierno y

derechos humanitario enejerciciodellderazgosocial ypolit,co Seguridad

4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparaelrespetoygaranti`adelosderechoshumanos.

4502022 -

Generar un  (1)espac,ointerinstitucional

Espac,o

0

Gobemaci6ndelMeta-

Suma 1Servicio de entre  la justicia interlnstitucional Secreta ri`a de

asister`cia  tecnica ordinaria  y  lajurisdicci6nespecial,nd,`gena creado Gobierno ySegurldad

4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparael

4502022 -

Desarrollar Cuatro(4)estrategiasquepermitanarticulary

Estrategias
0

Gobemaci6ndelMeta-

Suma 4Servicio de fortalecer el sistema Secreta ri`a de
respeto ygarantfade losderechoshumanos.

asistencia t6cnica y acceso a  la ji;sticiaenelDepartamentodelMeta
desarrolladas

Gobierno ySeguridad

4501  -Fortalecimientodelaconvivenclaylaseguridadciudadana
4501028 -Serviciode

lmplementar y/omodernizarocho(8)circuitoscerradosdetelevlsi6n,un(1)centrodemandoycontroldeVillavicencioysiete(7)municlplosdondesereqliieran.deconformidadconloaprobadoporelComlt€DepartamentaldeOrdenPdblico

arcuitos
18

Gobernacl6ndelMeta-

Suma 8vlgllancla  a trav6s implementados o Secretarfa de

de c5maras ciesegurldad modemizados Gobierno ySeguridad
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4501  -Fortalecimiento

4501026 -

Formular eimplementarun  (1)F'lanIntegraldeSeguridadyConvlvencia

F'lan  Integral de

1

Gobernaci6n

Constante 1
dela Ciudadana con

Seguridad y del Meta -

convivencia y laseguridadaudadana
Documentos

enfoque de g6neroyhacerseguimientoparticipativoenlosterritoriosdelDepartamentodelMeta
Convlvencla Secreta r/a de

Planeaci6n Cludadanaimplementado Gobiemo ySeguridad

4502  -Fortaleamientodelbuengobiernoparael

4502022  -

Fortalecer laoperatividaddelSistemadeResponsabilidadPenalparaAdolescentesenel

Sistema deResponsabilidad

1

GobemacidndelMeta-

Constante 1Servicio  de Penal para Secretari'a de
respeto ygaranti`ade losderechoshumanos.

asistencia t6cnica
centro de atenci6nespecializadoelYariparagarantizarelprocesoderesocializaci6ndelosmenores

adolescentesfortalecido Gob,emo ySeguridad

4501  -Fortalecimientodela
4501004 -Serviciodepromoci6nde

lmplementar  Una(1)estrategiadeprevenci6nyatenci6ncontralosdeLitosdeTratade

Estrategia
1

Gobemacl6ndeLMeta-Secretarfade

Constante 1
convivencia  y la Personas y implementada

seguridadciudadana
convivencia y  norepetia6n

FieclutamientoforzadoenelDepartamentodelMeta
Gobierno ySeguridad

4502  -Fortalecimiento

4502001  -

Fiealizar accionesparareconocer[a

Acciones de

0

Gobernaci6n

Constante 1

del buengobiernopara el
Servicio de

labor de losretiradosdela
reconocimiento a del Meta  -

promoci6n  a  la la  labor de los Secretar/a de
respeto y

participaci6n
fuerza  pllblica  de

retirados Gobierno y
garanti'a  de losderechoshumanos cludadana

conformidad con  loestablecidoenlaLey1979de2019
realizadas Seguridad

4501  -Fortalecimiento 4501053  -Serviciodeapoyo

lmplementar Un  (1)programaparaincentivarlavinculaci6nde

Programa
0

Gobernacl6ndelMeta-

Constante 1
dela financiero para  la

j6venes a los Secreta ri`a de
convlvencla  y  laseguricladciudadana formaci6n encarrerasmilitares ypol,c,ales

organismos de lafuerzapdblicaenelDepartamentodelMeta
implementado

Gobierno ySeguridad
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4501  -Fortalecimientodelaconvivenciaylaseguricladciudadana
4501029  -Serviciodeapoyo

Generar estrategiasdesegundadcolaborativaconlaLiudadanfaylosintegrantesdelcomit€dearden

Frentes de

0

Gobernaci6n

Suma  . 40
financiero para pdblico que del Meta  -

proyectos de permitan seguridad Secreta ri`a de

convivenaa  y implementar implementados Gobiemo y

seguridadciudadana Cuarenta  (40)frentesdeseguridadenlosmu"cipiosdelDepartamentodelMeta Segurldad

44502  -Fortalecimientodelbuengoblernoparael

4502001  -

Apoyar larealizaci6nde Dos(2)encuentrosde

Encuentros de

0

Gobernaci6n

Suma 2
Servicio de gobernanza  con del Meta  -

promoci6n  a  la autoridacles gobernanza Secretari'a de
respeto ygaranti'ade losderechoshumanos

participaci6n
•`,acionales  y  locales apoyados Gobierno y

ciudadana sobre temas degobiernoyseguridad Seguridad

4501  -
4501004 -

Desarrollar  10estrateglaspara elmejoramientodelaconvivenciaciudadana.Iaprevenci6ndel

Estrategias
3

Gobernacion

Suma 10

Fortalecimiento
Servicio de delito y  la  seguridad del Meta -

dela
promoci6n  de en el Departamento Secretarla de

convivencia  y  la
convivencia  y  no del Meta.  a trav6s

desarrolladas
Goblerno y

seguridadciudadana
repetici6n de audienciasparticipativasdeseguridadyconvivenciaycampaf`asparalaciudadani`a Seguridad

4502  -Fortalecimiento

4502001  -

Fortalecer  1.545organizacionescomunalesdelDepartamentodel

Organizacictnes

1545

Gobernaci6n

Suma 1545

del buen
Servicio de

Meta. en  los
de\ Meta  -

gobierno  para elrespetoy
promoci6n  a  la

procesos deformacion, comunales Secretarfa de

garanti'a de  losderechoshumanos.
participacionciudadana legalizaci6n.actualizaci6ny lodemasqueestablezcalaLey2166de2021.

fortalecidas Gobierno ySegurldad
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4502  -Fortalecimientodelbuen

4502017  -

Fortalecer 2  398entidadessin5nimodelucroyejercerla

Entidades sin

2398

Gobemaci6n

Suma 2398
gobierno  para  el Servicio de

inspecci6n. control y del Meta  -

respeto ygaranti'adelos informaci6nactualizado
vigilancia  de 5nimo de lucro Secreta ri'a de

conformidad  con  lo fortalecidas Gobiemo y

derechoshumanos
establecido en  lanormatividadvigente Seguridad

4502  -rortalecimientodelbuen

4502001  -

Formular eimplementar laPoliticaPiiblicadeParticipaci6n

Consejo

1

Gobernaci6n

Constante 1
gobierno  para el

Servicio depromociona la
Ciudadana  y Departamental

del Meta  -Secretari`ade

respeto y
participaclon

garantlzar el en
Gobiemo y

garanti'a  de los funcionamiento del funcionamiento

derechoshumanos,
ciudadana

Consejo deParticipaci6nCiudadana.
Seguridad

4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparael

4502032 -Documentos de

Formular Un  (1)do=umentot6cnicc>cofielanalisisparalaimptementaci6n(lellnstitutoDescentralizado(:omunalenelDeoartamentodelMeta

Documento
0

Gobemaci6ndelMeta-Secretari'adeGobiernoySeguridad

Creciente 1respeto ygaranti'ade losderechoshumanos. lineamientostecnicos realizado

4502  -Fortalecimientodelbuengobiemctparaelrespetoygaranti`adelosderechoshl'manos

4502035 -

Formular eimplementar laPoliticaPtiblicade

Po[i`tlca  Pd bllca

0

Gobernaci6ndelMeta-

Creclente 1Documentos de Accidn Comunal formulada  e Secreta r`a de

planeaci6n para eldepaitamento delMeta imp[ementada Gobiemo ySeguridad

4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparael

4502022  -Serviciode

Apuyar en  laimplementaci6n delapalfticaPdblicadeLibertadF}eligiosayde

Poli`tica  PJblica
1

Gobemaci6ndelMeta-Secretar/ade

Constante 1
respeto ygaranti'ade losderechoshumanos

asistencia t6cnica
Cultos deconformidadcon  loestablecidoenlaOrdenanza1145de2021 implementada

Gobierno ySeguridad
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Teniendo  en  cuenta  que  la  seguridad  humana  hace  parte  fundamental  del  Gobierno  de  la  Unidad

desde  el  enfoque  basado  en  Derechos  Humanos,  es  vital  generar  condiciones  que  promuevan  la

generaci6n  de  ambientes  de  convivencia  paci`fica  en  los territorios. fortaleciendo  procesos  en  pro  del

desarrollo de vida digna de  las comunidades.

Para  el  logro  de  estas  condiciones.  se  plantea  el fortalecimiento  de  las  capacidades  locales  de  los

veintinueve   (29)   municipios   para   la   prevenci6n,   promoci6n,   protecci6n.   respeto  y  garanti'a  de  los

Derechos   Humanos   y   el   Derecho   lnternacional   Humanitario,   asi`   la   realizaci6n   de   procesos   de

formaci6n y educaci6n  hacia  la consolidaci6n  de una cultura ciudadana  para  la  paz, fundamentada en

el di5logo  social y  el  respeto  por el otro,  desde  un  enfoque poblacional.  de g6nero y  diferencial.  Se

requiere    coordinar,    articular,    implementar    y    realizar    seguimiento    a    las    acciones    afirmativas

impulsadas  desde  las  entidades  gubernamentales  y  no  gubernamentales,  en  cumplimiento  de  la

Poll'tica  Pilblica  de  DDHH,  DIH  y  Paz  del  Meta  (Ordenanza   1026/2019),  y  del  marco  normativo  y

lineamientos   del  Sistema   Nacional  de   Derechos   Humanos   y   DIH,   y   lo   establecido   en   el  orden

internacional.

En   el  Departamento  se  impulsara  el  disefio  e  implementaci6n  de  estrategias  que  promuevan  la

apropiaci6n    de    una    cultura    ciudadana   de    respeto   a    los    Derechos    Humanos   y   al    Derecho

lnternacional   Humanitario,   donde   a   partir   del   reconocimiento   y   la   comprensi6n   del   pasa.do   se

consolide la  reconciliaci6n.  La  convivencia,  la tolerancia.  Ia  no repetici6n y la  no estigmatizaci6n.

Tambi6n  se establecer5n  canales  de coordinaci6n,  cooperaci6n, y colaboraci6n  entre  las  instituciones

del  Estado.  Ios  territorios,  y  la   sociedad  civil,  que  permitan  avanzar  en  la   prevenci6n,  promoci6n,

protecci6n,  respeto y garanti'a  de  los  derechos  humanos y el DIH,  asi` como en  la  construcci6n  de  la

paz y el  impulso  al  liderazgo  social.  el ejercicio  de  la  defensa  de  los  Derechos  Humanos  e  iniciativas

de  paz  y  comunitarias.  promoviendo  en  estos  escenarios  la  participaci6n  de  las  mujeres  lideresas  y

defensoras de Derechos Humanos.

Se trabajar5  por fortalecer la confianza  de  la  sociedad en  las  instituciones y la  presencia de estas en

el   territorio    con    una    oferta    pertinente,    considerando    la    diversidad    de    enfoques    y    grupos

poblacionales.

Con  este prop6sito. se buscar5 fortalecer procesos de analisis de dinamicas de riesgo. seguimiento a

la   situaci6n   de   los   Derechos   Humanos  y  el   DIH,   y   la   elaboraci6n   e   implementaci6n   de   Planes

lntegrales  de  Prevenci6n,  atendiendo  a  los  principios  de colaboraci6n  arm6nica.  complementariedad,

concurrencla,   subsidiariedad,   coordinaci6n,   y   corresponsabilidad   institucional,   como   establece   el

artl'culo  2.4.1.7.2.2  del  Decreto  660  del  17  de  abril  de  2018.  En  li'nea  con  lo  anterior.  se  propone

fortalecer   el   disefio   y   actualizaci6n   de   las    herramientas   de   gesti6n    ptiblica   para   que   esten

armonizadas    con    los    nuevos    lineamientos    normativos    y   contextos    del   territorio;    aunado    al

fortalecimiento   de   las   instancias   de   decisi6n   y   la   garanti'a   de   los   derechos   de   comunidades  y
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organizaciones  sociales,  populares.  6tnicas,  de  mujeres,  de  g6nero,  ambientales,  comunales,  de  los

sectores  OSIGD,  defensores  de derechos  humanos en  los territorios, asi' como  sus  li'deres,  lideresas.

dirigentes,  representantes y activistas; que se encuentren  en situaci6n  de riesgo o amenaza.

Desde   lo   anterior,   aportar  en   la   transformaci6n   del  territorio   a   trav6s   de   la   implementaci6n   de

acciones  de  reconciliaci6n,  convivencia  y  construcci6n  de  paz  desde  las  iniciativas  de  los  PDET.  Ios

PATR   y   acciones   articuladas   con   el  Sistema   Nacional  de   DDHH   y   DIH,   el  Sistema   Integral  de

Verdad. Justicia.  Reparaci6n y  No  Repetici6n-SIVJF{NF{.  Para este fin, actores institucionales de orden

nacional,  regional.  y  local.  organizaciones  sociales,  sector  privado,  la  academia.  y  las  agencias  de

cooperaci6n  internacional  son  claves  para  avanzar  en  la  construcci6n  de  territorios  basados  en  la

prevenci6n,  promoci6n,  protecci6n,  respeto y  garanti'a de  los  DDHH, el DIH, y la construcci6n de paz.

Asi'  mismo.  es  fundamental  para  el  Gobierno  departamental  contribuir  en  la  garanti'a  de  la  libertad

religiosa,  lo  que  requiere  el  seguimiento  e  implementaci6n  de  acciones  que  se  lideran  de  manera

articulada   en   el   marco   del  Consejo   Departamental  de   Asuntos   Religiosos.   y   la   Poli`tica   Pilblica

Integral de  Libertad  Religiosa  y  Cultos.  De  esta  manera,  el  presente  Plan  contempla  la  participaci6n

del  sector  religioso,  a  trav€s  del di5logo  social  e  interreligioso.  Ia  asistencia  t6cnica  a  los  consejos  y

comit6s   municipales.   y   el   impulso   de   iniciativas.   como   la   caracterizaci6n   de   las   comunidades

religiosas presentes en el departamento.
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La  garanti'a  de  los  Derechos  Humanos  en  el territorio.  como  deber  del  Estado,  requiere  c.ontar con

capacidades  institucionales  fortalecidas.  herramientas  de  gesti6n  pilblica  ajustadas  al  contexto  del

territorio   y   a   los   nuevos   lineamientos   normativos,   con   funcionarios   pilblicos   comprometidos   y

formados  para  la  promoci6n.  protecci6n.  respeto y garanti'a  de  los  Derechos  Humanos y el DIH.  Solo

asi' se  mejorar5  la  respuesta  institucional.  generando acciones  sin  daFio, y  adelantando  procesos  de

articulaci6n  institucional,  di5logo  social,  seguimiento  a  la  situaci6n  de  los  Derechos  Humanos  y  DIH,

e  intercambios de experiencias exitosas.

EI Meta  cuenta  con  el Consejo  Departamental de  DDHH,  DIH  y  Paz. que lidera  la  implementaci6n de

la  Ordenanza  1026  de  2019,  Politica  Pilblica  de  DDHH,  DIH  y  Paz  del  Meta  2019  -2034,  lo  que

implica  la  necesidad  de que sea  un espacio  robusto,  activo, con  efectividad en  la toma  de decisiones

en  materia de prevenci6n. promoci6n,   protecci6n, respeto, y garanti'a de los  DDHH y el DIH, y desde

el   cual   se   deben   establecer   canales   de   coordinaci6n,   cooperaci6n    y   colaboraci6n    entre   las

instituciones  del  Estado,  garantizando  la  participaci6n  de todos  los  actores  sociales,  y  acompafiando

a  las administraciones  municipales.
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lntegrado  al  proceso   de  fortalecihiiento   institucional  y  en   el  marco  de   la   corresponsabilidad,   se

requiere  desarrollar  procesos  de  formaci6n  dirigidos  a  la  comunidad,  las  organizaciones,  li'deres  y

lideresas   sociales,  defensores  y  defensoras  de   DDHH,  acompafiados   de   la   academia,  y  aliados

institucionales  y de  cooperaci6n  internacional con  presencia  en  el territorio.  En  ese orden  de  ideas,  y

gracias a  que el Meta  desde  l`a  vigencia  2019cuenta  con  la  Escuela  de  DDHH  y Construcci6n  de Paz,

se generar5  un  proceso  de eciucacj6n  ciudadana  en  DDHH  y  Cultura  de  Paz,  que llegue  a todos  los

municiplos  del  Departamento  donde  se  estima  la  vinculaci6n  de  mujeres  formadoras  en  Derechos

Humanos.  Dicha  tarea  debe  ser compLementada  con  acciones  de  sensibilizaci6n  y  promoci6n  de  los

DDHH,  convivencia  paci'fica  y  seguridad  ciudadana  donde  los  derechos  de  las  mujeres  y  personas

OSIGD  hacen  parte de  iniciativas  contra  el  racismo  y  la  xenofobia.  es  asi` como  se  lograr5  contar con

una  poblaci6n  informada,  qua  conoce  Las  rutas  de  atenci6n,  prevenci6n,  y  protecci6n,  y  que  participa

efectivamente en  los procesos de toma de dec;siones en  materia de Derechos Humanos.

Objetivo.    Mejorar    la    capacicJad    institucional   departamental,    subregional   y    municipal   para    la

prevenci6n.    protecci6n,    respeto   y   garanti`a   de   los    Derechos    Humanos.    Derecho    lnternacional

Humanitario y Paz, haciendo del Meta un departamento respetuoso y garante de los DDHH.
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Comprende   el  fortalecimiento   cleL   Consejo   Departamental  de   DDHH.   DIH   y   Paz.   y   sus   mesas

tem5ticas.   asi`   como   la   garant`a   de   participaci6n   de   los   representantes   de   sociedad   civil   y   la

disposici6n   logi'stica  que  garantice  su  funcionamiento  para  el  cumplimiento  de  su   misionalidad  a

trav6s  de  la  implementaci6n  de  su   plan  de  acci6n.  Asi'  mismo.  se  realizar5   la  actualizaci6n  de  la

Ordenanza  1026  de  2019  -Poll'tica  Pulblica  de  DDHH,  DIH  y  Paz,  2016-2034.  en  cumplimiento  de

las  nuevas  disposiciones  nacionales,  la  apuesta  de  paz total del Gobierno  Nacjonal.  y  se  realizara  la

implementaci6n y seguimiento de esta.

En  li`nea  con  lo  anterior.  para  mejc,rar  la  respuesta  institucional.  se  fortalecer5n  las  capacidades  de

los  funcionarios  pilblicos  del  departamento  y  los  municipios,  asi'  como  de  miembros  de  la  Fuerza

Pdblica   para   la   prevenci6n,   promoci6n,   protecci6n,   respeto   y   garanti'a   de   los   DDHH   y   el   DIH.

Adicionalmente,    se    implementar5    una    estrategia    para    la    garanti'a    del   ejercicio,    participaci6n,

protecci6n,  y  no estigmatizaci6n  de  li'deres  y  lideresas  sociales.  defensores  y  defensoras  de  DDHH,

representantes  de  organizaciones  de  sociedad  civil.  movimientos  y colectivos.  incluyendo  realizaci6n

de  encuentros   regionales   e   intercambio   de  experiencias.   acompafiamiento  y  fortalecimiento   a   la

Mesa  Integral  de  Garanti'as  en  articulaci6n  con  la  Defensori'a  del  Pueblo; junto  a  la  Secretari'a  de  la

Mujer.   Ia   Familia   y   la   Equidad   de   G6nero,   se   impulsar5n   acciones   enmarcadas  en   el  Programa

Integral de  Garanti`as  -PIG  y  la  Mesa  de  Garanti'as  de  Muj.eres,  lideresas  y  defensoras  de  DDHH,  y
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de  reconocimiento  y  acompafiamiento  a  iniciativas  y  procesos  de  las  organizaciones  de  Defensores

de Derechos  Humanos del Departamento. Se pondr5 en  marcha la  Escuela de DDHH y Construcci6n

de   Paz,   se   implementar5   la   estrategia   "conozco   y   vivo   mis   derechos'',   asi'  como   procesos   de

formaci6n  ciudadana  ante  el  riesgo,  incluyendo  una  estrategia  comunicativa  para  la  socializaci6n  y

visibilizaci6n  de  las  rutas  de  atenci6n,  prevenci6n  y  protecci6n,  para  garantizar  los  derechos  de  los

li`deres y  lideresas  sociales. defensores y defensoras de DDHH.

tsl,ljlil     1'    I)lil    1'1`1.   ,„1.:   11

En  el  marco  de  la  Estrategia  Nacional  de  DDHH  y  DIH,  y  los  lineamientos  normativos  del  Sistema

Nacional de  Derechos  Humanos y  Derecho  lnternacional Humanitario  se  establece  la  articulaci6n  de

las  entidades  e  instancias  del  orden  nacionaly  territorial,  y  la  coordinaci6n  de  sus  acciones  para

promover el  respeto y garanti'a  de  los Derechos  Humanos y la  aplicaci6n  del  Derecho  lnternacional

Humanitario.

De   esta   manera.   y   en   cumplimiento   de   lo   establecido   a   nivel  departamental,   se   establece   la

conformaci6n  y definici6n  de  acciones  desde  un  Sistema  Departamental  de  lnformaci6n  de  DDHH  y

DIH,  que  desarrolle  procesos  de  investigaci6n,  registro  de  eventos.  an5lisis  de  datos,  estadi`sticas,

contextos,   y   percepciones,   relacionados   con    las   violaciones   a   los   Derechos   Humanos   y   las

infracciones  al  Derecho  lnternacional  Humanitario en  el  Departamento. que  partiendo de criterios  de

•,comparaci6n,   sea   soporte   confiable   para   la  toma   de   decisiones   y  la   construcci6n   de   pol(ticas   y

acciones  de  prevenci6n,  promoci6n,  protecci6n,  respeto  y  garanti'a  de  DDHH  y  el  DIH.  Este  sistema

de   informaci6n   estara   delimitado   desde   los   enfoques   que   enmarcan   el   Plan   de   Desarrollo   EI

Gobierno  de  la  unidad,  que  permita  contar  con  an5lisis  precisos  sobre  las  diversas  situaciones  que

afectan los derechos desde un enfoque de g6nero y diferencial.

Objetivo: Fortalecer el sistema de informaci6n de derechos humanos y Derecho internacional

humanitario,  mejorando los  procesos de investigaci6n,  seguimiento, y an5lisis,  para contribuir en  la

toma de decisiones oportunas y pertinentes. en  materia de prevenci6n, promoci6n, protecci6n,

respeto y garanti`a de los DDHH y el DIH en el departamento del Meta.

EI  Sistema  departamental  de  DDHH  y  DIH  comprende  acciones  de  monitoreo  y  seguimiento  a  las

din5micas  de  riesgo y  la  situaci6n  de  los  Derechos  humanos,  el Derecho  lnternacional Humanitario y

la  construcci6n  de  paz.  informaci6n  que  debe  ser  el  insumo  esencial  en  la  toma  de  decisiones  en

materia  de  prevenci6n,  promoci6n,  protecci6n,  respeto  y  garanti`a  de  DDHH  y  el  DIH.  Acci6n  que  se

implementar5  en  articulaci6n  con  los  Observatorios  de  Derechos  Humanos  que  hacen  parte  del
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NODO  META  de  la  Red  Nacional  de  Observatorios  de  DDHH,  y  aliados  institucionales,  academia.

grupos  de  investigaci6n,  y  de  cooperaci6n  internacional.  Se  contempla  de  igual forma  la  realizaci6n

de   encuentros   regionales   y   locales   para   eL   seguimiento.   monitoreo   y   analisis   de   contexto   de

din5micas de  riesgo,  elaboraci6n  de informes,  an5lisis  de contexto.  boletines,  e  infografi'as;  el di5logo

social   con   li'deres   y   lideresas   sociales,   defensoras   y   defensores   de   DDHH,   y   organizaciones

defensoras  de  DDHH,  para  el  an5lisis  y  evaluaci6n  de  situaciones  de  riesgo,  resultados  que  ser5n

parte  integral  para  la  actualizaci6n  y  seguimiento  anual  al  Plan  de  prevenci6n  a  violaciones  de  los

DDHH  e  infracciones  al  DIH,  proceso  que  se  desarrolla  en  el  marco  del  Subcomite  de  Prevenci6n,

Protecci6n  y  Garanti'as  de  no  repetici6n  -  PPGNF3  y  el  Comit6  Territorial  de  Justicia  Transicional  -

CTJT,  el  cual  contempla  el  desarrollo  de  jornadas  con  amplia  participaci6n  institucional.  Ii'deres  y

lideresas  sociales,  defensores  y  defensoras  de  DDHH,  poblaci6n  vi'ctimas,  agentes  de  cooperaci6n,

organizaciones    de    mujeres,    poblaci6n    en    proceso    de    reincorporaci6n,    reintegrados    y    li'deres

religiosos.

Asi  mismo,   se   implementar5n   acciones   para   el  cumplimiento   de   las   recomendaciones  frente   a

riesgos  advertidos  por  el Sistema  de  Alertas Tempranas  de  la  Defensorl'a  del  Pueblo.  relacionadas

con  la  de  prevenci6n,  promoci6n.  protecci6n,  respeto y garant`a de  DDHH  y el DIH. su  reporte ante la

Secretari`a  de  Gobierno y  Seguridad  del  Meta,  para  el cargue de  informaci6n  a  la  Plataforma  SIGOB-

CIPRAT   del   Ministerio   del   Interior.   Finalmente.   el   programa,   establece   el   fortalecimiento   con

herramientas tecnol6gicas. en  primer  lugar,  al Observatorio de  DDHH  y  DIH  del Meta y,  en  segundo

lugar.  a  las  Personen'as  Municipales.  para  reforzar  su  labor  de  protecci6n,  defensa  y  promoci6n  de

los  DDHH.

i:    i   1{   1¢').\   1,1  ()V',I  I-I,:;^{.I:I

La  Constituci6n  Poli'tica  de  Colombia  de  1991  en  su  arti'culo  22 especifica que la  paz es  un  derecho y

un   deber  de  obligatorio  cumplimiento.   Con   la   implementaci6n   de   este   programa   se  generaran

mecanismos para que en el departamento mejoren  las condiciones de convivencia y la  reconciliaci6n,

y se avance en  la construcci6n de paz. al tiempo que se disminuyan las brechas sociales y los hechos

generadores  de  todo  tipo  de  violencias  que  afectan   a  li'deres  y  lideresas  sociales,  defensores  y

defensoras  de  DDHH,  representantes  de  JAC,  la  primera  lnfancia.  Infancia,  Adolescencia,  Juventud,

Adultez.  Adulto  Mayor.  Mujeres.  Indi`genas,  Afrodescendientes.  OSIGD,  Campesinos  y  Campesinas.

V`ctimas.  Firmantes  de  Paz,  Asuntos  Religiosos,  Personas  con  Discapacidad,  Familias.  Cuidadores  y

Cuidadoras, entre otras.

En  linea  con  lo  anterior  y  en  cumplimiento  de  la  Ordenanza  1026  de  2019  que  adopta  la  Poli`tica

PilbLica   de    DDHH,   DIH   y   Paz.   se   propone   la    implementaci6n    de   acciones   estrat€gicas   que

contemplan  la  promoci6n  de  la  pedagogi`a  del Acuerdo  Final  para  la  Terminaci6n  del  Conflicto  y  la
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Construccl6n  de una  Paz Estable y Duradera y su desarrollo normativo,  los nuevos di5logos y la  paz

total  propuesta  por el  Gobierno  Nacional;  la  difusi6n  entre  la  sociedad  civil,  li`deres  y  organizaciones

de   Derechos   Humanos,   normativas,   lineamientos   e   instrumentos   para  el  ejercicio  y  defensa   de

Derechos  Civiles  y  Poli'ticos en  Los diferentes  municipios del Departamento, que incluya  las garanti`as

de participaci6n en  poli'tica y los  mecanismos creados en  el Acuerdo Final.

Asi` mismo.  Ia  potenciaci6n  de la focalizaci6n  de  la oferta  institucional en  los territorios  mss  afectados

por el conflicto  armado,  el fortalecimiento  de  las  instancias  de  paz,  reconciliaci6n,  y convivencia, y de

reincorporaci6n,    la    garanti'a    de    la    participaci6n,    espacios    de   formaci6n    de    la   comunidad,    la

reintegraci6n.   y   reincorporaci6n   econ6mica,   social  y  comunitaria   en   articulaci6n   con   la   AF}N   y   la

implementaci6n  de  acciones  articuladas  con  el  Sistema  Integral  de  Verdad.  Justicia,  Reparaci6n  y

Garantfas  de  No  F(epetici6n.  buscando  siempre  la  garant`a  de  los  derechos  de  los  li`deres y  lideresas

sociaLes,  defensores  y  defensoras  de  DDHH,  representantes  de  JAC.  Ia  primera  lnfancia,  lnfancia,

Adolescencia.   Juventud.   Adultez,   Adulto   Mayor.   Mujeres.   Indi`genas,   Afrodescendientes.   OSIGD,

Campesinos    y    Campesinas.    V`ctimas.    Firmantes    de    Paz,    Asuntos    Religiosos,    Personas    con

Discapacidad, Familias, Cuidadores y Cuidadoras, entre otras, con quienes se contara en cada uno de

los  procesos.

Adicionalmente,  se  generar5n  procesos  efectivos  para  la  transformaci6n  del territorio  en  funci6n  de

la  reconciliaci6n,  la  reincorporaci6n,  reintegraci6n.  Ia  convivencia,  garantizando  la  parti.cipaci6n  y  el

ejercicio  de  la  labor de  los  li'deres  y  lideresas  sociales.  Ios  defensores  y defensoras  de  DDHH  y  de

las  organizaciones  de  sociedad  civil  que  hacen  presencia  en  el territorio;  la  implementaci6n  de  una

estrategia  conjunta  con  los  asociados  a  la  F{AP-E  Regi6n  Central,  de  las  iniciativas  de  los  PDET,  los

PATR  y  los  planes  sectoriales,  especialmente  iniciativas  relacionadas  en  el Pilar 8.  Reconciliaci6n.  Ia

Convivencia y la Construcci6n  de  Paz.

Objetivo.   Aportar   a   la   construcci6n   de   paz   y   la   transformaci6n   del   territorio   a   trav6s   de   la

implementaci6n    de    iniciativas    ae    reconciliaci6n,    reintegraci6n,    reincorporaci6n,    convivencia,    no

estjgmatizaci6n.    verdad.    reparaci6n    y    no    repetici6n.    en    articulaci6n    con    actores    y    aliados

institucionales, organizaciones sociales de sociedad civil. academia. y cooperaci6n  internacional.

11.    I     \;1'1.I..,11,I      \.I,     I.,il.Il

Este   subprograma   contempla   la   gesti6n   de   proyectos   ante   distintas   fuentes   de   financiaci6n.

nacionales  e  internacionales,  con  la  finalidad  de  apoyar  a  las  comunidades  metenses  que  han  sido

afectadas  por el conflicto,  buscando consolidar territorios  de  paz.  de  esta  manera  se  espera  aportar

en  la  transformaci6n  del territorio.  a  traves  de  una  agenda  comlln  con  el  Gobierno  Nacional  para  la

materializaci6n   del  Acuerdo   Final  Para   la  Terminaci6n   del  Conflicto,  y  la   implementaci6n  de  las
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iniciativas   PDET.   Esta   agenda  debe  estar  armonizada  con   los   lineamientos   normativos  y  el  Plan

Nacional de  Desarrollo,  contando  con  la  articulaci6n  de  acciones  institucionales  acertadas,  efectivas,

y  acordes  a  la  realidad  del  territorio,  y  que  se  irradlen  a  li'deres  y  lideresas  sociales,  defensores  y

defensoras  de  DDHH,  representantes  de  JAC,  La  primera  lnfancia,  lnfancia.  Adolescencia,  Juventud,

Adultez,  Adulto  Mayor,  Mujeres,  Indl`genas,  Afrodescendientes,  OSIGD,  Campeslnos  y  Campesinas,

Vi'ctimas,  Firmantes  de  Paz,  Asuntos  Religiosos,  Personas  con  Discapacidad,  Familias,  Cuidadores  y

Cuidadoras. entre otras.

Se  disefiar5n   proyectos  para   el  fortalecimiento  y  acompafiamiento  de  iniciativas  y  proyectos  de

reconciliaci6n   y   construcci6n   de   paz,   desarrollados   desde   los   diferentes   saberes   de   los   li'deres

comunitarios,   locales   y   regionales,   la   articulaci6n   con   el  Gobierno   Nacional,   la   Oficina   del  Alto

Comisionado   para   la   Paz   (OACP),   la   Unidad   de   lmplementaci6n   del  Acuerdo   Final  de   Paz,   ,   la

Agencia  de  Renovaci6n  del Territorio  -  ART,  Agencia  para  la  Reincorporaci6n  y  la  Normalizaci6n  -

AF{N.  y  demas  entidades  conespondientes;  asi`  como  la  implementaci6n  de  acciones  y  estrategias

regionales con  la  RAP-E Regi6n  Central, y otros  aliados,  para  la construcci6n  de paz. reconciliaci6n, y

convivencia.

1    \     -,..           ;  ,.,,   I(,      \-\,I.,1,,11111     :Ll(     ,,I,)I,       /1,
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Para  garantizar capacidades  para  la  construcci6n  de  paz.  se  programa  el fortalecimiento y asistencia

t6cnica  de  las  instancias  como  el  Consejo  Territorial  de  Paz,  Reconciliaci6n  y  Convivencia,  el  comit6

ejecutivo  y  las  comisiones  de  trabajo,  el  Consejo  Departamental  de  F`eincorporaci6n  -  CDR  y  sus

mesas  de  trabajo.  asi'  como  la  garanti'a  de  la  participaci6n  de  los  integrantes  de  las  instancias  de

decisi6n,   y   la   implementaci6n   y  seguimiento  de   los   planes   de  acci6n.   El  subprograma,  tambi6n

contempla   la   asistencia  tecnica   a   las   lnstancias   de   Decisi6n   Municipales   de   Paz,   Reconciliaci6n,

Convivencia   y    DDHH    acompaFiamiento   a    la    implementaci6n    y   seguimiento   del   proceso   de

reintegraci6n  y  reincorporaci6n  en  articulaci6n  con  la  AF`N.  Ia  formulaci6n  y  seguimiento  del  Plan

Departamental   de   Reincorporaci6n,   el   impulso   de   procesos   de   Pedagogi'a   de   Paz,   Encuentros

Regionales     de     Consejeros     de     Paz,     Reconciliaci6n.     Convivencia     y     Construcci6n     de     Paz,

acompaFiamiento  a  iniciativas  sociales  y  de  memoria  y  estrategias  de  promoci6n  y  sensibilizaci6n,

teniendo en  cuenta el enfoque  poblacional, territorial, diferencial y de g6nero.

En  li'nea  con  lo anterior, el gobierno departamental articular5 con  la Justicia  Especial para  la  Paz -JEP

y   la   Unidad  de   Bilsqueda  de   Personas   Dadas   por  Desaparecidas   -   UBPD.  en  el  marco  de   los

procesos de justicia  restaurativa,  reconocimientos de  responsabilidad, Trabajos, Obras y Actividades

con  contenido  Bestaurador y  Reparador  -  TOAR,  bilsqueda  de  personas  dadas  por  desaparecidas,

di5logos  para  la recuperaci6n de la  confianza, el perd6n.  Ia  verdad. entre otras acciones.  En  el mismo

134

era 33 No.3845 Torie 2, odif.  Gobemaci6n, centro .Villavicencio Meta, Cel.321.2138519
Email: asambleadelmeta@hotmail.com; contactenos@asamblea.meta,gov.co .   Pg. Web: `^MM/.a8amblca.mcta.gov.co



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL META
Nit.800064846-0

Ordenanza No.1256 de mayo de 2024

sentido,  aportara  al cumplimiento  de  las  recomendaciones del  lnforme  Final  de  la  Comisi6n  para  el

Esclarecimiento  de  la  Verdad,  y  garantizar  su  legado  para  la  construcci6n  de  paz,  acciones  para  la

territorializaci6n  de  la  Poli`tica  Pdblica  Nacional de  Reconciliaci6n.  Convivencia  y  No  Estigmatizaci6n,

comunicaci6n   y   sensibilizaci6n    para   la    No   estigmatizaci6n   y   no   discriminaci6n,   y   respeto   a   la

igualdad,  socializaci6n  de   mecanismos  alternativos  de  soluci6n  de  conflictos  entre  las  instituciones

locales y la  sociedad  civil para  generar espacios de confianza.

'11 i   I  ::I..11'111'   Ill,,I.'¢;l|)S   I   I.`N   I,`:I.   Nl:'r.I

Para   el   Gobierno   de   la   Unidad,   las   entidades   religiosas   y   organizaciones   sociales   son   aliados

estrat6gicos  para  la  construcci6n  de  condiciones  para  la  paz y  la  reconciliaci6n,  como  defensores  de

derechos   humanos   en   la   constante   pacificaci6n   del  territorio.   brindando   aporte   al   bien   comi]n.

cimentando el tejido social en el Departamento del Meta.

Dentro  del  marco  constitucional  se  indica  en  el  arti`culo  18  "Se  garantiza  la  libertad  de  conciencia.

Nadie   sera   molestado   por   raz6n   de   sus   convicciones   o   creencias   ni   compelido   a   revelarlas   ni

obligado a  actuar contra  su conciencia."

En  este  sentido.  Ia  Ley  133  de  1994  "Por  la  cual se desarrolla  el  Derecho de  Libert:ad  F{eligiosa  y de

Cultos,   reconocido   en   el   arti`culo   19   de   la   Constituci6n   Poli'tica"   estableci6   el   regimen   de   las

libertades  religiosa  y  de  cultos,  con  el  fin  de  consagrar  un  ordenamiento  comdn   para  todas  las  ~)

religiones   y   cultos,   y  fijar  el   r6gimen  juri'dico   b5sico   para   las   distintas   religiones   y  confesiones

religiosas. Como lo sefial6 la Corte en  la sentencia C-088 de  1994 por medio de la cual se efectu6 el

examen  previo  de  constitucionalidad  de  la  Ley  "Se  trata  del  establecimiento  de  un  marco  juri'dico.

que   consagra   las   garanti'as   b5sicas   para   que   todas   las   personas,   como   individuos   o   como

comunidades  religiosas  o  como  comunidades  de fieles,  seguidores  o  creyentes,  puedan  desarrollar

libremente de modo organizado o espont5neo sus actividades religiosas".

Frente  a  las  garanti'as  constitucionales y juri'dicas  ya  enmarcadas.  se  incorporan  como  desafi`o global

la   libertad   religiosa   y   conscientes   de   la   importancia   en   la   implementaci6n   de   la   Agenda   de

Desarrollo  2030 frente a  los.Objetivos  de  Desarrollo  Sostenible en  el desarrollo de  los territorios y

teniendo  en  cuenta  los  critericis  y  lineamientos  que  orientaron  la  construcci6n  de  la  Poli'tica  Pdblica

Integral    de  Libertad   Religiosa  y  de  Cultos   bajo  el  Decreto  Nacional  437  de  2018,  se  incluy6  la

necesidad   de   visibilizar   la   relaci6n   de   su   contenido   con   el   cumplimiento   de   los   Objetivos   de

Desarrollo   Sostenible   -   ODS,   buscando   asi'   la   armonizaci6n   entre   las   poli'ticas.   estrategias   e

intervenciones.

Bajo lo anterior, la  Ley 2294 de  2023, por medio de la cual se expide el Plan  Nacional de  Desarrollo

2022-2026  "Colombia  Potencia  Mundial de  la  Vida",  crea  el Sistema  Nacional de  Libertad  Religiosa,
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de  Cultos  y  Conciencia,   Di5logo  Social,   Paz  Total,   lgualdad  y   No   Estigmatizaci6n   -   SINALIBF{EC,

constituido   por   las   entidades   pilblicas   nacionales   y   territoriales   y   dem5s   entidades   pllblicas   o

privadas  encargadas  de  formular,  ejecutar  e  impulsar  los  planes.  programas.  proyectos  y  acciones

tendientes  a  la  implementaci6n  de  la  poli'tica  pdblica  de  Libertad  F(eligiosa.  de  Cultos  y  Conciencia

(Art  312),  el  cual  busca  garantizar  la  pluralidad  religiosa  y  la  implementaci6n  y  seguimiento  de  la

Poli'tica  Pliblica  Integral de  Libertad  Religiosa y Cultos.

Por  ello,  a  trav6s  de  la  implementaci6n  de  la  Poli'tica  Pdblica  adoptada  a  trav6s  de  la  Ordenanza

1145  de  2021,  se  promover5n  las  condiciones  favorables  para  el  intercambio  constructivo  entre  el

sector  interreligioso  y  la  institucionalidad,  para  contribuir  en  la  garanti`a  y  promoci6n  de  la  libertad

religiosa   en   el  departamento  del  Meta,   mediante  el  di5logo   multitematico  desde   las   diferentes

instancias    de  participaci6n  ciudadana  del  sector  religioso  creadas  tanto  de  orden  departamental

como  municipal,  para  la  construcci6n  del tejido  social a trav€s  del aporte  e  impacto que   generan  las

entidades   religiosas   y   sus   organizaciones   sociales   religiosas,   para   contribuir   en   la   promoci6n   y

garanti'a   de   la   libertad   reiigiosa  y  cultos.   implementando  el  dialogo  social.  el  fortalecimiento  de

capacidades, y el intercambio constructivo entre el Sector lnterreligioso.

La  implementaci6n  de  la  Poli`tica  Publica  Integral de  Libertad  Religiosa  y de  Cultos  2021  -2036 del

Departamento  del  Meta,  se  consolidara  como  un  marco  de  acci6n  para  contribuir  a  la  garanti'a  del

derecho    de    libertad    religiosa    y    de    cultos    de    manera    integral,    donde    es    fundamental    el

fortalecimiento  institucional  a  trav6s  de  actualizaci6n  de  instrumentos  que  visualicen  las  realidades

en   la   aplicaci6n   del  derecho   de   libertad   religiosa   y   de   cultos.   su   pluralidad   y   diversidad   y   su

incidencia en  el orden  religioso  social cultural y educativo29.

Objetivo.  Contribuir  en  la  promoci6n  y  garanti'a  de  la  libertad  religiosa  y  cultos.  implementando  el

di5logo  social.  el fortalecimiei`to  de  capacidades,  y  el  intercambio  constructivo  desde  la  articulaci6n

intersectorial,  interinstitucional. y territorial y  la  poli'tica  pdblica departamental.

\       ,.,111    ,,,,  !1,    I     ./,         I"      Ill,.     ',!\1,I      I     .,!1..,I(1\11.,11.rl

La Pol`tica  Pilblica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos 2021 -2036 cuenta con un conjunto de

directrices  que  permiten  a  la  Administraci6n  Departamental  el  trabajo  conjunto  con  las  entidades

religiosas  y  sus  organizaciones  sociales,  que  permita  su  implementaci6n  y  generar  incidencia  en  las

comunidades,   construyendo  tejido   social  con   enfoque   intersectorial.   poblacional.  diferencial  y  de

g€nero  desde  el  establecimiento  de  espacios  de  divulgaci6n  y  promoci6n  de  valores  y  principios

€ticos y morales,  con  dialogo  multitem5tico e  interreligioso  para  promover la  resoluci6n  de conflictos

29 Ministerio del  Interior.  Direcci6n de Asuntos  Religiosos   https://www.mininterior.gov.co/direccion-de-asuntos-rellgiosos/
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y   la   convivencia   paci`fica   en   la   familia   y   la   sociedad,   la   cohesi6n   social  y   la   transformaci6n   de

contextos comunitarios  que  las  representaciones  religiosas y sus organizaciones desarrollan3°

Bajo  el  escenario  antenor.  es  vital  el  fortalecimiento  de  las  instancias  decisorias   para   la   libertad

religiosa   como   el  Consejo   Departamental  de   Asuntos   religiosos   y   los   Consejos   Municipales   de

Asuntos   Religiosos,   que   permita   contar   con   un   plan   de   acci6n   para   el   trabajo   conjunto   y   la

integraci6n   y   articulaci6n   de   consejos   y/o   comit6s   municipales   y/o   departamentales   al  Sistema

Nacional   de   Libertad    F(eligiosa   -SINALIBREC   -   para    promover   su   fortalecimiento   a   trav6s   de

capacitaciones  en  di5logo  social,  interreligioso  y  multitematico  bajo  la  colaboraci6n  interinstitucional

con   la   administraci6n   pilblica   donde  tambi6n   es   importante   promover  espacios   de   rendici6n   de

cuentas que visibilicen  su gesti6n.

En  este  orden,  es  necesario  contar  con  la  caracterizaci6n  y  visibilizaci6n  del  sector  religioso  en  el

departamento  para  medir el alcance del impacto  social generado en  la transformaci6n  de contextos

comunitarios.  Por  lo  anterior,  es  fundamental  brindar  asistencia  t6cnica  a  las  instancias  decisorias  y

de   participaci6n,   la   divulgac;c`m   y   promoci6n   del   conocimiento   de   la   normatividad   y   la   cultura

religiosa  en  Colombia y su  impacto en el territorio.

Para   el  Gobierno   de   la   Unidad   es   importante  garantizar  todo  tipo  de  espacios  que  aporten   al

construcci6n   social.   familiar,   cultural   y   comunitarios.   por   lo   cual   se   realizar5   la   revisi6n   de   la

arquitectura  institucional que  permita  identificar  la  oportunidad de consolidar la oficina  o gerencia  de

asuntos  religiosos  para  el depar[amento  del Meta  o el fortalecimiento  de  la  Gerencia  de  Promoci6n

de  DDHH.  espacios  que  ejerzan  el  liderazgo  y  coordinaci6n  de  la  implementaci6n  y  seguimiento  de

la   Poli'tica   Pilblica   Integral  de   Libertad   Religiosa   y   de   Cultos   2021   -   2036.   y   la   comunicaci6n

permanente con  el Consejo  Depar:amental de Asuntos  Religiosos  que  permita  promover  la  ruta  de

protecci6n   frente   a   situaciones   de   victimizaci6n.   hostigamiento   y   estigmatizaci6n    por   motivos

religiosos.

Finalmente,  se  identifica  la  oporti\nidad  de  realizar  trabajo  articulado  con  el  Ministerio  del  Interior

desde  la   Direcci6n  de  Asuntos  Religiosos  para  impulsar  las  directrices  del  Gobierno  Nacional  en

materia   de   libertad   religiosa   en   los   espacios   educativos,   de   car5cter   pdblico   y   privado   en   el

departamento   asi`   como   la   gesti6n   de   recursos   a   trav6s   del   Banco   de   Proyectos   para   las

Comunidades,  a  trav6s  de  este  Banco,  el  Ministerio  del  Interior  materializar5  el  di5logo  social  con

inversi6n,  promovera  la  reactivaci6n  econ6mica,  el  fortalecimiento  de  la  infraestructura  social,  del

tejido social y la defensa  de los derechos humanos31

30   l`bld

] I  https.//www. in ini nterior.gov.co/ba nco-de-proyectos-para -la s -com u n Ida des/

137

era 33 No.3845 Torre 2, edif. Gobomacl6n, centi.a -Villavlcencio Meta, Col.321-2138519
Email : asambleadelmeta@hotmail.com; contactenos@asamblea.meta.gov.co .  Pg. Web: www.asamblca.mcta.gov.co

iiEN



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL META
Nit.800064846-0

Ordenanza No.1256 de mayo de 2024

•,„F,.                      i                    ,      ,rj;          tl(      i",l

Es  innegable  la  necesidad  de  priorizar  la  generaci6n  de  poll'ticas  pllblicas  dirigidas  a   proteger  el

ejercicio  de  los  derechos  de  la   poblaci6n  vi'ctima  del  Departamento.  Es  de  absoluta   importancia

atender  principalmente  asuntos  como  la  dignificaci6n  de  los  hogares,  la  asistencia  y  permanencia

escolar,  la  seguridad  alimentaria  y  la  generaci6n  de  recursos  que  le  permitan  a  las familias  v(ctimas

superar condiciones estructurales de pobreza y ejercer sus derechos.

Para  materializar las  propuestas que se  presentar5n,  se conjugan  las  herramientas juri`dicas y  legales

ya  existentes,  y  sobre  las  cuales,  se  ha  basado  la  acci6n  estatal con  nuevos  elementos  normativos

como  las  Alianzas  Pllbli(,o-Populares.  establecidas  en  el  Plan  Nacional  de  Desarrollo.  para  generar

condiciones  que  dignifiquen   la  vida  de  la   poblaci6n  vi`ctima.   Por  ende,  es   necesario  aumentar  la

capacidad  institucional  del  Departamento  para  fortalecer  las  rutas  de  atenci6n,  al  tiempo  que  se

avanza  en  la superaci6n de la  segregaci6n  econ6mica y espacial que  sufre.

Dado  que  es  deber  del  Estado,  disminuir  las   situaciones  de  riesgo  en   las  que  vive   la   poblaci6n

vi'ctima  del  Departamento,  mejorar  la  provisi6n  de  servicios  pilblicos  en  los  hogares  vi'ctimas  y  su

seguridad  alimentaria,  asi`  como,  superar  los  impedimentos  econ6micos  que  impiden  a  los  menores

en edad escolar asistir y permanecer en el sistema educativo.

En  relaci6n  con  lo  anterior,  para  la  aplicaci6n  del Acuerdo  Final para  la Terminaci6n  del Conflicto.  es

prioritario  fortalecer el  di5logo  y  la  articulaci6n  entre  el Gobierno  Nacional y  Departamental, y  entre

el departamento y sus municipios. con el prop6sito de atender integralmente a  la  poblaci6n vi'ctima.

) ::11        I    I_I    r('!ll,l{,I(I,,\    i,i{,-!lM-t    I)1.;I.

Contempla   el  desarrollo  de   3cciones   que   permitan   brindar  atenci6n   y   asistencia   a   la   poblaci6n

vi'ctima  del  conflicto  armado  de  acuerdo  a  lo  establecido  en  la  ley  1448  de  2011.  Esta  estrategia

permite  atender las  necesidades de  la  poblaci6n  vi`ctima  del conflicto armado del departamento del
Meta.  Para  ello. se garantizar5  la  atenci6n  Integral a  vi'ctimas en  articulaci6n  con  el Sistema  Nacional

de Atenci6n y Reparaci6n  Integral a  las Vi'ctimas  -SNARIV y la estrategia de corresponsabilidad.

Objetivo.   Mejorar   la   respuesta   y   la   implementaci6n   de   acciones   efectivas   para   avanzar  en   el

cumplimiento  de  la  Ley  de  Vi'ctimas  (Ley  1448/2011)  en  el territorio  en  relaci6n  al  componente  de

asistencia  y  atenci6n  a  las  vi'ctimas del conflicto  en  articulaci6n  con  el Sistema  Nacional de Atenci6n

y Reparaci6n  Integral a  las Vi'ctimas  -SNARIV.
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A   trav6s   de   una   estrategia   de   corresponsabilidad,   en   el   marco   del   Decreto   2460   de   2015,

establecldos   en   el   artl'culo   27   de   la   Ley   1454   de   2011,   comprende   ayudas   humanitarias   de

inmediatez  que  pretende  posibilitar  la  aplicaci6n  de  los  principios  de  coordinaci6n,  subsidiariedad  y

concurrencia,  as`  como  el  ejercicio  de  las  competencias  de  las  entidades  pdblicas  en  los  distintos

niveles  de  goblerno.  Ahora  blen,  la  Ley  1448  de  2011,  en  el  arti'culo  47,  establece  que  "(as  v/'ct/.mas

reclblr6n ayuda humanitarla de acuerdo con las necesldades inmedlatas que guarden relaci6n directa

con el hecho victimlzante, con el objetlvo de  socorrer,  aslstir, proteger  y atender sus necesidades de

allmentacl6n.   aseo personal,   mane!o de  abasteclmlentos.   utensilios  de cocina,   atencl6n  m6dica  y

psicol6glca   de  emergencla.     transporte  de   emergencla   y  alojamiento  transitorio   en   condiciones

cJ/.gnas,   y  con  enfoque  cJ/`ferenci.a!."     Esta   puede  brindarse  en   el  momento  de  la  violaci6n  de  los

derechos, o en el momento en el que las autoridades tengan conocimiento de esta.

Asimismo.   implementar   iniciativas   sociales   que   contribuyan   a    la   seguridad   alimentaria   de   la

poblaci6n   vi'ctima   del  territorio,   impulsando   la   ejecuci6n   de   proyectos   productivos   que   permitan

garantizar    las    medidas    de    asistencia    humanitaria,    reconociendo    la    importancia    de    efectuar

estrategias    de    sostenibilidad.    bajo    una    mirada    interseccional,    que    permita    dimensionar    las

particularidades   de   la   poblaci6n   pluri6tnica   y   de   protecci6n   especial.   mujeres.  j6venes.   adultos

mayores. campesinos, entre otros, que son fundamentales para el desarrollo local.

Es  preciso  mencionar,    que  sobre  la  asistencia  funeraria  y  solicitudes  de  bdsqueda  de  personas

desaparecidas,  el fortalecimiento en  la  gesti6n  de  los cementerios  y la  entrega  de  restos 6seos.  son

acciones   que   buscan   promover  y  fortalecer  el  desarrollo  de   acciones   humanitarias   con   sentido

reparador;  es  por  ello.  que  se  promover5  la  asistencia  funeraria  en  el  marco  de  las  emergencias

humanitarias. adem5s del fortalecimiento en  la gesti6n  de los cementerios y entrega de restos 6seos

en  Coordinaci6n  con  la  Unidad  de  Bllsqueda  de  Personas  dadas  por  Desaparecidas  -  UBPD.  para

desarrollar   la   recolecci6n   de   solicltudes   de   bilsqueda.   toma   de   muestras   biol6gicas   a   los/as

familiares   de   las   personas   desaparecidas.   entre   otras   acciones   que  faciliten   la   reparaci6n   a   las

personas y comunidades que  buscan.  en  articulaci6n con  entidades territoriales.

En  articulaci6n  con  el  Sistema  Nacional  de  Atenci6n  y  Beparaci6n  Integral a  las  Vi`ctimas  -  SNARIV,

se  han  ahondado  esfuerzos  para  brindar  una  atenci6n  integral a  vi'ctimas  en  Centros  de  Atenci6n  a

Vi'ctimas,   asi'   como   su   funcionamiento   y   mejoramiento.   Actualmente,   el   Departamento   provee

informaci6n,  orientaci6n,  agendamiento  y  asesori`a  juri`dica  a  la  poblaci6n  vi`ctima,  en  el  Centro  de

Atenci6n   Integral  a  V`ctimas  de  Villavicencio  y  del  Punto  de  Atenci6n  del  municipio  de  Granada.

seglln  lo  contemplado  en  el  Decreto  889  de  2022  y  la  F{esoluci6n  01667  del  30  de  diciembre  de

2020  por  e\  cuaL  "se  crea  la  ruta  de  funcionamiento  y  articulaci6n  de  la  oferta  en  los  Centros

Regionales de Atenci6n y reparaci6n a VI'ctimas."
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Para  la  efectiva  implementaci6n de la  Ley  1448 de  2011  en el territorio, el Decreto  1084 de 2015, y

en  la  F`esoluci6n  1668  de  2020  de  la  lJnidad  de V`ctimas,  que  adopta  el  Protocolo  de  Participaci6n

Efectiva   de   las   Vi`ctimas,   asi'  como   en   las   dem5s   normas   y  jurisprudencia   complementaria,   es

necesario  contar  con  una  institucionalidad  rc>busta  y  con  capacidad  de  respuesta.  Esto  implica  el

fortalecimiento  de  las  instancias  de  decisi6n  en  las  que  se  realiza  la  programaci6n,  implementaci6n.

y  seguimiento de acciones  para  la  atenci6n  integral y reparaci6n de la  poblaci6n  vi'ctima del territorio;

asi' como,  garantizar  la  participaci6n  efectiva  de  la  poblaci6n  vletima  a trav€s  del acompafiamiento  a

las  Mesas  departamental y   municipales  de  Vi'ctimas,  y  el desarrollo  de  acciones  para  la  prevenci6n

temprana.     urgente  y  de  garanti'as  de  no  repetici6n  en  el  departamento  del  Meta.     Adem5s.  se

incluyen    todas    las    acciones    orientadas    a    brindar    asistencia    fecnica    a    las    administraciones

municipales, especialmente a  las Secretari'as de Gobierno y  los enlaces municipales de vi'ctimas.

Estas acciones se desarrollan de manera articulada con entidades como la  Unidad  para  la Atenci6n y

F{eparaci6n  Integral de  las  Vi'ctimas  -UARIV.  el Ministerio del  Interior y las  entidades que componen

el Sistema  Nacional de  Atenci6n  y F{eparaci6n  Integral a  las Vi'ctimas  -SNAFW y el Sistema  Integral

de Verdad, Justicia,  Reparaci6n y No Repetici6n  -SIVJRNR.

De  igual forma,  los  procesos  de  asistencia  y  articulaci6n  interinstitucional para  la  implementaci6n  de

la    Ley    1448    de    2011.    brindados   a   funcionarios   y   a    los    29    municipios    del   Meta,    para    el

fortalecimiento     institucional,     est5n     dirigidos     a     aportar     en     la     formulaci6n,     actualizaci6n.

implementaci6n    y    seguimiei`to    a    las    herramientas    de    gesti6n    pdblica.    como    en    el   disefio.

segulmiento  y  anualizaci6n  dt=l  Plan  de  Acci6n  Territorial  -  PAT,  de  los  Planes  de  Contingencia.  y

estrategias   de   prevenci6n.   y   el   fortalecimiento   de   los    Equipos   de   Acci6n   inmediata   para   la

prevenci6n  del  reclutamiento,  ijso.  utilizaci6n  y  violencia  sexual  de  NNA  y  la  prevenci6n  del  riesgo

por minas antipersonales, entr(i otros  hechos victimizante.

Objetivo.  Mejorar la  respuesta y  la  implementaci6n  de acciones  efectivas  para  la  implementaci6n  de

la   Ley   de   vi`ctimas   (Ley   1448/2011)   en   el  territorio   y   garantizar   la   participaci6n   efectiva   de   la

poblaci6n  vi'ctima  del departamento del Meta  en  articulaci6n con el SNARIV.

]40

Cra 33 No.3845 Torre 2, edif. Gobernaci6n,  centre .Villavicencio Meta, Col.321-2138519
Emai I : asambleadelmeta@hotmail.com ; contactenos@asamblea-met@.gov.co .  Pg. Web: www.asamblea.mcta.gov.co



ASAMBl,EA DEPARTAMENTAL DEL META
Nit.800064846-0

Ordenanza No.1256 de mayo de 2024

Para   fortalecer   y   garantizar   la    elecci6n    y   eL   funcionamiento   de    la    Mesa Departamental   de
Participaci6n   Efectiva   de   VI'ctlmas   y  formulaci6n   de   planes   se   contempla   las   garantl'as   para   la

participaci6n  efectiva  de  sus  miembros  en  la  elecci6m  adem5s.  Ia  formulaci6n  del  Plan  de  Acci6n

Terrltorial  -  PAT,  y  la formulaci6n/articulaci6n  para  la  implementaci6n  y  su  seguimiento. Tambi6n.  Ia

estructuraci6n  del Plan  Operativo de Sistemas de  lnformaci6n  -  POSI  (Departamental -Cuatrienio).

De  manera  simult5nea.  se  debe  fortalecer  las  capacidades  a  enlaces  institucionales  y  funcionarios

para  la  implementaci6n  de  la  Ley  1448 de  2011,  para  ello,  se  dispone de  asistencias t6cnicas  a  los

29  municipios  del  departamento  del  Meta,  para  el  acompaFiamiento  de  las  Mesas  de  participaci6n,

Comit6s  Terrltorlales  Justicia  Transiclonal  -   CTJT  y  Subcomit6s  Tecnicos,  tales  como:   Prevenci6n,

Protecci6n  y  Garantl'as  de  No  F3epetici6n  -  PPGNR,  Slstemas  de  lnformaci6n,  F{eparaci6n  Integral,

entre  otros.  Ademas  del  alistamiento  de  Equipos  de  Acci6n  lnmediata  -  EAl  para  la  estrategia  de

prevenci6n  del reclutamiento,  uso.  utilizaci6n  y  violencia  sexual de  nifios,  nifias  y adolescentes  en  el

Meta.

Estas  acciones  conllevan  a  realizar  jornadas  y/o  encuentros  de  fortalecimiento  de  capacidades  a

enlaces   municipales   de  vi`ctimas,   secretarios  de  gobierno  municipal.   secretarios  dep.artamentales.

funcionarios  pilblicos  e  integrantes  de  los  Subcomit6s  y  Mesas  municipales  de  Participaci6n  Efectiva

de Vi'ctimas  en  articulaci6n  con  el Sistema  Nacional de Atenci6n  y  Reparaci6n  Integral a  las Vi'ctimas

-SNAF3lv y  Ministerio  Pulblico.

Comprende   la   formulaci6n,   actualizaci6n   y   la   realizaci6n   de   un   seguimiento   anual   al   Plan   de

Contingencia    Departamental   que   conlle\'a    a    generar   estrategias   y    proyectos    dirigidas    a    la

implementaci6n y evaluaci6n  de acciones de prevenci6n  del reclutamiento,  uso,  utilizaci6n y violencia

sexual  de  nifios.  niFias  y  adolescentes  en  el  Meta,  en  el  marco  del  Decreto  2081  de  2019  y  el

fortalecimiento  de  los  Equipos  de  Acci6n  lnmediata  -  EAl.  En  similar  sentido.  Ias  acciones  estaran

orientadas  a  prevenir  escenarios  de  riesgo  contemplados  en  el  Sistema  de  Alertas Tempranas,  las

cuales   se  trabajaran   de  forma   articulada   con   los   dem5s   actores,  entre   ellos,   Secretarl'a   Social,

Gobierno y Seguridad,  los  integrantes de  la  Mesa departamental de  Prevenci6n; la  Mesa de lnfancia,

Adolescencia  y  Familia   -   MIAF;  el  Consejo  de  Poli'tica   Social  y  la  Comisi6n   lntersectorial  para   la

Prevenci6n    del    Reclutamiento,    la    Utilizaci6n    y    la    Violencia    Sexual    contra    Nifios,    Nifias    y

Adolescentes   por   parte   de   Grupos   Armados   al   Margen   de   la   ley   y   por   Grupos   Delictivos

Organizados   -   CIPRUNNA;   y   la   prevenci6n   temprana   frente   a   riesgos   de   minas.   reclutamiento,

derechos  humanos y violencia  sexual.
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Por  lo  tanto,  se  desarrollar5n  acciones  en  articulaci6n  con  la  Oficina  del  Alto  Comisionado  para

Paz,  y  la   Direcci6n  de  Acci6n   Contra   Minas  Antipersonal  -  AICMA-Descontamina  Colombla,  y  la

Secretari`a   de   Gobierno   y   Seguridad,   en   el   marco   de   la   Mesa   relacionada.   El   seguimiento   a   la

situaci6n   de   los   DDHH   de   la   poblaci6n   Vi'ctima   y   la   formulaci6n   y   actualizaci6n   del   Plan   de

Contingencia  Departamental.  Asi'  mismo,  como  estrategias  m6viles  de  atenci6n,  para  el  tr5mite  y

asesori'a  para  la  poblaci6n  vietima  en  los  diferentes  municipios  del  Meta  con  enfoque  diferencial,

afectados  por  la  violencia  con  la  fihalidad  de  realizar  acciones  de  prevenci6n  y  protecci6n  mediante

la oferta  institucional en  los territorios.
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El  departamento  del  Meta  en   busca  de  implementaci6n  de  garanti`as  de  no  repetici6n,  y  con  el

prop6sito  que   no  se  repitan   la  vulneraci6n  de   los  derechos  de  las  vi'ctimas.  asi'  como  eliminar  y

superar  las  causas  estructuraLes   de   la  violaci6n   masiva   a   los  derechos   humanos  y/o  al  derecho

internacional humanitario,  considerada  como forma  de  reparaci6n  a  las  vi'ctimas.  el acompaFiamiento

a  los sujetos  colectivos en  el desarrollo de los  Planes  lntegrales de  Reparaci6n  Colectiva -PIRC, asi'

como   los   Planes   de   Retorno   y   Reubicaci6n   que   se   presenten   en   el  territorio,   en   articulaci6n

permanente  con   las  instituciones  que  componen  el  Sistema   Nacional  de  Atenci6n  y  Reparaci6n

Integral   a   las   Vi'ctimas    -   SNARIV,   cumpliendo   con    las   6rdenes   judiciales   de   restituci6n   y/o

compensaci6n  identificados  en  las  sentencias  de  restituci6n  de  tierras  y  territorios,  en  articulaci6n

con  la  Unidad  de  F{estituci6n  de Tierras con  enfoque diferencial.

Ademas.  es  necesario avanzar en  el desarrollo de acciones  de  acompafiamiento  a  iniciativas  sociales

de  emprendimiento  de  la  poblaci6ii  vi'ctima  del  departamento:  la  implementaci6n  de  acciones  que

contribuyan  con  la  verdad.  Ia justic;a,  la  restauraci6n  del  dafio  y  reparaci6n  de  la  poblaci6n  v`ctima

del   conflicto   armado,    impulsadas    a    trav6s    de   trabajos,    obras   y   actividades   con    contenido

restaurador-reparador  que  deben  realizar  algunos  comparecientes  ante  la  JEP  -TOARs  y  procesos

de justicia  restaurativa.  en  articulac:6n  con  el  Sistema  Integral  de  Verdad.  Justicia.  Reparaci6n  y  No

Repetici6n  -  SIVJRNF{;  adem5s  del fortalecimiento  de  iniciativas  y  lugares  de  memoria  como  medida

de reparaci6n  simb6lica y de satisfacci6n  para  la  poblaci6n  vletima  del Departamento.

En    similar    sentido.    es    de    gran    importancia    garantizar    el    legado    de    la    Comisi6n    para    el

Esclarecimiento  de  la  Verdad  -CEV.  y  la  articulaci6n  con  el Centro  Nacional de  Memoria  Hist6rica  y

las  organizaciones  de vi'ctimas  y defensores  de  DDHH  que  adelantan  acciones  en  li'nea  de  memoria,

a  nivel departamental y municipal.

Objetivo.  Contribuir a  las  medidas  reparaci6n  y la  garanti`a  de  no  repetici6n  para  la  poblaci6n  vi'ctima

del  Meta, mediante  la  implementaci6n  de  los  planes  integrales  de  reparaci6n  colectiva,  retorno  y
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reubicaciones,  asi' como con  el desarrollo de  procesos  de justicia  restaurativa  y el fortalecimiento de

iniciativas  y  lugares  de  memoria  como   medida  de  reparaci6n  simb6lica  y  de  satisfacci6n  para   la

poblaci6n  vi`ctima  del  Departamento.

De  acuerdo  con  el  modelo  colombiano  de  descentraLizaci6n  y  lo  establecido  por  la  Ley  1448  de

2011  y  los  Decretos  Leyes  Etnicos  4633.  4634 y  4635 de  2011.  sus  normas complementarias y  la

dem5s   normatividad   relacionada.   Ias   entidades  territoriales   -   EE.  IT  tienen   competencias   en   la

provisi6n  de  bienes  y  servicios  a  las  vi'ctimas  del  conflicto  armado.   La   Ley   1448  del  2011  y  los

Decretos    Leyes    Etnicos    asignan    competencias    expresas    a    las    entidades   territoriales    en    la

financiaci6n  de  los  ejercicios  de  participaci6n  de  las  vi`ctimas  en  su  5mbito territorial,  la  provisi6n  de

ayuda   humanitaria   inmediata,   la  financiaci6n   de   la   atenci6n   a   las  vi'ctimas  y  de  los  sistemas  de

informaci6n,  el auxilio funerario  a  las familias que no tengan  c6mo  sufragar los gastos  por  la  p6rdida

en   el   marco   del   conflicto   armado   y   la   conmemoraci6n   del   Di'a   Nacional   de   la   Memoria   y   la

Solidaridad  con  las Vi'ctimas,  el 9 de abril de cada afio.  (UARIV,2024)

Por  ende.  se  requiere  el  cumplimiento  a  sentencias  con  enfoque  diferencial.  mediante  el  Desarrollo

de acciones  para el cumplimiento de 6rdenes judiciales de restituci6n y/o compensaci6n  identificados

en  las  sentencias  de  restituci6n  de  tierras  y territorios.  en  articulaci6n  con  la  Unidad  de  Restituci6n

de  Tierra  y  el  Sistema  Nacional  de  Atenci6n  y  Reparaci6n  Integral  a  las  Vi'ctimas   -  SNARIV  con     |

enfoque diferencial.

Adicionalmente,  se  generar5n   acciones  que   potencien  y  contribuyan  con   la  verdad,  la  justicia,  la

restauraci6n  del  dafio  y  reparaci6n  de  la  poblaci6n  vi'ctima  del  conflicto  armado.  articulado  con  el

Sistema   de  Justicia   Integral  de   Verdad.  Justicia.   F{eparaci6n   y   No   Repetici6n   -   SIVJRNR   para   la

implementaci6n  de  acciones  que  potencien  y  contribuyan  con  la  verdad,  la  justicia,  la  restauraci6n

del daFio y reparaci6n de la  poblaci6n vi'ctima del conflicto armado, impulsadas a trav€s de proyectos

restaurativos.  TOAR  (trabajos,  obras  y  actividades  que  realiza  el  compareciente  para  restaurar  o

reparar el dafio causado y  procesos de justicia restaurativa).

De  igual forma,  se  contempla  una  estrategia  de  comunicaci6n  y  pedagogi'a  para  difundir y  socializar

las  rutas  de  atenci6n,  prevenci6n  y  programas'  de  protecci6n  de  vulneraciones,  que  comprende  la

comunicaci6n  y  socializaci6n  de  rutas  de  prevenci6n  y  programas  de  protecci6n  de vulneraciones  de

DDHH   que   afectan   a   la   poblaci6n   vi'ctima,   as`  como   la   conmemoraci6n   de  fechas   medida   de

reparaci6n  a  la  poblaci6n  vi'ctima  del departamento con enfoque de g6nero.

Frente  a  la  implementaci6n  de  los  planes  integrales  de  reparaci6n  colectiva  del  Departamento con

enfoque  6tnico y  no  6tnico,  se  incluyen  los  proyectos  e  iniciativas  dirigidos  a  garantizar la  reparaci6n

justa,   adecuada   y   proporcional  a   los   sujetos   campesinos  y  6tnicos   que   hayan   sufrido   un   dafio
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colectivo  y/o   situaci6n   de  riesgo,   en  el  marco  de   Las   medidas   acordadas   en   el  Plan   Integral  de

Reparaci6n  Colectiva  -PIRC.

A  su  vez,  desde  el  Laboratorio  de  Memoria  y  Paz  del  Meta  (Decreto  394  de  2019).  Se  vincula  la

estrategia  "Tejiendo  Memoria"  corho  medida  de  reparaci6n  simb6lica  y  de  satisfacci6n.  Por  ende,  es

importante  respaldar  y  promover  iniciativas  dirigidas  a  lograr  la  reactivaci6n  de  memoria  y  paz  del

Meta.  Se  incluyen  las  acciones  que  generen  o  fortalezcan  recursos  logi'sticos  y  humanos.  asi' como

aquellas  que  promuevan  el  establecimiento  de  lugares  de  memoria  como  medidas  de  reparaci6n

simb6lica  y  de  satisfacci6n  para  la  poblacii5n  vi`ctima  del  Departamento.  Podran  hacer  parte  de  las

medidas    de    reparaci6n    simb6lica    las    acciones    adelantadas    de    manera    articulada    con    las

organizaciones     de     vi'ctimas      y     defensores      de     derechos      humanos.      para     desarrollo     de

conmemoraciones, exposiciones y galerfas, foros,  adecuaci6n de lugares de memoria y monumentos,

contenidos de  memoria,  narrativas y archivos de  DDHH.

Por  dltimo.  para  la  Gerencia  de  Vi'ctimas  es  prioritaria  la  implementaci6n  de  iniciativas  sociales  de

emprendimiento   de   la    poblaci6n   vi'ctima   del   departamento.   Ias   cuales.   doten   de   elementos

productivos. de  innovaci6n  y emprendimiento  a  la  poblaci6n vi`ctima del conflicto  en  el departamento

con  enfoque diferencial como medida de reparaci6n,

Metas de Resultado

Aumentar en  10% la percepci6n de protecci6n, respeto y garantfa de los DDHH y el DIH en el departamento
del Meta

Garantizar el  100% de  la  participaci6n  incidencia e impulso de acciones con enfoque territorial desde las

instancias de paz,  reconciliaci6n. convivencia y reincorporaci6n.

Garantizar el  100% de  cumplimiento del plan de acci6n del cuatrienio de la  Ordenanza  1145 de  2021

Aumentar en 20%  la  promoci6n. prevenci6n,  asistencia.  atenci6n integral y participaci6n efectiva de la

poblaci6n v/ctima del Meta

Facilitar el acceso al 100% de la Oferta en el departamento del Meta de los programas de reparaci6n integral.

Programa 4{produedtprieAi-~a,

\ Nombie Mfa :  . indicadorMeta'::\
•,     ':A;\:(;y:;;\:',.f;ii;i-i();;..()th~89}t,a.;i~`:;i

-

;(;;:a-;,i;(::;!(;#S`¥;.;*::

(MGA)  -  ^'
a  iii(i;(   ,=iof    -tL  :A,-)(s;:i-;;;i*;,,,*;3Z``,CATAIOGO,slspT  - cAfr4LdsQ't§ispT t`     ) :t'pradiirfet!tz:Fy' :'^'  t    Producto

i,€irap~i!j®,i:;

4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparael

4502022 -
Fortalecer elConsejo

Consejodtl
1

Secreta r/a de
Constante 1

respeto ygaranti'ade losderechoshumanos
Servicio deasistenciatecnica

Departamental deDDHH.DIHyPaz
epartamen  afortalecido

DDHH  y Paz
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Programs    ,A.;(MGA)-

produce(Mow: A;y(   N6m'breMeta      y
\lndicador Metat  \

)i''iL/nfeabe'56¥
;i(-;,3„^2;,I(:i(Aa.y-;-r:,::i,:i:`i(;     ,i

\;;:!iTip€`t#`di;i:;,((
CATALOGOs`lspT CATAioGo srs,pT ;   :       pro'dufott` Producto      :

i(.)`r\(;,LZ,l'y+1`      ¥S    *`^2¥i¥5§(.¥yA.¥^^hA\

4502  -Fortalecimientodelbuen

4502038  -Serviciodepromoci6nde lagaranti`adederechos

Actualizar.implementar yrealizarel

Poli'tica  pdblica

1
Secretarfa  de

Constante 1
gobierno  para el seguimiento de la actualizada.

respeto y Poli'tica  Pdblica  de implementada y DDHH  y Paz

garanti'a  de losderechoshumanos DDHH.  DIH y  Paz(Ordenanza1026/2019) con  seguimiento

4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparael

4502034  -Serviciode

Sensibilizar a1200servidorespdblicosysociedadcivilconenfoqueId;f:er:::'c::n:n

Niimero depersonas

0
Secreta ri'a de

Suma 1200
respeto ygaranti`ade losderechoshumanos.

educaci6n  Informal promoci6n.protecci6n,respetoygarantrar|e|osDDHHyelDIHenelr{?partamentodelMeta sensibilizadas
DDHH y  Paz

4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparaelrespetoygaranti'adelosderechoshumanos

4502038 -

Apoyar 20iniciativasde(irganizaciones

Nilmero de

16
Secretari'a deDDHHyPaz

Suma 20
Servicio de tlefensoras de iniciativas  de

promoci6n  de  la derei:hos  humanc)s organizaciones

garanti`a de y/c\  sociedad  civil defensoras

derechos del departamento.conenfoquediferencial apoyadas

4502  -Fortalecimientodelbuen
4502037  -Serviciodeapoyo

Fo.mar  100li'deresylideresassociales,defensoresydefensc)rasde

Ndmero de

0
Secretari`a de

Suma loogobierno  para  el
para  el acceso a DDHH.  y/o

l,`deres y

respeto y programas deeducaci6npara el repres€ ntantes desocie`iadcivila
lideresas DDHH  y Paz

garanti'a de  los trabaio y el trav6s de la
formados

derechoshumanos,
desarrollo hiimano escuela  de DDHHyconstrucci6ndepaz(Decreto376de2019)

4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparael

4502015  -Oflcinaparalaatenci6ny

Forta lecer conherramientastecnol6gicasalas29Personer`as
Personeri'asmunicipalesfortalecidascon

0
Secreta ri'a de

Suma 29
respeto y orientaci6n

Municipales del herramientas
DDHH y  Paz

garantl`a de  losderechoshumanos. ciudadana dotada
departamento delMeta tecnol6gicas
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(MGAI'-y(,
uh£;6ast"€x,y,27x^!r£>~.-<z.<).a').,.A((*-q:i,--(

CATAIOGO   :t chi+^L6G6'SISFT
`y,pfSdri.ife:.^t:::\ A.t'     Predufo     ^\

s,SPT        I
i;'5ty,-,Z,i`,,(<j,jl-,i``.;a    (y

'=.      e,   2,i      ,,I(1()(y-(,,;^l(;_i2;=fj;2

4502  -Fortalecimlentodelbuengoblernoparael

4502016  -Serviciode

Fortalecer elobservatoriodeDDHHyDIHmec!ianteaccionesdeseguimiento

Observatorio deDDHHyDIH

1
Secreta ri`a de

Constante 1
respeto ygaranti`ade losderechoshumar`os. informaci6nimpiementado

monitoreo yanflisisdelasituaci6ndelosDDHHyelDIH. fortalecido
DDHH y  Paz

4502  -Fortalecimientodelbuen

4502032 -

Actualizar yrealizarseguimientoalPlan

Plan de

1
Secreta ri'a  de

Constante 1gobierno para el Documentc)s de Departamental de prevenci6n
respeto y lineamientos Prevenci6n a actualizado y con DDHH y Paz

garanti'a  de losderechoshumanos. tecnicos Violaciones de losDDHHeinfraccionesalDIH seguimiento

4501  -Fortalecimientodela
4501004  -Serviciocle"d

lmplementarcuatro(4)iniciativasconenfoqueterritorialy/osubregionaly

Nilmero denciatvas

i Secretari'a  de
Suma. 4

convivencia  y  laseguridadciudadana
promocion     econvlvenciaynorepetlci6n enfoquediferenclalquecontribuyancon laconstruccl6ndePaz

Illimplementadas
DDHH y  Paz

4502  -Fortalecimientode{buengobiernoparael

4502038 -Serviciode

lmplementarcuatro(4)accionesquecontribuyanalprocesode

Ndmero de
1

Secretarra  de
Suma 4

respeto ygaranti`ade losderechoshumanos. promoci6n de  lagarantfadederechos reintegracion yreincorporaci6nen3itlculacl6nconlaARN
accioneslmplementadas

DDHH y  Paz

4501  -
4501004 -

mplementar una(1)estrategiaterritorialde

NIImero de
0

Secreta ri'a de
Constante 1

Fortalecimientodela
Servicio de r)romoci6n  de la

convivencia y laseguridadciudadana
promocion deconvivenciaynorepetici6n re=onclliaci6n.  Iaccr.vivenciaylanoestlgmatizacl6nlDecreto1444/2022) estrategiasimplementadas

DDHH y  Paz

4501  -Fortalecimientodela
4501004 -Serviciodepromoci6nde

lmplementar un(1)procesc>deJustic,arestauratlva.

Nilmero deprocesos

0
Secretari`a de

Constante 1
convivencia y laseguridadciudadana

convivencia  y norepetici6n
verdad,reparaci6n, ygaranti`adenorepetici6nen

implementados
DDHH  v Paz
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(MGAI-       ,
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CATALOGOsrsFT

`&TAtosQ\§ISPT a:;:t:^y    Firodrird            \
producto      y ::`rfuENR&*

-
articulaci6n  con  elSIVIRNF(

4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparael

4502022  -Serviciodeaslstenciat6cnica

Fortalecer elConsejoTerritori a ldePaz.F{econciliaci6nyConvlvencia
ConseJoTerritorial dePaz,

1
Secreta ri`a de

Constante 1
respeto ygaranti'ade losderechoshumanos. F2econaliaci6n  yConvivenclafortalecido DDHH  y  Paz

4502  -Fortalecimiento

4502022  -Serviciodeasistenciatecnica

Fortalecertecnicamente los29Consejos
Consejosmunicipales de

29
Secreta ri'a de

Constante 29

del buengobiernopara  el Municipales  dePaz. Paz.reconciliaci6n.convivenciayderechoshumanosfortalecidostecnicamente

respeto ygaranti'ade losderechoshumanos F}econciliaci6n.ConvivenciayDerechosHiimanosdelMeta DDHH y  Paz

4501  -Fortalecimientodelaconvivenciaylaseguridadciudadana
4501004 - Fortalecer el ConseJo

1
Secretarra  deDDHHyPaz

Constante 1

Servicio de Consejo Departamental

promoci6n cle Departamental de de
convivencia  y  no F(eincorporaci6n- Reiricorporaci6n-

repetici6n CDR CDF{  fortalecido

4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparael

4502022 -
Fortalecer elConseio ConseJoDepartamental

0
Secretari`a de

Constante 1Servicio de Departamental de de Asuntos
respeto ygaranti'ade losderechoshumanos

asistencia t6cnica AsuntosF(eligiosos Religiososfortalecido
DDHH  y Paz

4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparael

4502022 -

Aslstlrt6cnicamente a  los29conseiosy/o Consejos y/ocomlt6smunicipalesde

15
Secretari'a de

Constante 29
respeto ygarant(ade losderechoshumanos

Servicio deasistenciatecnica comltesmunicipales deAsuntosReligiosos asuntosreligiososfortalecidostecnicamente
DDHH  y Paz
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(MGA''-  , ''Liigri;4b§:s3:::
•``,|1Sa("as  -,E\2!(.Q!§.ysr.;»:i)^|
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4502  -Fortalecimientodelbuengobiernoparael

4502038  -Serviciodepromoci6nde t`agaranti`adederechos

lmplemer`tar y'eallzarseguimientoal100%delPlande

Plan  de acci6ndelcuatrienioimplementado

1
Secreta ri`a de

Suma 1
respeto ygaranti'ade losderechoshumanos Acci6n  elcuatneniode  laOrdenanza1145de2021 DDHH y  Paz

4101  -Atenci6n.

4101025 -

Garantizar laasistenciayayudahumanitariade

Nilmero dePersonasconatenci6n

200
Secretari'a  de

Suma 800
asistencia   y Servicio de ayuda  y inmediatez a  800

ieparaci6n atenci6n hogares en el
humanitaria  porsubsidianedad

DDHH y Paz
Integral  a  lasvI`CtlmaS humanitaria marco deestrategiade:orresponsabilidad

4101  -Atencl6n.

4101042  -

Fortalecer yapoyara20hogaresde

Ndmero dehogaresv(ctimasapoyados

0
Secreta ri'a de

Suma 20
asistencia   y Servicio de apoyo roblaci6n  vi`ctima
reparacl6n para  la  seguridad en  seguridad DDHH y  Paz

integral a  lasvl'ctlmas alimentaria alimentaria conenfoquediferencial

4101  -Atena6n.asistencia y

4101027  -Serviciode

Realizar 60asistenciasfurierariasen elrnarcodelasemergenclas

Ndmero deasistencias

0
Secreta ri`a de

Suma 60
reparaci6nintegralaLasvI'CtlmaS

asistencia  funeraria humanitariasy/oprocesosdeidentiftcacl6nybilsqueda
funeranasrealizadas DDHH y  Paz

4101  -Atencl6n.asistencia yreparaci6nIntegralalasv'`ctlmas
41olo23  -Serviciode Aterider  16 000solici=Ldesenlos

Nllmero de

28214
Secreta r/a  deDDHHyPaz

Suma 16000orlentacl6n y cc\ntros de solicitudes

comunicaci6n  a  lasvletlmas atenci6n Integral avl`ctlmas tramitadas

4101  -Atena6n.asistencia y 4101038  -Serviciodeasistenciat6cnica

Fortalecer ygarantizarelfuncionamiento delamesadepartamentaldepartlcipaci6nefectivadevi'ctimas,su

Mesas departicipacion enfuncionamiento

1
Secreta ri'a  de

Constante 1
reparaci6nIntegralalas para  laparticipaci6n de  las DDHH y Paz

v''ctlmaS v'ctimas
elecc,6n y laformulaci6ndeplanes
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4101  -Atenci6n.asistencia y

4101063  -ServiciosdeasistenciatEcnicaparalaarticulaci6ninterinstitucional Realizar asistenciatecn,cayfortalecimientoenlaimplementaci6ndelaLey1448de

Entidadesasistldas

29
Secreta ri'a de

Constante 29
reparaci6nintegralalasvl'ctlmas

enlaimplementaci6n  delapo[i'ticapilblicaparalasvi`ctimas 2011  a los  29municipiosdeldepartamentodelMeta
tecnicamente enlosdecretosley DDHH y  Paz

4101  -Atenci6n.asistencia y

4101103  -Dclcumentos de

Formular.actualizaryrealizarseguimientoanual
Plan deContlngenclaDepartamental

1
Secretarfa de

Constante 1
reparacionIntegralalasvl'ct'mas

planeaci6n al plan decontingenciadepartamental
formulado,actuaLizadoyconseguimiento DDHH  y Paz

4101  -Atencl6n,asistencia y
4101092  -Serviciosdesatisfacci6nygaranti`asdeno

Realizar  16accionesdecomunlcaci6n ypedagog(aparadifundirysocializarlasrutas

Actos simb6licosydedignificaci6n

0
Secretari`a de

Suma 16
reparaci6n de atenci6n. DDHH  y Paz

Integral a  las
repetici6n  avi'ctimasdel

prevenci6n y
implementados

v'`ct'mas
conflicto armado programas deprotecci6ndevulneracionesalosDDHH

4101  -Atenci6n.
4101023  -Serviciodeorientaci6nycomunicaci6na lasv'ctimas

F(ealizar 8jornadasm6vil deatenci6n.tr5mitey

Solicitudes

2
Secreta r(a de

Suma 8
asistencia   y asesori`a  para  la tramitadas  en

reparaci6n poblaci6n  vi`ctima /ornadas de DDHH y  Paz

Integral  a  lasv'`ctlmas en  los  diferentesmunlcipiosdelMeta atenci6n m6vile5

4101  -Atenci6n

4101076  -Servlclodeapoyoparael

Fiealizar  16accionespars elcumplimientocle6rdenesjudicialesderestituci6ny/ocompensaci6nidentificadosenlassentenciasde

Acciones

8
Secreta r/a de

Suma 16
asistencia   y

mejoramiento de
restituci6n  de

realizadas  para11

reparaci6n
condiciones clehabitabllldadpara

tierra s. territo rios.
e   cump  imientode6rdenes

DDHH y  Paz

integral a  lasvl'ctlmas
poblaci 6n vi'ctimadedesplazamier`toforzado

retornos yreubicaciones. enarticulaci6nconlaUnldaddeRestituci6ndeTlerrayelSNAF`IVconenfoquediferencial
judiciales
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programa      y

Prodricto |MGA) -i Nombie Meta indicador Meta
i

!r   ;y   '{i;     ;5   ;i;i;;:ryx`;y^.i.y    }    j5 i.:!;i<;;,a?`:`*(,:-yxsi!i:i:

WGA) -
L}na8as5:i:;,!s^.(:.?`J*

;i;;!i&;`\\y:,,;1;,;;:z;iii;i::
I;,(*<;!&ife£.:s,fj:

CATALOGO :'  , €A+AueGO sLspT: : \    , ^tb'roduifet,^¥^^ t
'        Products     '^

:i;;;illpq-Meta,s.„iA',;¥i3ci;xi;;;i(:i:S€S'::
`±rfuJafat6<::

'5lspT        ;
;t>.`5;:1`;t'<`.~f¥r3;{^{,(~.)¥a,t*di

4101  -

4101031  -

lmptementar 4accionesquepotencienycontribuyancon laverdad,lajusticia,

Accionesrealizadasen

0 Secreta rfa de
Suma 4

Servicios de la  restauraci6n  del cumplimiento delasmedidasde
Atenci6n. implementacionde dafio y reparaci6n

asistencia   y medidas de de la  poblaci6n
satisfacci6n

reparaci6n satisfacci6n y vl`ctlma  del distmtas  al
DDHH  y Paz

Integral a  Las acompafiamiento a conflicto  armac!o. mensaje estatalde
vl'ct'mas las vi'chmas del impulsadas a

conflicto armado trav€s deproyectosreslaurativostcar ypiocesesdeiiLscclarestaurativa reconocimiento

4101  -Atenci6n.asistencia y

4101076  -Serviclodea[7oyoparaelmejoramientodedd
Realizar  10acompaF`amientosaplanesintegralesdereparaci6ncolectivade

Planeslntegrales de

6
Secretar'a de

Suma 10
reparaci6nIntegralalasvl'ctlmas

con   iciones     ehabitabilidadDarapoblaci6nvi`climadedesplazamientoforzado
poblaci6n  vi`ctimadeldepartamentoasujetoscampesinosy6tnlcos

reparacioncolectivareauzados
DDHH y Paz

4101  -Atenci6n,asistencia yreparaci6nIntegralalasv'`ct1mas
4101068  -

AIpayarypromover 3
lniciativas

0
Secretar`a deDDHHyPaz

Suma 3

Servicios de iniciativas dirigidas dirigidas  a

divulgaci6n de a  lograr la reactivar  la

tem5ticas de reactivaci6n  de memoria y paz

memoria  hist6rica memoria y paz delMeta apoyadas

4101  -Atenci6n,

4101073  -

Apevyarvlofortalecer58Inlciativassocialesdeemprendimientoy/oasociacionesdelapoblaci6nv`ctjmadeldepartamentoconenfoquediferencial

Inlciativas

12
Secreta r`a  de

Suma 58
asistencia  y Servicio de apoyo sociales de

reparaci6n para  la generaclDn emprendimiento DDHH y Paz
Integral a  lasvl'ctimas de ingresos apoyadas

`
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Orientado  a  implementar  la  Poli'tica  de  Seguridad  Vial,  focalizado  en  seFializaci6n,  control y  cultura

vial.

Objetivo.  Disminuir los  siniestros y muertes en  las v`as del  Meta.

Realizar  el  proceso  de  seguimiento  y  evaluaci6n   de  la   implementaci6n  de  la   Poli`tica   Pdbllca   de

Seguridad  Vial  para  el  Meta,  al  tiempo  que  mejorar  las  condiciones  de  movilidad  en   las  v`as  del

Meta,  la  preservaci6n  de  la  seguridad  de  los  usuarios  y  el fortalecimiento  de  la  conciencia  vial de  la

ciudadani'a  a trav6s de estrategias de seFializaci6n y sensibilizaci6n.

/'/

Se fortalecer5  a  nivel tecnol6gico y fi'sico  para  ejercer control vial en  el Departamento.  Se  actualizar5

la  informaci6n  de  los  propietarios  de veh`culo  automotor  matriculados  en  la jurisdicci6n  del  lnstituto

Departamental   de   Tr5nsito   y   Transporte   del   Meta,   digitalizando   los   archivos   fi`sicos   del   area

operativa   y   administrativa   para   depurar   la   informaci6n   de   los   sujetos   pasivos   del   impuesto   de

vehi`culo automotor.

Se   promover5n   acciones  que  ayuden   a  reducir  los  efectos  negativos  de  la  contaminaci6n  en   el

Departamento, desarrollando nuevas opciones  de movilidad sostenible, sensibilizando a  la  poblacidn

para  promover dichas  pr5cticas que apuntan a  reducir la congesti6n de las v`as al mismo tiempo que

se reduce el consumo de combustibles f6siles contaminantes (Ordenanza 925 de 2016).

Metas de Resultado

F(educir la tasa de muertes  por accidentes de tr5nsito en 32.88 siniestros  anuales  por cada
100.000 habltantes

Metas Producto

....-..........      ; ......-.........:-::.                      ..::-.                        =`                             ..`  --,,.
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2409 - 2409023  -  Serviclo

Sensibilizar  17018
Personas

10000

F(eporte

Suma 17018
personas en seguridad

sensibilizadasenseguridadv'al
cumi)limiento

Segurldad de de  sensibilizacl6n  a vial en  los municipios de metas
transporte los actores viales la jurlsdiccl6n  delIDTTM Cuatrienio  31DIC2023

2409  -
2409039  -Vi`as Sefializar 50 kms de

Vi'as con

40

Reporte

Suma 50
con  dispositivos de vi`as  urbanas en  los

dispositivos cumplimiento
Seguridad de

ccntrol  ysef`alizacl6n municipios  de  lajurisdicci6ndellDITM
de control y metas

transporte seFializaci6ninstalados Cuatrienio  31DIG.2023

2409 -
2409007  -  Serviclodeasistencia

Socializar eimplementarlapoliticapdblicadeseguridadvialen20municipiosdelajurisdiccl6ndelIDTTM

Entidades

4

Reportecumplimiento

Suma 20Seguridad de t6cnica en temas aslstldas metas
transporte de seguridad detransporte t6cnicamente Cuatrienlo  31DIC.2023

2409  -Seguridad detransporte

2409002  -  Serviciodesensibi\izdci6nausuariosdcilossistemastie

lmplementar accionesorientadasalapromoci6ndela

Campafias
4

FieportecumplimientometasCuatrienio31Dic.2023

Suma 20
transporte . enrelaci6nco'ilaseguridadaldesplazarse movilidad  sostenible en20municipiosdelajunsdicci6ndellDITM realizadas

Metas de aestich

Programa (MGA]~CATALOGO\,slspTy 4broducto (MGA) - 'Nombie'faedy'
lndicedor Meta ;tt

a"tryndiBpe?tin

a-,(         ,;c-ii(

;•;,.-y-,(?(         ,o:

CATALOG0 SISPT protl,,ctb , Preducto       t :4\j.thgedehi6,;;

2409  - 2409059  -Servicio

Digitalizar elmplementarunsistemade

Sistemas de
0

Beportecumplimiento

Creciente 1Seguridad de de informaci6n lnformaci6n  de informacion metas
transporte implementado los documentosexpedidosporellDITM implementados Cuatrienio 31Die2023

4599  -Fortalecimientoalagesti6ny

4599015 -Sedes

Adquirir un  bieninmuebleparaelfortalecimientoinstitucionaldellDITM
Sedes  adquiridasparael

0

F(eportecumplimientometasCuatrienio31Dlc2023

Creciente 1
dlrecci6n  de  laadministraci6npubllcaterritorlal adqulrldas fortalecimientoinstituciona[

152

era 33 No.3845 Torre 2, edif.  Gobemaci6n, centre .Villavicencio Mefa, Cel.321-2138519
Emaik asambleadelmcta@hotmail.com; contactenos@asamblea-meta.gov.co -  P9. Web: www.dsamblea-meta.gov.co



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL META
Nit.800064846-0

0rdenanza No.1256 de mayo de 2024



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL MHTA
Nit.800064846-0

Ordenanza No.1256 de mayo de 2024

Objetivos de Desarrollo Sostenible asociados:

2026:

Seauridad Humana v Justicia Social

Derecho Humano a le Atimentaci6n

i„,   i     B'Et()i''E    (     I   [\,lily,,\E)

Transformaciones  Plan  Nacional  de  Desarrollo
"Colombia,  Potencia  Mundial de la Vida"  2022-

Transformaci6n Prod_u_edy_aJ_nler_nacion_alizaci6n v Acci6n Clim6tica

Ordenamiento del territorio atrededor del aaua v iusticia ambiental

Converaencia reaionaL

I      8   E\   (  P   \    (;i,`r\l,-I{,\I'()lt   1'1,'_    I,`l\,IPI,I,:0

Las   condiciones   de   seguridad   ciudadana   y   de   garanti'a   de   derechos   generan   confianza   en   la

ciudadani'a.  en  la  institucionalidad,  en  los  actores  estrat€gicos  que  componen  el  territorio  como  la

academia   y  el  sector  productivo,  que  se   relaciona  estrechamente  con   el  crecimiento  econ6mico

desde   cada   uno  de   los   renglones   que   lo   componen.   En   este   sentido   la   competitividad   es   un

articulador   en   el   marco   del   desarrollo   econ6mico,   que   se   acompafia   de   politicas   pilblicas   que

promuevan   la   productividad   y   el  emprendimiento   que   genera   condiciones   de  vida   digna   en   el
departamento del Meta.

EI   Meta   Productivo   contempla   la   interacci6n   de   esfuerzos   de   los   sectores   pdblico   y   privado,

tendientes    a    mejorar   las   condiciones   propicias    para    los    procesos   productivos,    desde   todos

componentes  de  las  cadenas  econ6micas  presentes  en  el  territorio  desde  el  enfoque  poblacional,

territorial. diferencial. de g6nero e  intersectorial.
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En  ese sentido. hablar de  Meta  Competitivo,  Productivo y Generador de empleo  para  el Gobierno de

la  Unidad,  es  plantear  la  necesidad  de  trabajar  para  que  se  alcancen  condiciones  propicias  para  la

inversi6n,  la  comercializaci6n,  el desarrollo  de  productos,  la  transformaci6n  de  materias  primas y  los

servicios   turi`sticos   y   culturales   que   hacen   parte   de   los   renglones   estrat6gicos   de   la   economi'a

departamental.  descje  un  escenario  de  competitividad.  emprendimiento  y  generaci6n  de  empleo.

donde  es  fundamentEil  la  investigaci6n.  Esas  condiciones  tienen  estrecha  relaci6n  con  la  seguridad

ciudadana  y  con  el  afianzamiento  de  la  paz  en  los  territorios  donde  se  promueve  escenarios  para  la

superaci6n  de  la  pobreza  desde  el  enfoque  basado  en  derechos  humanos.  poblacional,  territorial.

diferencial. de g6nero e intersectorial.

Es  importante  que  el  gasto  pdblico  se  direccione  a  renglones  que  sean  soporte  importante  de  los

productores  y  sus   invers;ones.   En   efecto.   Ias   inversiones  en   infraestructura   vial,   de  transporte  y

productiva,  planeaci6n  estrat6gica  del  territorio,  sostenibilidad  ambiental,  CT&l.  junto  con  la  oferta

social   dirigida   a   mejorar   las   condiciones   de   vida   de   las   comunidades,   especialmente   las   mss

vulnerables y necesitadas, constituyen  una clara intenci6n de mejorar las condiciones productivas de

los  grandes.  medianos  y  pequeFios  inversionistas,  y,  en  consecuencia,  mejorar  las  condiciones  de

competitividad del territorio.

Por  otra  parte.  se  hace  nece.ario  que  el  sector  privado.  especialmente  los  gremios  y  las  grandes

empresas  con  presencia  en  la  regi6n.  hagan  parte  de  las  apuestas  y  prop6sitos  de  desarrollo  del

gobierno departamental y, desde su 6ptica privada, se logre el apoyo y articulaci6n  necesaria para su

participaci6n   y   eventual   cofinanciaci6n   de   iniciativas   conjuntas   para   la   generaci6n   de   mejores

condiciones   productivas,   ambientales  y   sociales.   En   el   mismo   sentido.   es   deseable,   necesario  y

oportuno  que  la  academia  y sus  instituciones  de  educaci6n  superior sean  actores fundamentales en

los  procesos  econ6micos y sociales del territorio y sus actores,  a trav6s de  la  investigaci6n  aplicada y

de la  proyecci6n  social, entendida  como la  presencia  activa de la  academia en  la  sociedad.

El desarrollo econ6mico del Meta,  demanda  grandes  procesos  de transformaci6n  sustentados  en  la

planeaci6n   estrat6gica   y   financiera,   en   la   ciencia   y   la   tecnologi'a,   con   desarrollos   sectoriales

apoyados   en   la   investigaci6n,   para   asegurar   procesos  de  largo   plazo  e   implementar  proyectos

estrat6gicos  de  alto  impacto  social.  econ6mico  y  ambiental.  EI  Meta  productivo  se  enmarca  en  los

enfoques  poblacional,  territorial.  diferencial,  g6nero  e  intersectorial  que  permita  transitar  hacia  una

economi'a  departamental  que  promueve  la  participaci6n  de  los  ciudadanos.  Ios  actores  del  sector

privado y aliados estrat6gicos de cada         uno de Los sectores econ6micos, para garantizarvisiones y

metas compartidas que  identifiquen  e  impulsen  al Meta.

!      ~t„,'     `    !i,(I:              ,     ,ti2y„u    i,I.!H
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La   importancia   del   emprendimiento   se   relaciona   directamente   con   la   generaci6n   de   empleo

productivo, y por lo tanto.  de  ingresos para  los emprendedores, al tiempo que dinamiza  los circuitos

econ6micos  y  transforma  las  formas  productivas,  la  comercializaci6n  y  el  uso  de  tecnologi'as  de

punta.  La  crisis  estructural del  empleo  en  Colombia  ha  llevado  a  que  miles  de j6venes  desarrollen

ideas  productivas  bajo  su  iniciativa  y  riesgo.  muchas  veces  sin  tener  suficiente  capacitaci6n  en  todo

el circuito econ6mico de  un  emprendimiento.

De   acuerdo   como   lo   menciona   el  CONPES   4011,   la   Poli`tica   Nacional  de   Emprendimiento,   son

muchas   las   barreras  en   el  ecosistema  emprendedor,  el  incipiente  desarrollo  de  mecanismos  de

financiamiento,   y   dificultades   de   acceso   a   activos   productivos;   las   insuficientes   redes   y   baja

comercializaci6n   e   internacionalizaci6n:   el  limitado   desarrollo  tecnol6gico  y   poca   innovaci6n;   y   la

debilidad  institucional en el apoyo al ecosistema  emprendedor.

El  apoyo  institucional  para  emprendedores  en   el  departamento  del  Meta   es  integral.   inclusivo  y

orientado  a  impulsar el emprendimiento  como  motor de  desarrollo  econ6mico y social.  Sin  embargo,

el  Estado  debe  apoyar  integralmente  a  los  emprendedores  urbanos  y  rurales,  debe  proveerlos  de

capacidades t6cnicas, empresariales,  de  herramientas  de gesti6n  apropiadas y de rutas de acceso al

cr6dito  blando.   Es  una  forma  de  saldar  aquella  deuda  hist6rica  que,  a  trav6s  de  indicadores  que

exhiben el alta tasa de desempleados en las ciudades y en el campo.

Por  ello,  esta  li'nea  estrat6gica  del  Plan  de  Desarrollo  le  apunta  a  ofrecer  un  apoyo  integral  a  los

emprendedores actuales y futuros,  buscando la  sostenibilidad financiera y operativa de sus negocios

productivos y la disminuci6n del desempleo estructural de nuestro territorio. Adicionalmente aportar

soluciones   para   qu?   los   emprer`dedores   del   Departamento   puedan   construir   mss   y   mejores

empresas competitivas.  innovadoras y con  un alto potencial de desarrollo que  perdure en  el tiempo.

•'\;                    I      ,,         :,.1         i_,         I                 !'          ,-.,.     i:

ill-!,,!.      .         ,'.:      .,.,,             `s`        !r             ,      ,

•,ii„xr  I(`Ii')r\    !jl.:    I     I    Ill)I   i  l'iL`.i   i'(ilil,Icfi

Objetivo:  La poli'tica  pllblica de empleo. emprendimiento y trabajo decente es una ruta disefiada para

fortalecer  las  iniciativas  en  el territorio  del  Departamento  del  Meta,  con  el  objetivo  de  promover  la

generaci6n de empleo bajo los criterios de trabajo estable, sostenible y decente.

"      ,11     ),(,,      `,/        ,     ,,Ill,1,,11  ,,,,   1\ ,,,,  1',       !`  ,-,,,  ;,,,\,L,`.,-`   ,,,,

Uno   de   los   elementos   indispensables   para   fortalecer   los   proyectos   de   emprendimientos   del

Departamento del Meta  est5  relacionado  con  la financiaci6n  que garantiza  preservar en  el tiempo y
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fortalecer  las  iniciativas  de  los  emprendedores,  cuyo  objetivo  es  el de  implementar de  manera  mss

efectiva  la  poli'tica  pdblica  de  empleo,  emprendimiento  y trabajo  decente.  bajo  el desarrollo  de tres

l`neas  principales:

•     Fortalecimiento de  los  emprendedores,  a trav€s  de centros  de  investigaci6n  e  innovaci6n  del

Departamento   con   aliados   estrategicos:       universidades,   C5mara   de   Comercio   u   otras

entidades.  donde  los  emprendedores  puedan  acceder  a  servicios  de  asesori`a,  mentori`a.  co-

creaci6n  capacitaci6n  y  networking  en  constante  articulaci6n  con  la  Agenda  Departamental

de Competitividad de  ld.Comisi6n  Regional de Competitividad

•     El ecosistema de formaci6n  para emprendedores

•     Promoci6n  del trabajo  decente  conforme  a  lo  establecido  por  la  Organizaci6n  lnternacional

del Trabajo  (OIT)i  la  cual  implica  generar  suficientes  puestos  de trabajo  para  responder  a  las

demandas  de  la  poblaci6n,  pero  tambi6n  es  un  requisito  indispensable  que  sean  empleos

productivos  y de  calidad,  y  que  las trabajadoras  y  los trabajadores  los  ocupen  en  condiciones

de libertad,  igualdacl,  seguridad y dignidad  humana.

Se  hace  indispensable  articular  los  diferentes  actores  del  ecosistema  de  emprendimiento  con  el

objetivo  de  crear  alianzas  que  impulsen  la  creaci6n  de  emprendimientos  y  nuevas  plazas  laborales

con  enfoque 6tnico.  poblacior.al y de g6nero, la  cual sera transversalizada  en el Plan  Departamental

de  Desarrollo en todas sus mr]dalidades y con sus dependencias ejecutoras.  El cumplimiento de este

subprograma   se   integra   con   las   dem5s   iniciativas   del   Plan   Departamental   de   Desarrollo   que

promueven el empleo en todas sus modalidades y con sus dependencias ejecutoras.

Fortalecer   la   colaboraci6n   entre   entidades   pdblicas.   privadas   y   actores   para   crear   un   entorno

favorable  para  los  emprendedores  que  les  permita   crecer.  innovar  y  contribuir  al  progreso  y  la

prosperidad de  la  regi6n.  La  co`aboraci6n  entre las  diferentes entidades, con el apoyo de las poli'ticas

pdblicas   de   emprendimiento,   empleo   e   industria   y   la   poli'tica   de   internacionalizaci6n   genera   un

ecosistema emprendedor en el Departamento del Meta.
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Fortalecer   y   consolidar   encadenamientos    productivos    con    cadena    de   valor   a    trav6s    de    la

identificaci6n.   caracterizaci6n   y   acompaFiamiento   para   la   estrategia   de  clusterizaci6n,   apoyar  los

nuevos clllster identificados y sus  iniciativas.

La  Secretari'a  de  Competitividad  y  Desarrollo  Econ6mico  del Meta  con  la  Creaci6n  de  la  "Agencia  de

Cooperaci6n,  Promoci6n  e  lnversi6n  Regional Departamental para el  Meta".  promociona  e impulsa  el

desarrollo econ6mico regional.  Esta Agencia tiene como objetivo maximizar los impactos econ6micos

locales   y   regionales   al   crear   vi`nculos   estrat5gicos   que   posicionen   a   la   regi6n   en   un   ranking

internacional,  mediante  el fortalecimiento de  relaciones  nacionales  e  internacionales,  la transferencia

de conocimiento y  la gesti6n  de  la  cooperaci6n  internacional.

La  agencia  actila  como  catalizador de  los  Proyectos,  Planes  e  lniciativas  (Ppl)  propuestos  en  el  Plan

F`egional  de  Competitivic(ad  del  Departamento  del  Meta.  Ios  cuales  buscan  cerrar  las  brechas  de

competitividad  a  nivel  local.  nacional  e  internacional,  potencia  la  atracci6n  de  inversi6n  nacional  y

extranjera   directa   y  traslapa   la   gesti6n   de   oferta   y   demanda   local.   regional  y   de   cooperaci6n,

logrando el escalonamiento de la Regi6n en el l'ndice Departamental de Competitividad.

A  trav6s  de  la  Agenda  de  Competitividad  e   lnnovaci6n  del  Departamento  del  Meta,  la  agencia

trabaja    en    concurrencia    con    los    actores    del   ecosistema    de    la    Competitividad   e    lnnovaci6n.

promoviendo   la   municipalidad,   la   regi6n.   eL   intercambio   de   conocimiento   y   la   inversi6n.   Estos

esfuerzos   est5n   dirigidos   5   fortalecer   la   economi'a   regional  y   mejorar  su   posicionamiento   en   el

contexto global.

La   Secretari'a  de  Competitividad  y  Desarrollo  Econ6mico  del  Meta   impulsa   la   Pol/tica   Pdblica  de

Empleo,   Emprendimiento  y  Trabajo  Decente.  una  iniciativa  gubernamental  integral  disefiada   para

promover  un  entorno  labotal  inclusivo,  justo  y  sostenible.   Esta   poli'tica   se  enfoca  en  abordar  los

desafi'os  del  desempleo,  la  informalidad  laboral y  las  desigualdades  en  el  acceso  a  oportunidades

econ6micas. garantizando condiciones de trabajo dignas y seguras para todos los trabajadores.

En  el componente de emprendimiento, la  poli'tica fomenta  la creaci6n de nuevas empresas y apoya  a

los  emprendedores  mediante  programas de capacitaci6n.  acceso a  financiamiento y  mentor`as.  Este

enfoque  busca  dinamizar  la  economi'a  local,  impulsar  la  innovaci6n  y generar  nuevas  oportunidades

de empleo.
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F}especto  al trabajo  decente.  se  promueve  la formalizaci6n  laboral.  Ia  implementaci6n  de  normativas

que  aseguren   salarios  justos  y  condiciones  de  trabajo  seguras.  y  la   protecci6n   de  los  derechos

laborales.  Estos  esfuerzos  son fundamentales  para  mejorar  la  calidad  de vida  de  los trabajadores  y

fortalecer la cohesi6n social en el departamento.

La   implementaci6n   de   esta   poli'tica   es   esencial   para   mejorar   la   competitividad   y   el   desarrollo

econ6mico  del  Meta,  asegurando  que todos  los  sectores  y  la  poblaci6n  en  general se  beneficien  de

un  mercado laboral equitativo y din5mico.

•      I\r``'('\  _,t(`l'FV

Fomentar   un   sistema   dinamico   que   aumente   el   nilmero   de   proyectos   con   enfoque   en   ciencia,

tecnologi`a  e  innovaci6n  para  el Departamento  del  Meta.  involucrando diversas  dimensiones desde y

a  trav6s  de  la  colaboraci6n  del  sector  acad6mico.  centros  de  investigaci6n,  industria.  cooperaci6n

internacional  asi'  como  otros  fondos  que   permitan   adoptar  estrategias   para   el  financiamiento,  el

desarrollo   del   conocimiento,   tecnc,logi'as   las   cuales   incluye   tecnologi'as   de   la   cuarta   revoluci6n

industrial  que   permitan   capacitaci6n,  fortalecimiento   de   infraestructura   en   la   regi6n.   apoyo   a   la

creaci6n   de   empresa,   vinculaci6n   en   el   sector   productivo,   investigaci6n   e   innovaci6n   del  sector

poblacional  del  departamento  interesada  en  crecer  e  incursionar  en  la  transformaci6n  digital  y  la

inserci6n   de   proyectos   de   misma   naturaleza,   adem5s   de   crear,   fortalecer  y/o   aplicar   redes   de

investigaci6n  que aborden  problem5ticas  comunes.

Lo   anterior   permite   el   fortalecimiento   de   la   gobernanza   del   sector   y   sus   actores   generando

mecanismos  para  la  transferencia  efectiva  de  conocimiento  y tecnologfa  desarrollados en  el ambito

de la  investigaci6n  hacia  la  sociedad y la  industria, tantct a  nivel nacional como internacional.

),.:.:„?     I          :".A.I                     (,       :I, I     11\1    I`S-l`l(;`l(`I(I,N,I.I     (11,:Y(`'JI      Y     I.-I

La  articulaci6n  y  sinergia  con  diferentes  aliados  del  sector  pdblico  y  privado  enfocados  al desarrollo

de  la  investigaci6n.  Ia  ciencia  y  la  tecnologi'a  es  de  vital  importancia  en  cualquier  contexto.  y  cobra

reLevancia   en   un   territorio   potencialmente   biodiverso   y   natural,   por   lo   que   se   debe   integrar   el

conocimiento ancestral y experiencia de las comunidades en desarrollo de  soluciones innovadoras a

los desafi'os  locales y globales de  la  mano de  la ciencia, tecnologi`a e innovaci6n.

La   creaci6n   de   las   nuevas   industrias,   la   generaci6n   de   empleo   cualificado,    la    mejora   de   la

productividad    y    la    competitividad    empresarial   es    un    reto   que   fomenta    la   transferencia    de

conocimientos  desde  el  5mbito  acad6mico  hacia  el  sector  productivo,  lo  que  nos  dirige  a  posicionar

el mercado  local a  un  5mbito  mss  amplio como  el nacional e  internacional en  el marco del desarrollo
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de  la  poli`tica  de  cooperaci6n  lnternacional.  Por  lo  que  el  reto  es  promover  los  actores  de  CTl  donde

se construya gesti6n  de conocimiento y  la  apropiaci6n  de  la ciencia, tecnologi'a e innovaci6n.

Objctivo:   Promover   el   desarrollo   integral   de   la   Ciencia.   Tecnologi`a   e   lnnovaci6n    (CTl)   en   el

Departamento  del  Meta,  mediante  la  articulaci6n  y fortalecimiento  de  los  actores que conforman  la

comunidad  de  Competitividad  Tecnolog`a  e  lnnovaci6n,  asi' como  la  gesti6n  del conocimiento  desde

las comunidades.

El  objetivo   principal  es   apoyar  el  proceso  de   identificaci6n  y   reconocimiento  de  los   actores   que

componen   el   Sistema   Departamental   de   Ciencia,   Tecnologi`a   e   lnnovaci6n   (CTel),   facilitando   la

generaci6n  de  esti'mulos  y  el  acompaFiamiento  pilblico  en  su   proceso  de  validaci6n.  Adem5s,  se

gestionar5    la    participaci6n    de    estos    actores   en    convocatorias    de   fondos,    incrementando    la

financiaci6n   pdblica   y   promoviendo   acciones   territoriales   que   prioricen   a   diversas   comunidades,

mejorando    asi'   el   bienesl_ar   social   y    la    sostenibilidad    ambiental.    Se    busca    articular   saberes

ancestrales  con  la  innovaci5n,  aline5ndose  con  las  misiones  del  Plan  Nacional  de  Desarrollo  y  las

demandas territoriales del Meta.

La transferencia de conocirr\iento y  la  articulaci6n  institucional son  cruciales  para fomentar din5micas

de  dlfusi6n  y apropiaci6n  del conocimiento.   A Trav€s de este  subprograma  se apoyar5  la  realizaci6n

de   espacios   y   eventos   de   apropiaci6n   de   la   ciencia,   tecnologi'a   e   innovaci6n,   atendiendo   a   los

lineamientos  de  la  Misi6n  de  Sabios y  los  Objetivos  de  Desarrollo  Sostenible  (ODS),  con  un  impacto

transformador en  la  investigaci6n  y el desarrollo de  una  cultura  emprendedora  en  el departamento

del Meta.

Se  promover5  la creaci6n de  una  red  de colegios mvestigadores en colaboraci6n con  instituciones de

educaci6n   superior   para   caracterizar   los   semilleros   de   investigaci6n   existentes,   reconocer   sus

proyectos   y   apoyarlos   en    su   difusi6n   y   presentaci6n.   Asimismo,   se   generar5n    espacios   de

intercambio de  saberes  acad6micos  con  impactos  socioecon6micos transformadores,  permitiendo  la

difusi6n  de  la  investigaci6n  aplicada en  el territorio y  la  presentaci6n  de experiencias exitosas a  nivel

mundial.

H')tt.   V   (,0l\H,I,-I  I,11\,11)  tlJ
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Fomentar el desarrollo  de  la  competitividad  y de  la  productividad  a  nivel  local y  regional  induciendo

la   demanda   por  conocimiento   cienti`fico,   desarrollo  tecnol6gico   o   innovaci6n   entre   actores  clave

promoviendo  la  interacci6n  y  el flujo  de  informaci6n,  el  seguimiento  de  los  proyectos  en  desarrollo

de   CTel  y   la   compilaci6n   del   banco   de   proyectos   del   sector   que   respondan   a   necesidades   y

oportunidades  de desarrollo  social y econ6mico.

El apoyo institucional busca eL desarrollo de programas y proyectos de emprendimiento innovadores

y   de    base   cienti'fica/tecnol6gica    en    conjunto   entre   empresas   y   universidades    o   centros   de

investigaci6n   logrando   una  forma   de   alianza   como   medio   para   materializar  la   confianza   que  se

fomenta  entre  los  actores  del  sector  de  CTl   lo  cual  permite  escalar  programas  y  proyectos  de

cofinanciaci6n;  no obstante se mide el impacto generado por programas ya  existentes,  reconociendo

barreras   administrativas   y   la   efectividad   de   la   ejecuci6n   de   proyectos,   esto   con   la   finalidad   de

afianzar la  participaci6n  del sector empresarial.

v        ,i    i(,1111`)1\

El   desarrollo   cienti'fico,   tecnol6gico   e   innovador   juega   un   papel   fundamental   en   el   progreso

econ6mico,   social  y  ambiental  de  cualquier  territorio.   En   el  caso  del  departamento  del  Meta.  es

imperativo fortalecer  las  capacidades  de  investigaci6n  y  desarrollo.  para  abordar  las  problematicas

sociales,  productivas  y  ambientales  especi'ficas.  Por  lo tanto,  el establecimiento  de  un  programa  de

apoyo  institucional  a  la  investigaci6n  se  convierte  en  una  herramienta  estrat6gica  para  impulsar  el

avance  cienti`fico y tecnol6gico,  asi' como para fomentar la  innovaci6n  en el departamento a trav6s de

propuestas financiables y sostenibles, iriplementadas  mediante alianzas interinstitucionales.

I,        ,`,I.I       \,11'1'1,1,.'`-I(lil

Fortalecer   el   Fondo   Departamental   de   Fomento   en   el   eje   de   Ciencia  Tecnologi'a   e   lnnovaci6n

gestionando la  creaci6n  de una  unidad estructuradora  de proyectos que apoye a  los actores de CTel

para que se presenten a convocatorias de entes nacionales e internacionales.

Apoyar   proyectos   de   investigaci6n   productiva   y   cienti`fica   con   enfoque   territorial   y   diferencial,

priorizando  a  los  actores  de  CTl  del  territorio,  gestionar  convocatorias  nacionales  e  internacionales

que  permitan  el  desarrollo  de  proyectos  de  investigaci6n,  becas,  cursos.  y/o  subvenciones  para  los
actores  de  CTl,   identificandc> fuentes  como  el Sistema  de  General de  Regali'as,  el  Fondo  de  Ciencia

Tecnologi`a   e   lnnovaci6n   de   la   Naci6n,   el   Fondo   Regional   de   Regali'as   y   la   participaci6n   en

convocatorias financiadas  por la  comunidad  internacional o el gobierno nacional.
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Posicionar al departamento del Meta en  escenarios globales con  el fin  de fortalecer los  procesos de

internacionalizaci6n   locales  y  regionales   en   ambitos   socioecon6micos.  culturales,  democraticos  y

ambientales.  Apalancando  los  procesos  de  internacionalizaci6n  desde  el fomento y fortalecimiento

del   desarrollo   de   Ciencia.   tecnologi'a   e   lnnovaci6n   en   el   departamento   del   Meta.   a   partir   del

aprovechamiento     de     sus     recursos     naturales,     culturales     y     acad6micos.     Fomentando     la

implementaci6n  de  la   poli'tica   publica  como   mecanismo  para  fortalecer  los   procesos  industriales,

agri'colas, turi`sticos,  culturales  y dem5s  con  el inter6s de  promover la competitividad  econ6mica y las

relaciones  interinstitucionales  del  departamento  del  Meta  con  las  regiones  Orinoqui'a  y  Amazoni`a,

para   potencializar   la   internacictnalizaci6n   de   sectores   y/o   apuestas   productivas   en   comdn   que

apunten  a  los   indicadores  de  lnternacionalizaci6n  (lDl)  para el escalamiento del Departamento hacia

una  regi6n  REIP.

La  Secretari`a  de Competitividad y Desarrollo  Econ6mico del  Meta  se enfoca  en  generar acciones que

promuevan      la      implementaci6n,      seguimiento      y      evaluaci6n      de      la      poli'tica      pdblica      de

internacionalizaci6n  del  departamento.  Esto  incluye  la  vinculaci6n  de  la  sociedad  civil.  Ia  academia.

Ios sectores publico y privado, y otros actores relevantes.

Para   lograr   estos   objetivos,   se   gestionar5n   diversos    socios   estrat6gicos.   como   agencias   de

cooperaci6n   internacional,   Organizaciones   No   Gubernamentales   (ONGs).   Estados   cooperantes   y

empresas   privadas    Estos   socios   ejecutaran   acciones   para   posicionar  al   Meta   como   un   destino

turistico.    cultural,    agri'cola    e    industrial    atractivo.    Ademas,    se    fomentar5n    intercambios    que

incrementen  el capital  humano,  la  ciencia  aplicada  a  la  internacionalizaci6n  y  la  diversidad  social en

el terrltorio.

El  enfoque  integral  de  estas  acciones  asegurar5  que  la  internacionalizaci6n  del  Meta  beneficie  a

todos  sus  sectores  y  a  la  poblaci6n  en  general.  impulsando  el  desarrollo  econ6mico  y  logrando

mejorar la posici6n del departamento en el l'ndice Departamental de Competitividad.

Metas de Resultado

DiseFiar una  (1)  estrategia  que fortalezca  el te|ido empresarial que permita  mejorar los i'ndices de

competitividad. sofisticaci6n,  innovaci6n y acceso a  mercados

Desarrollar una  (1)  estrategia  para  consolidar planes de negocio que permitan fortalecer el
emprendimiento.

lmplementar una  (1)  estrategia de desarrollo empresarial  para fortalecer los encadenamientos y
aglomeraciones productivas
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Desarrollar  una  (1)  estrategia para fomentar,  divulgar y exaltar   las vocaciones en  Ciencia.

Tecnolog`a,  lnnovaci6n  e lnvestigaci6n.

Generar una  (1)  estrategia de apoyo  institucional  para fortalecer proyectos de CTel con enfociue

territorial y  dlferencial.

Elaborar  un  (1)  plan  para  potencializar  la  internacionalizaci6n

Consolidar un  (1)  mecanismo de gobernanza  para  la  internacionalizaci6n que permita  articular

actores y mejorar la  competitividad  del Meta
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EI Meta  posee el segundo inventario ganadero  mss grande del pai's, el mejor cacao del mundo y una

producci6n  aproximada  de  3.063.233.51  toneladas  al aFlo,  son  sin  duda  aspectos  que determinan  la

vocaci6n  productiva del Departamento y que demandan  una  especial atenci6n frente  a  las apuestas

de  inversi6n  que se generen  en  la  regi6n.

Algunas  cifras  extrai'das  del  Boleti`n  del  lcA  (2024)  y  de  los  boletines  de  cifras  agropecuarios  de  la

UPRA  (2022), que sustentan  la  anterior afirmacl6n  son  la  siguientes:

Primer  productor  de  Soya  168179  toneladas/aFio,  Miel de  abejas  538  toneladas/afro;  Mai'z  amarillo

522.155,16    toneladas/afio:    Palma    722799,76    toneladas/aFio;    Patilla    116.185    toneladas/aFio.

Segundo    productor    de    Ganaderi'a    2.382192    cabezas    de    ganado    bovino;    Platano    822,97

toneladas/aFio;    Pifia     147.374,94    toneladas/aFio;    Guayaba    31.737.08    toneladas/afio.        Tercer

productor de Forestales  54.288 hect5reas.

Cabe  agregar  que  la  mltad  de  la  extensi6n  territorial  del  Departamento  esta  ubicada  dentro  de  la

frontera   agri'cola,   lo   que   se   deberi`a   ver   representado   en   oportunidades   para   sus   pobladores,

especi`ficamente   para   la   poblaci6n   rural   dedicada   al   sector   agropecuario;   sin   embargo,   ailn   se

presentan  dificultades  en  la  planificaci6n  de  la  producci6n  agropecuaria.  en  la  generaci6n  de  valor

agregado y en comercializaci6n de productos

Es  por  ello,  que  esta  li'nea  estrat€gica  se formula  a  partir  de  un  proceso  de  construcci6n  colectiva,

entendiendo  las  territorialidades  de  los  pobladores  rurales  y enfocandose  en  recoger  las.Iecciones

aprendidas, valorando las iniciativas  basadas en  ejercicios de gobernanza  regional, que  han dado sus

frutos y han  llegado a  incidir en  la estructura  misma  de  las  poll'ticas territoriales.
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Todo  esto comprendiendo  las  nuevas  ruralidades,  sus  din5micas,  sus  particularidades y su  estrecha

vinculaci6n  con  las  zonas  urbanas,  y  entendiendo  la  relaci6n  urbano-rural y  global,  que  debe  hacer

parte  de  la  prospectiva  de  nuestro  departamento.  como  una  carta  de  navegaci6n  que  ajuste  las

estructuras  de  la  integraci6n  de  la  agricultura  local  a  la  economi'a  nacional  y  global  (Zizek,  Slajov.

2016).

Adem5s, en este ejercicio se procur6 integrar las redes de gobernanza entendidas como "un conjunto

de  procesos,  regulaciones  e  interacciones  sociales  y  poli'ticas  que  encuadran  y  que  constituyen  la

vida  poli`tica  del  pai`s"  (Launay,  Claire  2010),  de  manera  que  se  garantice  la transici6n  productiva  de

nuestra  regi6n con  una visi6n  humanista, ambiental y sistemica.

Por   ello,   adem5s   de   la   construcci6n   colectiva   del   proceso   con   los   pobladores   rurales   y   los

productores agropecuarios, tambi6n  se tuvo en cuenta  la  memoria  institucional, el seguimiento a  los

anteriores  Planes  de  Desarrollo  Departamental y  los  diagn6sticos.  jnformaci6n  que  se  articular5  con

la   visi6n   global  de   desarrollo   de   las   zonas   rurales,   armonizados   a   los   Objetivos   de   Desarrollo

Sostenible  y  al  Plan  Nacional de  Desarrollo.  Todo  esto  sin  perder  la  visi6n  desde  el territorio,  raz6n

por   la   cual   se   integran   igualmente,   el   marco   legislativo   nacional   relacionado   con   el   sector,   las

cadenas y/o sistemas  productivos, y los avances obtenidos  previamente en terminos de gobierno, en

relaci6n  con  la estructuraci6n de herramientas de poli`tica  pllblica  (ordenanzas).

Asi'  pues,   se   hace   necesario   la   generaci6n   de   polos   de   desarrollo  en   los  territorios,   donde   se

reconozcan   las   particularidades   y   se   implementen   mecanismos   de   participaci6n   y   construcci6n

colectiva,  brindando  alternativas  a  los  campesinos  para  un  "buen  vivir",  proporcionando ocupaciones

y   oficios   dignos,   que   empoderen   a    los   productores   agropecuarios    metenses,   y   se   ofrezcan
oportunidades  construidas  desde  los  territorios,  que  ademas  de  entender  sus  dinamicas  locales.

fortalezcan   sus   capacidades   para   soportar   la   influencia   de   los   procesos   de   globalizaci6n   de

mercados,  generando  microsistemas  que  ayuden  a  consolidar  la  agricultura  campesina,  familiar  y

comunitaria.

.`:i  g]3|`:{'t    .U{|    1{    t     !t|ll{|:..:  1`   11,   LS()+;Tl;NIRI.I`:

Est5   encaminado   a  fomentar  acciones   y   practicas   que  contribuyan   a   no   sobrepasar  los   li'mites

planetarios32   desarroll5ndose en todas  las escalas e  instrumentos de planeaci6n y para el caso que

nos  ocupa,  el  departamento  de  Meta.  mediante  el  presente  Plan  Departamental  de  Desarrollo.  se

promover5n  las  pr5cticas  sostenibles y de  buen vivir en  los sistemas de  producci6n, con  un enfoque

poblacional,  que  brinde  apoyo  a  todas  las  comunidades  presentes  en  el  departamento  igualmente

que  proporcione las  herramientas  productivas a  los municipios ZOMAC y PDET de  manera focal.
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Objetivo.    Fomentar    pr5cticas    sostenibles    y    de    buen    vivir    en    los    sistemas    de    producci6n

contribuyendo  a   la  gesti6n  adecuada  de  la   riqueza   natural  y  a  contrarrestar  el  aumento  de  las

variables  que  miden  los  li`mites  planetanos.

La   comprensi6n   de   las   riquezas   naturales   y   potencialidades,   pero   tambi6n   de   la   fragilidad   de

nuestros ecosistemas nos permite a trav6s de este subprograma  la  implementaci6n de acciones para

impulsar  las  cadenas   productivas  en  equilibrio  con   la   exuberancia   natural  del  departamento  del

Meta.

Los fen6menos  y flujos  territoriales  sobrepasan  los  li'mites  convencionales  y  politico  administrativos,

raz6n  por la cual la  preservaci6n  de  la Amazoni`a como sujeto de derechos es  una tarea  comdn  de la

que  el  Meta  no  es  ajeno,  y  que  es  pilar  fundamental  en  las  acciones  que  se  establecen  en  este
subprograma.

Este  subprograma  crear5  y  potenciar5  iniciativas  privadas  de  procesos  de  innovaci6n  a  trav6s  de

tecnologi'as  limpias  para  el campo,  pero tambi6n  la  innovaci6n con  pr5cticas ancestrales con  enfoque

de  buen  vivir que  permitan  desarrollos  comunitarios  end6genos.  Es  de  resaltar  que  el  subprograma

no  solo  se enfoca  en  la  innovacidn  tradicional.  sino que tambi€n  permite  explorar en  el conocimiento

ancestral y otras cosmovisiones  que  habitan  el territorio.

La  asociatividad  de  los  campesinos  y  pequefios  productores  permitir5   potencializar  la  cadena  de

producci6n   agropecuaria  del   Meta   con   enfoque   diferencial.   permitiendo  su   encadenamiento  a   la

cadena  productiva,  pero tambi6n  el flujo  de  la  economi'a  circular entre  lo  urbano-rural a  escala  local.

Este   subprograma   tambi6n   se   articula   con   el   Plan   de   Desarrollo   Nacional  y   su   Reforma   Pural

Integral, en  el cual la  asociatMdad  permite  a  la  poblaci6n  objetivo el acceso a tierras y a fuentes de

financiaci6n  para  la  producci6n  agropecuaria.

'1    L    `,    \      LIIIll   ,`,\(I,',   ,`

32  Cambio  clim5tico.  acidificaci6n  de  los ocEanos.  p6rdida  de  la  cape  de ozonc) estratosf6rica.  uso global de  agua  dulce.  carga  de nitr6geno

y f6sforo. cambios en el uso de La tierra.  p6rdida de biodiversidad.  aerosoles  atmosf6ricos.  introducci6n de nuevas entidades qui'micas.
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En  concordancia  con  el  Plan  Nacional de  Desarrollo  Nacional y con  la  comprensi6n  fi'sica  y social de

nuestra    ruralidad.   resulta   vital   dotar   de   elementos   t6cnicos   y   financieros   a   nuestros

campesinos   y   pequefios   productores   agropecuarios.    En   este   sentido,   con   el   presente

subprograma  la  gobernaci6n  del Meta  permitir5  acceso  a fuentes  de financiaci6n  e  incentivos

para la implementaci6n de practicas de producci6n sostenibles y de buen vivir en el campo.

•.:,(    :+Ill?I   11.i      I(,Ill)I,\l)l/,Sr'l!I,-I,

La  potencializacl6n  del  campo  y  la  implementaci6n  de  la  Reforma  Rural  Integral  requiere  inversi6n

en  el sector  industrial y  agroindustrial,  ya  que  no  se trata  de  solo  producir  sino  de  la  confluencia  de

los  elementos  necesar;os  para  que  la  producci6n  agropecuaria  se  introduzca  en  el  mercado  local,

nacional  e  internacional,  siendo  fundamental  el  mejoramiento  de  la  infraestructura  de  centros  de

acopio y plantas de transformaci6n, que adem5s mejoran los procesos de postcosecha.

Objetivo   Potencializar  el  desarrollo  de  la  ruralidad  mediante  la  agroindustrial  e  Industrial  con   la

consolidaci6n de infraestructura y tecnologi'a sostenible.

La  transformaci6n  de  la  in,j:teria  prima  agropecuaria  en  el territorio  no  s6lo  genera  valor agregado al

producto.  sino que contribuve  a  la  economi`a  departamental y facilita  su  introducci6n  en  la  cadena de

producci6n   en    las   difereites   escalas.    En    este   sentido,   el   subprograma    busca    incentivar   la

implementaci6n  de  tecnologi'as  y  buenas  practicas  de  transformaci6n  sostenibles  con  el  entorno

natural.

;i`.W..i'     \l`\,`,i                        ,:J     Ji({    I          i       ,                                  '\`1j    f'`l'11II/-l(lI.)iN

Las  nuevas din5micas en  la  relaci6n  locavglobal,  la  sobre oferta  de  algunos  productos y la excesiva

intermediaci6n,  han  desplazado  ailn  mss  a  los  campesinos  y  sus  producciones,  haci6ndolos  perder

sus territorialidades y  precari7ando sus  producciones.

El  programa  pretende  abordar  la  problem5tica  residual  del  manejo  de  los  territorios  campesinos  en

un   mundo   globalizado,   generando   espacios   y   herramientas   que   les   permitan    reconstruir   sus

territorialidades  y  medios  de  subsistencias,  recobrando  sus  pr5cticas  agropecuarias,  reconociendo  y

valorando  sus  sistemas de producci6n y llevandolos directamente a  los consumidores finales.

Objetivo.   Fortalecer   la   comercializaci6n   de   la   producci6n   campesina,   disminuir   los   canales   de

intermediaci6n  y garantizando la comercializaci6n  directa de sus  productos.
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Las  redes de gobernanza,  la excesiva  intermediaci6n  de  la  producci6n  primaria y los nuevos sistemas

y  medios  de  comunicaci6n.  requieren  de  la  transformaci6n  de  los  canales  de  comercializaci6n.  por

ello   se   hace   necesario   generar   espacios   de   interacci6n   directa   entre   los   consumidores   y   los

productores  primarios,  adem5s  de fortalecer las competencias de  los campesinos  para  su  inmersi6n

en  la construcci6n de estrategias de comercializaci6n  y de marketing  digital.

En  este  sentido. se orientar5n  acciones  para fomentar los espacios  de comercializaci6n  de  materias y

productos  primarios  y  de  los  productos  que  se  generen  a  partir de  los  procesos  de transformaci6n

del sector agri'cola y ganadero permitiendo el posicionamiento de estos en el mercado.

Este    subprograma    permite    la    realizaci6n    e    impulso    de    iniciativas    de    ferias    y    eventos    de

comercializaci6n.  Al  igual  que  el  posicionamiento  del  Foro  Ganadero  Sostenible  contemplado  en  la

Ordenanza  1216 de 2023, que se desarrolla en el marco de la Feria Expomalocas.

•        ''1;`\     111111     lJ

Encaminado   a   mejorar   la   presencia   del   estado   e   incrementar   la   participaci6n   por   parte   de   los

pequeFios y medianos  productores en los espacios  institucionales, generando oportunidades como el

soporte   a   los   sistemas   productivos,   acceso   a   servicios   b5sicos   y   financieros.   fortaleciendo   la

territorialidad de  las comunidades campesinas.

Objetivo.  Incrementar la  presencia de  las  ir`stituciones del Estado en  la  ruralidad  metense.

1,1!   .!1,     rl.\,.i,,)`      I(I/I-(11"   \

Como   un   complemento   a   las   acciones   emanadas   del   Gobiemo   Nacional;   desde   el   Gobierno

Departamental se  generar5n  los  mecanismos  de acompaFiamiento  a  la formalizaci6n  de  los  predios

ruraLes.

Resulta   fundamental   y   prioritario   en   este   subprograma   asi',   el   establecimiento   de   alianzas   y/o

convenios  entre  las  entidades  del orden  nacional  (Agencia  Nacional  de Tierras)  y  el  Departamento

del  Meta,  como  la  articulaci6n  con  los  gobiernos  municipales  y  de  otros  actores  de  relevancia  para

los procesos de formalizaci6n de tierras
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Garantizar  la  gobernanza  territorial de  las  comunidades  campesinas  y  de  las  entidades  territoriales

de orden  sub-departamental, en  la toma de decisiones. generando espacios  reales de participaci6n y

dedicaci6n  cumpliendo  con  las  legislaci6n  colombiana,  realizando  y  empoderando  los  espacios  de

partlcipaci6n  y  decisi6n  como  los  CONSEA  y  los  CMDF},  buscando  una  mayor eficacia  con  eficiencia

en  la  ejecuci6n  de  las  estrategias  de  desarrollo  rural;  Fortaleciendo  el  tejido  de  la  ruralidad  y  las

comunidades,  generando sinergia  entre estas con el sector privado y el gobierno.

Consolidar   la      informaci6n   estadi'stica   del   sector   agropecuario   en                   los   29   municipios   del

departamento  del  Meta  y  realizar  an5lisis  con  la  finalidad  de  identificar  problemas.  oportunidades  y

patrones,  para  la  toma  de  decisiones  y  la  focalizaci6n  de  los  recursos  pdblicos  en  inversiones  que

responda  a  las  necesidades  del  sector  agropecuario  del  departamento  del  Meta;  y  asi'  garantizar

fuentes de informaci6n  primaria  del sector agropecuario del Departamento.

I.`11',                   '1)

De  conformidad  con   lo  contemplado  en   la   Ley   1876  de  2017.   mediante  este  subprograma   se

reformular5    el    Plan    Departamental    de    Extensi6n    Agropecuaria    para    definir    los    elementos

estrat6gicos  y  operativos  para  la  prestaci6n  del  servicio  de  extensi6n  agropecuaria  en  coordinaci6n

con  los municipios que integran  el departamento del Meta.

Metas de F`esuhados

lncentivar en  1100 productores agropecuarios la sostenibilidad en los sistemas productivos a
tra\Jes de emprendimientos y proyectos agropecuarios

Promover en 3570 productores la asociatividad a trav6s de herramientas financieras, asociativas

y/o prc>ductivas para el fortalecimiento del sector agropecuario

Fortalecer 6  sistemas  productivos agropecuarios. servicios para  la  producci6n y comercializaci6n

lmpulsar 20 herramientas de apoyo a la comercializaci6n en el sector agropecuario

Fc)rtalecer la gobemanza a trav6s de la vinculaci6n de productores agropecuarios en 24 espacios
de  participaci6n territorial

Metas Producto
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3
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1702  -  Inclusl6nproductivade

1702035  -Serviclodeeducaci6n

Capacitar a  400productore5
Productores

100

Secretaria de

Suma 400
informal en agropecuarios con Agricultura y

Peql'enosproductoresrurales Buenas Prfcticas
agropecuarios en  laimplementaci6ndeSPA.BPG,BPM

BPA,  BPG.  BPM Desarrollo
Agr'colas yproducci6nsostenible capacitados f?ural

1702  -lnclusi6nproductivade
1702009  -Serviciodeapoyofinancieroparael

Vincular a  700productoresagri`colas.pecuariosy/o

Productores
0

Secretaria deAgriculturay

Suma 700pequenosproductoresrurales acceso a  activosproductivosydecomerclalizacl6n
forestales  a  proyectosproductivosqueinvolucrenpracticassostenibLes

beneficiados Desarrollof'ural

1708   -Ciencia,

1708032 -Parcelas.

Fomentar 4 modelosproductivosdiversificadosdelossistemasagri`colas,pecuarios(conservaclonrazabovinasanmartinera) yforestalesenLagranjalraca.

Modelosproductivosfomentados
0

Secretaria de

Suma 4
tecnologra e m6dulos y Agricultura y
innovaci6n unidades Desarrollo

agropecuaria demostrativasadecuadas Rural

1702  -  lnclusi6nproductivade 1702007  -Servlciodeapoyo
Promover 8emprendimientosinnovadores

Emprendimientos

5

Secretaria  deAgriculturayDesarrollo

Suma 8pequefios financiero  para agropecuarios

productoresrurales proyectosproductivos agropecuarios. promovidos
Rural

1709  -

1709106  -Serviciodeapoyoalacomercializacion

Fortalecer 2500productoreseriloseslabonesdelossistemasproductivosagropecuarios
Productores de

0

Secretaria de

Suma 2500
lnfraestructura de las cadenas 5Istemas Agricultura y

productiva y agri`colas. productivos Desarrollo

comercializaci6n forestales.pecuarias.pesquerasyacui'colas beneficiados Rural

1702  -lnclusi6n
1702040 -

lncluir a  200productores

Productoresagropecuariosafrodescendlentes

20

Secretaria de

Suma. 200
productiva de Serviclo de

agropecuarios incluidos en
Agricultura y

pequefios fcimento  a laasociatividad
afrodescendientes e n modelos

Desarrollof]ural
productores modelos  asociatlvos asociativos de

rurales de producci6n ygeneraci6ndeingresos producci6n ygeneraci6ndeingresos
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1702  -  lnclusi6nproductivadepequeFiosproductoresrurales
1702040 -

lncorporar 400mujeresrurales a
Mujeres ruralesincorporadasaprogramasdedesarrolloruralasociativo

100

Secretaria de

Suma 400
Servicio de programas y/o Agricultura y

fomento a la proyectos de Desarrollo
asociatividad desarrollo  ruralasociativo Rural

1702  -lnclusi6nproductivade
1702040  -Serviciode

Fortalecer 300
Asociacionesproductoras

70

Secretaria deAgriculturay

SIJIT\® 300pequefios
fomento a  laasoclativldad productores agropecuarlas

DesarrolloRural
productoresrurales agropecuarios v`ctima s vlctimasfortalecidas

1702  -  lnclusi6n
1702040  -Serviciode

Vincular  150 j6venes Asociaclones

15

Secretaria deAgriculturay

Suma 150
productiva de rurales  a  modelos productoras

pequenos fomento a laasociatMdad
asociativos de agropecuarias de

DesarrolloRural
productores producci6n y jovenes  rurales

rurales generaci6n de ingresos vlnculadas

1702  -  lnclusi6n 1702037 -
Mejorar la  segurldadalimentariade20

Comunidadesindlgenasatendidasconproyectosdesegurldadalimentaria

10

Secretaria  deAgriculturayDesarrolloPlural

Suma 20
productiva  de Servicio de comunidades

pequej,os forlalecimiento indi`genas a trav6s de

productores de capacldades la  implementaci6n de
rurales locales p royectos  prod uctivosagropecuarios

1703  -Serviciosfinancierosy
1703006  -Servlclodeapoyofinancieroparaelaccesoalcr6ditoagropecuarioyrural

Apalancar a 200 Productores

0

Secretaria deAgriculturayDesarro`loF'ural

Suma 200
gesti6n  del pequef`os y medlanos beneficiados con

rlesgo  para  las productores para su recursos de
actlvidades acceso a las lineas de cr6dito

agropecuarias yrllrales cr6dito agropecuario agropecuario

1709  - 1709034 - Dotar 6 sistemas
Sistemasagropecuariosdotadosconactivosproductivos

0

Secretaria de

Suma 6
lnfraestructura I nfraestructu ra de productivos Agricultura y

productiva y pos cosecha agropecuarios con Desarrollo
comerclaLizaci6n adecuada activo5 prod uctivos. Fiural

1709  -

1709114 -Bancosdemaquinaria yequipospdralaproducci6nagropecuariadotacio

Dotar de 500 unidades
Asociacionesdeproductores

0

Secretaria de

Suma 500
lnfraestructura de  maquinaria  agr`cola rurales Agricultura y

productiva y a asociaciones de beneficiadas con Desarrollo

comercializaci6n productores rurales maquinariaagr,`cola F\ural

1709  - 1709034 - Adecuar  una  (1)
lnfraestructura depostcosechaadecuada

0

lnforme de

Creciente 1
lnfraestructura lnfraestructu ra de I nfraestructura d e segilimiento

productiva  y postcosecha postcosecha para el de metas
comercializaci6n adecuada desarrollo  rural 2023
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1709  -
1709055  -lnfraestructuraparael Construir una  (1)lnfraestructurapara  elalmacenamientode

lnfraestructura

0

lnforme de

Creciente 1
lnfraestructura para  el seguimiento

productiva y almacenamiento de metas
comercializaci6n

almacenamientoconstruida granos en el Ariariparaeldesarrollorural construida 2023

1707  -Sanidad 1707069  -

lmplementar  10campafiaspedag6glcasdirigldasalconsumidi`rque

Campajiaspedag6gicasimplementadas
0

Secretaria  de

Suma 10
agropecuaria e Servicio de Lncentiven  el consumo Agricultura y

inocuidad divulgaci6n  y de los productos Desarrollo

agroalimentaria socializaci6n agropecuarios de  laagricultilracampesinafamiliarycomunitariaACFC Rural

1702  -lnclusi6nproductivade
1702038 -

F}ealizar 24  mercadoscampesinosconlas

Mercados
0

Secretaria de

Suma 24Servicio  de apoyo diferentes cadenas Agricultura y
pequeiios ala productivas que

campesinos
Desarrollo

productoresrurales comercializaci6n permltan disminulr laintermediaci6n.
realizados

F'ural

1702  -  lnclusi6nproductivade
1702038  -Servlclodeapoyo

F(ealizar 4 ruedas de
Ruedas de

3

Secretaria deAgriculturay

Suma 4pequeF`os ala negocios
negocios

Desarrollo
productoresrurales comercializaci6n

realizadas
Rural

1702  -  lnclusi6n
1702038 -

Apoyar 8 ferlasagropecuarlasque  se

Numero de ferias
0

Secretaria de

Suma 8
productiva de Serviclo de  apoyo

reaLicen en  los
Agricultura y

pequefios ala
diferentes niveles:

realizadas Desarrollo
productoresrurales comercializaci6n

local regional,nacionaleinternacional
Rural

1702  -  lnclusi6n
17o2o38 - Apoyar la  realizaci6n

Numero  de feriasEXPOMALOCAS
30

Secreta ria de

Suma 4
productiva depequehos Serviclo de  apoyo de 4 ferias Agricultura y

productoresrurales
alacomercializaci6n agroindustriales"EXPOMALOCAS"

realizadas
DesarrolloFiural

1704  -
1704003 -

Elaborar cuatro  (4)documentos

Documentos
6

Secretaria de

Suma 4
Ordenamiento

3strategi cos delsistemadeinformaci6n Agricultura yDesarrollo
social y uso Documentos de estrat6glcos

productivo delterritoriorural pLaneaci6n estadi`sticaagropecuaria
elaborados

Rural

Metas de aesti6n
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1707  -Sanidad 1707069 - Realizaci6n de ocho
Ntimero demesastecnicasdecompraspdbl,casrealizadas

0

Secretaria de

Suma 8
agropecuaria e Servicio de (8)  mesas tecnicas Agricultura y

inocuidad divulgaci6n y de compras Desarrollo
agroalimentaria socializaci6n pdblicas. Rural

1704  -
1704017 -Serviciodeapoyoparaelfomentodelaformalidad

Realizar 8 jornadasde

Jornadas deacompafiamientoyarticulaci6n

1

Secretaria deAgriculturayDesarrolloRural

Suma 8
Ordenamiento acompafiamiento y con  la  agencia

social y  uso a`|iculaci6n con  la nacional de

productivo del ANT en un proceso tlerras ANT para

territorio  rural de formalizaci6n  deprediosrurales la formalizaci6ndeprediosrurales

1707  I  Sanldad 1707069 -
Plealizar 245eslonesdel

Reuniones deCONSEArealizadas

16

Secretaria de

Suma 24
agropecuarla e Servicio de consejoterritorial Agricultura y

inocuidad dlvulgacl6n  y de clesarrollo rural Desarro\lo
agroalimentaria socializaci6n agropecuariaCONSEA Rural

1704  -Ordenamiento
1704003 -

Fcrmular el planderi<.rtamentalde

PDEA  2024  -
1

Secretaria deAgriculturay

Creciente 1social y uso Documentos de €xtensi6n
2027  formulado DesarrolloRural

productivo delterritoriorural planeaci6n agropecuaria-PDEA2024-2027

La  consolidaci6n  de  la  gesti6n  ambiental  en  el  departamento  del  Meta  implica  la  adopci6n  de  un

enfoque  integrado  de  la   planificaci6n   sostenible.   Este  enfoque   busca   armonizar  y  fortalecer  los

instrumentos  de  planificaci6n   ambiental  existentes  con   el  Plan  de  Desarrollo  Departamental  en

articulaci6n   con   diferentes   entidades   como   en   la   participaci6n   en   las   acciones   de   la   Regi6n

Administrativa  y  de  Planeaci6n  (RAP)  y  la  Regi6n  Administrativa  y  de  Planeaci6n  Especial,  RAP-E

para   garantizar   la   conservaci6n   de   los   ecosistemas,   la   biodiversidad   y   promover   un   desarrollo

equitativo y resiliente en el departamento.

Este enfoque integral implica  la optimizaci6n  de los  procesos de diseFio,  implementaci6n  y  monitoreo

de  poli'ticas y  planes  ambientales,  que busca  no  solo  garantizar  la  protecci6n  de  areas  naturales  de

importancia  estrat6gica,   sino  tambi6n   la  regulaci6n   de  actividades  que  puedan  tener  un   impacto

negativo en el medio ambiente y la  promoci6n  de pr5cticas sostenibles de uso del suelo y los demas

recursos naturales.
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De  este  modo.  Ia  planeaci6n  ambiental  se  presenta  como  una  herramienta  clave  para  abordar  los

desafi'os  ambientales  y  sociales  que  enfrenta  el  departamento  del  Meta.  Al  establecer  un  marco

normativo  s6lido  y  coherente,  se  pretende  promover  la  protecci6n  ambiental  y  la  prevenci6n  de

riesgos.   asi'   como   la   promoci6n  lde   pr5cticas   y   comportamientos   responsables   frente   al   medio

ambiente.

Para   lograr   esto,   es   fundament:l   garantizar   la   participaci6n   y   la   inclusi6n   de   diversos   actores

sociales    e    institucionales    en    el   proceso   de   planificaci6n    ambiental.   ya   que    reconocemos    la

importancia  de  la  equidad  de  g6nero,  la justicia  social  y  el  respeto  a  los  derechos  humanos  como

principios fundamentales en  la formulaci6n  e implementaci6n  de poli`ticas y planes ambientales.

`       ..I      )„       1'1..Ill:111111()I:11'

La  gesti6n  ambiental  del  departamento  del  Meta  se  centra  mediante  un  enfoque  integrado  de  la

planificaci6n   sostenible.   que   implica   la   revisi6n   y   actualizaci6n   de   instrumentos   de   planificaci6n

ambiental,  como  el  Plan  de  Ordenamiento  Departamental  (POD),  para  garantizar  su  coherencia  con

las    poli`ticas    de   desarrollo    sostenible   y    la    conservaci6n    de    los   ecosistemas.    Es    pertinente

implementar medidas concretas  para  la conservaci6n  y restauraci6n  de ecosistemas clave. junto con

el fortalecimiento  de  la  capacidad  institucional y  la  promoci6n  de  alianzas  estrat6gicas  con  diversos

actores  para  impulsar un desarrollo equitativo en  el departamento.

Con  este  programa  se  busca  sentar las  bases  para  un  desarrollo  sostenible en  el departamento del

Meta.  donde  la  protecci6n  del  medio  ambiente  y el  bienestar de  las  comunidades  se  conviertan  en

pilares fundamentales de la  plarificaci6n y la acci6n  gubernamental en  materia ambiental.

Objetivo.   Consolidar   la   gesti6n   ambiental  del   departamento  del   Meta   a   trav6s   de   un   enfoque

integrado   de    planificaci6n,   forta'.eciendo    la    coherencia   y   efectividad    de    los    instrumentos   de

planificaci6n  ambiental,  con  optimizaci6n  de  los  procesos  de disefio.  implementaci6n  y  monitoreo de

poli'ticas  y  planes  ambientales.  pa  a  asegurar  la  conservaci6n  de  los  ecosistemas,  la  biodiversidad  y

el desarrollo del departamento.

Formular e  implementar  la  poli'tica    pLiblica  ambiental integral del departamento,  como  herramienta

de  desarrollo  del territorio  encaminada  a  la  declaratoria  del departamento  del  Meta  como territorio

biodiverso   que   permita  establecer  un   marco   regulatorio  s6lido  y   armonizado,   que   promueva   la

protecci6n,  conservaci6n  y  restauraci6n  de  Los  recursos  naturales,  asi` como  la  prevenci6n  de  riesgos
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ambientales,  reciucci6n  de  gases  de  efecto  invernadero  (GEl),  manejo  de  residuos  s6lidos,  reciclaje y

economi'a  circular comci estrategia clara  para  la  mitigaci6n  y adaptaci6n del cambio clim5tico.

La  formulaci6n  de  esta  poli`tica   pilblica  estara  orientada  a  la  ordenaci6n  del  territorio  en  torno  al

agua.  Ia  justicia  ambiental.  usos  del  suelo  y  aprovechamiento  sostenible  de  la  biodiversidad.  Esta

poli'tica  sera  diseFiada     para  tener  un  impacto  a  mediano  y  largo  plazo,  adoptada  para  un  horizonte

de  10  aFios  y  alineada  con  las  apuestas  cLave  del sector  ambiente  del  Plan  Nacional de  Desarrollo y

los  Objetivos de Desarrollo Sostenible.

4)      ..nil;II,`^I     11--

Armonizar   el   ordenamiento   ambiental   integral   en   el   departamento   del   Meta   con   el   Plan   de

Ordenamiento  Departamental  (POD),  garantizando  la  identificaci6n  y  protecci6n  de  areas  prioritarias

de  conservaci6n,  zonificaci6n  del territorio  segdn  vocaci6n  y  potencialidades,  regulaci6n  de  los  usos

del  suelo  de  manera  sostenible,  como  soporte  de  las  diferentes  actividades  humanas.  productivas

sociales  y  econ6micas.  Se  llevar5n  a  cabo  acciones  para fortalecer el marco  normativo y regulatorio

relacionado  con  la  protecci6n.  conservaci6n  y  restauraci6n  de  la  base  natural  que  propenda  por  el

uso adecuado del territorio.

I           \/.;),.1\1

Fortalecer  la  gesti6n  ambiental  en  el  departamento  del  Meta  en  armoni'a  con  el  Sistema  Nacional

Ambiental  (SINA).  SINAP  apoyados  en  los  instrumentos  de  planificaci6n  ambiental del territorio y  la

gesti6n  de  las  determinantes  ambientales  para  el  Plan  de  Ordenamiento  Departamental  (POD)  a

trav6s  del Consejo  Departamental Ambiental  (CDA)   La  consolidaci6n  y fortalecimiento del sistema

de   informaci6n   ambiental  (SID)   del  Sistema   Departamental  de   Cambio   Clim5tico   (SIDECC)   y  el

Sistema  Departamental de Areas  Protegidas  (SIDAP).

I.I.11.        ill.il

Construir  una  plataforma  que  permita  procesar  y  consolidar  un  repositorio  de  informaci6n  de  corte

ambiental que  se genere en  el departamento  del Meta,  con  participaci6n  de cooperantes,  academia,

instituciones  gubernamentales  u  actores  privados.  como  herramienta  que  contribuya  a  la  toma  de

decisiones en el componente ambiental.

1;I..S'l():\   +l'\l,I,^llt!   I.Ill.:I      i(;lI,l

Fortalecer  la  conservaci6n  y  gesti6n  sostenible  del  agua  en  el departamento  del  Meta,  mediante  la

adquisici6n    de    areas    para    la    conservaci6n    del    recurso    hi`drico    abastecedor    de    acueductos
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municipales,  veredales,  reg!onales     comunitarios,  en  zonas  definidas.  priorizadas  o  avaladas  por  la

autoridad  ambiental y  el  pago  de  beneficios  econ6micos  o  en  especie  mediante  la  implementaci6n

de esquemas de pago  por servicios ambientales  (PSA).

Garantizar   el   porcentaje   normativo   de   los    ingresos   corrientes   destinados   a    la    adquisici6n   y

mantenimiento  de  areas  estrat6gicas  para  conservar  los   recursos   hi'dricos  y/o  financiar  pago   por

servicios     ambientales.     Estos     recursos    se     destinari`an     especi'ficamente    a     proteger    cuencas

hidrogr5ficas,  restaurar ecosistemas acu5ticos y  promover pr5cticas  sostenibles de gesti6n del agua,

asegurando    asi'   su    uso    responsable.    equitativo,    teniendo    en    cuenta    el   enfoque    diferencial,

poblacional,  interseccional y de g6nero.

La  apuesta  es  trabajar  en  estrecha  colaboraci6n  con  las  autoridades  ambientales  regionales  para

identificar,  delimitar,   priorizar  y/o  avalar  las  areas  de  importancia  estrat6gica  en  el  territorio.   Esto

requeriri`a   la   realizaci6n   de   i3studios   t6cnicos   y   cientificos   para   identificar   areas   cri'ticas   para   la

conservaci6n  del  agua  y  establecer  mecanismos  de  coordinaci6n  para  la  gesti6n  integrada  de  los

recursos   hi'dricos.   garantizando   una   planificaci6n   efectiva   y   una   acci6n   coordinada   en   todo   el

departamento.

Es fundamental acompaFiar  a  los  municipios  en  la  implementaci6n  de  manera  efectiva  de  los  Planes

de  Saneamiento y  Manejo  de Vertimientos  (PSMV)  en  el departamento del  Meta,  con  el objetivo  de

proteger  la  salud  pilblica  y  pieservar  el  medio  ambiente.  Esto  se  lograra  mediante  la  adopci6n  y

ejecuci6n  de  medidas  que  ga-anticen  el  tratamiento  adecuado  de  aguas  residuales,  previniendo  la

contaminaci6n  de fuentes de agua y minimizando el impacto negativo en  los ecosistemas acu5ticos.

Es determinante establecer un  programa de promoci6n especi`fico para fomentar el uso eficiente y

ahorro  del  agua,  con  el  objetivo  de  garantizar  una  gesti6n  sostenible  de  este  recurso  vital.  Este

programa  incluiri'a  campafias  de  sensibilizaci6n  y  educaci6n  ambiental.  asi`  como  incentivos  para  la

implementaci6n   de   tecnologi'as   y   practicas   que   promuevan   el   uso   responsable   del   agua   en

diferentes   sectores   de   la   sociedad.   De   esta   manera,   se   buscara   involucrar   activamente   a   la

comunidad en  la  protecci6n y conservaci6n de los recursos hidricos del departamento.

Adoptar  e  implementar  el  Programa  departamental  de   pago   por  servicios   ambientales   (PSA)   y

desarrollar  los  esquemas  de  pago  (PSA)  en  la  modalidad  de abastecimiento  y  recarga  hi`drica  con  el

prop6sito  de  proteger  y  conservar  los  ecosistemas  estrat6gicos  que  cumplan  un  rol  crucial  en  el

mantenimiento y  preservaci6n de  los servicios  ecosist6micos.
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Acompafiar  la   Construcci6n  del  Plan   Departamental  de  Negocios  Verdes  del  Meta,  lmpulsando

emprendimientos de Negocios Verdes, biocomercio y Turismo sostenible con  Soluciones  Basadas en

Naturaleza   -   (SBN)   fortaleciendo   nuevas   iniciativas   y   acompaFiando           y   fortaleciendo   las   ya

existentes, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, poblacional. interseccional y de g6nero

AcompaFiamiento   a   los   municipios   en   la   construcci6n   o   actualizaci6n   de   los   Planes   de   Gesti6n

Integral  de  Residuos  S6lidos  (PGIF{S).  Jornadas  de  educaci6n  ambiental  para  el  manejo  integral  de

residuos  s6lidos,  se  busca  sensibilizar y promover la  adecuada  separaci6n  en  la fuente e involucrar a

la  comunidad  en  la  separaci6n  adecuada  de  los  residuos  s6lidos.  siguiendo  los  lineamientos  de  la

F}esoluci6n    2184   del   2019.    Apoyo   en    la   formalizaci6n    de    las    asociaciones   del   gremio    de

recicladores, teniendo en cuenta el enfoque diferencial,  poblacional,  interseccional y de genero.

i£            .Il       i,i                                                        !3!`J      ,         ,

Esta    li`nea   estrategica    surge   como   respuesta   a    la   creciente    preocupaci6n    por   los   impactos

ambientales  derivados  de fen6menos  climaticos  extremos  y  al  aumento  de  las  emisiones  de  gases

de  efecto   invernadero.   Su  justificaci6n   se  fundamenta   en   la   necesidad   imperativa   de  promover

acciones concretas de  adaptaci6n,  mitigaci6n  y gesti6n  del cambio climatico en  el departamento del

Meta, en  consonancia con  los compromisos  nacionales e  internacionales de  reducci6n  de emisiones y

conservaci6n del medio ambiente.

La  formulaci6n  de  la  poli`tica  pdblica  integral  efectiva  y  la  implementaci6n  de  estrategias  concretas

para  abordar  las  amenazas  y vulnerabilidades  clim5ticas  son  aspectos fundamentales  de  esta  li'nea
estrat€gica.  Buscamos establecer un  marco normativo s6lido y coherente que promueva  la  adopci6n

de medidas de adaptaci6n y mitigaci6n en diversos sectores.

Es  imperante  la  promoci6n  del  uso  de  energi'as  alternativas  como  parte  de  una  estrategia  integral

para  reducir  las  emisiones  de  gases  de  efecto  invernadero  y  avanzar  hacia  un  modelo  energ6tico
mss  sostenible.  En  este  sentido.  es  crucial  unir  nuestros  esfuerzos  para  fomentar  la  adopci6n  de

energi'as  limpias en  el departamento del Meta,  contribuyendo asi` a  la  mitigaci6n  del cambio climatico

y al fortalecimiento de la resiliencia ante sus efectos adversos.

i,i€.    I,I    i      ,`i`,^2,3.i      ,,,     :€i.`I      'S`!,i!   i,.    /~                                            it.i!.i,`    Iu,:I,c.i,\ii'>It){.I,I.`I_jrlc`()
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EI   Plan   Integral   de   Cambio   Clim5tico   para   la   Orinoquia   PRICCO   tiene   como   obietivo   principal

promover   medidas   efectivas   para   enfrentar   los   desafi'os   clim5ticos   en   la   regi6n.   Para   ello.   se

implementar5n    poli'ticas.    programas    y    acciones    destinadas    a    fortalecer    la    resiliencia    de    las

comunidades.  proteger  los  ecosistemas  y  fomentar  el  uso  sostenible  de  los  recursos  naturales,  en

li'nea  con   los  compromisos   nacionales   e  internacionales  de   reducci6n  de  emisiones  de  gases  de

efecto  invernadero y conservaci6n  del medio  ambiente.  Las  acciones  enmarcadas  en  este  programa

incluir5n  la  implementaci6n  de  la  poli`tica  pllblica  integral de cambio clim5tico  para  el departamento,

la  promoci6n  del  uso  de  energi'as  alternativas,  y  la  restauraci6n  y  conservaci6n  de  ecosistemas.

Adem5s,  se  desarrollar5n  estrategias  especi`ficas  de  adaptaci6n  y  mitigaci6n  en  diversos  sectores,

tales  como  transporte,  infraestructura.  agricultura,  energi'a,  vivienda,  saneamiento,  salud,  comercio.

industria  y  turismo,  con  el  fin  de  fortalecer  la  resiliencia  frente  a  los  efectos  del  cambio  climatico  y

avanzar hacia un desarrollo sostenible en el departamento del Meta.

Objetivo.  Promover  la  adaptaci6n.  mitigaci6n  y gesti6n  del cambio climatico en  el departamento del

Meta  mediante  la  implementaci6n  de  poli'ticas,  programas y acciones que fortalezcan  la resiliencia  de

las comunidades, protejan  los ecosistemas y promuevan el uso sostenible de los  recursos  naturales,

en  li'nea  con  los  compromisos  nacionales  e  internacionales  de  reducci6n  de  emisiones  de  gases  de

efecto  invernadero y conservaci6n  del medio  ambiente.

Adoptar  e   lmplementar  el  Plan   Integral  de  Cambio  Clim5tico   para   la  Orinoquia   (PRICCO)   como

poli`tica  pilblica integral y efectiva para abordar los desafi'os del cambio clim5tico en el departamento

del Meta.  Identificando  las  principales amenazas y vulnerabilidades climaticas en  la  regi6n,  asi` como

la  evaluaci6n de  los  impactos socioecon6micos y ambientales asociados.

Fomentar  o  promover  acuerdos  cero  deforestaciones  en  las  diferentes  redes  de  proveeduri'a  de  las

cadenas  productivas  en  el departamento  del  Meta.  con  el  acompaFiamiento  a  los  productos  con  un

sello  diferenciador  de  los  acuerdos  de  cero  deforestaciones  de  empresas  metenses  para  ver  su

escalabilidad en el departamento con empresas locales medianas y pequeFias.

[l\„':L„o.i,,                   -L`l!`   |    ',,     i

La  creaci6n  de  esta  linea  surge como  respuesta  a  la  necesidad  imperante de fortalecer el cuidado y

protecci6n  de  la fauna  dom6stica  y silvestre,  asi' como  promover una  mayor conciencia  ambiental en
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el  departamento  del  Meta.  A trav6s  de  su  desarrollo.  se  espera  lograr condiciones  6ptimas  para  el

bienestar de  los  animales,  garantizando  su  protecci6n  contra  el maltrato y  el abuso.  y  promoviendo

pr5cticas de tenencia responsable por parte de la comunidad.

Buscamos  sensibilizar a  la  poblaci6n  sobre  la  importancia  de  preservar y  respetar el entorno natural.

reconociendo   que   el   bienestar   de  todas   las   especies   y   el   equilibrio   del   medio   ambiente   son

fundamentales  para   la  calidad  de  vida   de  todos   los   habitantes  del  departamento  del  Meta.   Se

espera    que,    a   trav6s    de    programas   educativos,    campaFias    de    sensibilizaci6n   y   acciones    de

participaci6n   ciudadana,   cada   metense   adquiera   un   mayor   conocimiento   sobre   nuestra   riqueza

ambiental.   Ios   impactos  de  sus   acciones   en   el  medio  ambiente  y  las  formas  en   que  se  puede

contribuir positivamente a  su conservaci6n.

Se  contempla  el  impulso  de  la  eco  agricultura  como  una  estrategia  clave  para  conciliar  la  actividad

agri'cola  con  la  conservaci6n  de  la  biodiversidad  en  el  departamento  del  Meta.  La  eco  agricultura

promueve    practicas   agri'colas   sostenibles   que   respetan   y   protegen    los   ecosistemas    locales,
contribuyendo asi` a  la  preservaci6n  de la  diversidad  biol6gica  y  la  salud del suelo.  no  solo  promueve

la  seguridad  alimentaria  y  el  desarrollo  econ6mico  de  las  comunidades  rurales.  sino  que  tambien

contribuye  a   la  conservaci6n   de   los  ecosistemas   naturales  del  Meta  y  al  mantenimiento  de  su

biodiversidad  llnica.

Estamos   convencidos   de   que   estas   acciones   conducir5n   a   un   futuro   mss   sostenible   para   las

generaciones  venideras  en  el departamento  del  Meta.  donde tanto  los  habitantes  como  el  resto  de
Las  especies  puedan  coexistir en  armoni'a  con  el entorno  natural. Al promover una  cultura  de  respeto

y   cuidado   hacia   nuestra   biodiversidad   y   los   recursos   naturales,   no   solo   protegemos   nuestro

patrimonio  ambiental,  sino  que  tambi6n  garantizamos  un  ambiente  saludable  y  pr6spero  para  las

comunidades presentes y futuras del Meta.

L.    ij¢',I,¢%¥i,!^`         9ni     `lF       I     lcE,€        \    iL\i                                    t`'    itl'\0.,A       Y       liJ)[1(_1,tb{`l(')N'       Al\'n§lli:NTr`l.,
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La  protecci6n  y  defensa  de  la  fauna  dom6stica  es  un  aspecto  crucial  para  preservar  el  bienestar

animal    y    prevenir    cualquier    forma    de    maltrato.    Para    lograr    este    objetivo,    se    enfatiza    el

fortalecimiento  de  las  organizaciones  defensoras  de  animales,  as' como  la  promoci6n  activa  de  una

cultura  de  tenencia  responsable  de  mascotas  en  toda  la  poblaci6n  metense.  Este  enfoque  integral

busca  no solo garantizar el respeto hacia los animales, sino tambi€n establecer una estructura s6lida

que facilite su  protecci6n  y cuidado en  el largo plazo.

Paralelamente,   se  reconoce  la  importancia  de  la  conciencia  y  educaci6n  ambiental  como  pilares

fundamentales para  promover practicas sostenibles y una  relaci6n  armoniosa con el entorno natural.
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A trav6s  de  programas  educativos y campaFias  de sensibilizaci6n,  se  busca  informar y comprometer

a  la  poblaci6n  metense  en  la  conservaci6n  del  medio  ambiente  y  la  adopci6n  de  comportamientos

responsables  que  contribuyan   a   la   protecci6n  de  la  biodiversidad  y  la  gesti6n  adecuada  de  los

residuos s6lidos.

Por  otro  lado,  se  destaca  la  ecoagricultura  como  una  estrategia  clave  para  conciliar  la  actividad

agri'cola con  la conservaci6n de la  biodiversidad en  el departamento del Meta. La  implementaci6n de

pr5cticas    agr`colas    sostenibles    y    soluciones    basadas    en    la    naturaleza    permitir5    mejorar    la

productividad    agri`cola    sin    comprometer    la    integridad    de    los    ecosistemas    naturales    locales,

contribuyendo  asi' al desarrollo  sostenible  de  la  regi6n  y  alineandose con  los  objetivos  ambientales

tanto a  nivel nacional como internacional.

Objetivo.  Promover  el  bienestar  animal,   la  conservaci6n  ambiental  y  la  sostenibilidad  agri'cola  en

articulaci6n  con  la  Secretari'a  de Agricultura  del departamento del Meta,  mediante el fortalecimiento

de   organizaciones   defensoras   de   animales.   Ia   sensibilizaci6n   de   la   comunidad   sobre   pr5cticas

responsables   de   tenencia   de   mascotas.   Ia   implementaci6n   de   programas   educativos   para   la

adopci6n  de  comportamientos  ambientalmente  responsables  y  la  promoci6n  de  practicas  agri'colas

sostenibles y soluciones basadas en la naturaleza.

Adelantar   jornadas   de   fortalecimiento   de   acciones   prioritarias   para   la   atenci6n,   protecci6n   y

bienestar de  animales  dom6sticos  y fauna  silvestre  en  el departamento  del  Meta,  en  cumplimiento

de la  Ordenanza  1119 del 2021.

Desarrollar     jornadas.   sensibilizaci6n   y   capacitaci6n   en   temas   agroambientales,   de   protecci6n.

conservaci6n.  restauraci6n  y  producci6n   sostenible  baja  en  carbono,  asi'    promover    las  gui'as  de

producci6n   sostenible  bajas  en  carbono,  gufas  ambientales  para   la  foresteri`a  comunitaria,  apoyar

proyectos   ambientales   escolares   (F'F2AES)   en   articulaci6n   con   las          secretarias   de   Educaci6n   y

COF"ACARENA,    Comit6s    lnterinstitucionales    de    Educaci6n    Ambiental    (CIDEAS),    Proyectos

Ciudadanos   de   Educaci6n   Ambiental   (PF{OCEDA).   teniendo   en   cuenta   el   enfoque   diferencial,

poblacional,  interseccional y de genero.

Metas de Resultado

Construcci6n de  la  Poli'tica  Pllblica Ambiental para  el departamento del Meta
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Disefiar acciones para  la conservaci6n  de  ecosistemas estrategicos.  biodiversidad y servicios

ecosistemicos en el departamento

lmplementar la  estrategia  de fortalecimiento de las medidas de adaptaci6n y mitigaci6n al cambio
climatico en  el departamento

Consolidar un  proceso  para  la conservaci6n  de ecosistemas estrat6gicos,  biodiversidad y servicios

ecosistemicos  en el departamento.

lmplementaci6n  de  los lineamentos  dados  en  la  Ordenanza  1119 de  2021  sobre bienestar animal.
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El  turismo  en  el  Meta  se  caracteriza  por  su  diversidad  y  potencial  natural,  cultural  e  hist6rico,  con

paisajes  impresionantes.  como  llanuras  extensas,  ri`os  caudalosos  y  areas  protegidas,  ofreciendo  a

los visitantes  una experiencia  dnica en contacto con  la  naturaleza.   Adem5s de su entorno natural, el

Departamento  cuenta  con  una  rica  tradici6n  cultural y folcl6rica,  especialmente  en  el  5mbito  de  la

mtisica   llanera   y   el  joropo.   g6neros   aut6ctonos   que   representan   la   identidad   regional.   estos

elementos culturales se pueden  apreciar en festivales. eventos y encuentros arti'sticos que muestran

la  riqueza  cultural  del  Meta,  donde  es  fundamental  impulsar  un  turismo  sostenible.  que  respete  y

valore la diversidad cultural y natural.

Uno de los  renglones  mss  importantes  para  la econom`a es el turismo.  Este contribuye al desarrollo

social,  productivo y ambiental del Departamento y del pai's, toda  vez que genera  empleo y dinamiza

el  desarrollo  de  la   regi6n.  Adem5s,  el  turismo  contribuye  a   la   reducci6n   de   las   desigualdades

territoriales  y  a  la  integraci6n  de territorios  rezagados  por diferentes  causas.  Por esto,  el turismo se
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consolida  desde  un  enfoque territorial y  poblacional que  aporta  de  manera  directa  a  la  participaci6n

social que  permite consolidar el territorio desde toda  su  diversidad.

Bajo  el  escenario  anterior,  el  Gobierno  de  la  Unidad  identifica  la  oportunidad  de  la    co-creaci6n  de

territorios  turisticos  de  paz  con  un  enfoque  participativo  y  colaborativo,  en  el  cual  los  diferentes

actores  involucrados,  como  las  comunidades  locales  desde  su  enfoque  diferencial y  de  g6nero,  los

gobiernos,   las  empresas  turi'sticas  y  la   sociedad  civil.  trabajan  juntos   para   disefiar,  desarrollar  y

gestionar  destinos  turi'sticos  que  promuevan  la  paz,  la  reconciliaci6n  y  la  convivencia  en  areas  que

han    sido    afectadas    por   conflictos    o   situaciones    de   violencia.    Este    enfoque    busca    generar

oportunidades  de desarrollo  sostenible,  inclusi6n  social y  bienestar  para  las comunidades  locales.  al

tiempo  que  se  promueve  el  turismo  como  una   herramienta   para   la  construcci6n  de  la   paz  y  la

transformaci6n  de los territorios.
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Para  el Gobierno de  la  Unidad  es fundamental la  planificaci6n  turistica  basada  en  el ordenamiento y

en  la  priorizaci6n  de  acciones  identificadas  desde  la  comunidad,  revisando  las  potencialidades  del

territorio, que permita el desarrollo de procesos para abordar de forma integral el turismo en el Meta.

Para    esto,    es   fundamental    realizar    procesos    participativos    de    planeaci6n    sectorial   turi'stica,

involucrando   actores    directos   e    indirectos    del   sector,    la    institucionalidad    pllblica.    gremios   y

municipios como interesados y beneficiarios directos del desarrollo turi'stico departamental.

Objetivo.  Definir  las  estrategias,  planes,  inversiones  a  trav6s  de  instrumentos  de  planificaci6n  del

sector    para    orientar   el    desarrollo   turi'stico    del    Departamento    a    nivel    regional,    nacional   e

internacional.

I,I),,,u,,,Ill,;:|l      11       I,I,,          (       1!        ,,:,,I:-,I       \

La  Poli'tica  Pdblica  de  turismo  en  el  Meta  se  consolidar5  como  una  herramienta  de  planeaci6n  de

largo plazo que se orientar5 a posicionar el turismo basado en  la sostenibilidad desde un enfoque de

competitividad.  donde  se  promueve  adem5s  el  desarrollo  social  y  cultural  desde  la  diversidad  del

territorio,  teniendo como  base  los  enfoques  del plan  de desarrollo.  Es  asi' como  con  la  participaci6n

de  los  actores  fundamentales  del  sector  y  de  la  institucionalidad  pllblica  y  privada  se  actualizarEi  e

implementara  la  Poli'tica  Pllblica de Turismo del Meta.

En  este  orden,  se  gestionar5  con  el  Gobierno  nacional.  el  sector  privado y  la  institucionalidad  oficial

del   sector.    Ia   formulaci6n    de    herramientas    de   planificaci6n    sectorial   fundamentales    para    el

desarrollo turi'stico  departamental como  el  Plan  de  Market/.r)g.  Tambi6n  se  articular5n  acciones  para

la  implementaci6n del Plan  Estrat6gico de Naturaleza  2021-2032 que corresponda con  la estrategia
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de  desarrollo  del  sector  y  sea  el  soporte  t6cnico  de  las  inversiones  en  esta  materia.  Esta  incluir£

criterios  de  sostenibilidad  ambiental,  social.  econ6mico  y  con  amplia  participaci6n  de  los  actores  de

la  cadena  de  valor.  acompaFiados  de  la  institucionalidad.  Asi'  mismo,  se  realizaran  esfuerzos  para  la

consolidaci6n  de  escenarios  de  turismo  de  naturaleza  sostenibles  y  el fortalecimiento  de  la  oferta.

buscando el posicionamiento en  el mercado turi'stico regional,  nacional e internacional.

Finalmente,  fortalecer5n  y  actualizar5n  los  componentes  estrategicos  de  la  Marca  Meta..  Somos  ta

f3i/ta  Nature(  y  se  consolidar5n  acciones  frente  a  los  Planes  Subregionales  de  Desarrollo  Turi'stico,

brindandoles apoyo tecnico en los procesos de formulaci6n e implementaci6n que permita promover

escenarios  de  turismo  para   la   movilizaci6n   econ6mica   y  el  desarrollo  desde  enfoques   como  el

poblacional, territorial,  diferencial, g6nero y de derechos humanos.

:       !`,,11.,I)I.I/

EI  Sistema  de  lnformaci6n  Turi'stica  Departamental  se  consolidar5  como  una  herramienta  esencial

que  permita  la  gesti6n  del turismo.  Para  lo  anterior,  es  importante  realizar  la  evaluaci6n.  ajuste  y

modernizaci6n  del Sistema de  lnformaci6n Turi'stica existente, con el fin fortalecer la gerencia  pdblica

y  la  toma   de  decisiones   para   la   inversi6n.  Asi'  mismo,   las  empresas  del  sector  contar5n  con   un
:su,:isoporte  estadi'stico  que  sirva  de  base  al  an5lisis  del  sector  basados  en  los  datos  con  calidad.

permitir5  consolidar bases  para el direccionamiento de la oferta tun'stica y el futuro del sector.

I;,      S    1;11.i_,I      i:     ,a:,       '    ,I    ..1       =         I    i       ',:       I         i

Promover  el  desarrollo  del  sector  turi'stico.  potencializando  las  areas  geograficas.  naturales  y  de

inter6s  cultural  para  impulsar  su  posicionamiento  a  nivel  regional,  nacional  e  internacional.  En  este

sentido,  se  identificar5n  y  potenciar5n  los  sitios  turi'sticos  que  forman  parte  de  la  oferta  de  este

sector,    articulado   con   el   Plan    Sectorial   de   Turismo.    Las   decisiones   de   ejecuci6n   de   nueva

infraestructura turi`stica, del mantenimiento de la  infraestructura  existente y de la dotaci6n  requerida

para  optimizar su funcionamiento  seran tomadas  a  partir de estudios t6cnicos y de instrumentos  de

planeaci6n que sustenten y soporten esas decisiones de inversi6n en el sector.

Objetivo.  Promover el desarrollo  planificado,  ordenado y  priorizado de  la  infraestructura  del turismo

del  Meta  buscando que  el crecimiento del sector cumpla  con  los  objetivos y  metas  estrategicas del

desarrollo econ6mico, social y ambiental del Departamento.

I         ,,111111+1'1'I      (,11.,I.J,I.,[`(
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Desde   el   Gobierno   de   la    Unidad   se   adelantan    estudios   y   disefio    para    la   construcci6n   de

infraestructura  tun`stica  de  nuevos  escenarios  que  ofrezcan   a  turistas  y  locales  sitios  de  inter€s,

esparcimiento  y  mejoramiento  de  espacio  para  la  practica  de  actividades  de turismo  de  naturaleza,

entre  las  que  se  destacan  el senderismo,  bici turismo  y  avistamiento  de  aves.  La  construcci6n  de  la

nueva  infraestructura  del  sector,  en  concordancia  con  las  inversiones  estrat6gicas  definidas  en  la

Poli'tica  PJiblica  de Turismo del Departamento,  el Plan  estrat6gico  de Turismo de  Naturaleza  2021-

2032.   el   Plan   Sectorial   de   Turismo     2022-2026     "Turismo   en   armoni'a   con   la   vida.'   y   en   los

resultados  que  arroje el estudio  de evaluaci6n  y diagn6stico  de  la  infraestructura turl`stica  existente,

definir5n    la    ruta   frente   a    la   infraestructura   turi`stica   del   departamento   dando   prioridad   a    la

continuidad de las obras de infraestructura que est6n en ejecuci6n.

Se   promovera   la   estructuraci6n   de   proyectos   de   infraestructura   y   operaci6n  turi`stica   mediante

alianzas   pdblico-privadas   para   fomentar   la   inversi6n   en   el   sector.   Esto   podra   incluir   incentivos

fiscales,  en  articulaci6n  con  los  municipios,  acuerdos  de  colaboraci6n  y  la  participaci6n  conjunta  en

proyectos  de  construcci6n.  adecuaci6n  y operaci6n.  Se  buscar5  incrementar  la  inversi6n  en  el sector,

movilizar el capital nacional e  internacional necesario y aprovechar la  experiencia  y conocimientos de

ambos sectores.

Finalmente.   se   estima   la   realizaci6n   de   obras   de   mantenimiento,   mejoramiento,   ampliaci6n   y

reparaci6n  de  infraestructura turi'stica  existente  que  se  requiera,  seglln  informes y estudios tecnicos

previos.    Para   este   fin,   el   lnstituto   de   Turismo   definir5   un    Plan   de   Mantenimiento   anual   de

lnfraestructura Tur`stica  de acuerdo con  los  resultados que  arroje los estudios tecnicos.

•:        ,(,I(11+,,     ,     !'     I:.i:..\]\'         ?,L!l,1`j!'I,                                          ,    I,`il)l)\'l-`()I(!ftill.IZ„).

El sector turismo desde el Gobierno de  la  Unidad  se orientara  a transformar el Departamento como

destino turi`stico  inteligente,  que  fortalezca  el tejido  social  y  empresarial desde todos  los  enfoques

del   Plan   de   Desarrollo,   mediante   estrategias,   procesos   de  capacitaci6n,   desarrollo  tecnol6gico,

innovaci6n   y   sostenibilidad   para   la   operaci6n   y   administraci6n   de   los   negocios   de   turismo   en

escenarios de competitividad y de fortalecimiento al emprendimiento turi`stico.

Objetivo.  Consolidar el turismo en  el departamento a trav6s de la  modernizaci6n del sector tur`stico,

promoviendo escenarios competitivos. tecnificados y formalizados.

i\\l`h    li,Ill      J`'        llH       i:hlL'lJIll      tlLJl'llull')tL.:.lL.¢)       |lllI.Ll      `'1

188

Cra 33 No.3845 Torro 2, edlf. Cobemaci6n, centro -VIIlaviceiiclo Meta, Col.321.2138519
Email : asambleadelmeta@hotmail.com; contactenos@asamblea.meta.gov.co -  Pg. Web: `^^^M/.acamblea.meta.gov.co



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL META
Nit.800064846-0

Ordenanza No.1256 de maya de 2024

Se  trabajar5  en un  sistema  tecnol6gico  que  potencialice  el  sector  turi'stico  desde  la  visibilizaci6n

visualizaci6n  de espacios turi`sticos para la visita de estos en todas las temporadas del afio. al tiempo

que   mejore   la   orientaci6n   a   turistas   y   vlsitantes   frente   a   la   localizaci6n   georreferenciada   de

escenarios  turi'sticos  y  permita  realizar  la  promoci6n.  divulgaci6n  y  mercadeo  del turismo  del  Meta.

Se  buscar5  que  la  estructura  de  este  sistema   permita  el  acceso  a   los   prestadores  de  bienes  y

servicios turi'sticos  a trav6s  de  sus  propias  herramientas tecnol6gicas.  Para  esto,  se  propender5  por

establecer  alianzas  estrat6gicas  con  empresas  tecnol6gicas  y  startups  especializadas  en  turismo

para  la  creaci6n  de soluciones  innovadoras que  mejoren  la  experiencia  del turista y la  eficiencia  de  la

operaci6n,  de tal  manera  que  se facilite  la  reserva  de  servicios turi'sticos.  Ia  gesti6n  de  itinerarios  y  la

obtenci6n   de   informaci6n   en   tiempo   real   sobre   destinos   y   atracciones   turi'sticas,   entre   otros

beneficios.

Asimismo,    se   orientar5n   acciones   encaminadas   a   fortalecer   la   cadena   de   valor   a    partir   del

acompaFiamiento  en  la  implementaci6n  de  Normas T6cnicas  Sectoriales  NTS  de toda  la  cadena  de

valor del sector turismo del Meta.
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lnicialmente  se  orientar5n  acciones  para  promover  la  legalizaci6n  y/o  formalizaci6n  de  la  cadena  de

valor del  sector turi`stico  desde  el  Registro  Nacional de Turismo,  dando  cumplimiento  a  la  Ley  1558

de  2012  por  la  cual  se  modifica  la  Ley  300  del  1996  Ley  General de Turismo,  donde  se especifica

que  el  Ministerio  de  Comercio.  Industria  y  Turismo  llevar5  un  Registro  Nacional  de  Turismo,  en  el

cual deben  inscribirse todos  los  prestadores  de  servicios turi'sticos  que efectilen  sus  operaciones en

Colombia.

En  este  orden,  se  realizar5n  acciones  a  trav6s  de  alianzas  con  lnstituciones  de  Educaci6n  Superior,

que  permitan  fortalecer  la  competitividad  de  la  cadena  de  valor  del  sector turi`stico,  por  medio  de

procesos de formaci6n  y capacitaci6n  en tecnologl`a.  idiomas, transformaci6n  digital, talleres, cursos,

seminarios      y  recursos  educativos  para  fomentar  el  uso  efectivo  de  herramientas  tecnol6gicas  y

promover la  innovaci6n  en  la  gesti6n  de  los  negocios de turismo  para  los operadores tur`sticos.  Asi'
mismo,  se  establecer5n  programas  de  educaci6n  ambiental y  sensibilizaci6n,  dirigidos  a  los  actores

del sector turi'stico y  las  comunldades  locales  y  6tnicas,  con  el objetivo  de  promover  la  importancia

de    La    conservaci6n    y    restauraci6n    de    los    ecosistemas.    incluyendo   talleres,   capacitaciones   y

campaFias    de   comunicaci6n    que    resaltan    los    beneficios    del   turismo    regenerativo   y    brindan

informaci6n  sobre las  pr5cticas  sostenibles.

La asociatividad turi'stica en el marco del fortalecimiento de la cadena de valor se orienta a mantener,

promover  y  fortalecer  la  estrategia  de  asociatividad  del  sector  turi'stico  del  Departamento  como
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instrumento  que fortalece  la  gesti6n  empresarial y  los  procesos  asociados  a  la  cadena  de valor del

turismo.

Ill     ,,.,,.   1.\1,.I,.(    ,,,,         il        ,!\l -,.,  Jl(,\

El  turismo  en   el  Meta   se  orienta   a  garantizar  derechos  fundamentales  de  la   poblaci6n,   siendo

prioritario   generar   estrategias   para   dar   cumplimiento   a   la   Poli'tica   de   Seguridad   Turi'stica   y   la

Estrategia   de   Prevenci6n   de  la   Explotaci6n   Sexual  Comercial  de   NiFias,   Nifios  y  Adolescentes  -

ESCNNA en el marco de protecci6n de derechos de los nifios, niFias y adolescentes del Meta frente a

situaciones de vulneraci6n  de derechos  identificadas desde el turismo.

1.    El  turismo  se  tomar5   los  colegios  del  Meta   a  trav6s  del  programa   Colegios  Amigos  del

Turismo -CAT,  en  busca  de  la  cultura turi`stica,  la  apropiaci6n  del territorio y el uso y disfrute

del tiempo y la construcci6n  del tejido social y empresarial desde la  infancia, con  un  enfoque

de desarrollo  integral y  sostenible  que  aporte  en  la  mejora  de  la  competitividad  turl'stica  de

los territorios a  largo plazo.

I,.,.,      I   ;     r{,,,i    :   .    i/       ,,,,,   i.     I I   '',V   i,NI;|'()I:I,:   (   I).|II'NI'I`   11!10

lmpulsar  la  co-creaci6n  de  los  territorios  turi`sticos  de  paz,  estableciendo  para  este  fin,  alianzas  y

colaboraciones   entre   los   diferentes   actores   involucrados   tales   como   comunidades   indi'genas   y

afrodescendientes, gobiernos  locales, organizaciones  no gubernamentales, sector privado y agencias

de cooperaci6n  internacional.

Objetl.vo. Impulsar nuevas modalidades de turismo relacionadas con la consolidaci6n de la paz en

los territorios desde un enfoque poblacional. territorial, diferencial, de g€nero y derechos humanos e

intersectorial, bajo criterios de sostenibilidad ambiental. cuidado de la tierra, del agua y de la oferta

natural y cultural del Meta.

Ill    ,,.,   1\111,\'/                    ,Ill,-:,,                  ,I,            ,          \11(.(             ,.              ,:,                      I                                ,                                          `            1  ,,,,,,,,    `   ,,,,,

Establecer procesos de participaci6n y consulta con los distintos grupos poblacionales, considerando

su   enfoque  diferencial.   en   la   planificaci6n   y  toma   de   decisiones   relacionadas   con   los  territorios

turi'sticos  de  paz.  De  esta  manera,  se  buscar5  crear.  implementar,  y fortalecer  nuevas  modalidades

de turismo  relacionadas  con  memoria  hist6rica,  la  riqueza  natural y  cultural  de  los territorios  de  paz

del  Departamento.  Con  este fin,  se impulsar5  proyectos de  restauraci6n  ecol6gica  en  los escenarios

de turismo de naturaleza. como la  reforestaci6n  de areas degradadas. Ia  recuperaci6n de cuerpos de

agua   o   la   restauraci6n   de   habitats   clave,   en   articulaci6n   con   la   Secretari'a   de   Ambiente  y   en

colaboraci6n con  organizaciones  ambientales y comunidades  locales, e involucrando a  los turistas en
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actividades    de   voluntariado   que    promuevan    la    conexi6n    con    la    naturaleza    y   fomenten    su

participaci6n  en  la conservaci6n.

Fomentar    la    participaci6n

regenerativo.   a   trav6s   de

el empoderamiento   de    las   comunidades    locales    en   el   turismo

a    creaci6n   de    programas   de   turismo   comunitario   y   el   apoyo   a

emprendimientos   turi'sticos   locales,   que   promuevan   pr5cticas   sostenibles   y   generen   beneficios

directos  para  la  comunidad.  Esto  implica  la  capacitaci6n  en  habilidades  turi'sticas,  el fortalecimiento

de la  cadena  de valor local y  la  promoci6n  de  la  cultura y tradiciones  locales como  parte integral de

la  experiencia  turi`stica.

I:   `,   `,1    '\      `.   ,iiit    I     .       \    ,`    ,.\,±i!:``   It,      ,   i     ,              I     ,     I:ji;    ii      ill:.I.    IjNS'i`I'i`i,'rt)    I)E    'i`iiiilsM(I    I>F.I

Alcanzar  logros  institucionales,  en  el  marco  del  Plan  de  Desarrollo  Departamental desde  el sector

turi'stico.  implica  optimizar  los  resultados  operativos.  financieros.  administrativos  y  ambientales  del

lnstituto de Turismo del Meta como ente rector del sector en el Departamento.

Objetivo.  Fortalecer la  gesti6n  del lnstituto  de Turismo  del  Meta,  desde  la  ejecuci6n  de  los  recursos

orientados   a   resultados,   que   permita   tener   mayor  eficiencia,   eficacia   y  economl`a   de   la   gesti6n

financiera y operativa del instituto.

Desde  el  lnstituto  de  Turismo  del  Meta  se  estima  mantener  y  fortalecer  el  Sistema  lntegrado  de

Gesti6n  -  SIG, con el fin  de optimizar procesos y procedimientos que redunden en la mejora continua

de la gesti6n del lnstituto.

Para  los  objetivos  previstos  se  dotar5  al lnstituto con  elementos  necesarios  para  la  implementaci6n

del Sistema  lntegrado de Gesti6n  (Sistema  de  Gesti6n  de Calidad.  Sistema  de Gesti6n de Seguridad

y  Salud  en  el Trabajo.  Sistema  de  Gesti6n  de  Control  lntemo,  Sistema  de  Gesti6n  de  Privacidad  y
Seguridad de  la  lnformaci6n,  Sistema  de  Gesti6n  Ambiental y  Sistema  de Gesti6n  Docurnental).  As/

mismo,  se  fortalecer5  la  Plataforma  tecnol6gica  el  Sistema  lntegrado  de  Gesti6n  para  la  gesti6n

integrada de los procesos del lnstituto en el marco del Sistema lntegrado de Gesti6n.

Metas de Resufro

lmplementar el Sistema  lntegrado de  Gesti6n del lnstituto de Turismo del Meta, en  el marco del
Modelo  lntegrado de Planeaci6n y Gesti6n  MIPG.
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lncremento en  200 empresas formalizadas de  la cadena  de valor del sector turi'stico
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3502  -Productividad  y

3502047 -

Actualizar eimplementar5egulmientode

Politica  Pdblica

1

lnstituto de
Constante 1competitividad Documentos de la  Poll`tica actualizada  y con Turismo del

de  las empresascolombianas planeaci6n Pdblica deTurlsmodelMeta seguimiento Meta

3502  -Productividad  y
3502002 -Documentos delineamientostecnicos

Formular eimplementar (1)unplandemarketingduranteel

Plan demarketingformulado eImplementado

1

lnstituto de
Constante 1competitividad cuatrienio en  los Turismo del

de las empresascolombianas mercadosturi'sticosregional'nacionaleinternacional Meta

3502  -Productividad y
3502046  -Servicio

Apoyar larealizaci6ndeferiasyfestividadesenlosmunlclplosdeldepartamentodelMeta

Ferias y

24
I nstituto de

Constante 24competitividad de promoci6n festividades Turismo del

de las empresascolombianas tur'`stica apoyadas Meta

3502  -Productividad  y
3502002 - lmplementar el

Plan estrateg ico
1

I nstituto de
Constante 1competitividad

Dociimentos de Plan  Estrategico
de Turismo Turismo deL

de las empresascolomblanas
lrneamlentostecnicos de Turismo deNaturaleza

lmplementado Meta

3502  -Productividad  y
3502047 -

Viabilizar unestudioparafortalecerla

Estudio de  marca
1

'nstituto de
Suma 1competitMdad Documentos de

marca Meta viabilizado
Turismo del

de las empresascolombianas planeaci6n ''Somos la  RutaNatural" Meta

3502  -Productividad  y
3502002 - Formular tres  (3) Planes de

1

I nstituto de
Suma 3Documentos de planes de desarrollo

competitividad
lineamiento5 desarrollo de subreglonales

Turismo del

de  las empresascolombianas
tecnicos tres subregiones formulados

Meta
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3502  -Productividad  y
3502094 -

Fortalecer ymodernizarel

Sistema de

1

I nstituto de

Constante 1
Documentos de slstema de lnformaci6ncompetitividad

investigaci6n  sobre informaci6n Turistica
Turismo del

de  las empresascoLombianas
turismo tu ri'stica  SITU FlMeta fortalecido

Meta

3502  -Productividad  y

3502110 -

ElaborarestudiosydiseF`osde

Estudios  y

10
lnstituto de

Suma 4competltividad Estudios de cuatro  (4)  obras
dlsenos de obraturisticaelaborados

Turismo del
de las empresascolombianas preinversi6n deinfraestructuratur'`stica Meta

3502  -Productividad  y

3502053  -  Centroturi`sticoconstruida
Construir dos  (2)obrasdeinfraestructuraturistica

lnfraestructura

10
lnstituto de

Suma 2competitividad turl'stica Turismo del
de las empresascolombianas construida Meta

3502  -Productividad  ycompetitividaddelasempresascolombianas

3502055 -Centro

Mantener yadecuartres(3)infraestructuras

Adecuaci6n deinfraestructura

3
I nstituto deTurismodelMeta

Constante 3turi`stico  rna ntenido turi'stlcas en eldepartamentodelMeta. turl'Stlcarealizada

3502  -Productividad  y

3502098 -
Adecuar ysefializarcuatro(4)senderosecoturi`sticos

Senderos

3
I nstituto de

Suma 4competitividad Sendero tu ri'stico ecoturi'sticos Turismo deL
de  las empresascolombianas mejorado adecuados Meta

3502  - 3502093 - Mantener y
Plataforma

0
lnstituto de

Constante 1

Productividad  y Servicios de actualizar la
competitividad informaci6n plataforma turl`stica Turismo del

de las empresas tur/stica  a  nivel tecnol6gica  del actualizada Meta
colombianas nacional sector turi'stico

3502  -Productividad  ycompetitivldaddelasempresascolomblanas
3502019  -Serviciodeasistencla

Implementaci6n Sistema

1

lnstituto deTurismodelMeta
Constante 1

t6cnlca y del Sistema Territorial de

acompafiamiento Territori al de Calidad  Turi`stica

productivo yempresarlal Calidad Tur/stica implementado

3502  -Productivjdad  y
3502015 -ServicioparalaformaLizaci6nempresarialydeproductosy/oServicio

Promover lalegalizaci6nde
Prestadores deserviciostur`sticoslegalizados

150
I nstituto de

Suma 150competltlvidad 150 prestadores Turismo del
de las empresascolombianas de serviciostur/sticos. Meta
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3502  -Productividad  y
3502045  -Serviciodeeducaci6ninformalenasuntosturi'stlcos

Cualificar  1.000prestadoresdeserviciosturisticos,en

Prestadores deserviciosturisticoscualificados

1025
I nstituto de

Suma 1000competitjvidad competencias y Turismo del
de las empresascolombianas saberes propiosdelsector,segllnlasnecesidadesidentificadas. Meta

3502  -Productividad  y
3502019  -Serviciodeasistenciat6cnicay

Fortalecer 50 Asociaciones

30
I nstituto de

Suma 50competitividad asociaciones del turisticas Turismo del

de las empresascolombianas
acompanamientoproductivoyempresarial

sector turi'stico fortalecidas Meta

3502  -Productividad  y
3502019  -Serviciodeasistencia

lmplementar unaestrategiapararealizaraccionesdeseguimientoyapoyoparadarcumplimientoa'aPol''tica

Niiios y  Niiiasbeneficiadoscon

14000
I nstituto de

Suma 14000competitlvidad
tecnica  y Nacional de

estrategias en el Turismo del

de las empresas
acompafiamiento Seguridad

marco de la Meta

colombianas productivo yempresarial Turistica  y a  laEstrategiaNacionaldelaESCNNAparaelbeneficiode14.000niitosynif'as
Poli'tica  Nacional

3502  -Productividad  y 3502039 - Serviciodeasistencia
Fortalecimientodelprograma

Colegios amigosf1`d
25

lnstituto de
Constante 25competitividad tecnica a los entes

coLeglos amigos
Turl5mo del

de las empresascolombianas terrltoriales  para eldesarroLlotur`stico
del tiirismo en25colegiosdelMeta orta eci   os

Meta

3502  -Productividad  y
3502019  -Serviciodea5Istenciat6cnlcay

Fortalecer 20fincasen
Fincas  de

25
I nstituto deT`dl

Suma 20competitividaddelasempresascoLombianas
acompaiiamientoproductivoyempresarial procesos deagroturismo

agroturismofortalecidas L'I'lsmo     eMeta

3502  -Productividad y
3502019 -Serviciodeasistencia

Fortalecer 5
Productos

8
lnstituto de

Suma 5competitividad
tecnica y productost't`d  l turfsticos Tilrismo del

de las empresascolombianas
acompanamleiltoproductivoyempresarial uris  icos    eMeta

fortalecidos Meta
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3502  -Productividad  y
3502019  -Serviciodeaslstenciat6cnicayacompaf`amientoproductivoyempresarial

f]ealizar 3allanzas

Alianzas

2
I nstltuto de

Suma 3competitividad estrategicas con estrategicas Turismo del
de las empresascolombianas entes nacionaleseinternacionales realizadas Meta

3502  -Productividad  y
3502019  -ServiciodeasistenciatecnicayacompaRamientoproductivoyempresarial Fortalecerprocesosdeturismocomunitarioen60empresariosdelMeta

Empresarios

2
Institute de

Suma 60competltlvidad tur'`sticos Turismo del
de las empresascolombianas fortalecidos Meta

4599 -Fortalecimientoalagesti6ny

4599037  -Serviciodeactualizacl6ndelSlstemade
Fo rtalecer ydotaralsistema

Sistemaintegrado degesti6n

1

lnstituto de

Constante 1dlrecci6n de  la integrado de Turismo del

administraci6np,]blicaterritorial
Gesti6n gesti6n  para  suimplementaci6n implementado

Meta
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La  Unesco  define  la  Cultura  como  el  conjunto  de  los  rasgos  distintivos,  espirituales,  rna.teriales  y

afectivos que caracterizan  una sociedad o grupo social.  La cultura engloba, ademas de las artes y las

letras,  los  modos  de  vida,  los  derechos  fundamentales  del  ser  humano,  los  sistemas  de  valores,

creencias y tradiciones.

El imaginario cultural del territorio  llanero se centra  en  su  actividad  socioecon6mica  principal durante

al   menos   los   dltimos   300   aFios,   la   ganaderi'a.   En   el   Meta,   diversas   formas   de   adaptaci6n   y

domesticaci6n  han   surgido  en  torno  a  esta  actividad.  relacionadas  con  conocimientos  y  practicas

propias del contexto.

Entre estas. destacan  los cantos de trabajo de Llano, incluidos en la  lista de salvaguardia  urgente de

la  Unesco,  como  uno  de  los  patrimonios  mss  antiguc)s.  Estos  cantos  est5n  estrechamente  ligados a

la    ganaderi'a.    Ademas,    alrededor   de    esta    actividad    se   han    desarrollado    pr5cticas    art/sticas

significativas  como  el  joropo,  as`  como  una  riqueza  incalculable  de  tradici6n  oral  y  conocimientos

sobre la  naturaleza, el habitat, el universo,  la  medicjna y los I.uegos tradicionales.

Con  el  paso  del tiempo,  diversas  pr5cticas  patrimoniales  y  disciplinas  arti'sticas  se  han  consolidado

en  este territorio. Io que ha dado lugar a  una  notable diversidad cultural en  la  actualidad. A partir de

la   guerra   bipartidista   de   los   afios   50,   se   inici6   un   proceso   de   colonizaci6n   que   condujo   a   la

consolidaci6n  de poblaciones,  las cuales en  la  actualidad  han  desarrollado  una  serie de patrimonios

culturales  que  reflejan  una  identidad  particularmente  ligada  a  la  producci6n  agri`cola  y  tradicional.

Este fen6meno se observa especialmente en las vegas de los ri'os Meta y Ariari.
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Dentro  de  los  principales  valores  arti'sticos  y  patrimoniales  de  la  regi6n.  destacamos  los  siguientes:

los  cantos  de  trabajo  del  llano,  el  joropo   (tanto  en   su   expresi6n   musical  como  en  el  baile),  el

contrapunteo,   las  cuadrillas  de  San   Marti'n   de  los   Llanos,   las  carrozas  agri'colas  de  Granada,   las

carretillas  fruti'colas  de  Lejani'as.  Ias  cocinas  tradicionales  de  cada  territorio,  la  pesca  artesanal  en  el

ri'o  Meta,  las vocaciones  agri`colas y artesanales de Alto  Guatiqul`a.  as` como  los espacios de  memoria

en  las salinas de  Upi'n y los  lugares de memorializaci6n  en  EI Castillo.

Estos son solo algunos de los elementos que conforman  la identidad cultural del Meta. Cabe sefialar

que  algunas de  las  pr5cticas  culturales aqui` mencionadas  han  sido objeto de  investigaci6n  y cuentan

con    medidas   de   salvaguardia.   Sin   embargo,   en   el   Departamento   adn   existen    innumerables

manjfestaciones  culturales  que  reflejan  la  identidad  y  la  memoria  metense,  las  cuales  carecen  adn

de  un  ejercicio de an5lisis  e  investigaci6n  en  el territorio. Adem5s. se destacan  las  areas arti'sticas del

circo, el teatro,  la  literatura.  Ias artes  pl5sticas y el cine.

Por otro  lado,  se encuentran  los espacios culturales como teatros.  bibliotecas y museos. entre otros,

que  en  el  Departamento  necesitan  la  implementaci6n  de  importantes  proyectos  para  su   mejora,
dotaci6n y divulgaci6n.

Esta  li'nea es de vital importancia, se propone implementar estrategias y acciones  relacionadas con  la

formaci6n,    creaci6n.   circulaci6n.    promoci6n,    producci6n,    investigaci6n,    valoraci6n,    salvaguardia,

divulgaci6n.  protecci6n,  emprendimiento  y  gesti6n  en  areas  y  disciplinas  arti'sticas  como  la  mdsica,

danza,    cine,   teatro,    literatura,    circo,    artes    pl5sticas.    bibliotecas    y    patrimonio    cultural   en    el

departamento del Meta.

La  cultura  desempeFia  un  papel  crucial  en   la  educaci6n,  el  turismo.  el  acceso  al  conocimiento,  la

investigaci6n  y  la   innovaci6n.   Es   necesario  actjvar  las  economi'as  populares   mediante  alianzas  y

estrategias que generen valor en torno a la producci6n cultural y redes de trabajo colaborativo.

En   este   sentido,   es   fundamental   fortalecer   los   liderazgos   en   la   gesti6n   cultural,   el   arte   y   el

patrimonio.   a   trav6s   de   instancias   como   el   Consejo    Departamental   de   Cultura.   el   Consejo

Departamental de Patrimonio, el Consejo Departamental de Cinematografi`a, los grupos de vig/as del

departamento del Meta y los Consejos Municipales de Cultura.
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Las  pr5cticas  arti'sticas  y  culturales  requieren  soporte  fi'sico  reflejado  en  infraestructura  apropiada

para   el   desarrollo   de   las   actividades   propias   del   sector.   Del   mismo   modo,   el   desarrollo   del

conocimiento  exige  la  construcci6n  y  dotaci6n  de  bibliotecas,  ludotecas  y  espacios  fi`sicos  similares

que  permitan  adquirir y  desarrollar  habilidades  t6cnicas  y  cjentl'ficas  en  niFias,  nifios,  adolescentes  y

j6venes en procesos educativos formales e informales.
196

Cra 33 No.3845 Torre 2, edif. Gobornaci6n, centro -Villavlcenclo Metl, Cel.321-2138519
Email : asambleadelmeta@hotmail.com; contactenos@asamblea-meta.gov.co -  Pg. Web: www.a§amblea-mcta.gov.co



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL MHTA
Nit.800064846-0

Ordenanza No.1256 de mayo de 2024

Objetivo.  Entregar  a  la  comunidad  del  Meta  espacios  apropiados  para  el  desarrollo  de  actividades

culturales y de aquellas  ligadas al conocimiento y la ciencia.

Actualizar  el  inventario  de  infraestructura  departamental y  municipal dedicada  a  la  cultura,  el arte  y

la   lectura,   determinando   las   condiciones   de   cada   uno  y   las   intervenciones   adecuadas   para   su

funcionamiento.   Este  proceso  busca  comprender  a  fondo  las  necesidades  del  sector  cultural  en

ferminos  de  infraestructura  y determinar  las  adecuaciones y  nuevas obras  a  realizar.  para  lo cual se

elaborar5n  los estudios correspondientes que facwten  los procesos de intervenci6n o construcci6n.
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Mediante  este  subprograma   se   emprende   la   construcci6n.  el  mejoramiento  o   la  dotaci6n   de   la

infraestructura fi'sica fija  e  itinerante  necesaria  para  desarrollar pr5cticas  artisticas, culturales  y de  los

saberes,  asi'  como  para  el  acceso  al  conocimiento.   Lo  anterior  incluye  espacios  como  bibliotecas,

ludotecas,  editoriales. casas de cultura, casas  para comunidades 6tnicas, vi'ctimas o de discapacidad,

centros   o   laboratorios   de   experimentaci6n   e   innovaci6n   social   y   cultural.   unidades   m6viles   de

itinerancia y espacios fi'sicos  similares.

Ademas.  se  contempla  la  adaptaci6n  y  accesibilidad  de  la  infraestructura  y  servicios culturales  para

la  poblaci6n con discapacidad, garantizando su  disfrute efectivo, asi' como la definici6n  de estrategias

para  sostenibilidad y sustentabilidad de  la  infraestructura cultural.
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Apoyar    y    generar    iniciativas     pllblicas    o    privadas    dirigidas    a     mejorar    las    condiciones    de

infraestructura. a dotar o a construir espacios dedicados a  la  promoci6n  del arte. Ia cultura y el saber

a  nivel comunitario, municipal y departamental.

De  igual forma  y  sobre  la  base  de  criterios  de  inclusi6n.  se  crear5n  o  dotar5n  diferentes  espacios

dentro  de  la  infraestructura  cultural,  como  salas  de  inclusi6n  para  personas  con  discapacidad.  salas

infantiles.  salas de lactancia y salas  para  pr5cticas en  diversas areas.

Tambi6n  se  consideraran  escenarios  como  auditorios.  teatros  y tarimas  comunitarias.  entre  otros.  En

el diseFio  de  estos  espacios,  se  priorizar5  la  innovaci6n,  la  amigabilidad  con  el  medio  ambiente  y  la

promoci6n  de  la  riqueza cultural del Departamento.
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Respaldar  las  iniciativas  culturales  y  arti'sticas  para  mejorar  tanto  las  condiciones  de  su  desarrollo

como las condiciones de vida de quienes  las ejercen. De igual forma, se avanzar5 en el mejoramiento

de    las    capacidades    administrativas    y    operativas    de    las    entidades    encargadas    del    diseF`o.

implementaci6n,  seguimiento y evaluaci6n  de  la  politica  cultural del Departamento.

Objetivo.  Mejorar  las  condiciones  de  vida  de  quienes  ejercen  actividades  y  proyectos  culturales  y

fortalecer   las   capacidades   de   los   actores   involucrados   en   su   desarrollo.   incluyendo   la   gesti6n

liderada  por la  institucionalidad en  beneficio de  los  habitantes del Departamento.
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Respaldar,   promover.   adelantar  y   articular   iniciativas   dirigidas   a   brindar  apoyo   para   cualificar  y

certificar las  artes,  saberes y oficios,  mediante procesos  educativos  que  mejoren  las  competencias y

los    saberes    del   sector   cultural,    incluyendo   diversas   culturas,    enfoques    6tnicos,    de    g6nero,

discapacidad.  urbanas,  ruraLes,  comunitarios y patrimoniales.
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Respaldar y  promover  iniciativas  pllblicas  y  privadas  dirigidas  a  generar  esti`mulos  econ6micos  para

fortalecer  las  artes,  culturas  y  saberes,  incluyendo  el  desarrollo  de  eventos  y  agendas  culturales

locales.  departamentales,  nacionales  e  internacionales.  Este  programa  incluye  el  apoyo  a  iniciativas

relacionadas  con  el  fomento  de  actividades  culturales  y  arti'sticas  que  generen  bienestar  f/sico  y

metal de las comunidades.

/

Respaldar    y     promover    iniciativas     dirigidas     a     brindar    apoyos,     oportunidades     laborales     y

fortalecimiento     a     la     asociatividad,     aglomeraciones,     encadenamientos     productivos     y     los

emprendimientos  culturales  relacionados  con  los  saberes  y  oficios  patrimoniales,  las  culturas  y  las

expresiones  arti`sticas  como  la  mdsica,  la  danza,  las  artes  pl5sticas  y  visuales,  la  cinematografi'a  +y

audiovisuales, el teatro,  el circo, y la  literatura. entre otros.

/,"-,1'       I(Ill
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Promover   y   respaldar   iniciativas   pdblicas   y   privadas   dirigidas   a   fomentar   la   visibilizaci6n   del

potencial   cultural   o    patrimonial   reconocido,    incluyendo   la    implementaci6n    de   proyectos   que

permitan  internacionalizar  los  atractivos  culturales  y  artl'sticos  de  la  regi6n  con  miras  a  fortalecer el

sector cultural.  Comprende tambi6n  el respaldo  al desarrollo y  participaci6n  en ferias vitrinas,  ruedas

de  negocios,  transferencias  de  experiencia  y  conocimientos,  y  la  construcci6n  de  rutas  y  agendas

culturales,  patrimoniales y arti`sticas que  involucre a  los actores del sector.

De  igual  forma,  se  extiende  al  disefio  e  implementaci6n  de  instrumentos  de  planificaci6n  turi`stica

para  los  escenarios  y  riquezas  culturales  y  patrimoniales.  asi'  como  la  capacitaci6n  en  habilidades

turi'sticas,  el fortalecimiento  de  la  cadena  de  valor  local  y  la  promoci6n  de  la  cultura  y  tradiciones

locales  como  parte  integral de  la experiencia turi`stica.

Generar y  respaldar las  iniciativas  dirigidas  a  producir y circular contenidos,  espacios,  herramientas y

capacidades  que  promuevan  el  aprovechamiento  digital  para  la  formaci6n,  promoci6n,  producci6n,

difusi6n,   informaci6n   y   creaci6n   de   nuevos   productos,   bienes   y   servicios   culturales,   arti`sticos   y

creativos.

As`  mlsmo.  comprende  la  continuidad  y  actualizaci6n   de  estrategias  de  promoci6n  e  informaci6n

cultural desde plataformas digitales.

Respaldar y  promover iniciativas dirigidas  a fomentar  unidades  productivas en torno  a  la transmisi6n

de  saberes  y  oficios  de  portadores  a  aprendices.  y  a  la  generaci6n  de  emprendimientos  culturales.

Incluye  oficios  que  pueden   como  el  trabajo  en   cuero.   Ia  talla   de  madera,   la   luteri'a,  la.artesani'a

tradicional,   las   preparaciones   tradicionales   y   la    innovaci6n   en   cocina   tradicional,   entre   otros.

Adem5s,   sera  valorado  el  papel  de   los  adultos   mayores  como  custodios  de  la   memoria  de  las

tradiciones propias del territorio y su importante aporte a la sociedad metense.

\,I

Fortalecer  los  canales  de  comunicaci6n,  informaci6n  y  participaci6n  con  la  comunidad  de  actores.

gestores,  artistas  y  portadores.    Incluye  ejercicios  de  presupuestos  participativos  y  el fomento  de
iniciativas  de trabajo  en  red,  asi` como  aquellas  que  fortalezcan  el  ecosistema  cultural,  la  creaci6n  o

fortalecimiento  de  iniciativas  cwster.  Ias  economi`as  populares  culturales  y  la  producci6n  de  bienes  y

servicios de  base cultural y creativa que  promuevan  la  sostenibilidad  econ6mica.
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lmplementaci6n.    salvaguardia.    divulgaci6n,    protecci6n    y    gesti6n    de    acciones    contenidas    en

instrumentos  como  Planes  Especiales  de  Salvaguardia   -PES-,  Planes  de  Manejo  Arqueol6gico  -

PMA-,   declaratorias   de   Bienes   de   lnter6s   Cultural   -BIC-,   los   Planes   Especiales   de   Manejo   y

Protecci6n  -PEMP-y otras que contribuyan  a  la generaci6n  de capacidades que fortalezcan  la oferta

cultural y  patrimonial de  los territorios,  as` como  el empoderamiento  de  actores  y gestores  locales.

Este   subprograma   incluye  el  fortalecimiento  y   la   promoci6n   de  iniciativas  dirigidas   a   articular  la

gesti6n  y conocimiento de  los grupos de vigi'as  municipales con  las pr5cticas sociales voluntarias que

fomenten  la  divulgaci6n,  salvaguardia  y gesti6n  del  patrimonio y  generen  espacios  de  intercambio  y

transmisi6n  de  manifestaciones, saberes y oficios tradicionales.

Se  incluyen  tambi6n  aquellas  iniciativas  que  sean  financiadas  con  recursos  del  impuesto  nacional al

consumo, orientadas desde el Ministerio de  las  Culturas.  Ias Artes y los Saberes.

Asignar,  gestionar  y  articular  el  proceso  para  el  giro  de  beneficios  econ6micos  peri6dicos  (BEPS33).

Se desarrollar5 el apoyo para  la gesti6n del otorgamiento de una  pensi6n vitalicia a adultos mayores

que dedicaron  su vida a  la cultura.

Modernizaci6n  administrativa, tecnol6gica  y  herramientas  de gesti6n  cultural.  Implica  el diagn6stico,

la   formulaci6n.   actualizaci6n.   seguimiento   y   evaluaci6n   de   poli'ticas   y   planes   departamentales

sectoriales,  armonizadas con  los  planes de vida de comunidades 6tnicas y con trazadores de g6nero

y  discapacidad,  asi'  como  el  fortalecimiento  de  instancias  de  participaci6n   sectorial  tales  como  el

Consejo  Departamental de  Cultura.  Consejo  Departamental de  Patrimonio,  Consejo  Departamental

de cinematografi'a.  Consejos  municipales  de cultura  y diversas instancias  que  se creen  para tal fin, y

que  favorezcan  el  empoderamiento  de  li`deres  y  gestores  de  la  cultura.  Los  proyectos  que  hagan

parte de este subprograma deberan rendir cuentas sobre el mejoramiento de la gesti6n de la  poli'tica

cultural en el marco de sus actividades.

Apoyar  y  gestionar  procesos  de  formaci6n  en  educaci6n  superior  en  todos  sus  niveles  dirigidos  a

artistas o miembros de la comunidad cultural del Departamento.
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Se  desarrollar5   mediante  ofertas  de  financiamiento  y  articulaci6n   con   instituciones  de  educaci6n

superior.  Se  podran  respaldar  procesos  de  convalidaci6n,  profesionalizaci6n  y  acceso  a  niveles  de

postgrado,   que   fortalezcan   las   dinamicas   y   proyecci6n   de   actores   y   gestores   culturales   en   el

Departamento.

El  disefio  y   acceso  de   la   oferta   contar5   con   criterios   de  focalizaci6n   de  g6nero,   discapacidad   e

interseccionalidad.

`/

Apoyar   y  fomentar   la   creaci6n,   publicaci6n   y   circulaci6n   literaria   de   autores   regionales   en   sus

diversos  g6neros  y  formatos,  as`  como  el  proceso  de  publicaciones  de  investigaci6n  o  acad6mlcas.

Incluye  el  disefio  e  implementaci6n  de  estrategias  para  fomentar  el  surgimiento  y  promoci6n  de

escritores, editoriales y  plataformas de difusi6n.
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Fortalecer  la  oferta  cultural.  arti'stica  y  formativa  dirigida  a  los  barrios  y  territorios.  fortaleciendo  el

acceso  a  los  derechos  culturales  de  manera  integral  e  inclusiva.  Se  priorizar5  la  atenci6n  a  nifias,

nifios, adolescentes.j6venes. poblaci6n con enfoque de g6nero. 6tnico. ruraly con discapacidad.                i

Objedvo.  Fortalecer  el  derecho  al  acceso  a  La  cultura  mediante  estrategias  que  acerquen  la  oferta

cultural a  los  barrios y comunidades del Departamento.

/

Respaldar  y  promover  iniciativas  dirigidas  a  generar  procesos  de  formaci6n,  creaci6n.  producci6n,

pr5ctica  y  circulaci6n  arti'stica  y  el  fomento  de  circuitos  de  turismo  comunitario  cultural  en  areas

como   circo.   teatro.   cine.   Iiteratura,   danza.   milsica   y   artes   plasticas,   entre   otras.   Este   proceso

fomentara  y  fortalecer5  los  semilleros  de  artistas,  escuelas  y  estrategias  para  el  surgimiento  de

nuevos  talentos  salvaguardando  la  identidad  folcl6rica  y  la  tradici6n  oral  metense.  Se  enfocar5  en

zonas  rurales  o  en  zonas  urbanas  con  proyectos  de  car5cter  comunitario.  El  disef{o  y  ejecuci6n  de

estas  iniciativas podr5 contar con  respaldo de instituciones educativas.   Apoyar5 y dar5 continuidad  a

procesos  liderados  desde  los  municipios  y  desde  el  instituto  como  la  escuela  de  bandolas,  el coro
departamental, entre otros.

33  Los  Beneficios  Econ6micos  Peri6dicos  son  una  alternativa  de ahorro  para  que  los colombianos que tienen  ingresos  menores a  1  SMLMV

puedan recibir un ingreso de par vida. una vez cumplas  la edad de  retiro  (mujeres  57. hombres 62)
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Se  incluyen  las  pr5cticas  arti`sticas aplicadas  como  herramientas  para  mejorar la  salud fi`sica y mental
de  la  comunidad  y de  los  artistas,  gestores,  actores  y  portadores, cuyo desarrollo se  coordinara  con

las entidades de salud competentes.

/

Respaldar   y    promover   iniciativas   dirigidas    a    diseFiar,    implementar   y   evaluar   el   fomento   de

lineamientos  y  estrategias  para  el  fortalecimiento  de  la  lectura.  Ia  escritura  creativa  y  la  oralidad,

especialmente    aquellas    iniciativas    que    apropien    y    transmitan    los    elementos    culturales    y

patrimoniales dirigida a  las poblaciones  rurales y urbanas con enfoque comunitario.

Apoyo   a   la   realizaci6n,   desarrollo,   producci6n   y   organizaci6n   de  festivales.  ferias,   exposiciones.

encuentros, giras nacionales e internaciones, entre otros eventos culturales.

Se  incluyen  eventos  como  el  Torneo  lnternacional  del Joropo  y  sus  eventos  constitutivos  como  el

Jorop6dromo. Joropo Acad6mico. el Festival lnternacional de Cine  "Pele el Ojo el Cine en  el Llano". el

Festival  de  Teatro  "Manuel  Giraldo  Mantilla",  el  Festival  lnternacional  de  Circo  Culturas  Circenses.

PALANTE TALENTO  LLANERO  y  aquellas  fechas  especiales  en  las  que  se  conmemora,  difunde  y

celebra  la  cultura,  los  saberes y los  oficios  llaneros.

Se  incluyen  tambi6n  espacios  que  difunden  otras  tradiciones  culturales  o  que  tienen  por  objeto

acercar a  la  poblaci6n  a  bienes culturales de todo tipo.

/

Mejorar  la   prestaci6n   del  servicio  bibliotecario.   promover  expresiones  culturales  y  actividades  de

extensi6n  bibliotecaria  con  un  enfoque  rural,  de  g6nero,  de  discapacidad,  6tnico  e  intersectorial  e

interseccional.  De  igual forma,  se fortalecer5n  y actualizar5n  las  competencias  de los  bibliotecarios  y

sus  comunidades.  Ia  transferencia  de  competencias,  conocimientos  y  experiencias  en  escenarios

departamentales,  nacionales  e internacionales. y se  apoyara el desarrollo de proyectos comunitarios

liderados desde las  bibliotecas,  asi' como  la constituci6n de  bibliotecas comunitarias.

Este     subprograma     incluye     acciones     para     la     sostenibilidad,     sustentabilidad,     conectividad,

actualizaci6n  o  expedici6n  de  lineamientos  estrat€gicos  y  el fortalecimiento  a  trav6s  de  dotaciones

de   material  de   lectura  fi'sico   y  digital,   materiales   y  dotaciones   para   actividades   lddicas,  equipos

tecnol6gicos, tiflotecnol6gicos,  herramientas  digitales, y en  general acciones  para fortalecer gesti6n

bibliotecaria.
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Apoyar  encuentros y espaclos  dirigidos  a  reconocer,  y  promover  la  participaci6n  de  las  comunidades

indi`genas  y  afrodescendientes  asentadas  en  el territorio,  que  busquen  conservar y  salvaguardar  su

identidad cultural. saberes y pr5cticas comunitarias tradicionales.

Este   programa   tambi6n   incluye   la   generaci6n   de   espacios   para   la   memoria,   el   di5logo   y   la

dignificaci6n  de comunidades vi'ctimas,  poblaci6n  con discapacidad y diversos grupos poblacionales.

Metas de Resultado

Alcanzar el 609/a  de cobertura  de la  poblaci6n del Meta  con acceso a  las culturas,  las artes,  los

saberes y los oficios.

Metas Producto

Programa (McO,-CATA[QGO,tts,SPT.(,,
Norpbfe4indi"(A  :; .      IndicaderMete-a.

^3:.~       S5j{!ilx    .<    ¥    ¥    ^<~~>`^      ,¥w(

i

yLt^thEAL:d'€^OJj:i y   a   pndvct"r':' i.,i       tproducta        `1 I-,..

:Tr.;;,-:S,Sq!(.;     .: ~ ur

3301  -Promoci6n y

3301070 -

Realizar  1inventariodeinfraestructuraCulturaldelos29

lnventario cultural
0

'nst'tuto

Suma 1
acceso efectivo Documentos de Departamental

a procesos lineamientos
municipios deldepartamentodelMeta.

realizado de Cultura del
culturales yartisticos t6cnicos Meta

3301  -Promoci6n yaccesoefectivoaprocesosculturalesyartisticos
33olog3  -

Construir y dotar  1espaciodeinfraestructuraculturalparala

Centros o espacios

0

lnforme degesti6n'nstitutoDepartamentaldeCulturadelMeta

Suma 1

Centros practica. culturales  para
culturales transmisi6n y afrometenses

construidos y divulgaci6n  de construidos y
dotados saberes y oficios decomunidadesafrometensesdeldepartamento dotados.

3301  -
3301093 -Centrosculturalesconstruidos ydotados

Construir y dotar 1espaciodeinfraestructura

Centros o espaciosculturalesparapueblosind/genasconstruidosydotados.

0

lnforme de

Suma 1

Promoci6n y cultural para  las gestJ6n
acceso efectivo prfcticas artisticas. lnstituto

a procesos culturales.  Ia Departamental
culturales y transmisi6n de de Cultura del

arti'sticos saberes y oficios delospueblosindrgenas Meta
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in

i

3301  -
3301127  -

Dotar 2 espaciosdeInfraestructura

Espacios culturales
0

lnforme de

Suma 2

Promoci6n y cultural para  las gesti6n
acceso efectivo lnfraestructuras pr5ctica s artl'sticas, lnstituto

a procesos culturales culturales y la dotados. Departamental
culturaLes y dotadas transmisi6n de de Cultura del

artistlcos saberes de lospueblosindi'genas Meta

3301  - 3301068 - Realizar 2 obras de

Centros cu ltura lesconmej.oramientodeInfraestructura
0

lnforme de

Suma 2

Promoci6n y Servicio de mantenimiento, gest,6n
acceso efectivo mantenimiento adecuaci6n o lnstituto

a procesos de mejoramiento de Departamental
culturales y infraestructura infraestructura de Cultura del

artl'stlcos cultural cultural. Meta

3301  -
3301127 -

Dotar  30 espaciosconvencionalesynoconvencionalesparaeLaccesoinclusivodela

Espacios culturales
22

lnforme de

Suma 30

Promoci6n  y poblaci6n con gesti6n
acceso efectivo lnfraestructuras discapacidad y lnstituto

a procesos culturales dem5s grupos dotados. Departamental
culturales y dotadas poblaclonales y de Cultura del

arfu`sticos etarios, a las artes,lasculturasylossabereseneldepartamentodelMeta. Meta

3301  -
3301127 -

Dotar 30 espaciosculturalesformalesynoformalesparalapractlcadelasartes.Iasculturas.lossaberesyoficios.generando

Espacios cultu rales 0

lnforme de

Suma 30

Promoci6n y condiciones en gest,6n
acceso efectivo lnfraestructuras zona  rural y lnstituto

a procesos culturales urbana,  para  la dotados. Departamental

culturales y dotadas atenci6n inclusiva de Cultura  del

artisticos de  la  mujer,  lapoblaci6ncondiscapacidad,lasculturasurbanasylosdiversosgriipospoblacionalesyetarios. Meta

204

era 33 No.3845 Torre 2, edit. Gobemacl6n, centro -Villaviconcio Meta, Col.321.2138519
Email : asambleadelmeta@hotmail.com; contactenos@asamblea.meta.gov.co -  Pg. Web: www.asamblea-meta.gov.co



ASAMBLEA DEPARTAMENTAI. DEL META
Nit.800064846-0

Ordenanza No.1256 de maya de 2024

Prograina(MGA)'-tIATAI.OG05¥
i  *;,.ifed&rty   ?,-
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3301 - 3301052 -

Apoyar a  60actoresculturalesparaelaccesoaeducaci6nformal

Actores cultura les

0

lnforme de

Suma 60

Promoci6n y Servlcio de para el gestJ6n
acceso efectivo educaci6n fortaleci miento de beneficiados con lnstituto

a procesos formal al sector sus practicas servicio de Departamental
cuLturales y art,'stico y culturales, ediicaci6n formal de Cultura del

arti'sticos cultural artisticas y desaberesdeldepartamentodelMeta. Meta

3301  - 3301054 -

Otorgar 500estinulosecon6micosparafortalecerlasartes,lasculturasylossaberesenlas

Ndmero  deesti`mulosecon6micos

2500

lnforme de

Suma 500

Promoci6n y Servicio de dlversas li`neas y gest,6n
acceso efectivo apoyo areas. mediante

otorgados parafortalecerlasartes.lasculturasylossaberes.
lnstituto

a procesos financiero al convocatoria Departamental
culturales y sector artistico ptiblica  o  la de Cultura del

art(sticos y cultural apllcaci6n deesti'mulosautom5ticas.dirigidoresidentesdeldepartamentodelMeta. Meta

3301  - 3301054 -

Otorgar 80estinulosecon6micosparaapoyarproyectosquefomentenelemprendimientoyactivaci6nde

Nllmero deesti`mulos

0

lnforme de

Suma 80

Promoci6n y Servicio de gesti6n
acceso efectivo ap0yo

unidades de econ6micos apoya r
lnstituto

a procesos financiero al Departamental
culturales y sector art/stjco

econom`a  popular proyectos de de Cultura del
artisticos y cultural

de  las  culturas, lasartes,lossaberesylosoficlosdeldepartamentodelMeta,priorizandolaculturallanera. emprendimiento
Meta
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3301  - 3301054 -

Otorgar 40est''mulosecon6micosparaapoyarproyectosdemujeresmetensesque

Ndmero deesti'mulos

0

lnforme de

Suma 40

Promoci6n y Servicio de fomente el econ6micos con gesti6n
acceso efectivo ap0yo emprendimiento. Ia enfoque de mujer lnstituto

a procesos financiero  al creaci6n o otorgados para Departamental
culturales y sector artl'stlco activaci6n de fortalecer las artes. de Cultura del

artistjcos y cultural unldades deeconomi'apopulardelasculturas,lasartesylossaberesdeldepartamentodelMeta las culturas y lossaberes Meta

3301  - 3301054 -

Otorgar 40estinulosecon6micospara lasolidaridadyapoyoaproyectosdepobLaci6nv/ctima

Ndmero deesti`mulos

0

lnforme de

Suma 40

Promoci6n  y Servicio de que fomenten el econ6micos  para gesti6n
acceso efectivo apoyo emprendimiento.  Ia poblaci6n vlctima 'nstituto

a procesos financiero al creaci6n o otorgados para Departamental
culturales y sector art/stico activaci6n de fortalecer las artes. de Cultura del

arti'sticos y cultural unidades deeconomi'apopulardelasculturas.IasartesylossaberesdeldepartamentodelMeta las culturas y lossaberes Meta

3301  -
3301053  -Serviciode

Organizar ydesarrollar4agendasdepromoci6nculturalenescenarioslocales,departamentales.

Agendas de

1

lnforme de

|'IT'a 4

Promoci6n y nacionales e gesti6n
acceso efectivo

promoci6n deactividadesculturales
internacionales que actividades  de 'nstituto

a procesos fomenten la promoci6n  cultural Departamental
culturales y llaneridad a trav6s realizada de Cultura del

arti`stieos de  las artes,  lasculturas.Iossaberesylosoficiosdelosterritorios Meta
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Progranga (M,GA)\t
•`.... 'y   y'<x((    (`\.-A;SintNombr4BMcta^'^
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metenses.

3301  -Promoci6n y
3301070 -

Disej`ar  2instrumentos deplanificaci6nygesti6ndepromoci6nculturalparalosescenarios

lnstrumentos  deplanlficaci6ndiseiiados

0

lnforme degesti6n

Suma 2
acceso efectivo Documentos de lnstituto

a procesos lineamientos Departamental
culturales y t6cnicos de Cultura del

artisticos y  riquezasculturalesypatrimoniales Meta

3301  -
3301053 -Serviciodepromoci6ndeactividadesculturales

Apoyar, desarrollaryfomentarlapartlcipaci6ndeactores,gestores,portadoreseinstltucionesen18

Actividades

0

lnforme de

Suma 18

Promoci6n y eve ntos. ferias, gesti6n
acceso efectivo vitrlnas,  ruedas de culturales para la lnstituto

a procesos negocios. promoci6n  de la Departamental
culturales y formaci6n. cultura  realizadas de Cultura del

artistlcos tra nsferencias deexperienciasy[onoclmientosparaelfortalecimientodelapromoci6ncultural Meta
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3301  -
3301073 -

Generar yfortalecer120productosvcontenidosculturalesdirigidosalacreaci6n,

Prod uctos  arti`sticos
0

lnforme de

Suma 120

Promoci6n y
Serviclo de gesti6n, gest,6n

a cceso efectivo
circulaci6nart/sticaycultural producci6n, lnstituto

a procesos difusi6n. circulaci6n en circulaci6n Departamental
culturales y y apropiaci6n de de Cultura del

arti'sticos las pr5cticasarti'sticas,bienes yserviciosculturales.patrimonialesycreativos Meta

3302 -Gesti6n,
3302018 -

Apoyar, promoveryarticular30talleresescuela,laboratoriosoespaciosparala

Talleres escuelaparalapazenelterritorioapoyados

16

lnforme de

Suma 30

protecci6n y Servicio de
transmision, gest,6n

salvaguardia del
educaci6n paraeltrabajoenEscuelasTaller

forn`aci6n y lnstituto

patrimonio divulgaci6ri  de Departamental
cultural saberes y oficios de Cultura del

colombiano para  promover lapaz.Iareconstrucci6ndeltejidoyeldesarrollosoclal Meta

3301  - 3301054 -

Apoyar  12proyectospara elfortalecimientodeiniciativascldster,economfaspopularesculturales.Iaproducci6ndebienesyserviciosdebaseculturalycreativaparalasostenibilidadcultural.

Proyectos a rti'sticosyculturalesapoyados
0

lnforme de

Suma 12

Promoci6n y Servicio de gesti6n
acceso efectivo apoYO lnstituto

a procesos financiero al Departemental
culturales y sector artl'stieo de Cultura del

arti'sticos y cultural Meta
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3302 -Gesti6n,
3302049  -Serviciodesalvaguardia alpatrimonioinmaterial

lmplementar ygenerar52accionesdesalvaguardla,divulgaci6n,protecci6nypromocl6n

Acciones de

7

lnforme de

Suma 52

proteccl6n y contenldas en gesti6n
salvaguardia del instrumentos de salvaguardia Institute

patrimonio gestidn del patrimonial Departamental
cultural patrimonio cultural realizadas de Cultura del

colombiano que  contribuyan  alageneraci6ndecapacidadesquefortalezcanlaofertaculturalypatrimonialdelosterritorios Meta

3302  -Gesti6n, 3302070 -
Elaborar y publicar8documentos

Documentos 0

lnforme de

Suma 8

protecci6n y Servicio de t6cnlcos de gesti6n gesti6n
salvaguardia del divulgaci6n y del patrimonio 'nstituto

patrimonio publicaci6n del como producto de tecnicos publicados Departamental
cultural Patrimonio procesos de de Cultura del

colombiano cultural Investigaci6n ydivulgaci6n Meta

3302 -Gesti6n, 3302019 -

Apoyar 29iniciativascomunitariasy deentornoseducativosterritorialespara

lniciatlvas de vigi'as

25

lnforme de

Constante 29

protecci6n y Servicio de gesti6n
salvaguardia del educaci6n lnstituto

patrimonio informal a
fortalecercompetencias ycapacidadesdegruposdevigiasdelpatrimonioculturaldepartamental del patrimonioapoyadas

Departamental
cultural Vig,`as del de Cultura del

colomblano Patrimonio Meta
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3301  -
3301128 -

Apoyar 200adultosmayoresquededicaronsu

Adultos  mayoresbf'`d
713

lnforme de

Suma ZOO

Promoci6n yaccesoefectivo
Servicio deapoYO

vida  a `a culturaconlaasignaci6n gesti6nlnstituto

a procesosculturalesy
financiero  paracreadoresy

de recursos para elotorgamientode
ene  icia   os  conBEPS

DepartamentaldeCulturadel

artistlcos gestoresculturales beneficiosecon6micosperi6dicos(BEPS). Meta

3302  -Gesti6n,protecci6ny
3302076  -Serviciodedesarrollo

Desarrollar unaherramienta
Herramienta

0

lnforme degesti6n

Constante 1salvaguardia delpatrimonio
tecnol6gico e tecnol6gica  para  el tecnol6gica

InstltutoDepartamental

culturalcolombiano
innovaci6n dearchivoselectr6nicos fortalecimlento delagesti6ncultural desarrol`ada

de Cultura delMeta

3301  -
3301070 -

Actualizar yrea`izar

Documentos de
4

lnforme de

Constante 4

Promoci6n y seguimiento a  4 gesti6n
a cceso efectivo Dociimentos de instrumentos de

lineamientos
lnstltuto

a procesos lineamientos planeaci6n   del tecnicos realizados
Departamental

culturales y tecnicos sector cultural del de Cultura del

artisticos departamento clelMeta. Meta

3301  -Promoci6n yaccesoefectivo

330.1074 -ServlciodeapoyoparaLaorganlzaci6ny+o
Crear. activar afortalecer40instanciasaespaciosde

lnstancias departicipaci6nlt1d

24

lnforme degest,6nlnstituto

Suma 40
a procesosculturalesyart''sticos

la  partlclpaci   ndelsectorartistico,culturalylaciudadani'a
participacl6n delsectorcultural,coninclusi6nefectivadelamujer.

cii   ura   crea   as,activadasofortalecidas
DepartamentaldeCulturadelMeta

3301  -

3301055 -Serviclode

Otorgar 50 apoyosecon6micosfinancierospara

Apoyos otorgados aartistas,actores.gestoresy

0

lnforme de

Suma 50

Promoci6n yaccesoefectivo apoyoflnanclero paraLd
a rtistas, actores,gestoresyportadores

gest,6nlnstitutoDepartamental

a procesosculturalesyartisticos eldesarrolo    epractlcasartisticasyculturales
culturales  paraapoyarelacceso ypermanenciaenprogramasdeeducaci6nsuperior portadoresculturales de Cultura delMeta
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3301  -Promoci6n y

3301100 -

Apoyar y fomentar40creaciones.publicacionesy/oclrculaclonesliterariasdeautoresregionalesensusdiversos96nerosyformatos,incluyendopublicacionesdeinvestigaci6noacad6micas

Publicaciones

14

lnforme degesti6n

Suma 40
acceso efectivo Servicio de literarias de autores 'nstituto

a  procesos divulgaci6n  y regionales Departamental
culturales yarti'sticos publicaciones apoyadas de Cultura delMeta

3301  - 3301051  -

Crear eimplementar elProgramadepartamentalde

Personas
0

lnforme de

Constante 1

Promoci6n y Servicio de cultura  cjudadana a gesti6n
acceso efectivo educaci6n trav6s de `as artes, 'nstituto

a procesos informal al las culturas y los capacitadas Departamental
culturales y sector arti'stico saberes. de Cultura del

artistlcos y cultural incluyendo elbarrismocomoculturadevidaycambiosocial Meta

3301  - 3301051 -

Beneficiar a  8 000personasconprocesosdeformaci6n,practicayfomentodetaLentosart`'sticosy

Benefici@rios  de

6000

lnforme de

Suma 8000

Promoci6n y Serviclo de culturales, dirigido gesti6n
acceso efectivo educaci6n principalmente  a

procesos deformaci6n.
lnstituto

a procesos informal al nlFios,  nifias. Departamental
culturales y sector a rfu'stico adolescentes, de Cultura del

ardsticos y cultural j6venes y diversosgrupospoblacionalesyetariosdeldepartamentodelMeta. Meta

3301  -Promoci6n yaccesoefectivo
3301053  -Serviciodepromocidndeactividadesculturales

Beneficiar a  500personasdezonaruralyurbanadeldepartamentodelMetaconprogramaci6nculturalparamejorarlasaludfisicaymental.

Personas
0

lnforme degest,6nlnstituto

Suma 500
a  F)rocesosculturalesyarti'sticos beneflciadas DepartamentaldeCulturadelMeta
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3301  -

3301085  -Serviciosbibliotecarios

Promover en 4000personaselhabitodelalectura,laescrituracreativaylaoralidaddesde

Personas

2500

lnforme de

Suma 4000

Promoci6n  y un enfoque gesti6n
acceso efectlvo poblacional, beneficiadas con 'nstituto

a procesos diferencial y de promoci6n de Departamental
culturales y gdnero, con lectura de Cultura del

arfu'sticos inclusi6n de  lapoblaci6nrural yurbanadeldepartamentodelMeta. Meta

3301 -
3301053  -Serviciodepromoci6ndeactividadesculturales

Reactivar elecosistemaculturaldepartamentala

f}eactivaci6n del
130

lnforme de

Constante i
Promoci6n  y trav€s de las artes. gesti6n

acceso efectivo las culturas.  Ios Institute
a procesos saberes y los ecosistem a cultural. Departamental
culturales y oficios para el de Cultura del

arti'sticos impulso deeconom`asdelsector. Meta

3301 -Promoci6n yaccesoefectivo

3301085 -

Atender 600.000usuariosatrav€sdelaRedDepartamentaldebibLiotecaspdblicascon

Usuarios atendidos 500000

lnforme degesti6n'nstituto

Suma 600000
a procesosculturalesy

Serviciosbibliotecarios serviciosbibliotecarios y de
DepartamentaldeCulturadel

arti`sticos
extensionbibliotecariaaccesibles.incluslvosydecalidad.

Meta
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3301  -

3301127 -

Dotar las  38blbliotecaspulblicasqueconformanlareddepartamentaly

Bibliotecas  pdblicas

38

lnforme de

Constante 38

Promoci6n  y 10 espacios no gesti6n
acceso efectivo lnfraestructuras convencionales con de la  feed 'nstituto

a procesos culturales mobiliario. Departamental de Departamental
culturales  y dotadas herramientas Bib liotecas dotad as de Cultura del

arti`sticos tecnol6gicas.tiflotecnol6gicos,audiovisualesymaterlalhemerografico Meta

3301  -
3301098 -

Dotar con 5.000materiaLesdelecturaensoportes

Material de  lectura

1800

lnforme de

Suma 5000

Promoci6n y
Servicio de

mpresos y gesti6n
acceso efectivo

acceso a
d lgita les, formatos en  diversos lnstituto

a procesos
materiales de

multimodales y formatos Departamental
culturales y

lectura
diversos recursos entregados de Cultura del

artistlcos para  la  lectura,  laescrituracreativaylaoralldad, Meta

3301  -

3301127  -
Forta lecer la Bibliotecas  ptiblicas

0

lnforme de

Suma 4

Promoci6n y conectividad  en  4 de la  Red gesti6n
acceso efectivo lnfraestructuras bibliotecas Departamentalde lnstituto

a procesos culturales pi]bllcas de la  red Bibliotecas Departamental
culturales y dotadas departamental del fortalecidas en de Cultura del

art'stlcos Meta. conectlvldad Meta

3301  -
3301053 -

Apoyar 8 espaciosyencuentrosparalatransmisi6n,creaci6nyreproducci6ndelas

Espacios y

4

lnforme de

Suma 8

Promoci6n yacfct-
Servicio  de practicaslL gesti6n

cesoee    ivoaprocesos
promoci6n deactividades

cu  tura  es,  lasartes.Iosoficios.
encuentrosapoyados

lnstltutoDepartamental

culturales y
culturales

los saberes y de Cultura del
artistlcos conocimientospropiosdelospueblosind/genasdeldepartamentodelMeta Meta
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3301  -
3301053  -Serviciodepromoci6ndeactividadesculturales

Apoyar  20encuentros.eventosyespaciosfijoseitlneraritesdedialogo.dignificaci6n.reconocimientoypromoci6ndelaparticipaci6nde

E ncuentros, eventosyespaciosfijose

0

lnforme de

Suma 20

Promoci6n y poblaci6n con Itlnerantes de gest,6n
acceso efectivo discapacidad. dialogo. lnstituto

a procesos comunidades digniflcaci6n, Departamental

cultiirales y afrometense reconocimiento y de Cultura del

art'`sticos vlctimas y diversosgruposasentadosenelterritorio,quebusquenconservarysalvaguardarsuidentidadcultural,saberesypr5cticascomunitariastradlclonales promocl6napoyados Meta

Mefas de Gestich

prirama tgivGin  A`a,r,
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3301  -
3301093 -Centros

Construir y dotar1espaciodeinfraestructuraculturalparalas

Cent,os oespacios

2

lnforme de

Suma 1

Promoci6n y
pr5cticasarti'sticas. gest,6nItitto

acceso efectivo aprocesosculturalesy
culturalesconstruidos culturales. Iatransmisi6nde culturalesconstruidos y

r\S     1'DepartamentaldeCulturadel

art/stlcos
y dotados saberes,conocimientos,experimentaci6neinnovaci6nsoclalycultural dotados.

Meta
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Esta  li`nea estrategica  se fundamenta  en  la necesidad de impulsar el desarrollo del Meta  mediante la

mejora  y  expansi6n  de  su  infraestructura  integral  y  estrat6gica,  abordando  la  sostenibilidad  como

parte  de  su  esencia  y  complementando  todos  los  sectores,  para  lograr  un  avance  en  terminos  de
competitividad, desarrollo y bienestar.

La  construcci6n  y  el  mejoramiento  de  la  infraestructura  en  el  Meta  debe  abordarse  desde  distintos

sectores.   La   productividad,   principalmente   asociada   al   campo   y   a   los   procesos   agropecuarios,

demanda   el  desarrollo   de   corredores  viales,   infraestructura   para   la  transformaci6n   de   materias

primas y obras asociadas al transporte y logi'stica de estos productos.

Por otra  parte.  Ia  infraestructura  social se  ubica  como  uno de  los  principales  sectores  desde  la  visi6n

departamental.  Por ello. Ia educaci6n. Ios adultos mayores,  los j6venes y en general distintos grupos

poblacionales ser5n atendidos con obras modernas y acorde con sus necesidades.

En  cuanto al transporte, este Plan de Desarrollo  lo aborda desde las din5micas del territorio; es decir

desde   las   necesidades  de   la   ruralidad,  del  desarrollo  y  la   renovaci6n   urbana.   Esto  en   completa

articulaci6n con  las apuestas de infraestructura de orden  nacional, como son  los corredores viales de

primer  orden,   puertos,  aeropuertos  y  sistemas  multimodales  de  transporte,  consolid5ndose  este
sector como uno de los principales, respecto al avance de la economi'a y el progreso del territorio.

En  el sector de  infraestructura  se  contempla  la  articulaci6n  permanente con  sectores  sociales. como

las   Juntas   de   Acci6n   Comunal.   En   este   marco.   Ios   convenios   solidarios   se   consolidan   como

alternativa   de  trabajo   mancomunado  entre  el  Gobierno   departamental  y   las   comunidades   para

atender necesidades del territorio, principalmente asociadas al mantenimiento de infraestructura vial,

educativa.  deportiva  e,  incluso,  en  obras  de  gesti6n  del  riesgo.  Con  esto  se  integran  acciones  y

resultados con enfoque participativo en el Meta.

Esta  li'nea estrat6gica  busca  abordar las  necesidades de financiamiento de los  proyectos y promover

la  ejecuci6n  de  las obras civiles de vital importancia  para  la consolidaci6n  del Departamento dentro

de   la   li'nea   estrat6gica   de   lnfraestructura   Integral  para   el  desarrollo,   a  trav6s  de  la   gesti6n   de

recursos   ante   el   Gobierno   nacional.   Ia   asignaci6n   de   recursos   propios   y   las   Alianzas   Pdblico-

Privadas  (APP). demostrando  el compromiso firme de este  gobierno. que  sentar5  las  bases  para  un

desarrollo s6lido y perdurable.

'.,   ,a.]t',lil      €.        I    ,\   ,I   '1:    I:        .   !';\fr('     I   `   I   I      lr     i,`      -_    ..,.    A      :   ,I,    '    1.

Impulsar el desarrollo  de  proyectos  de  infraestructura  estrategica  en  el  Meta,  concibi6ndolos  como

un  motor  de  progreso  social,  econ6mico  y  ambiental.  Para  alcanzar el objetivo  de  la  infraestructura

estrat6gica  se  llevar5  a  cabo  una  gesti6n  permanente  de  recursos  de  distintos  niveles  de  orden
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pllblico  e  incluso  ante  el sector  privado.  Para  ello,  se  contemplar5n  y evaluaran  APP  que  permitan

una  mayor inversi6n y un  uso mss eficiente de  los  recursos del Meta.

Con  el objetivo de  garantizar  la  cooperaci6n  interinstitucional  entre  el  Gobierno  nacional y territorial

e  incluir  la  participaci6n  del  sector  privado,  el  Gob/emo  c}e  !a  Un/.c'acJ  gestionara  el  desarrollo  de

proyectos   de   infraestructura   articulados   y   alineados   con   las   iniciativas   del   P(an   Wac/.ona[   de

Desarrot(o  "Cotomb/.a  Potenci.a  Munc//.at  c}e  [a  V/da".   Ias  li'neas  estrat6gicas  de  inversi6n  social  del

sector   privado   y   los   demEis    lineamientos   sectoriales   de   organizaciones   de   orden    nacional   e

internacional.

Objetivo.   Gestionar   fuentes   de   financiaci6n   y   promover   la   ejecuci6n   de   obras   civiles   de   vital

importancia  para  proyectar  y  posicionar  al  Meta,  contribuyendo  en  la  generaci6n  de  empleo  y  el

desarrollo de actividades  agropecuarias,  agroindustriales, comerciales y turi'sticas.

-"   /I,\   (li,\,,.` ,,,, l,\   I ,,,, I,,`   I/L,,,. 1,,,`1' ,,,-,.,

lmpulsar  el  desarrollo  de  proyectos  de  infraestructura  estrat6gica  y  de  gran  importancia  para  la

economi'a en los diferentes modos de transporte en  el Meta con el fin de generar un impacto positivo

a  nivel local. departamental y regional.

Este  subprograma  est5  orientado  a  proveer la  infraestructura de transporte del Meta  para  contribuir

a  la  conectividad  de  la  regi6n  con  los  departamentos  vecinos  en  el  marco  de  los  instrumentos  de

planeaci6n  nacional y territorial.

Este  subprograma  permitir5  una  amplia  gama  de  intervenciones,  que  van  desde  la  construcci6n,

rehabilitaci6n,  mantenimiento y  mejoramiento de  la  infraestructura vial,  la  estructuraci6n y desarrollo

de sistemas  multimodales de transporte de carga y  pasajeros, asi' como las obras necesarias para  la

competitividad y el desarrollo  regional,  procesos de  renovaci6n  urbana y mejoramiento de la calidad

de  vida  desde  el  sector.  Estas  acciones  se  llevar5n  a  cabo  de  manera  integral.  considerando  las

necesidades especi'ficas del territorio.  priorizando aquellas que contribuyan  de  manera significativa al

desarrollo socioecon6mico y ambiental del Departamento.

Garantizar  el  equipamiento  de  bancos  de  maquinaria  en  el  Meta  para   realizar  el  mejoramiento,

rehabilitaci6n,  mantenimiento o construcci6n de la  malla vial terciaria y secundaria en  los municipios.
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Realizar   el   mejoramiento,    mantenimiento,   adecuaci6n   o   construcci6n    de   espacios   definidos   y

coordinados  con   las  comunidades   a  trav6s  de  las  Juntas  de  Acci6n  Comunal  para   promover  la

participaci6n  e integraci6n  de  la comunidad.

Una  de  las  estrategias  sera   la   implementaci6n  de   la  figura   de  Asociaciones   Pilblico-Populares,

contempLada  en  eL  Plan  Nacional  de  Desarrollo  `.Colombia  Potencia  Mundial  de  la  Vida"  2022  -

2026 y el fortalecimiento de  los convenios solidarios.

EI Gobierno departamental impulsara  la diversificaci6n de fuentes de financiaci6n  para  la  ejecuci6n

de proyectos  para  el desarrollo de obras civiles en  el sector productivo,  social. turi`stico. defensa,

seguridad, salud, educaci6n,  minas y energi'a e  institucional.

/ ,  ,//,  //

Mejorar  la   gesti6n  y  desempeFio   institucional  para  el  desarrollo  de   la  infraestructura  del  sector

transporte.   productivo.   social,   turismo,   minas   y  energfa,   mediante   la   estructuraci6n.  formulaci6n.

presentaci6n.  viabilidad   y  registro.   priorizaci6n   y  aprobaci6n   de   proyectos  de   inversi6n   pdblica  e

implementaci6n  de planes y politicas  pilbticas.

Metas de ResLiltado

Fortalecer la  infraestructura  agroindustrial para  mejorar La  competitividad  productlva en el departamento y su
comerciallzaci6n en  la  regi6n

Construir infraestructura para mejorar el acceso a tos servicios b5sicos y el fomento del desarrollo econ6mico
de  las comunidades  Meter`ses

Construir infraestructura sostenible en el sector energ6tico para mejorar el acceso a Los servicios b5sicos.
enfocadas en  la  generaci6n de energfa  limpia y renovable

Fortalecer el desarrollo territorial del departamento del Meta a trav6s de una infraestructura de calidad que

garantice  un servicio de conectividad  6ptimo

Realizar estudio y analisis de  la  infraestructura de transporte  a6reo para  identificar oportunidades de conexi6n.

Fortalecer la  infraestructura cultural es esenciaL para asegurar un acceso efectivo a los  procesos culturales.
constituyendo un pilar fundamental en el desarrollo humano y comunitario

Fortalecer la  infraestructura turi`stica  con  un impacto en el desarrollo urbano y econ6mico en  la  creaci6n de
espacios m55 equitativos

Fortalecer espacios  pdbticos para  la  interacci6n social,  la  actividad fi`sica y   la  recreaci6n
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Fortalecer la  lnfraestructura comunitaria  para fomentar  la  participaci6n ciudadana, fortalecer la  democracia
local y el desarrolLo comunitario

Fortalecer la infraestructura gubernamental para garantizar un gobiemo eficiente, transparente y orientado al
servicio  pt}b lico.

Realizar anualmente la asistencia tecnicamente a entidades. organismos y dependencias en la gesti6n de

proyectos de infraestructura en el departamento del Meta

Metas Producto

Pr.a8;raTmAaL;MGGo?)L'
a I  \`lfo.ducto

\  i  4Nombre Metay,\,yyyrfeducto``'     \

;#^:,;A),,i(.z;;i(,j;!ij¥y=iii*j:S: (£.:-,,a,icE!,,i-) n

: )~  "dAi\co   ,   y.++CATAIOcO+++
lndlcador•(niece  y ;L,nee.ti'ie..,.;:(:):.j)

-

ttsISpf:Y   ¥   S;ix;,; ;:   i..ij§,Spr i,. , :
y-(     A         9 '   `Producta

¥{;:   ;(;())*  ;"    ¥¥:s2¥(    2'i%;.))-a-.f,i,("y:i(;

1709 - 1709072 - Adecuar un  (1) CompleJoS

0
lnforme de

Creciente 1lnfraestructura Plaza de complejo ganaderos segulmiento demetas2023
productiva  y Ferias ganadero para para subastas

comercializaci6n adecuada subastas adecuados

1709  - 1709075 - Construir un  (1) CompleJoS

0
lnforme de

Creciente 1lnfraestructura Plaza  de complejo ganaderos seguimiento de
productiva y Ferias ganadero para para subastas metas 2023

comercializaci6n construida subastas construidos

1709  - 1709081 -
Construir dos  (2)plazasde

Plazas de
0

lnforme de
Suma 2lnfraestructura Plaza de mercado para

mercado seguimiento de
productiva y mercado fortalecer los

construidas metas 2023
comercializaci6n construidas canales decomercializaci6n

2102  -
2102021 -Pedesdel

Construir  150 Ftedes del

107
lnforme de

Suma 150
Consolidaci6n kil6metros de sistema de

productiva del
sistema de

Redes del sistema transmisi6n seguimiento de

sector de energfa
transmislonregionalconstruida

de transmisi6n regional metas 2023

electrlca reg,anal construida

2102 - 2102038 -d
Construir una  (1)Centralde

Central de

0
lnforme de

Suma 1
Consolldacionproductivadel Central    egeneraci6n

generaci6n generaci6nfl seguimiento de

sector de energfael6ctrica fotovoltaicaconstruida
fotovolta lea  paralatransici6nenerg6tica otovo taicaconstruida metas 2023
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2402 - 2402006 - V`a

Mejorar 20Kil6metrosde v(asecundariadelaredvialregionalparaeldesarrolloterritorial

Via  secundariamejorada
12

lnforme de

Suma 20lnfraestructura secundaria seguimiento de
red vial regional mejorada metas 2023

2402 - 2402041  -Vi'a

Mejorar  50Kil6metrosde Vi'aterciariadelaredvialregionalparaeldesarrolloterr'torial

Vi'a terciariamejorada
36

lnforme de

Suma 50lnfraestructura terciaria seguimiento de
red vial regional mejorada metas 2023

2402 - 2402114  -V/a

Mejorar 20Kil6metrosde Vi'aurbanadelaredvialregionalparaeldesarrolloterritorial

Vi`a  urbanamejorada
2,42

lnforme de

Suma 20lnfraestructura urbana seguimiento de

red vial regional rnejorada metas 2023

2402 -
2402015 -Puenteconstruidoenv/asecundaria

Construir un  (1)puenteenv`asecundaria

Puenteconstruido enviasecundariaexistente

1
informe de

Creciente 1lnfraestructura existente de la seguimiento de

red  vial regional red vial regionalparaeldesarrolloterritorial metas 2023

2402 -
2402044 -Puenteconstruidoenvi`aterciaria

Construir cinco  (5)puentesenvfaterciariaexistente

Puenteconstruido enviaterciariaexistente

0
Informe de

Suma 5lnfraestructura de la  red  vial seguimiento de

red vial regional regional para  eldesarrolloterritorial metas 2023
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2402 -
2402119 -Puente

Construir un  (1)piienteenvi'aurbanaexlstente

Puenteconstruldo env/aurbanaexistente

1

informe de
Creciente 1lnfraestructura construido en de  la  red vial seguimiento de

red vial regional v`a  urbanaexistente regional para  eldesarrolloterritorial metas 2023

2403  -Infraestl.uctura yserviciosdetransportea6reo
2403084 -

Realizar  1  estudictdepreinversi6nparalaformulaci6n.estructuraci6nyviabilldaddeproyectosdeInfraestructurayserviciosdetransportea6reo

Estudios de

1

informe de

Creciente 1Estudios de preinversi6n seguimiento de

preinversi6n realizados metas 2023

2402  -lnfraestructuraredvialreglonal 240204i -viaterciariamejorada

Rehabilltar vmejorar2.000Kinlaredvialregionalatrav6s

V`a terciaria
0

Agencia  parala

Suma 2000
delfortalecimientodebancosdemaquinaria mejorada lnfraestructuradelMeta-AIM

24o2  - 2402041 -Vfa

Mejorar yrehabilitar2000Kil6metrosdeVi'a

Vi'a terciariamejorada
2782,29

lnforme de
Suma 2000lnfraestructura terciaria terciaria de la  red seguimiento de

red vial regional mejorada vial reglonal paraeldesarrolloterrltoriaL metas 2023

2402  - 2402104 -
Realizar 30planesvialespara

Planes  viales
0

Agencia  parala

Suma 30lnfraestructura Documentos
la gesti6n de la aprobados lnfraestructura

red vial regional de  planeacl6n
red vial regional del  Meta  -AIM
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2402  -lnfraestructuraredvialregional 2402104 -Documentosdeplaneaci6n

Formular eimplementar  1
Pol''tica

0

Agencia  para

Creciente 1politica  pdblica p,]blica la

para  la  gestl6n de formulada e lnfraestructura

la  red  vialregional implementada del Meta  -AIM

2402 -
2402118  -Estudlosde

Realizar  10estudiosdepreinversi6nparalaformulaci6n.estructuraci6nyviabilidaddeproyectosdelaredvialregional

Estudios de
6

lnforme de
SulT\a 10lnfraestructura preinversi6n prelnversi6n seguimiento de

red vial regional para  la  red  vialregional realizados metas 2023

3301  -Promoci6n y
3301094 -Estudiosy

Realiza r estudios
Estudios  y

0
lnforme de

Creciente 1
acceso efectivo a

disefios de y disei`os  de una disef`os seguimiento de
procesosculturales yartistlcos infraestructuracultural

infraestructuracultural
elaborados metas 2023

3502 -Productlvidad  y
3502078 -

Construir  un  (1)1'1

Ml'
0

lnforme de
Creciente 1competltividad Malec6n

rna  econ  para  edesarrollourbano a  econconstruido
seguimiento de

de las empresascolombianas construido
y econ6mico

metas 2023

4002 - 4002019 -

Construir 8.000metroscuadradosdeespaciospdbl,cosacceslbles,

Espacio

0
lnforme de

Suma 8000Ordenamieilto Espacio seguros y
pdbl,co seguimiento de

territorialy ptiblico promovlendo construido metas 2023
desarrollo urbano construido actividadessocjales.culturales.recreativasyecon6micas
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4002  -Ordenamientoterrltorialydesarrollourbano 4002020 -Espaciopublicoadecuado

Mejorar y/oampliary/aAdecuar10.000metroscuadradosdeespaciosptiblicos

Espacio

0
lnforme de

Suma 10000acceslbLes y publ,co seguimiento de

Segurosactividadessociales,culturales,recreativasyecon6micas adecuado metas 2023

4103  -  lnclusi6nsocialy

4103025 -
Construir doce(12)centros

Centros
0

lnforme de
Suma 12productiva  para Centros comunitarios  para

comunitarios seguimiento de
la  poblacl6n en comunitarios fortalecer la

construidos metas 2023
situaci6n devulnerabllldad construidos participacl6nciudadana

4599  -Fortalecimiento alagesti6nydirecci6ndelaadministraci6npllblicaterritorial

4599016 - Mantener una  (1) Sede de
1

lnforme de
Creciente 1Sedes sede del gobierno gobierno seguimiento de

mantenidas territorial mantenida metas 2019

4599 -Fortalecimiento alagesti6ny
4599031  -Serviciode

Realizaranualmente laasistenciat6cnicaaentidades.organismosy

Entidades.organismos y

1

informe de
Constante 1dependencias en dependencias seguimiento de

direcci6n de laadministraci6nptiblicaterritoria l asistenciat6cnica
la gesti6n deproyectosdeinfraestructura eneldepartamentodelMeta asistidostecnicamente. metas 2023
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4599  -Fortalecimiento alagesti6ny

4599006 -

Elaborar estudiosydiseiiosparalaestructuraci6ndeproyectosquegaranticenel

Estudios de

0

Agencla  parala

Suma 5
direcci6n de laadministraci6npdblicaterritorial

Estudios de desarrollo de preinversion lnfraestructuradelMeta-AIM
prelnversi6n obras deimportanciaestrat6gicaen  5sectoresdeinversi6n. elaborados

J2,Ill.,„,''1'1    i    .I.I(        -,             :i:     ,t-,(*:(      1'0'.,      I                                  ''      lI`¢`'r\

La  adopci6n  de fuentes de energi'a  renovable en  el Meta  disminuye  la dependencia  de combustibles

f6siles.   Io  que  reduce   la  vulnerabilidad   ante   las  fluctuaciones  en   los  precios  internacionales  del

petr6leo   y   gas.   Esto   resulta   en   una   mayor   estabilidad   econ6mica   a   nivel   local,   dado   que   la

generaci6n  de  energi'a  a  partir  de  recursos  renovables  tiende  a  ser  mss  predecible  y  sostenible  a
largo  plazo.  Al  optar  por  fuentes  de  energi'a  renovable,  el  Meta   puede  garantizar  un  suministro

energ6tico   mss   seguro   y   confiable.   al   tiempo   que   promueve   un   desarrollo   econ6mico   mss

sostenible.

La  implementaci6n  de  tecnologi`as  con  Fuentes  No  Convencionales  de  Energi'a  Renovable  (FNCER)

puede  crear  oportunidades  de  empleos  verdes  en  el  sector de  las  energ/as  renovables,  generando
un impacto positivo en la economi'a local y fomentando el desarrollo de habilidades especializadas.

La   reducci6n   de   emisiones   contaminantes   provenientes   de   la   quema   de   combustibles   f6siles

contribuye  a  disminuir  la  contaminaci6n  atmosferica,  lo  que.  a  su  vez.  puede  llevar  a  una  reducci6n

en  las  tasas  de  enfermedades  respiratorias  y cardiovasculares.  Ademas,  la transici6n  hacia  fuentes

de  energi'a  mss  limpias y sostenibles  ayuda  a  mitigar el cambio clim5tico, disminuyendo  la  huella  de

carbono  del  Departamento  y  contribuyendo  a  la  conservaci6n  del  entorno  natural.  Estos  impactos

positivos  en  la  salud  y  el  medio  ambiente  no  solo  benefician  a  la  pc>blaci6n  local,  sino  que  tambi6n

fortalecer5n  la  imagen del Departamento como una entidad comprometida con  la  sostenibilidad y el

bienestar de sus habitantes.

;,i:!)l'IlrL,ll    i    E`.!Nl.:i:i'i    lil   1!(    ,   ,-i       '\,i   i     `
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El programa  de Energi'a  para  el Meta  surge como respuesta  a  una  serie de desaffos energ6ticos que

enfrenta   el   Departamento.   En   primer   lugar.   Ia   dependencia   excesiva   de   fuentes   de   energi'a

convencionales, como  el petr6leo y el gas  natural.  ha  dejado  al  Meta  vulnerable  a  las fluctuaciones

en  los  precios  internacionales  y  a  la  inestabilidad  en  el  suministro.  Por  ello.  Ia  diversificaci6n  de  la

matriz energ6tica  hacia fuentes  renovables. como la  solar,  se presenta como  una  necesidad  urgente

para garantizar un suministro mss estable y sostenible a largo plazo.

Ademas,   el  cambio   climatico   representa   una   amenaza   significativa   para   la   regi6n,   con   efectos

devastadores   que   incluyen   fen6menos   meteorol6gicos   extremos   y   la   degradaci6n   del   medio

ambiente.   La   adopci6n   de  energi'as   renovables   ayudar5   a   mitigar  estos   impactos  al  reducir  las

emisiones  de  gases  de  efecto  invernadero,  contribuyendo  asi`  a  la  protecci6n  del  ecosistema  ilnico

del Meta y al bienestar de sus habitantes.

Por  otro  lado,  el  acceso  a  la  energi`a  sigue  siendo  limitado  en  muchas  areas  del  departamento,

especialmente en  zonas  rurales y comunidades  remotas.  La  implementaci6n  de sistemas de energ`a

sostenible   no   solo   proporcionar5   acceso   a   electricidad   limpia   y   asequible.   sino   que   tambi6n

promover5  el desarrollo econ6mico y  social al crear empleo  local y mejorar la  calidad de vida  de  los

metenses.

Objetivo.  Fomentar  la  transici6n  hacia  un  modelo  energ6tico  mss  sostenible  y  diversificado  en  el

Meta  mediante  la  promoci6n  e  implementaci6n  de  soluciones  renovables  y  eficientes,  con  el fin  de

garantizar  un  suministro  seguro,  estable  y  accesible  para  las  comunidades.  mientras  se  contribuye

activamente  a  la  mitigaci6n  del  cambio  clim5tico  y  se  impulsa  el  desarrollo  econ6mico  y  social  del

departamento.

I,I)'1(i        /'!(,I        ,.,,,    I             I,             ,        I,            )

lmpulsar  pr5cticas  energ6ticas  sostenibles  y  fomentar  una  cultura  de  responsabilidad  ambiental  y

energ6tica en  los diferentes sectores del Meta.

/     ,,    (,:.,,I    `  ,,,,,,      I       11:,`     ,,,,,,  \,,    .L,.,I,\    -,

Promover   estrategias   que   impulsen   el   uso   e   implementaci6n   de   soluciones   tecnol6gicas   y   la

promoci6n  de  la conciencia y educaci6n  sobre eficiencia energ6tica  en  la comunidad  metense.

Gestionar  la  creaci6n  de  comunidades  energ6ticas  urbanas  y  rurales  autosuficientes  y  sostenibles,

especialmente bajo el programa liderado por el Gobierno Nacional.
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Promover la creaci6n y consolidaci6n de empleos verdes en el Meta  para fomentar la transici6n  hacia

una economi'a  mss  sostenible, inclusiva y respetuosa con el ambiente. mediante poli'ticas, programas

y   acciones   concretas   que   impulsen   sectc>res   ambientalmente   responsables.   bajo   la   direcci6n   y

coordinaci6n  del Gobierno  Nacional.

•,:i   !i   '111111     !     ;'rl,,.     `..    :   1   I    \iirvl:l!I'

La  conformaci6n  del  sector  minero  en  el  Meta,  concentrado  en  agregados  y  material  de  arrastre,

junto   con   una   alta   participaci6n   de   pequefios   mineros,   requiere   acompafiamiento   en   aras   de

promover mejores  pr5cticas en  su  actividad  productiva.

Objetivo.  Impulsar la  modernizaci6n  de  la  industria  minera  del Meta  mediante  la  implementaci6n  de

estrategias  integrales  que  promuevan  la  adopci6n  de tecnolog`as  innovadoras, el fortalecimiento de

capacidades  locales,  la  mejora  de  las condiciones  laborales y la  protecci6n  del medio ambiente. con

el  fin  de  garantizar  una  actividad  minera  responsable  y  alineada  con  los  principios  del  desarrollo

sostenible en el Meta.

Articular  con  el  Gobierno  Nacional  y  otros  actores  el  fortalecimiento  de  las  capacidades  de  los

mineros  en  mejores  pr5cticas  t€cnicas,  ambientales,  sociales  y  empresariales,  con  miras  a  impulsar

una  mineri'a  mss  responsable y alineada  con  los  principios del desarrollo  sostenible.

:.   i,,i)(;ll.I.ll   I   (;   I,,\   1E     ]i  ,.;,1\'()1  '   lI\`lli    1:,.  r

La  sentencia  de  la  Corte  Constitucional  C-796-2014  reafirma  la  importancia  de  la  distribuci6n  de

combustibles   l`quidos   para   garantizar  los  derechos  fundamentales  de  todos   los  ciudadanos.   En

consonancia  con  este   importante  precedente  Judicial.   se  reconoce  la   necesidad  de  garantizar  la

protecci6n  de  los  derechos  humanos  y  la  importancia  del  mejoramiento  de  las  condiciones  de vida.

seFialando  que  para   lograrlo  se  requiere  de  la   normal  operaci6n  de  este  y  los  demas  servicios

pilblicos esenciales.

Entre estos. se destaca, de otro  lado,  el gas como la fuente de energi'a  mss  limpia y eficiente  para  la

transici6n   energ6tica.   asi`   como   el   servicio   de   energi`a   el6ctrica.   en   el   cual   se   trabajara   en   el

mejoramiento de  la  calidad de  su  prestaci6n  a  los  habitantes del departamento.  Es  vital asegurar la
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distribuci6n y comercializaci6n  de estos  servicios  pllblicos esenciales  para  garantizar el bienestar y la

igualdad  de todos  los ciudadanos.

Objetivo.  Ampliar  la  cobertura  de  gas  domiciliario  para  proporcionar  una  fuente  de  energi`a  segura  y

sostenible  a  los  hogares  del Meta,  mejorando  la  calidad  de vida  de  los  habitantes  y fomentando  el

desarrollo econ6mico y social.

Gestionar las coberturas de redes de gas domiciliario y transporte en cualquiera de sus modalidades

como   Gas   Natural   Comprimido   (GNC),   Gas    Natural   (GN)   y   Gas   Licuado   de   Petr6leo   (GLP),

considerando  las  particularidades  de las  subregiones  metenses.

Evaluar la  posibilidad  de  impulsar distritos t6rmicos  a  partir de gas como  una  alternativa  de acceso a

fuentes de energfa de menor costo y que impacten  los  niveles de productividad y competitividad del

departamento.

Gestionar con  otras  entidades y el sector petrolero presente en  el Departamento una  estrategia  que

impulse   las   compras   de   bienes   y   servicios   ofertados   por   los   empresarios   y   comunidades   del

departamento del Meta.

/....,,, `,r,.:,,(,   .,I.  L.I,,;{  `,   -I,`\[\   I

Se  realizar5  un  proceso  integral  que  comprende  la  evaluaci6n  detallada  de  EMSA.  que  servir5  de

base  para  identificar alternativas  que  mejoren  el servicio y la  propiedad  accionaria  del Departamento

en  la empresa.

Metas de Resuth

Fomentar la transici6n  hacia  un  modelo energ6tico sostenible y diversificado en el departamento
del Meta

lmpulsar la  modemizaci6n  de  la  industria  minera  del Meta  mediante  la  implementaci6n de

estrategias  integrates que promuevan  la  adopci6n de tecnolog`as innovadoras,  el fortalecimiento
de capacidades  locales
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Mejorar la  calidad de vida  de  los habitantes  mediante el impulso del desarrollo econ6mico y social.

garantizando la distribuci6n y comercializaci6n  de servicios pliblicos esenciales para  asegurar el
bienestar y  la  igualdad  de todos  los ciudadanos.
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2102  -
2102063 -Serviciosdeapoyoalaimplementaci6ndemedidasde

lmplementar en  40institucionespdblicas

lnstituciones

0 Minas y
Suma 40

Consolidaci6n sistemas de generaci6n pdblicas con
productiva de energfa con fuentes sistemas de

del sector de no convencionales de generaci6n  de Energ`a
energ'a

eficiencia
energi`a  renovable  - energ'a

el6ctrica
energ6tica

FNCER deldepartamento implementados

2102  -Consolidaci6nproductiva
2102058 -Unidadesdegeneraci6nfotovoltaicadeenerg,'ael6ctricainstaladas

lmplementar 400soLucionesdegeneraci6ndeenergi'aconfuentesnoconvenclonalesdeenerg'arenovable-FNCER,paraviviendaruralzonasnointerconectadas-ZNl

Viviendasbeneficiadasconsoluciones

350
Minas y

Suma 400del sector deenerg,`ael6ctrica de generaci6ndeenergi'aimplementadas Energ,`a

2102  -Consolidaci6n
2102010  -Redesdealumbradopulblicoampliadas

lmplementar 4proyectosde
Proyectos de

0
Minas y

Suma 4productiva alumbrado  pdblico con alumbrado
del sector de fuentes no pdblico Energ,`a

energ,`aelect,ica convenclonales deenerg'arenovable implementados

2102  -Consolldaci6nproductivadelsectordeenerg'ael6ctrica
2102062 -Serviclosdeapoyoala

Gestlonar la creacidnde4comunidades
Comunidades

0 Minas yEnerg'a
Suma 4implementaci6n energ6ticas urbanas energ6ticas

de fuentes noconvencionalesdeenergfa y/o ruraLes en eldepartamento impulsadas

2103 -
2103024 -Serviciode

lmpulsar 4 programas,
Programa.

0
Minas y

Suma 4
Consolldaci6nproductivadelsectorhidrocarburos

educaci6n proyectos o iniciativasdegeneraci6ndeempleosverdeseneldepartamento.
proyecto o

informal entemasdehldrocarburos iniciativaapoyado Energ'a

2104  -ConsoLldaci6nproductivadelsectorminero
2104009 -

Desarrollar  16 espaciosespecializados Espaciosespecializados

0
Minas y

Suma 16
Servicio de destinados a facilitar el de intercambio

dlvulgaci6n  del intercambio de de Energ,'a

sector minero conocimientos en elsectordelamineri'a conocimientodesarrollados

2101  -Accesoal

2101006 -
Contribuir elfuncionamiento.

kil6metros con
1,32

Minas y
Suma 60

servicio Gasoducto sostenimientoy

p,1blico troncal mejoramiento de 60 I(in mantenimiento Energ'a

domiciliariodegas mejorado de la lnfraestructiira delareddeflujodelgas
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combustible natural del gasoductodeLAriarl

2101  -Accesoal
2101011  -Serviciodeap0yo

Construir  30  kil6metros Redes de

4 Minas yEnerg'a
Suma 30

servicio financiero para del sistema de distribuci6n  de

pl]blico la financlaci6n distribuci6n  de gas gas
domlciliario de proyectos de combustible  en el combustible

de gascombustible infraestructuraparaelserviciopdblicodegas departamento del Meta construidas

2101  -Accesoalservlclopdblicodomiciliariodegascombustible

2101002  -Estudiosdepreinversi6n

Elaborar el  Documentodelineamientostecnicossobrela

Un documento
0 Minas y

Creciente 1
posibilidad  de impulsardistritostermicoseneldepartamentodelMeta realizado Energ'a

2103  -

2103011  -Serviciodedivulgaci6n

lmplementar 1estrategiadecaracterizaci6ndebienesyservlciosdelmetaparaelsectordehidrocarburos
Estrategla de

0
Minas yEnerg,'a

Creciente 1

Consolldaci6n para  la  atenci6n caracterizaci6n

productiva y disminuci6n de  bienes y
del sector dela servicios

hidrocarburos conflictJvidaddelsectordehidrocarburos lmplementada

2102  -ConsoLidaci6n

2102008 - Elaborar Documento de
Un documento

0
Minas  y

Creciente 1
productiva Documentos de ll neamientos tecnicos

del sector cle lineamientos sobre una evaluaci6n realizado Energ,'a
energ,'ael6ctrica t6cnicos detallada de EMSA
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Objetivos de Desarrollo Sostenible asociado:

Transformaciones   Plan   Nacional  de   Desarrollo   "Colombia,   Potencia   Mundial  de   la   Vlda"   2022-

2026:

Seaur_idad_HumaL]aiLJustisi_a_Social

I              rll{.Ll!ti;ltO`vi`6,H       `Lt\ljft,\\     \                      i       >\i!ELfuT{J]}Asl(`O

Este  eje  representa  un  gran  reto  para  el departamento  en  una  politica  integral de equidad  a travds

de   la   vivienda   y  el  agua.   a   efectos   de   superar   el  deficit   habitacional  tanto   ouantitativo.   como

cualitatlvo,  no  solo  promoviendo  el  acceso  a  la  vivienda  a  trav6s  de  la    ejecucl6n  de  programas  y

proyectos  de  vivienda  dirigidos  a  la  poblaci6n  vulnerable.  armonizande  la  adquisici6n  de  vivienda
nueva  con  el  apoyo  a  mejoramientos  de  vivienda.  programas  de  autoconstrucci6n  y  construcci6n

progresiva  de  vlvienda  que  permita  el  cierre  de  brechas.  sino tambi6n  encausando  estrategias  que
amplien  la  oferta  de  suelo  y  apoyo  a  los  municipios,  en  la  actualizaci6n  de  planes  y  esquemas  de

ordenamiento  territorial    toda  vez  que  la  vivienda  es  un  actiivo  estrat6gico  en  el  bienestar  de  los

hogares y en el desarrollo sostenible y ordenado de la regi6n.

Asimismo,   desde   el   Gobiemo   de   la   Unidad,   se   utilizar5n   instrumentos   que  enfrenten   diversos

factores   de   inequidad,   trabajando   conjuntamente   con   las   administraciones   municlpales   en   la

posibilidad  de otorgar a  los  hogares  de ingresos  mss  bajos, es decir.   familias con  ingresos de  1  a  4
SMMLV,  subsidios  concurrentes  o  complementarios  que  les   permitan  alcanzar  cierre  financtero  y

adquirir su vivienda  nueva y   para  los hogares  rurales a efectos de dignificar sus condiaiones de vida.

se  generaran  programas  de  vivienda  que  contemplen  gratuidad  o  mejoramientos  de  vivienda  con
mejoras  locativas  saludables.

Los  servicios  pdbh.cos  son tenidos  en  cuenta  como  un  derecho  colectivo  en  ouanto  se  garantlza  su

prestaci6n  como  un  medio  para  lograr  un  nivel  de  vida  adecuado,  que  permita  el desarrollo  de  las
personas  y  de  las  comunidades.  En  el  departamento  del  Meta  la  prestaci6n  de  los  servicios  de
aoueducto,  alcantarillado  y  aseo  presentan  las  siguientes  realidedes:  solo  ocho  municipios  cuentan
con  cobertura  domiciliaria  plena  para  las  cabeceras  municipales  del  servlcio  de  acueducto.  Io  que

apuivale  al 28%  del total  En  ninglln  casco  urbano  de  los  29  municipios  del departamento cuentan
con   cobertura   al   100%  de  alcantarillado.   En   efecto,   se  tiene  que   19   municipios   presentan   una
cobertura  por debajo del 90%.

230

era 33 No.38.45 Torre 2, edit. Gobemaci6n, centro -Villavicencio Meta, Gel.321-2138519
Emal I : asambleadelmcta@hctmail.com ; contactenos@asamblea.meta.gov.co -  Pg. Web: www.asamblea-mcta.gov.co


